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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Esito Avviso di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/01 e ss.mm.ii. per titoli
ed eventuale colloquio per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di collaboratore
amministrativo professionale — cat. D — livello economico iniziale.
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Pubblicato a norma di Legge il ?

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE
di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -

50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed Integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
dell’assorbimento delle funzioni dellIstituto toscano tumori (ITT), IIstituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica (ISPRO);

- Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’ISPRO;

- La Delibera aziendale 150/18 di presa atto della delibera n. 490/18 sopra menzionata;

- La Delibera del Direttore Generale n. 110 del 04.10.2013 avente ad oggetto “Approvazione
Regolamento per la disciplina della mobilita volontaria esterna di ISPO”

- I D. Lgs. 165/2001 e ss. mm. e ii. in particolare lart. 30 “Passaggio diretto di personale tra
amministragiont diverse”;

- I CCNL relativo al Personale del Comparto Sanita triennio 2016-18;

Preso atto che con Delibera del Direttore Generale n. 135 del 18.04.2019 & stato indetto, tra gli altri,
I'avviso pubblico di mobilita, per titoli ed eventuale colloquio, per la copertura di n. 2 posti di nel profilo
professionale di Collaboratore Amministrativo Professionale - cat. D - Livello economico iniziale - ai
sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e ss. mm. e ii.; e che con nota del Direttore Generale prot, n. 1657
del 18.06.2019 & stato nominato il Gruppo Tecnico di valutazione.

Preso atto che all’avviso ¢ stata data Popportuna pubblicita mediante la pubblicazione sul sito aziendale
dell’ISPRO per 30 giorni con scadenza della presentazione delle domande il 20.05.2019;

Visti gli atti ed il verbale trasmessi dal Gruppo Tecnico di valutazione appositamente individuato, si
ritiene opportuno procedere allapprovazione del verbale che, quale allegato di lettera “A”, si unisce al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

Preso atto che, cosi come risulta dal suddetto verbale, I'unica candidata che ha presentato domanda,
Cortini Barbara, ¢ stata esclusa dalla procedura di mobilita in quanto non risulta essere in possesso dei
requisiti richiesti dall’avviso essendo dipendente a tempo indeterminato del’Azienda Socio Sanitaria e
Territoriale della Valtellina e dell’Alto Lario con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale—
Statistico - Cat. D — e non Collaboratore Professionale Amministrativo - Cat. D;

Ritenuto quindi di escludere dalla partecipazione alla procedura di mobilita di cui alloggetto Cortini
Barbara, unica candidata che ha presentato domanda di partecipazione all’avviso di mobilita di cui

all’oggetto;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di

competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1) di approvare il verbale trasmesso dal Gruppo Tecnico appositamente individuato per Pavviso di
mobilita, per titoli ed eventuale colloquio, per la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale
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di Collaboratore Amministrativo Professionale - cat. D - Livello economico iniziale - ai sensi
dellart. 30 del D.Lgs. 165/2001 e ss. mm. e ii. che quale allegato di lettera “A”, si unisce al
presente atto per formarne patte integrante e sostanziale;

2) di escludere dalla procedura di mobilita la Dr.ssa Cortini Barbara, unica candidata che ha
presentato domanda non risultando in possesso di uno dei requisiti richiesti dall’avviso in quanto
dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Socio Sanitaria e Territoriale della Valtellina e
dell’Alto Lario con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale— Statistico - Cat. D — e
non Collaboratore Professionale Amministrativo - Cat. D;

3) di dichiarare il presente atto, ai sensi dell’art. 42 comma 4 della legge RT 40/2005,
immediatamente eseguibile per consentire il regolare svolgimento delle procedure per
I’attribuzione dell’incarico di cui sopra;

4) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dellart. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro allalbo di pubblicita degli atti di questo
Istituto

IL DIRE’I“T RE[SANITARIO IL DIRETTORE| AMMINISTRATIVO
(Dott. Rtic ar oli) (Dott. Fabrizi rraro)
4
i
IL DIRETTORE GENERALE
\ (Pgof. Gianni Amunni)
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Allegato “A” Verbale del Gruppo Tecnico pagg. 2

i 8 LUG 2019
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- Dipartimento Amministrativo ISPRO;

- Settore Gestione Risorse Umane ISPRO;

- Direzione Amministrativa ISPRO;

- S.S. Contabilita, Bilancio e Investimenti ISPRO.
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VERBALE PER AVVISO DI MOBILITA VOLONTARIA Al SENSI DELI’ART. 30 DEL D.LGS.
165/01 E SS.MM.II. PER TITOLI ED EVENTUALE COLLOQUIO PER LA COPERTURA
DI N. 2 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI COLLABORATORE
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE - CAT. D - LIVELLO ECONOMICO INIZIALE

Ammissione ed esclusione candidati

L’anno 2019, oggi 11 luglio ore 09.15 | si ¢ riunito presso la Stanza n. 3. Secondo Piano Villa L.e Rose
> bg o) b} B b) >
Via Cosimo il Vecchio 2 - Firenze, il Collegio Tecnico a seguito di indizione di avviso di mobilita
> g g
volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.mm. e ii., per la copertura di n. 2 posti a tempo
pieno e indeterminato di Collaboratore Amministrativo Professionale — Cat. D — Livello economico
iniziale, presso I'Istituto per lo Studio, la Rete e la Prevenzione Oncologica (ISPRO).

Detto Collegio Tecnico ¢ stato regolarmente costituito con nota del Direttore Generale prot. n. 1657

del 18.06.2019.
Sono presenti:

PRESIDENTE:
Dr. Matio Piccoli Mazzini - Direttore Dipartimento Amministrativo [SPRO;

COMPONENTI ESPERTTI:
- Dr.ssa Cristina Gheri, Dirigente Amministrativo, Direttore S.S. Bilancio, Contabilita ed Investimenti,
ISPRO;

- Drssa Barbara Mengoni, Collaboratore Amministrativo Professionale presso  Dipartimento
Amministrativo ISPRO;

SEGRETARIO:
Monica Di Stasio, Collaboratore Amministrativo ISPRO;

Il Collegio Tecnico prende atto che con Delibera del Direttore Generale n. 135 del 18.04.2019 & stato
approvato, tra gli altri, 'avviso di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del dlgs. 165/01 ¢ ss. mm. ii.
per titoli ed eventuale colloquio per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di
Collaboratore Amministrativo Professionale — cat. D — livello economico iniziale. [ avviso ¢ stato
pubblicato sul sito internet aziendale il 19.04.2019 con scadenza delle presentazione delle domande il
20.05.2019.

Alla scadenza ¢ pervenuta una domanda di partecipazione all’avviso:
I Cortini Barbara nata il 22.10.1984 a Empoli (')

Sulla base del suddetto nominativo, ciascun membro del Collegio Tecnico dichiara Passenza di situazioni
d’incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 165/01 (art. 35, co 3, lett. e) - art. 35 bis, co 1, lett. a ) e ai sensi
degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile mediante firma di apposito modulo agli atti.

Il Collegio Tecnico, dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di mobilita, passa ad accertare se la
candidata risulta in possesso det  requisiti di ammissione previstt dall’avviso e quindi ammissibile
alleventuale colloquio mirato all’accertamento delle esperienze e competenze professionali richieste per

lattivita di Collaboratore Amministrativo Professionale.
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Dall’esame della documentazione presentata, la candidata Cortini Barbara risulta essere dipendente a
tempo pieno e indeterminato con la qualifica di Collaboratore Tecnico Professionale — Statistico - Cat.
D e non Collaboratore Amministrativo Professionale - Cat. D - cosi come richiesto dall’avviso stesso.

Il Collegio Tecnico, per le motivazioni sopra citate, stabilisce di escludere dalla procedura di mobilita la

domanda di Cortini Barbara e stabilisce di darne comunicazione alla stessa mediante invio di email
allindirizzo di posta elettronica indicata nella domanda.

I lavori della commissione terminano alle ore 09.45

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell’Tstituto per 1 provvedimenti di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto
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Il presidente (Dr. Mario Piccoli Mazzini)
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