N\ !
¥ " |

* I istituto per o studis, la prevenzione
‘# i e larete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominate con D:P.GRT. n 177 del 16/12/2018)

oI Nad oo n
v Kooow J363]1%ely

Oggetto: Avviso pubblico per titoli e colloquio, per 'assegnzzione di 1 incatico di collaborazione libero
professionale, ai sensi dell’art. 7 comnma 6 del D. Lgs n. 165/01 e ss.mm. e ii.,, ad un laureato (mapistrale) in
Scienze Biologiche o equipollenti, nell'ambito del progetto di ricerca “ Susmeillance on childbood and adolescent cancer-
from daia of Tuscany cancer registri and regional pediatric oncological (CROP) center fo primary prevention of suspested
eitrzronsmental risk factors’ “SUCHADOCAN” finanziato da Regione Toscana

Approvazione verbal della Commissione Esaminatrice.

Atrtribuzione della collaborazione Libero Professionsle alla Dott.ssa Angela Veraldi
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Inviato al Collegio Sindacale if

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, Iz prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del D.P.GR.T. n. 177 del 16.12.20106, prorogato co D.P.GRT. n. 172 del 18.12.2020
e con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 del 20.01.2021:
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- Ia Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2003, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Lepge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell'assorbimento
delie funzioni dell'Tstituto toscano tmor (I'TT), IIstituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e régolamento
dellISPRO;

- Delibera DG n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d'atto della DGRT n. 490 del 7 maggio 2018 sopra
menzionata;

- la Delibera del Direttore Generale n. 11 del 13.01.2020 con la quale & stato modificato/integrato il
Regolamento di organizzazione e I'otganigramma adottato con Delibera DG n, 150/2018:di modifica di
organizzazione e organigramma delPIstituto;

- la convenzione stipulata tra ISPO e I'Azienda USL 10 di Firenze, sottoseritta e repertoriata al n, 15292
in data 26.02.2015, sulla base della quale ISPRO si avvale del supporto di personale di detta ASL per Ia
gestione di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali Ia gestione del personale.

Preso atto come con delibera del Direttore Generale ISPRO n. 11 del 15.01.2021, & stato inderto Avviso
pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale, ai
sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm. ¢ it,, ad un laureato {magistrale) in Scienze Biologiche o
equipolienti, nell'ambito del progetto di ricerca * “Surveillame oir ibildhood and adolescent cancer: from data of Taseany
esicer 1egistii and regional pediatric oncological (CROP) cenier o primary prevention of suspected environmental risk firctors™
"SUCHADQOCAN” finanziato da Regione Toscana

Preso atto come P'Avviso Pubblico in questione & stato pubblicato al’Albo Ufficiale dellIstituto e sul sito
internet per la durata di 15 giorni, al fine di consentite la massima pubbliciti, con scadenza per la
presentazione delle domande in data 08.02.2021.

Preso atto degli atti e del verbale trasmesso dalla Comumissione Esaminatrice, appositamente individuata, si
ritiene opportuno procedere all’approvazione del verbale che, quale allegato di lettera “A”, si unisce al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale,

Preso atto come dalle risultanze del precitato verbale € risultato idoneo per Vincarico libero professionale
Punico candidato partecipante la Dott.ssa Angela Veraldi con punt 18,60.

Ritenuto pertanto di dover procedere al conferimento delPincarico di collaberazione libero professionale in
questione, alla Dott.ssa Angela Veraldi, che espleteri la sua attivita presso la SS Epidemiologia
del’Ambiente e del Lavoro del’TSPRO, via Cosimo il Vecchio 2, Firenze;

Evidenziato che i compiti richiesti al collaboratore, da ritenersi mansioni sanitarie, indispensabili per Ia
realizzazione dell’attivita progettuale sone:

- deserivere fa stato delle comoscensy epidensiclogiche sui fattone di visehi per guesti tumori ed in particolare per grelli o
fregueirtiy

- disamina delle informesgoni sulle fonti informative ambientafi disponttili in regians Voscana sué diversi fattors & rischio por b
Pretfologi uagetta df stidio:

- pulyetagone dei dati wmbientalt disponibili ¢ forn validiti nell umbite del progetio:

< rusegghiere fe dnformasgoni sulleposizione ai possibili jatteri di risohio ambientale in Regione Tascna Jospettats df essere
assactall o questi tanori dadle fonti inforatative disponibili;

- produtre it ditabare che racnfgr ke informaziont disponibili cui fittort di rischio ambientafi sic a lvello guaniittiva e
genafitativo;

- collaborare con ohi all'interno di SUCHADOCAN condarrd le analisi statistiche per la migliore wtiliszacdone dei dati
ambientall;

- enllaborasgone con il CROP ed il Centro di Comunicazione Generativa per le interviste ai casi ¢ le lovo famighie ¢ ai
wiedici di riferimento ed altre figure contemplate rel progeite;
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- collaborare alla stesura di articolf scientific sui risultati del progetto.

Dato atto che al professionista, per un periodo di 18 mest, dalla data di effettivo inizio dellattiviti, verra
corrisposto un importo lordo, part ad € 52.500,00, comprensivo di oner fiscali e previdenziali previst dalla
normativa vigente. Leffettiva durata del contratio avra comunque vigenza dalla data di reale inizio dell’ateivita
ed avra termine entro e non oltre il 06.08.2022 (data di scadenza del progetto).

Di iscrivere la spesa dertvante dalla presente delibera pari ad € 52.500,00 al Conto Economico n. 3B 02 02 17
“contratto di lavoro autonomo con mansioni sanitarie”, di cur all’antortzzazione n. 81,/2020 cdc 788.

Rilevata la legittimita e la congruenza delFatto con le finalita istitutzionali di questo Ente, stante Uistruttoria
effettuatsa;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo £.f. e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi delart. 3 del D. Lgs. 502/09 e ss.mm. e i1

DELIBERA
Per f motivi espressi in parte narrativa:

1. Di approvare il verbale trasmesso dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per il
conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.1gs n.
165/01 e ss.mm. e 1., ad un laureato (magistrale) in Scienze Biologiche o equipollend, nell’ambito del progetto
di ricerca ““Surveillance on childbood and adolescent cancer: from data of Tuscamy cancer registri and regional pediatric
oncological (CROP) center to primary prevention of suspected environmental risk_factors™— ‘SUCHADOCAN” finanziato
da Regione Toscana, della durata di 18 mesi, che quale allegato di lettera “A”, si unisce al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale;

2. Di conferire I'incarico di collaborazione libero professionale, di cui sopra, alla Dott.ssa Angela Veraldi,
unico candidato partecipante con punti 18,60, che espleterd la sua atdvitd presso la SS Epidemiologia
dell’ Ambiente e del Lavoro dell’ISPRO, via Cosimo il Vecchio 2, Firenze;

3. Di dare atto come detta collaborazione avra una durata di 18 mesi e che al collaboratore verra corrisposto
un importo lordo ed omnicomprensivo pari ad € 52.500,00, (comprensivo di onefi fiscali e previdenziali
previsti dalla normativa vigente}. L’effettiva durata del contratto aved comunque vigenza dalla data di reale
mizio dell’attivita ed avra termine, entro e non oltre il 06.08.2022 {data di scadenza del progetto).

4. Di iscrivere lIa spesa derivante dalla presente delibera part ad € 52.500,00 al Conto Economico n. 3B 02 02
17 “contratto di lavoro autonomo con mansioni sanitarie”, di cui all’autorizzazione n. 81/2020 cdc 788.

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibiie al fine di procedete celermente all’attribuzione
dellincarico di cui sopra.

6. Di trasmettere i presente atto al Collegio Sindacale, at sensi delart. 42 comma 2, della legge Regionale
Toscana n. 40 del 24.2.2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicitd degli atti di questo Istituto.
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbale Commissione Esaminatrice 1. pagine: 3

K4
Pag.n. 4 Delibera nk{; del

4,



Strutture aziendali da partecipare:

S.S. Epidemiologia dell’Ambiente e del Lavoto ISPRO;

5.C. Attivitd Tecnico Amministrative ISPRO;

Settore Supporto Ricerca ISPRC;

5.8, Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO;
$.0.C. Gestione Risorse Umane (AUSL TC);

S.0C. Contabilita Generale e Piano d'Investimenti (AUSL TC).
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER DATTRIBUZIONE DI N. 1
INCARICO DI COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE, Al SENSI DELIART. 7
COMMA 6 DEL D. LGS N. 165/01 E SSMM. E II, AD UN LAUREATO — (MAGISTRALE)- IN
SCIENZE BIOLOGICHE, NELLAMBITO DEL PROGETTO Di RICERCA: SURVEILLANCE
ON CHILDHOOD AND ADOLESCENT CANCER: FROM DATA OF TUECANY CANCER
REGISTRI AND REGIONAL PEDIATRIC ONCOLOGICAL (GROP} CENTER TO PRIMARY
PREVENTION OF SUSPECTED ENVIRONMENTAIL RISK FACTORS - SUCHADOCAN”
FINANZIATO REGIONE TOSCANA

L’anno 2021 ed oggi 15 febbraio 2021 alle ore 14.00, si ¢ riunita presso gli uffici della S.S. S8
Epidemiologia dell’Ambiente e del Lavoro di ISPRO - Via Cosimo Il Vecchio, 2 - 50139 Firenze, la
Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico, per titoli ed eventuale colloquio, per l'atttibuzione di
n.1 incarico di collaborazione libero professionale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del d. Igs n. 165/01 e
ss.mm. e ii, ad un laureato ~ triennale- in Scienze Statistiche o equipollenti, nell’ambito del progetto di
ricerca- “Surveillance on childbood and adolescent cancer: from data of Tuscany cancer registri and regional pediatvic oneological
(CROD) center to primary prevention of suspected environmental risk factors’ “SUCHADOCAN” Detta Commissione ¢
stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 11 del 19.01.2021.

Sono presentt:

PRESIDENTE
dott.ssa Lucia Miligi, Dirigente Biologo, SC Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli Stili di Vita, ISPRO

COMPONENTI ESPERTI
dott.ssa Sara Piro Dirigente Biologo - S.S. Epidemiologia del’ Ambiente e del Lavoro, ISPRO

dott.ssa Lucia Giovannetti Dirigente Medico - 8.5. Epidemniologia dell’ Ambiente e del Lavoro, ISPRO

SEGRETARIO
Manola Turcl Collaboratore Amm.vo Profle Esperto ISPRO

La Commissione prende atto che P'Avviso Pubblico per il conferimento dellincarico in questione & stato
indetto con delibera del Direttore Generale n. 12 del 19.01.2021 e che al bando ¢ stata data pubblicita
mediante pubblicazione sul sito internet ISPRO per la durata di 15 giorni con scadenza del termine per la
presentazione delle domande alle ore 12.00 del 08/02/2021. Alla scadenza & pervenuta n. 1 domanda di
partecipazione:

1. dott. ssa Verald: Angela

Sulla base del suddetto elenco, ciascun membro della Commissione esaminatrice dichiara assenza di
situazioni d'incompatibilita di cui al ID. Lgs. n. 165/01 (art. 35, co 3, lett. e - art. 35 bis, co 1, lett. a ) ¢ ai
sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile mediante firma di apposito modulo agli atti.

In base a quanto previsto dalla nota del 18.11.2020, prot. 3913 del D. G. ISPRO - che in considerazione
delle disposizioni del DPCM del 3/11/2020 prevede la possibilitd di procedere alla selezione su basi
esclusivamente cutriculati  quando le domande non superano il numero di posti da conferire - Ia
Commissione decide di procedere ad accertare se 1l candidato ¢ in possesso dei requisii di ammissione




previsti dal bando e contestualmente di valutarne 1 titoli.

La Commissione, procede ad esaminare la domanda della candidata dott.ssa Veraldi Angela che risulta
idonea. Procede quindi alla valutazione dei titoli secondo quanto disposto dail’avviso pubblico ¢ del
curriculum formativo e professionale tenendo conto che, cosi come previsto dall’avviso pubblico, ha
disposizione 60 punti totali cosi ripartiti.

- 30 punti per la valutazione del curniculum formativo ¢ professionale
- 30 puntl per il colloquio. Per il superamento del colloquio occorre il conseguimento della

sufficienza patl ad un punteggio corrispondente alla meta pia uno del punteggio massimo per il
colloquio (16/30).

I 30 punti per la valutazione del curticulum formativo e professionale sono cosi ripartiti:

- TITOLI PROFESSIONALIL: punti 20

In tale categoria saranno valutate e attiviea professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiest,
svolte presso Enti Pubblici o privati (rapporte di lavoro subordinato, incarichi libero professionali,
collaborazioni cootdinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,. . ).

Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo 1l prudente
apprezzamento, tenuto conto, tra Paltro, della tipologia del rapporto, dell'impegno orario e di ulteriori
elementi idonel ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, purché attinente alla
attivita da espletare.

- TITOLI VARI: punti 10

In tale categoria verranno valutati gli ulteriori titoli, non rientranti nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica).

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa e non possono essere
autocertificate._

Nell’ambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo il suo
prudente apptrezzamento, ¢ con adeguata motivazione, tenendo conto dell’attinenza alla attivita da
espletare.

I.a commissione decide, tenendo conto anche di quanto riportato sopra, di attribuire, per la valutazione dei
curriculum, 1 seguenti punteggi:

Per i titoli professionali:

- 0,15 punti per ogni mese di rapporto di lavoro subordinato per un massimo di 6,00 punti;

- 0,10 punti per ogni mese di incarichi libero professionali e di collaborazione a progetto per un
massimo di 5,00 punt;

- 0,05 puntl per ogni mese i borse di studio o assegni di ricerca per un massimo di 4,00 punt;

- 0,01 punti per ogni mese di frequenza volontaria/tirocinio per un massimo di 1 punto.

Per i titoli vari:

-Titoli di studio max 4.00

-Titoli professionall o master max 2,00

-Corsi di formazione/ aggiornamento/ convegni scientifici max 1,00

-Attivita didattica max 1,00

-Attvita scientifica {pubblicazioni) max 2,00

La Comtmissione dopo aver valutato it curriculum della candidata attsibuisce il seguente punteggio:




Cognome e Nome | Punteggio | Punteggio | Punteggio | GIUDIZIO Curticulum
Titoli Titoli vari |totale
prot.li Max p. 10
Max p. 20
I curriculum  evidenzia una lunga ed
Veraldi Angela 13.10 5.50 18.60 approfondita esperienza nelle attivita
previste dal bando

Sulla base del curriculum presentato la Commissione valuta la dottssa Veraldi Angela idonea allo
svolgimento delle attivita oggetto del bando ritenendo quindi non necessario lo svolgimento del colloquio
per l'assegnazione dell'incarnico.

I lavori della commissione terminano alle ore 15.10

11 presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell’Istituto, per i provvediment di competenza.

Letto, approvato € sOttoscritto

11 PRESIDENTE (dott.ssa Lucia Miligi)

IL COMPONENTE (dott. ssa Sara Pixo)

£l A A Ak,

I COMPONENTE (dott.ssa Lucia Giovannetti)

IL SEGRETARIO (Manola Turci)




