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Allegatin. 1

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Importo di spesa:
Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE
di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, c:(-m sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -

50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visti:

- il Decteto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale ¢
successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
delPassorbimento delle funzioni delPIstituto toscano tumori (ITT), Flstituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la tete
oncologica (ISPRO);

- Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di patete favorevole sullo statuto e regolamento
dell'ISPRG;

Richiamato Part. 100 “Istituzione e patura giurdica” della sopra citata Legge Regionale Toscana n.
26/2014 che dispone listituzione dellESTAR 2 decotrere dal 01/10/2014 per Pesercizio delle
funzioni tecniche amministrative e di supporto delle Aziende Sanitarie ¢ degli Enti del Servizio
Regionale ¢ delle Societa della Salute;

Richiamati altresi i commi 9 e 10 dellart. 142 quinques “Disposizioni transitorie in materia di
BSTAV” con cui si dispone rispettivamente che gli ESTAV sono sopptessi a decorrere dalla data del
01/01/2015 e che PESTAR subentra, a decorrere dal 1° gennaio 2015, nei rapporti giuridici attivi ¢
passivi afferenti agli ESTAV in cotso alla medesima data;

Dato atto che, in base alla normativa dettata dalla LRT 40/2005 e ss.mm i, la funzione di gestione
complessiva di tutte le attivith amministrative connesse al pagamento delle competenze retributive
spettanti al personale delle Aziende sanitatie sono state - con deliberazione della Giunta Regionale
Toscana n. 317/2007 - trasferite agli Ent per i Servizi Tecnico-Amministrativi di Area Vasta
(ESTAV) ora Ente di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR);

Dato atto inoltre che la gestione delle competenze retributive del petsonale ¢ otganizzata secondo le
modalita definite nel’ambito degli accordi stipulati con i Comitati Direttivi di Area Vasta e che
ESTAR operz attraverso una strutiura organizzativa specificatamente dedicata, tale da costituire un
sicuro, preciso e competente punto di riferimento per le A.S.L. /AOU:;

Evidenziato che ESTAR, sotto Ia propria diretta responsabilita ¢ secondo gh standard fissati dalla
Delibera GRT n. 1027/2009 “Approvazione standard di servizio tra ESTAV e Aziende Sanitarie”,
effettua nei termini di legge le attivita di cui alPallegato 3 della predetta delibera regionale, garantendo
direttamente il corretto presidio di tutte le attivitd amministrative di proptia competenza connesse con
il processo di gestione della funzione di pagamento delle competenze retributive;

Dato atto che & stato attuato il recesso dalla convenzione con Estar a decorrere dal 1.1.2018 per il
service di alcune materie legate alla gestione del rapporto di lavoro del personale afferente a questo
Istituto;

Ricordato che questo Istituto, fin dalla sua costituzione, non ¢ dotato di professionalitd e strutture
deputate allo svolgimento di dette attvita;

Dato atto, altresi, che in base ad un accordo in corso di definizione e formalizzazione, le materie
legate alla gestione del rapporto di lavoro del personale afferente a questo Istituto, devono essere
gestite dalla Azienda Usl Toscana Centro;

Preso atto della deliberazione n. 1040 del 12/7/2018 “Approvazione schema di convenzione tra
Azienda USL Toscana Centro e ISPRO per “Suppotto tecnico amministrativo per la gestione
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economica e giuridica delle risorse umane, formazione e per la gestione del wasporto per i

3332,

programma di screening oncologico mammografico™’;
Considerato che Poggetto del presente provvedimento rientra fra le competenze di cui sopra;

Ritenuto di prendere atto della liquidazione dei contributi previdenziali obbligatori relativi alle
competenze del mese di AGOSTO 2018, cosi come tisulta dai prospetti allegati al presente
provvedimento, che, quali allegato “17, che ne forma parte integrante ¢ sostanziale, per gh importi
riferibili alle rispettive Casse Previdenziali;

Ravvisata la necessitd di dichiarare il presente atto immediatamente esecutive al sensi della notmativa
vigente;

Rilevata la legittimitd e la congruenza delPatto con le finalith istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai senst dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502 /1992 e ss.mmuil,;

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si tichiarna:
1) di prendere atto della liquidazione delle somme complessive riferibili ai contributi relativi alle

retribuzioni del mese di AGOSTO 2018 e alle rspettive Casse Previdenziali come di seguito
elencate, secondo i dettagli contenuti nell” Allegato 1:

SR NS

——

CASSA RITENUTE DIP.TE CONTRIBUTI ENTE TOTALE
C.P.S. 16.031,27 41.566,48 57.597,75
Contrib. di solidarieta - 7,78 7,78
CPDEL 29.312,74 78.111,87 107.424,61
ENPAM - - -
ENPAS - - -
E.DO PERSEO 71,76 71,76 155,52
FONDQ CREDITO 1.774,00 - 1.774,00
INADEL TFR - 9.438,58 9.438,58
INADELTFS - 5.247,96 7.563,85 12.811,81

2) di iscrivere la spesa derivante dal presente atto i conti economici del Bilancio 2018 dellISPRC
e, per quanto di competenza ai fondi per progetd finalizzati che presentano la necessaria
disponibilita;

3) di trasmettere copia del presente atto alla SOC Gestione Risorse Umane e all’Area
Amministrazione, Bilancio e Finanze della Azienda USL Toscana Centro per gli adempimenti di
competenza ¢ alle scadenze di legge;

4) di dichiarare il presente atto, ai sensi dellart. 42 comma 4 della legge RT 40/2005,
immediatamente eseguibile per conseatire il regolare svolgimento delle procedure per
Pattribuzione dell'incarico di cui sopra;
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5) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi delPart. 42, comma 2, della Legge

Regio
de%}’i’ attiidi questo Istituto.
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e Toscana n. 40 del 24.08.2005 contemporaneamente all'inoltro all’7lbo di pubblicita
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STRUTTURE AZIENDAILI DA PARTECIPARE:

- 8.5, Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPR();

- 5.0.C. Gestione Risorse Umane Azienda USL Toscana Centro;

- 8.0C. Contabilita Generale e Piano d'lnvestimenti Azienda USL Toscana Centro
- Dipartimento gestione servizi al personale UOC trattamento economico Estar;

- Ufficio Risorse Umane e Affari General: ISPRO
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ALLEGATO 1
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mese LUGLIO 2018 alla Delibera n . del
I 1
Dati
RITENUTE |Somma di Tot.Fondo
CASSA RUOLO |QGUALIFICA codici DIR.TE TOT. COSTO P.N. TOTALE
C.P.S. atipico Area medica tempo det.  |38.08.01.01 - - - -
sanitario  [Area medica 3B.05.01.04 15.656,83 40,567 84 - 56.224,67
Area medica L.740/70  }38.05.01.06.02 . : .
Area medica L.740/70 i. def{vuoto) - - - -
Area medica tempo det. 3B.06.01.07.04 374,44 998 64 - 1.373,08
C.P.S. Totale 16.031,27 | 41.566,48 - | 57.597,i5 |
Contrib, dijamm.vo _ Jcomparto 3B.08.02.04 - 3,19 - 3.19
Comparto tempo det. 38.08.02.07.04 - - _ .
[Dirigenza 3B.08.01.04 - - - -
Dirigenza tempo Get. 3B.08.01.07.04 . - - -
professioniComparto 3B.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - - -
sanitaric |Area medica 3B.05.01.04 : " - -
Area medica tempo det.  |3B,05.01.07.04 - - - -
Comparto 3B.05.03.04 - 4,59 - 459
Comparto tempo det. 3B.05.03.07.04 - - A -
Dirig. non medica 3B8.05.02.04 - - - -
Dirig. non medica tempo de}3B.05.02.07.04 - - - -
Dirig. Profes.san. tempo de§3B.05.02.08.07 - - - -
Dirig. Profes_sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
fecnico  jCompario 38.07.02.04 - . n "
Comparto tempo det. 38.07.02.07.04 - - - ~
jDirigenza 3B.07.01.04 - - - -
[Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - - !
[Contrib. di solidarieta 1otale - 7,78 - W
CPDEL  Jamm.vo |Compario 4B.08.02.04 4.934 24 13.260,31 - 18.203,55
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 344 47 926,36 - 1.270,83
|Dirigenza 3B.06.01.04 1.080,87 2.903,84 - 3.8994,71
Dirigenza tempo det. 3B8.08.01.07.04 ] 1.182.24 3.037,53 - 4.219,77
profession{Comparto 3B.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 2B.06.01.07.04 . - . -
sanitario |Area medica 3B.05.01.04 — - N :
Araa medica tempo det. 3B.05.01.07.04 - - - -
Comparto 38.05.03.04 12.089,04 32.285,63 238,001 4461267
Comparto tempo det. 38.05.03.07.04 544, 49 1.464,24 - 2.008,73
Dirig. non medica 3B.05.02.04 6.081,08 15.896,25 - 21.977,31
Dirig. non medica tempo dej3B.05.02.07.04 1.731,56 4,554 99 - 6.286,55
Dirig. Profes.san. tempo det3B.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico  |Gomparto 3B.07.02.04 1107.27 2.977,70 - 4.084,97
Comparto fempo det. 3B.07.02.07.04 207,50 558,02 - 765,52
Dirigenza 3B.07.01.04 - - - -
[Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - : -
CPDEL Totale - 79,312,714 | 71.873,87 | _ 238,00 | 107.424,61
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Dati
RITENUTE |Somma di Yot.Fondo
CASSA RUCLO (QUALIFICA codicl DIP.TE TOT, COSTO [P.N. FTOTALE
ENPAM  lsanttario JArea medica 3B0.05.01.04 - - - -
ENPAM Totale - - M -
ENPAS  Jsantaro  JArea medica L.740170 3B.05.01.06.02 . - - .
Area medica L.740/70 t. dej{vuolo) - - -
ENPAS Totale - - - -
F.DO PERJamm.vo |Comparto 38.08.02.04 31,85 31,85 B 63,70
Comparic tempo det. 38.08.02.07.04 - - . -
Dirigenza 3B.08.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.08.01.07.04 - « - N
Iprofession§Comparnio 3B.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 38.06.02.07.04 - . - -
Dirigenza 3B.06.01.04 - N - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - - -
sanitario  JArea medica 38.05.01.04 - - - —
Area medica tempo det. . |3B.05.01.07.04 - - - -
Comparto 3B.05.03.04 4591 45 81 - 91,82
Compario tempo det. 38.05.03.07.04 R - - -
Dirig. non medica 38.05.02.04 - - - =
Dirig. non medica tempo dej38.05.02.07.04 , . - -
Dirig. Profes.san. tempo de{3B.05.02.08.07 - . - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico  jCompario 3B.07.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 - - - - .
Dirigenza 38.07.01.04 - - " n |
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - . - . \
F.DO PERSEQ Totale — 77,16 77,16 - 16552 |
FONDO Clamm.ve  Joomparto 3B.08.02.04 196,07 . . 196,07 w/\
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 13,62 - - 13,62 !
Dirigenza 3B.08.01.04 4269 - - 269|
Dirigenza tempo det. 3B.08.01.07.04 4466 - - ME61 -
atipico Area medica tempo det, 38.09.01.01 - - - -
profession§Comparto 38.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - - - -
Dirigenza 38.06.01.04 - . - -
Dirigenza tempo det. 38.06.01.07.04 . - - -
sanitaric JArea medica 3B.05.01.04 609,40 . n 600,40
Area medica L. 740/70 3B.05.01.06.02 - - - -
Area medica L.740/70t. def{vuoto} - - - -
Area medica tempo det. 38.05.01.07.04 14,69 - - 14,69
Comparto 38.05.03.04 478,58 - - 478,58
Comparta tempo det. 3B.05.02.07.04 21,54 X " 21.54
Dirig. non medica 36.05.02.04 233,76 N " 233,76
Dirig. non medica tempo de}3B.05.02.07.04 66,98 - - 66,98
Dirig. Profes.sanit. tempo d¢3B.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico  fCompario 3B.07.02.04 4380 - - 43,80
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 8,21 N - 8,27
Dirigenza 3B.07.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det, 3B.07.01.07.04 - - - -
FONDO CREDITO 1otale 1.774,00 - - 1.774,00
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Dati
RITENUTE |Somma di Tot.Fondo
CASSA |RUOLO [QUALIFICA codici DIP.TE TOT. COSTO |P.N. TOTALE
INADEL Tqamm.vo JComparto 3B.08.02.04 - 152476 1.524,76
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 P 180,26 180,26
Dirigenza 38.08.01.04 - 166,54 166,54
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - 166,54 166,54 |
atipico  |Area medica tempo det,  J38.09.01.01 - - -
professiond Compario 38.06.02.04 - - -
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - " -
Dirigenza 38.06.01.04 - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - -
sanftaric  JArea medica 38.06,01.04 - 2.744,00 2.744,08
Area medica tempo det. 38.05.01.07.04 - 204,76 204,76
[Comparto 3B.05.03.04 - 2.097.24 2.097,24
Comparto tempo det. 3B.05.03.07.04 - 293,36 293,36
Dirig. nen medica 38.056.02.04 - 1.055,82 1.055,82
Dirig. non medica tempo de 38.05.02.07.04 - 924,65 924,65
Dirig. Profes.san. tempo de{3B.05.02.09.07 - - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - - -
fecnico  |Compario 3B.07.02.04 - 80,56 80,56
Comparto tempo det. 38.07.02.07.04 n - -
Dirigenza 3B.07.01.04 - - -
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - -
INADEL TFR Totale " - 9.438,68 9.438,58
[INADEL THamm.vo |Compario 3B.08.02.04 409,01 588,08 997,99 {
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 - - - !
l?irigenza 38.08.01.0& 136,:’1_9 196,56 333,06 §
Qi__rigenza tempo det. 3?.(]8.01.07.04 86,57 124,67 211241, 1{
profession§Comparto 3B.08.02.04 - - - \\
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - - - f
Dirigenza 3B.06.01.04 - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - -
[sanitaric  |Area medica 3B.05.01.04 1.985,63 2.864 52 4.850,15
Area medica tempo det. 3B.056.01.07.04 - - -
Comparto 38.05.03.04 1.710,33 2.464 45 4.174,78
Compario tempo det. 3E.05.03.07.04 - . X
Dirig. non medica 3B.05.02.04 671,92 967 .56 1.839,48
Dirig. non medica iempo de]3B.05.02.07.04 . - -
{Dirig. Profes.san. tempo de{3B8.05.02.09.07 - - -
[Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.08.07 - -
tecnico . Joomparto 3B.07.02.04 203,21 292,62 495 83
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 4479 64,49 109,28
Dirigenza 3B.G7.01.04 - - -
Dirigenza tempo det, 3B.07.01.07.04 - - -
{INADEL TFS Totale 5,247,96 7.563,85 12.811,81
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Dati
RITENUTE |Somma di Tot.Fonda
CASSA [RUOLO |QUALIFICA codici DIP.TE TOT. COSTO |P.N. TOTALE
INPGI _ |professiongDirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 y - - -
INPGI Totale B - - - -
TNPS amm.vo [Comparto 3B.08.02.04 - - - -
' Comparto tempo det. 38.08.02.07.04 - 62,66 - 82,66
Dirig. non med tempo det. |38.08.01.07.04 B 58,02 - 58,02
Dirigenza non medica 38.08.01.04 - - - -
atipicc  |Area medica tempo det. . |3B.09.01.01 - B - -
PensionabjRuolo Pensionatl 3B.09.10.05 . R . .
[profession{Comparto 35.06.02.04 - - ~ .
Comparto tempo det. 38.06.02.07.04 - - - -
Dirig. non med tempo det, |3B.06.01.07.04 - . - -
Dirigenza non medica 3B.06.01.04 - - - -
refigioso  JENTE 3B.02.04.16.03 - - - -
sanitario  JArea medica 38.05.01.04 - - - -
Area medica tempo det.  |38.05.01.07.04 - 67,56 - 67,56
Comparic 3B.05.03.04 - - - -
Comparto iempo det, 3B.056.03.07.04 - 99,04 - 59,04
Dirig. non med tempo det. |38.05.02.07.04 - 308,12 - 308,12
Dirig. Prof.san.tempo det.  }3B.05.02.08.07 - - - -
Dirigenza non medica 38.05.02.04 - - - -
Dirigenza Prof sanitarie 38.05,02.06.07 - - - -
jtecnico  |Comparto 3B.07.02.04 - ~ . .
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 - - - -
Dirig. non med tempo det. 13B.07.01.07.04 - - - -
Dirigenza non medica 3B.07.01.04 - - - -
[INPS Totale - 585,40 - £95,40
Totale complessivo 52.443,73 137.3123,72 238,00 | 189.805,45




