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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominate con DP.G.RT. n. 72 del 29/04/2022)

N° &\Q del /Ej:ai oSl Loy

Oggetto: Comando finalizzato ex art. 52 CCNL area samitd 2016-2018 per training formativo in
senologia clinica presso Plstituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica della Dott.ssa
Doronzio Valeria Matia periodo maggio-luglio 2022.
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per o studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Fitenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 72 del 29.04.2022
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Visti:

il Decteto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integraziont;

la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell'assorbimento
delle funzioni dell'Istituto toscano tumori (IT'T), Plstituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ la rete oncologica (ISPRO);

la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’1SPRO;

la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Dehbera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 genmaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/integrato 1
Regolamento di organizzazione e Potganigramma adottato con Delibera DG ISPRO n. 150 del 31
maggio 2018;

la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale ¢ stato modificato lo Statuto
Aziendale, il Regolamento di organizzazione e funzionamento e lorganigramma dell’Istituto
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e gia modificati con Delibera
del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020;

Premesso che:

con pec agli atti (Prot. ISPRO 1437 del 12.04.2022) il Direttore Generale Azienda USL Toscana
Notrd Ovest Dott.ssa Maria Letizia Casani, ha nchiesto di far svolgere alla Dott.ssa Doronzio
Valetia Maria, Dirigente Medico di Radiodiagnostica, in servizio presso PAzienda USL Toscana
Nord Ovest, un training formativo in senologia clinica presso la Struttura Complessa Senologia
Clinica, Direttore Dott. Beniamino Brancato;

la Dott.ssa DoronzioValeria Maria, potra partecipare al training formativo suddetto utilizzando
Pistituto del Comando finalizzato ex art. 52 CCNL area sanita 2016-2018;

con nota agli atti (Prot. 1528 ISPRO del 19/04/2022) la Direzione dell’Istituto ha rilasciato 1 nulla
osta al comando finalizzato per leffettuazione del training in senologia clinica da parte della
Dottssa Doronzio Valeria Maria presso la presso la Struttura Complessa Senologia Clinica,
Direttore Dott. Beniamino Brancato, per 1 giorno a settimana, dal lunedi al venerdi, nel periodo
maggio- luglio 2022;

PISPRO non ha richiesto alcun compenso per 'ammissione e 1l tutoraggio presso la propria
Struttura della Dott.ssa Doronzio Valeria Mana;

Preso atto che PAzienda USL Toscana Nord Ovest con determinazione del Direttore Generale n. 466
del 04/05/2022:
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ha autorizzato il comando finalizzato della Dott.ssa Doronzio Valerta Mara presso la S.C. Senologia
Clinica di ISPRO nel periodo maggio- luglio 2022 per un giorno a settimana con orario da stabilire
con il Direttore della Struttura ricevente Dott. Beniamino Brancato;

ha dato atto di quanto segue:

1. la Dr.ssa Doronzio € garantita per infortuni e malattia dalla tutela assicurativa INAIL;

2. I'Azienda USL Toscana Nord Ovest, in applicazione delle delibera GR.T. n. 1203 del 21 /12/2009,
GR.T. n. 1234/2011 e relativo allegato 1 e GR.T. n. 62 del 03/02/2014 garantisce la RCT, colpa
lieve, in gestione diretta. Nel caso specifico I'Azienda nispondera della RCT colpa lieve nei limiti della
tipologia di attivita espletata ¢/o ISPRO, come autorizzata. Altresi ai sensi del C.C. e dei Contratti
Collettivi colpa grave rimane a carico della dipendente;
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Considerato che il suddetto comando finalizzato non compottera costt per Plstituto, essendo tutti gli
oneri a catico del’Azienda USL Toscana Notd Ovest;

Ritenuto di dichiarare 1l presente atto immediatamente eseguibile, a1 sensi dell’art. 42, comnma 4 della
L.R.T. 40/2005 e s.m.i, al fine di garantire lo svolgimento del training formativo nei tempt indicati,

Rilevata la legittimita e la congruenza dellatto con le finalita istituzionali i questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Ammunistrativo ¢ del Direttore Sanitario £.f, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 ¢ ss.mmii,;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente st richiama:

. di accogliere presso I'Istituto il Dirigente Medico Dott.ssa Doronzio Valeria Matia in comando
finalizzato per l'effettuazione del training in senologia clinica presso la Struttura Complessa
Senologia Clinica, Direttore Dott. Beniamino Brancato, con decorrenza dal mese di maggio al
mese di luglio 2022, frequenza un giorno a settimana e con orano da stabilire con i Direttore
della Struttura medesima Dott. Bentamino Brancato;

2. didichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 42, comma 4 della LRT.
40/2005 e s.m.i., al fine di garantire lo svolgimento del training formativo nei temp! indicaty;

3. di trasmettere 1l presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R. To-
scana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Istitu-

to.
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. (Dott. Mario Picéoli-Mazzini)

IL DIRETTORE GENERALE
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.S. Petsonale ISPRO;
S.C. Senologia Clinica ISPRO;
U.O.C. Politiche del Personale Assunzioni e rapporti con Estar, Azienda USL Toscana Nord Ovest.
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