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AMMINISTRATIVO PER GLI ANNI 2018 E 2019.

Oggetto: DETERMINAZIONE DELLIMPORTO DEI FONDI DI CUI AGLI ART. 8,9 E 10 DEL CCNL
06.05.2010 DELLA DIRIGENZA DEI RUOLI SANITARIO, PROFESSIONALE, TECNICO E

Struttura Proponente Dipartimento Amministrativo Mario Picc\iﬁﬁlazz{f{i
PO
]\\j ’
S.5. Bilancio, Contabilita e Investiment Cristina Ghlert
Responsabile del procedimento __......[.
-
Estensore mwwwmm: .....
Allegati n.
5 re
G
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Cont Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Esegubile a norma di Legge dal
Pubblicato a norma di Legge il
Inviato al Collegio Sindacale i

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il
Vecchio 2 - 50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n.
Y77 del 16/12/2016.
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Visti/e:

- i Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario
Regionale ¢ successive modifiche ed integraziont;

- la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetto “Riordino dell’assetto
istituzionale ¢ organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla I.R. 40/20057;

- la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in merito al
tiordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla
L.R. 40/2005 e alla L..R. 3/20087;

= la legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stbilisce che, a seguito
dell'assorbimento delle funzioni dell’lstituto toscano tumori (ITT), Istituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ la
rete oncologica (ISPRO);
- la Dehbera del Direttore Generale n. 292 del 24/ 12/2015 con Ia quale ¢ stato approvato il
nuovo  Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO;
- la Delibera del Direttore Generale 31 maggio 2018, 1. 150, con la quale sono statl approvati lo
Statuto e il Regolamento di Organizzazione di ISPRO;

Richiamata la Delibera del Direttore Generale n. 128 del 18.05.2017 “Determinazione dell importo dei
Jondi di v agli artt. 8, 9 ¢ 10 del CONL 06.05.2010 della dirigenzza dei ruoli sanitaris, professionale, tecnico ¢
awministrative per lanno 2016 ¢ in via presunta per Lanne 20077

Richiamate le Delibere del Direttore Generale n. 63 del 05.03.2018 e n. 71 del 15.03.2018
Determinazione dell importo dei fondi di cui agli artt. 8, 9 ¢ 10 del CCNL 06.05.2010 della dirigensa dei riofi
santlario, professionale, tecnico ¢ amministrativo per Lanno 2017 ¢ in via presuiita per Lanno 20187

Ravvisata la pecessita di determinare per 'anno 2018 limporto dei fondi contrattuali di cui si
tratta, alla luce anche delle disposizioni contenute nell’art. 23, comma 2, del D. LGS, 75/2017 che
prevede:

‘Welte more di guanto previsto dal comma 1, al fine di assicurare la semplificasione ampunisteativa, la
ralorizzazione del merifo, la qualita’ dei servizd ¢ garantive adegiati livelli di sfficienza ed economicitd’ dell'azione
anministrativa, assicurando - al - contempo linvarianza  della spesa, a  decorrere dal  1° gennaio 2077,
Lammontare comiplessive delle  risorse destinate  annualmente  al irattamento accessorio del personale, anche df
tivello  dirigensgale, di ciarcuna delle amminisivasiont pubbliche di cwi all' articolo 1, comma 2, del decreto legistativg
30 marse 2001, n. 163, non pug superare il corrispondenie importo determinato per lanne 2016. A decorrere
dalla predetta data larticolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n, 208 ¢ abrogato. (...)"

Richiamate le Note della AOU Carcggi Prot. 3717/2018 del 12.02.2018 ¢ Prot. 4746/2018 del
23.02.2018 di trasferimento di fondi conttattuali in applicazione della R.T. n. 74 del 14.12.2017 a
seguito del trasferimento a far data 01.02.2018 di un Dirigente Medico e di un Dirigente Sanitario.
Rilevata inolire Ia necessita di procedere alla determinazione dei fondi contrattuali dell'anno 2019
I via provvisoria, tenuto conto di  tutta una serie di verifiche e conteggi che non potranno che
essere effettuati esclustvamente a consuntivo dell'anno; la predetia determinazione ¢ rappresentata
analiticamente nell” Allegato B sub 1,2,3, 4 unito al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalitd istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Dircttore Amministrativo e del Ditettore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai senst dell’are. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 ¢ ss.mm.ii;

DELIBERA

1. di determinare per 'anno 2018, in via definitiva, come analiticamente rappresentato nell’
Allegato A) sub 1,234 unito al presente atro, quale patte integrante ¢ sostanziale, Fimporto
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dei fondi contratruali, di seguito megho specificati, in applicazione della normativa
contrattuale vigente, nonché delle disposiziont di cui alfart. 23, comma 2, del D). LGS.
75/2017:

At § - “Fondo per ta retribusione di posizeone, equiparazione, specifico ratfamento ¢ indennita di divezione di
strutiura complessa”™, dei divigenti del ruolo sanitario € 161.345,87;

Art. 8 - “Fondo per la retribuzioie di posizione, equiparasione, specifico traftaments ¢ indennita di direszone df
Struttura complessa”, dei dirigenti dei  ruoli professionale, tecnico e amministrativo, €

44.483,18;

Art. 9 - “Fondy per il trattamento accessorio legaty alle condizioni di lavore”  dei dirigenti det  ruoli
sanitario, professionale, tecnico e amministrativo € 4.923,60;

Art. 10 - “Tondo per fa retribuzione 47 risultato ¢ per la gualits della prestazione individuale” dei dirigenti
dei ruoli sanitario, professionale, tecnico e amministrativo € 122.465,46;

2. di determinare per anno 2019, in via provvisoria, come analiticamente rappresentato nelP’
Allegad B sub 1,2,3 4 unito al presente atto quale parte integrante e sostanziale, Fimporto dei
fondi contrattuali, di seguito meglio specificati, in applicazione della normativa contrattuale
vigente, nonché delle disposizioni di cui all’art. 23, comma 2, del D. LGS, 75 /2017:

At 8 - Wando per la retribuzgone di posisione, equiparazione, specifico trattamento ¢ indennit di direzione di
struttura comiplessa”, det dirigenti del ruolo sanitario, € 161.371,12;

Art. 8 - “Fonds per la retribusione di posizione, equiparazgone, specifico fratlamento ¢ indenniia di diresione di
struttura compiessa”, dei dirigenti dei  ruoli professionale, tecnico e amministrativo, €

44.483,18;

Art. 9 - Fondo per il trattaments accessorio legato alle condiziont di lavors” | dei dirigenti dei - rucli
sanitario, professionale, tecnico e amministrativo € 4.923,60;

Art. 10 - “Tondy per la retribuzgone di risuitato ¢ per la gualitd defla prestazione individuale, dei dirigenti
dei ruoli sanitario, professionale, tecnico € amministrativo € 122.844,60;

3. di dare atto che a seguito delle determinazioni di cui sopra nessuna maggiore spesa grava sul
bilancio delPIstituto;

4. di dichiarare il presente atto ai sensi dellart. 42 comma 4) della 1.R. 40/2005
unmediatmente  eseguibile;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi delPart. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente alPinoltro allalbo di pubblicita degli 4tti di questo
Istituto

IL DIRETTORE
AMMINISRATIVO
(Dott. FabrigioGarraro)

IL DIRETTORE
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE

5.5. Bilancio, Contabilita e Investimenti - ISPRO

3.5, Riserse Umane - ISPRQO

Dipartimento Risorse Umane - Azienda USL Toscana Centro

Area Amministrazione del Personale - Azienda USL Toscana Centro
Trartamento economico — Fstar
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L8.P.R.O. ALLEGATQ A sub. 1

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO SANITARIO

ART.8 CCNL 06.05.2010 { ANNO 2018 |
Importo fondo consolidato alla data def 31.12.2017 161,408,389
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALT ANNO 2018 { 161.408,39 |

Riduziong riferita allart. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per

ricondurre Fimporo del fondo dell'anno 2018 a quelto delf'anne 2016 - 338,30
IMPORTO FONDIO ARNO 2016 151.068,08

IMPORTO FONDO ANNO 2018 161.406,39

DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2018 -338,30

[ribuzioNE ART. 23 €. 2 D.LGS 782017 -338,30

IMPORTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUl SOPRA { 161.068,08 |

Trasferimento da Careggi dal 1/2/2018 Drssa Stecca
annuatiita” 303,03 27778

TOTALE FONDO ANNO 2618 ; 161.345,87 i




LS.P.R.O. ALLEGATO A sub. 2

FONDO PER LA RETRIBUZIONE Di POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA" DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENT! RUCLO P.T.A.

ALLEGATO B

ART.B CCNL. 056.05.2010 ANNO 2018
importo fordo consolidate alla data del 31.12.2017 44.483,18
IMPORTO FONDO COSTITUNTO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2048 44.483,18
Riduzione riferita alf'art. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per
ricondurre I'importo del fondo dellanne 2048 a quello dell'anno 2018 -
IMPORTO FONDO ANNG 2016 44.483,18
IMPORTD FONDO ANNO 2048 44.483,18
DIFFERENZA TRA ANNO 2046 £ ANND 2018 9,00
RIDUZIONE ART. 23 C. 2 DLGS 75/2017 0.00
IMPORTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SGPRA 44.483,18

TOTALE FONDQ ANNO 2018 44.483,18



L3.P.R.O.

ALLEGATO Asub. 3

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZION! Di LAVORO

DIRIGENTI SPTA

FONDOQ ART.9 C.C.N.L. 06.05.2010

Importo fondo consoligato affa data del 31.12.2017

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALT ANNO 2018

Riduzione riferita allar. 23, comma 2. D.LGS 75/2017 per
ricondurre {'irporto del fondo delfanno 2018 a quello delfannp 2016

IMPORTQ FONDO ANNO 2016 4.923.60
IMPORTO FONDO ANNG 2013 4.923,60
DIFFERENZA FRA ANND 2016 E ANNO 2018 0,60
lRlDUZiONE ART. 23 C. 2 D.LGS 75/2017 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE B GUI SOPRA

TOTALE FONDO ANNO 2018

ANNO 2018

4.923,60

0,80

4.923,60
4.923,60




L&.P.R.O. ALLEGATO 4 sub. 4

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA® DELLA PRESTAZIONE

INDIVIDUALE

RUOCLD 5.P.T.A.

ART.10 CCNL 05.05.2010) ANNO 201g
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 118.294 86

IMPORTO FONDO COSTITUITO iN BASE ALLE BISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2018 118.294,86

Riduzione riferifa all'art. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per

ricandurre Mmporto del fondo delfanno 2018 a quello deff'annc 2016 0,00
IMPORTO FONDO ANNG 2016 118.294 86

IMPORTO FONDO ANNQ 2013 118.284,85

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 £ ANND 2019 0,00

RIDUZIONE ART. 23 C, 2 D.LGS 752017 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNG 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE O GUI SOPRA

Trasferim. da Careggidal 1/2/2018 Dr.ssa Stecca
annualita’ 4548 74 4.170,60

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2018 122.465,46




LS.P.R.O. ALLEGATO B sub. 1

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA® Dl DIREZIONE D} STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO SANITARIO

ART.3 CCNL 06.05.2010 |_ANNO zo19 |

importo fondo consolidato alta data del 31.12.2017 161.406,39

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALL ANNG 2018 161.406,38

Riduzione riferita all'art. 23, cormima 2. D.LGS 75/2017 per

ficondurre Fimporto del fondo dell'anne 2019 a quello del'anne 2016 - 338,30
IMPORTO FONDD ANNO 2016 161.068,09
IMPORTG FONDO ANNG 2019 161,406,393
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNG 2019 ~338,30
RIDUZIONE ART. 23 €. 2 D.LGS 7512017 -338,30

IMPORTO FONDO ANND 2019 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA 161.068,09

Frasferimento da Careggi dal 1/2/2018 Drssa Stecca
annualita' 303,03 303,03

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019 i 161.371,12 H

ot




1.8.P.R.O. ALLEGATO B sub. 2

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, ECUHPARAZIONE, SPECIEICO TRATTAMENTO
E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
BIRIGENTI RUCLO P.T.A.

ART.8 CCNL 06.05.2010 ANNO 2019 |

Importo fordo consolidato alla data del 31.12.2017 44.483,18
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2019 44.483,18

Riduzione riferita allart. 23, comma 2, D.LGS 752017 per
ricondurre importo del fonde dell'anno 2019 a quello dell'anno 2016 -

IMPORTO FONDO ANNG 2015 44,483,18

IMPORTO FONDO ANNO 2019 44.483,18

DIFFERENZA TRA ANNO 2016 E ANNO 2019 0,60

RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 75/2017 5,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNC 2013 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI GUI SOPRA 44.483,18

TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2019 44.483,18



£5.P.R.O.

ALLEGATO B sub. 3

FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIC LEGATO ALLE CONDIZION! DI LAVORO

DIRIGENTI SPTA

FONDO ART.9 C.C.N.L. 06.05.2010

Imperto fondo consolidato alla data del 31.12.2017

IMPORTO FONDO COSTITLHTO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2618

Riduzione riferita alfart. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per
ricondurre Fimporto del fondo dellanno 2019 a quetlo dell'anno 2016

HMPORTO FONDO ANNO 2016 4.923 60
IMPORTO FONDO ANNO 2048 492360
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNG 2019 0,00
RIDUZIONE ART, 23 C. 2 D.LGS 75/2017 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CL SOPRA

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019

ANNO 2019

4,923,860

4.923,60

0,00

4.923,60
4.923,60



L5.P.R.O. ALLEGATO B sub. 4

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA’ DELLA PRESTAZIONE
INDIVIDUALE

RUGLO 5.P.T.A.
ART.10 CCNL 06.05.2010) ANNO 2019
Importo fondo consofidato alla data del 31.12.2017 118.284,86

IMPGRTO FONDO COSTITUITO [N BASE ALLE DISPOSIZ, CONTRATTUALI ANNO 2019 118.294,86

Riduzione riferita all'art. 23, cornma 2, D.LGS 75/2017 per

ricondurre 'importe del fondo delfanno 2018 a quello delfanno 2016 0.00
IMPORTO FONDO ANNG 2018 118.294,86
IMPORTO FONDO ANND 2018 118,204 86
BIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2019 0,00
RIDUZIONE ART. 23 C, 2 DLGS 7562047 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CU SOPRA 118.2584,86

Trasferim. da Careggidal 1/2/2018 Dr.ssa Stecca
annualita’ 454974 4.170,60

TOTALE FONDO PRESUNTO ANNO 2019 122.465,46




