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Oggetto: Stabilizzazione mediante assunzione diretta dei soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art.
20, comma 1 del D.Lgs. 75/2017 — ammissione ed esclusione dei candidati — assunzione a tempo

indeterminato, nel profilo di Dirigente Biologo (
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del

16/12/2016.
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Visti/e:
- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), 'Istituto pet lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la delibera aziendale n. 150/2018 di presa atto della delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 sopra

menzionata;

Richiamato:

- 1l D.Lgs. 165 /2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

- TPart. 20 del D.Lgs. 75/2017 recante “Modifiche e integrazioni al decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, ai sensi degli articoli 16, commi 1, lettera a), e 2, lettere b), c), d) ed €) e 17, comma 1, lettere a),
), e), ), 2, h), ) m), n), 0), q), 1), s) e z), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche.”, cosi come modificato dall’art. 1, comma 813 della
L. 205/2017,

- lart. 1, comma 466 della L. 160/2019 che dispone “all'atticolo 20 del decreto legislativo 25 maggio
2017, n. 75, dopo il comma 11 ¢ inserito il seguente: « 11-bis. Allo scopo di fronteggiare la grave
carenza di personale e superare il precariato, nonché per garantire la continuita nell'erogazione det
livelli essenziali di assistenza, per il personale medico, tecnico-professionale e infermieristico,
dirigenziale e no, del Setvizio sanitatio nazionale, le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 si applicano
fino al 31 dicembre 2022. Ai fini del presente comma il termine per il requisito di cui al comma 1,
lettera c), e al comma 2, lettera b), ¢ stabilito alla data del 31 dicembre 2019 »”;

- il verbale n. 3 del 21.09.2018 della Regione Toscana con cui ¢ stato approvato il Piano triennale del
fabbisogno del personale 2018 — 2020 di ISPRO (PTFP 2018-20);

- la delibera del Direttore Generale n. 240 del 27.10.2018 con cui ¢ stato adottato il PTFP 2018-20 e le
deliberazioni n. 258 del 19.10.2018 e n. 10 del 17.01.2019 di modifica del PTFP 2018-20;

Premesso che:

- i PTFP 2018-20, adottato con la richiamata deliberazione n. 240 del 27.10.2018, prevede I'assunzione
a tempo indeterminato di n. 6 Dirigenti Biologi tramite stabilizzazione ai sensi dell’art. 20, comma 2
del D.Lgs. 75/2017;

- in data 15.11.2019 alcuni Dirigenti Biologi, a tempo pieno e determinato, hanno inoltrato istanza di
assunzione a tempo indeterminato, ai sensi dell’art. 20, comma 1 del D.Lgs. 75 /2017, Prot. n. 3278 e
n. 3279 del 15.11.2019, pur in assenza di specifico avviso da parte dell'Istituto;

- Ilstituto, valutato con positivo interesse le istanze di assunzione presentate, ha indetto con
deliberazione del D.G. n. 44 del 17.02.2020, specifico avviso di assunzione riservato agli aventi diritto
di cui allart. 20, comma 1 del D.Lgs. 75/2017 e ss.mm.ii. per la copertura di tre posti a tempo pieno
ed indeterminato, nei profili professionali di dirigente biologo nella disciplina di patologia clinica;

- Tavviso di assunzione riservato agli aventi diritto & stato pubblicato sul sito Aziendale il giorno
18.02.2020, con scadenza prevista per il giorno 28.02.2020;

Preso atto che nei termini stabiliti hanno presentato istanza di assunzione n. 3 candidati con
documentazione regolarmente sottoscritta e corredata dal documento di identita in corso di validita;
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Precisato che la verifica del possesso dei requisiti indicati nell’avviso di selezione, in base alle
dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati, ¢ stata effettuata d’ufficio con riferimento ai requisiti di
cui all’art. 20 del D.Lgs. 75/2017 ed ha sortito esito positivo;

Rilevato che a seguito della valutazione delle domande pervenute, sono stati ammessi, in quanto in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’avviso pubblico, i seguenti candidati:

- Burroni Elena;

- Cannistra Stefania;

- Fuzzi Beatrice;

Ritenuto pertanto di procedere all’assunzione dei suddetti candidati nel profilo di Dirigente Biologo, ai
sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 75/2017;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitatio, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di ammettere alla procedura per la stabilizzazione mediante assunzione diretta a tempo
indeterminato, in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici previsti nell’avviso pubblico
di cui alla delibera n. 44 del 17.02.2020, 1 seguenti candidati:
- Burroni Elena;
- Cannistra Stefania;
- Fuzzi Beatrice;

2. di procedete all’assunzione, nel profilo di Dirigente Biologo, disciplina patologia clinica, a tempo
pieno ed indeterminato, dei tre candidati ammessi alla procedura di stabilizzazione;

3. di revocare i posti corrispondenti a quelli programmati ai sensi dell’art. 20, comma 2 del D.Lgs.
75/2017, di cui alla deliberazione n. 240 del 27.10.2018;

4. di autorizzare la stipula dei contratt individuali di lavoro ai sensi dei vigenti CCNL della
Dirigenza Sanitaria, i quali determineranno anche la data di decorrenza dei rapporti di lavoro;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all'albo di pubblicita degli atti di questo
Istituto.

IL DIRETTO EV IL DIRETTORE
SANIT AMMIN TIVO
(Dott. Riccardo/Poli) (Dott. Fabrizio Carraro)
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
S.S. Personale (ISPRO);
S.C. Laboratotio Regionale di Prevenzione Oncologica (ISPRO);

S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche (ISPRO);
S.0.S. Assunzioni e Rapporti con ESTAR (AUSL TC)
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