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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nowzinato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Dr.ssa Alessandra Chiarugi e Dott. Paolo Nardini. Nomina Collegio Tecnico per la verifica
Quinquennale dell’attivita professionale svolta , ai sensi delle vigenti norme di legge e contrattuali
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2
- 50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del

16.12.2016.
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Visti/e/a/o:

1 Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed Integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitatio
Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in metito al
riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla
L.R. 40/2005 e alla L.R. 3/2008;

la Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74 ha istituito ISPRO, subentrato, a decorrere
dall’1.1.2018, allIstituto per la Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO), il quale, a sua volta,
era subentrato, dal 1.7.2008, al Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPO), dal
30.05.2008 in liquidazione;

la DGRT 7 maggio 2018, n. 490 di patere favorevole sullo Statuto e sul Regolamento di
Organizzazione di ISPRO;

la Delibera del Direttore Generale 31 maggio 2018, n. 150, con la quale sono stati approvati lo
Statuto e il Regolamento di Organizzazione di ISPRO;

1 CC.CC.NN.LL. dell’Area della Dirigenza sanitaria,professionale,tecnica ed amministrativa

vigenti , ed in particolare gli art 25 e 26, comma 1, lettera 2) e comma 2 del CCNL del 03.11.05

— parte normativa — 1 quali confermano il sistema di verifica e di valutazione dei dirigenti e
ribadiscono che il Collegio Tecnico ¢ 'organismo preposto alla verifica di II istanza:

di tutti 1 dirigenti alla scadenza dell’incarico loro conferito in relazione alle attivita professionali
svolte ed ai risultati raggiunti;

dei dirigenti di nuova assunzione al termine del primo quinquennio di servizio in relazione
allindennita di esclusivita di rappotto e del conferimento di nuovo incarico;

dei dirigenti che raggiungono Iespetienza professionale ultraquinquennale in relazione

all’indennita di esclusivita;

Part. 28 , comma 2, del CCNL citato il quale disciplina gli effetti dell’esito positivo della

valutazione affidata al Collegio Tecnico;

la Deliberazione DG n. 102 del 10.06.2014 di approvazione del regolamento per la disciplina
ed il funzionamento dei collegi Tecnici delle Aree della Dirigenza,che disciplina,fra Paltro, i
criteri generali per il sistema di valutazione del personale Dirigente dell’ISPO nonché la
composizione dell’Organismo di verifica di seconda Istanza competente per le verifiche
quinquennali ed alla scadenza incarico dei Dirigenti;

Dato atto che:

Y
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fra 1l personale del’'ISPRO 1isulta in servizio presso ISPRO, :

il Dr. Paolo Natdini, in qualita di dirigente medico, nella disciplina di Dermatologia, a tempo
indeterminato ed a rapporto non esclusivo

la dr.ssa Alessandra Chiarugi, in qualita di dirigente medico, nella disciplina di Dermatologia,
a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo;

con delibera n.253/15, a seguito dell’esito positivo della verifica professionale del Collegio
Tecnico del 23.09.2015, ai sensi dell’art. 25 e ss. del C.C.N.L. del 03.11.2005 - Area Dirigenza
Medica, Veterinaria e SPTA:

fu attribuito al Dr. Paolo Nardini Iincarico “Referente rischio clinico e gestione buone
pratiche dei processi della S.C.” con pesatura di 20 punti ai fini della retribuzione di posizione, a
decorrere dal 01/10/2015 , mentre alla dr.ssa Alessandra Chiarugi venne attribuito P'incarico
“Referente rapporti Medicina Generale per la diagnosi precoce delle lesioni pigmentate cutanee”
sempte con pesatura di 20 punti ai fini della retribuzione di posizione, incarichi che rientrano
entrambi nella tipologia di cui alla lettera c) dell’art. 27 del CCNL del 08.06.2000 Area Dirigenza
Medica e Veterinaria e sempre con decorrenza 01.10.2015; ;

fu attribuita alla Dr.ssa Alessandra Chiarugi la fascia superiore di indennita di esclusivita al V°
anno, cui all'art. 5 del C.C.N.L. 8.6.2000 II° biennio- Area Dirigenza Medica, Veterinaria - a
decotrere dal 01/03/2015;
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- con nota del 12.03.19, a firma della Dr.ssa Paola MantelliniDirettore S.C. Screening e
Prevenzione Secondaria, ¢ stata presentata la relazione dell’attivita professionale svolta dalla
dott.ssa Alessandra Chiarugi e dal Dr. Paolo Nardini per la verifica dell’attivita stessa .

Richiamata la delibera DG n. 9 del 01.02.10 in cui tra Ialtro si stabilisce che i Collegi Tecnici

dovranno essere composti da tre persone di nomina da parte del Direttore Generale;

Dato atto inoltre che:

1 componenti dei Collegi Tecnici possono essere scelti anche tra soggetti esterni al’Ente ma
pur sempre appartenenti in qualita di Dirigenti o funzionari dipendenti del SSN,
appartenenti al medesimo profilo professionale e disciplina o a disciplina equipollente o
affine all’area di appartenenza del valutato;

il Collegio Tecnico si avvale dell'apporto di un funzionario dell'Tstituto con funzioni di
segretario verbalizzante, individuato fra il personale della S.S. Risorse Umane ;.

in ogni caso, ad effettuare la valutazione, non pud essere un soggetto in situazione ,
oggettivamente accertata,di conflitto d’interesse con il valutato;

Il Collegio Tecnico risponde dei risultati della propria attivita direttamente al Direttore
Generale.

Le procedure di valutazione devono essere improntate ai seguenti principi :

P trasparenza dei criteri usati, oggettivita delle metodologie adottate ed obbligo della
motivazione della valutazione espressa;

P> informazione adeguata e partecipazione del valutato, anche attraverso la comunicazione e
il contraddittorio nella valutazione di prima e seconda istanza;

P> diretta conoscenza dellattivita del valutato da parte del soggetto che, in prima istanza,
effettua la proposta di valutazione sulla quale l'organismo di verifica & chiamato a
pronunciarsi;

Al sensi dell’art. 53 del DLG.165/01, comma 9 e 10, modificato dalla legge n.190/12 , per i
componenti esterni ¢ stata richiesta l'autorizzazione preventiva al’amministrazione di
appartenenza;

Ritenuto necessario, sulla scorta di quanto sopra esposto provvedere:

e Ad individuare il Collegio Tecnico incaricato della verifica della dott.ssa Alessandra
Chiarugi e dal Dr. Paolo Nardini di cui sopra, stante la relazione alle attivita professionali
svolte ed ai risultati raggiunti;

e alla nomina dei componenti del Collegio tecnico che risulta cosi composto:

- Dr. Riccardo Poli Direttore Sanitario ISPO Presidente
- Prof. Nicola Pimpinelli Direttore SOC Dermatologia I Piero Palagi Ausl Toscana
Centro Componente

- Dott. Lorenzo Borgognoni Direttore SOC Chirurgia Plastica e Ricostruttiva AUSL

Toscana Centro Componente

- Segretario : Dott. Domenichini Umberto — Coll. Amministrativo Professionale - ISPRO

Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo stante che il Collegio tecnico verra a tiunirsi
presso ISPRO in data 13.03.19;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
I'istruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dellart. 3 del Decreto legislativo n. 502/92 e successive modificazioni e

integrazioni;
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DELIBERA:
Per quanto esposto in narrativa, che si intende integralmente richiamato:

1. stante la Costituire il Collegio per la verifica della dirigente sopra indicata che risulta cosi

composto:
- Dr. Riccardo Poli Direttore Sanitario ISPO Presidente
- Prof. Nicola Pimpinelli Direttore SOC Dermatologia I Piero Palagi Ausl Toscana

Centro Componente
- Dott. Lorenzo Botgognoni Direttore SOC Chirurgia Plastica e Ricostruttiva AUSL
Toscana Centro Componente

- Segretario : Dott. Domenichini Umberto — Coll. Amministrativo Professionale - ISPRO

2. di stabilire che la verifica del Dirigente sopracitata sara effettuata in base dei criteti stabiliti dai
CC.NN.LL dell’Area della Dirigenza sanitaria,professionale,tecnica ed amministrativa vigenti nonché
dal regolamento per la disciplina ed il funzionamento dei collegi Tecnici delle Aree della Ditigenza di
questo Istituto;

3. di dare atto che lattivita svolta dai componenti del Collegio Tecnico non comporta alcun onere
aggiuntivo a carico del Bilancio di questo Istituto;

4.Di dichiarare io presente atto immediatamente esecutivo stante che il Collegio tecnico de quo
verra a riunirsi presso ISPRO in data 13.03.19;

5. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 comma 2, della
Legge Regionale Toscana n. 40 del 24.08.2005.
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.S. Risorse Umane
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