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Oggetto: Rettilica  ed integrazione  delibera DG n. 63 del 05.03.2018 - DETHRMINAZIONE
DELLIMPORTO DEI FONDI DI CUL AGLI ART. 8, 9 E 10 DEL CCNL 06.05.2010 DELLA
DIRIGENZA DEI RUOLI SANITARIO, PROTFESSIONALE, TECNICO E AMMINISTRATIVO
PER GLT ANNI 2017 E 2018
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ALLEGATIN. 4

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE @

Importo di spesa:

Conto Economico n.

Eiseguibile a norma di Legge dal IR N

Pubblicato a norma di Legge 1

Inviato al Collegio Sindacale 1l

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, i forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Vista/o/:

= 1 Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- a Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitatio Regionale ¢
successive modifiche ed integrazioni;

- Ia Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetio “Riordine dell’assetto
istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla 1.R. 40/20057;

- la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulterion disposiziomt in merito al
riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla
L.R. 40/2005 ¢ alla L.R. 3/20087;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, 2 seguito
dell’assorbimento delle funziomt delllstituto toscano tumori (ITT), Plstituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica (ISPRO);

- la Delibera del Direttore Generale n. 292 del 24/12/2015 con la quale ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento di Organizzazione ¢ Funzionamento di ISPO;

Premesso che con deliberazione n. 63 del 05.03.2018 sono stati determinat gli importi det fondi di
cui agli art. 8,9,10, del CCNIL. 06.05.2010 della dirigenza SPTA per ghi anni 2017 ¢ 18.

Richiamata la Delibera del Direttore Generale n. 128 del 18.05.2017 “Determinasione dell’importo dei fond:
dr cui gl artt. 8, 9 ¢ 10 del CCNL 06.05.2010 della dirigenza dei rwoli sanitario, projessionale, tecnico e
ammiinistrative per gl anni 2016 ¢ 2017" con la quale si approvava fra 'altro 'importo del fondi contrattuali
CCNL 06.05.2010, come di seguito specificato:
per Fanno 2017 in via provvisoria:
e Art. 8 - “Fondo per la retribusgone di posizione, equiparasione, specifico Irattamento ¢ indennita df diresione di
strutfura complessa”, dei dirigenti del ruolo sanitario, € 161.068,09;

o Art. 8- “Tondo per la retribugone di posizione, equiparasione, specifico Iraftamento e indennita di diresione di
siruttira comiplessa’, dei dinigenti dei ruoli professionale, tecnico e amministrativo, € 44.483,18;

o At 9 - “Vondo per il trattaments accessorio legalo alfe condisgoni di lavoro™ , dei ditigend dei ruoli
sanitario, professionale, tecnico e amministeativo € 4.923,60;

o Art. 10 - “Fondo per la retribusgone di visultato ¢ per la gualita della prestasione individuale, det dirigend dei
ruolt sanitario, professionale, tecnico e amministeativo € 118.294,86;

Richiamate le Note della AOU Careggi Prot. 3717/2018 del 12.02.2018 e Prot. 4746/2018 del
23.02.2018 di wasferimento di fondi contrattuali in applicazione della R.T. n. 74 del 14.12.2017 2 seguito
del trasferimento, a far data 01.02.2018, di un Dirgente Medico e di un Dirigente Sanitario.

Atteso che a seguito delle note delPAzienda Ospedaliera Universitaria Careggl , agli atd | relative al
trasferimento ¢ necessario  integrare ¢ modificare i contenuto della precedente delibera n.63/18
rettificandone il contenuto;

Rilevata/o :

e la necessita di procedere alla determinazione dei fondi contrattuali dell'anno 2018 in via
provvisotia, tenuto conto di tutta una serie di verifiche e conteggt che non potranno che essere
effettuan eschusivamente a consuntivo dell'anno; la predetta determinazione ¢ rappresentata
analiticamente negli allegatt  E), F), G) ¢ H) uniti al presente atto quale parte integrante e
sostanziale , che vengono ad annullare ¢ sostituire il contenuto degli allegati E), F), G} ¢ H) della
delibera n. 63 del 05.03.2018 ;
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e che viene fatto salvo il resto della delibera de quo e quanto indicato negh allegann A)B)C) D)
della stessa , quali atti parte integrante e sostanziale

Rilevata la legittimita ¢ la congruenza delfatto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Fistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi delPart. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mmuit;

DELIBERA
Per quanto esposto i narrativa che espressamente si richiama:

1. di rerttificare ed integrare la delibera n. 63 del 05.03.2018, fatto salvo 1l resto, nella parte della
determinazione, per Panno 2018, in via provvisoria, come analiticamente rappresentato nei nuovi
allegati rappresentato neglt allegati E), F), &) ¢ H), uniti al presente atto quale parte integrante ¢
sostanziale, 'tmporto dei fondi contrattuali, che annullano e sostituiscono 1 precedent allegan E),
Fy, G) ¢ H), alla delibera de quo, di seguito megho specificati, in applicazione della normativa
contrattuale vigente, nonché delle disposiziont di cui all’art. 23, comma 2, del D. LGS, 75/2017:

o Art. 8 - “Vondo per fa retribusgone di posisione, equiparazione, specifico trattamento ¢ indennita di diresione di
Sstruttura comiplessa”, det dirigentt del ruolo sanitario, € 161.068,09;

o _Ar. 8 - Tondo per la retribusione di posizione, equiparasione, specifico fratfamento ¢ indennitd di diresione di
sirnitura complessa”, del dingenti dei ruoli professionale, tecnico e amministrativo, € 44.483,18;

o _Ar. 9 - “Fondy per il trattamento accessorio fegato alle condigoni di lavoro” , dei dirigenti del ruoli
sanirario, professionale, tecnico ¢ amministrativo € 4.923,60;

o _Ant. 10 - “Fondo per la retribuzione di risuitate e per ku qualita della prestazione individuale, dei dirigentt del
tuoh sanitario, pmfcssmnalc_, tecnico e amministrativo € 122.465,46;

2. di dare atto che a seguito delle determinazioni di cul sopra nessuna maggiore spesa grava sul
bilancio dell’Istdtuto;

3. di dichiarare il presente atto al sensi delfart. 42 comma 4) della L.R. 40/2005 immediatamente
eseguibile;

4. di trasmetterc il presente atto al Collegio Sindacale ai senst dell’art. 42, comma 2, della L.R.

Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita deglt att di questo
Istiruto

L

IL DIRE TOR iL DIRE’FTORE
SANITARI AMMINISTRATIVO

(Dott. Rlccardo Poli) (Dott. F.lbu § Carraro)
%
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Allegato “E”
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Allegato
Allegato “G”

Allegato “H”
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Elenco degli allegati

Fondo per Ia retribuzione di posizione ,equiparazione ,specifico trattamento ¢ indennita di

Direzione di Struttara Complessa Dirigenti Ruclo Sanitario
pp. 1

Fondo per la retribuzione di postzione ,equiparazione ,specifico trattamento e indennita di
Direzione di Struttura Complessa Dirigenti Ruolo PTA pp- 1

Fondo per il rrattamento accessotio legato alle condizioni di lavoro Dirigenti SPTA  pp.
i

Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale ruolo
SPTA pp.1




ISPO

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO TRATTAMENTO
E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

DIRIGENT! RUOCLO SANITARIO

ALLEGATO E

ART.BE CCNL 06.05.2010 1 ANNO 2018 |
importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 161.406,39
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL] ANNC 2018 i 161.406,39 |
Riduzione riferita all'art. 23, comma 2, D.LGS 7572017 per
ricondurre I'importo del fondo delfanno 2018 a quetio dell'anno 2016 - 338,30
IMPORTO FONDO ANNG 2018 161.088,09
IMPORTO FONDO ANNG 2018 161,406,39
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 -338,30
RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 752017 -338,30
IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 161.068,09 |

Trasfetimento da Careggi dal 1/2/2018 Drssa Stecca

annualita’ 303,03 277,78
TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2018 § 161,345,874




ALLEGATOE

ISPRO

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE, EQUIPARAZIONE, SPECIFICO
TRATTAMENTO E INDENNITA' DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
DIRIGENTI RUOLO P.T.A.

ART.8 CCNL 06.05.2010 ANNO 2018 |

Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 44.483,18

IMPORTO FONDQ COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI
ANNO 2018 44.483,18

Riduzione riferita all'art. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 pet
ticondurre l'importo del fondo dell'anno 2018 a quello delianno 2016 -

IMPORTO FONDQO ANNO 2016 44.483,18

IMPORTO FONDQ ANNO 2018 44.483,18

DIFFERENZA TRA ANNO 2016 E ANNO

2018 0,00

RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 75/2017 4,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI

CUI SOPRA 44.483,18
TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2018 44.483,18 l
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ALLEGATO G

ISPRO
FONDO PER IL TRATTAMENTO ACCESSORIO LEGATO ALLE CONDIZIONI DI LAVORO
DIRIGENTI SPTA

FONDOQ ART.9 C.C.N.L. 06.05.2010 1 ANNOQO 2018 f

Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 4.923,60

IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI
ANNO 2018 4.923,60

Riduzione riferita alf'art. 23, comma 2, D.1.GS 75/2017 per

ricondurre l'importo del fondo dell'anno 2018 a quello dell'anno 2016 0,60

IMPORTO FONDO ANNO 2016 4.923,60

IMPORTO FONDO ANNO 2018 4.923.,60

DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO

2018 0,00

RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D,L.GS 75/2017 0,00

IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTO DELLA RIDUZIONE

DI CUISOPRA 4.923,60
TOTALE PRESUNTO FONDO ANNO 2018 4.923,60
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ISPO
FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE

INDIVIDUALE

RUGCLO S.P.T.A.
ALLEGATOH
ART.10 CCNL 06.05.2010) | ANNO 2018 |
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2017 118.284,86
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUAL! ANNO 2018 | 118.294,86|
Riduzione riferita all'art. 23, comma 2, D.LGS 75/2017 per
ricondurre l'importo del fondo dellanne 2018 a quello dell'annc 2016 0,00
IMPORTO FONDO ANND 2016 118.294,86
IMPORTO FONDO ANNO 2018 118.294,86
DIFFERENZA FRA ANNO 2016 E ANNO 2018 0,00
RIDUZIONE ART. 23 C. 2 D.LGS 752017 0,00
IMPORTO PRESUNTO FONDO ANNO 2018 AL NETTC DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 118.294,86]
Trasferim. da Careggidal 1/2/2018 Dr.ssa Stecca
annualita’ 4549,74 4.170,60
IMPORTO PRESUNTO ANNO 2018 | 122.465,46]
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

5.5, Bilancio, Contabilita e Investimenti - ISPQ

Settore Risorse Umane e Affari Generali - ISPO
Dipartimento Risorse Umane - Azienda USL Toscana Centro

Area Amministrazione del Personale - Azienda USL Toscana Centro
U.Q.5. Trattamento Economico — BSTAR

Organizzazioni sindacali Dirigenza SPTA
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