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Visto/a:

- il Decteto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’ISPRO;

- la delibera aziendale n. 150/2018 di presa atto della delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 sopra

menzionata;

Premesso che:

- a seguito dello stato di emergenza sanitaria, dichiarato con delibera del Consiglio dei Ministri del
31.01.2020, conseguente alla pandemia da Covid-19, la SC Laboratorio Regionale di Prevenzione
Oncologica, diretta dalla Dott.ssa Francesca Carozzi, ¢ stata individuata quale laboratorio pet I’analisi
dei tamponi necessati per la diagnosi del Covid-19;

- la Direzione Aziendale nella riunione del 16 marzo c.a. pet consentire 'esecuzione presso ISPRO det
test Covid-19 su tampone orofaringe, ha valutato con il Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione di ISPRO i requisiti richiesti dal WHO e ISS per i laboratori Covid-19, definendone gli
aspetti organizzativi e della sicurezza;

- la Dott.ssa Francesca Carozzi, Direttrice del Laboratorio, con e-mail del 18 marzo 2020, sulla scorta
anche del parere favorevole espresso dal Direttore Sanitario, ha chiesto il conferimento di incarichi di
collaborazione libero professionale a biologi con almeno due anni di esperienza in metodiche di
biologia molecolare e citologia, al fine di far fronte all’aumento previsto dei volumi di attivita della
struttura da lei diretta ed in particolare all’esecuzione det test Covid-19 su tampone orofaringe;

Preso atto che, in data 19.03.2020, ¢ stato pubblicato all'interno della sezione avvisi e selezioni pubbliche
del sito istituzionale di ISPRO un avviso pubblico per la formazione di un elenco di biologi, per il
conferimento di incarichi di collaborazione libero professionale, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs.
165/2001 e ss.mm.ii., per le attivita della S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica;

Dato atto che i biologi che risponderanno al suddetto avviso dovranno garantire il supporto all’attivita
della S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica ed in particolare svolgere attivita di biologia
molecolare (NAT) e citologia, secondo le direttive impartite dal dirigente responsabile dell’attivita ed alle

condizioni stabilite nel contratto;

Ritenuto pertanto necessario deliberare P'autorizzazione alla stipula dei contratti libero professionali,
secondo lo schema allegato “A” al presente atto, quale parte integrante e sostanziale;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
I'istruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richtama:

1. di autotizzare la stipula di contratti per il conferimento di incarichi libero professionali a personale
biologo, in possesso dei necessari requisiti, per l'espletamento delle attivita afferenti la S.C.
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Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica, secondo lo schema di cui all’allegato “A” al
presente atto, a formarne parte integrante e sostanziale;

2. di date atto che Pautorizzazione suddetta agli incarichi libero professionali avra durata di mesti 6, con
decorrenza dal giorno 23.03.2020 e che i compiti e le condizioni sinallagmatiche previste sono quelle
descritte nel contratto, di cui all’allegato “A” al presente provvedimento;

3. di stabilire che il costo orario lordo omnicomptrensivo sara di euro 80,00;

4. di dare atto che lonere complessivo pet IIstituto, derivante dal conferimento dellincarico di
collaborazione libero professionale, sara imputato sul Conto Economico n. 3B020217 “Contratto di
lavoro autonomo mansioni sanitarie” e che non pud al momento essere previsto stante lattuale
emergenza sanitaria;

5. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 42, comma 4 della LR.T.
40/2005, cosi da garantire al Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica il reclutamento del
personale richiesto, nel rispetto dei tempi previsti per lavvio dell’attivita di analisi dei tamponi di
Covid-19;

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’att. 42, comma 2, della LR.T. n.
40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Istituto.

/N
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IL DIRE%T%{E’ " IL JIRETTOR
SANIT AMMINIST VO
(Dott. Riccar ofo 1) (Dott. Fabrizio raro)

\

y \

IL\DIRET E GENERALE
Prof.-Gianni Amunni)
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Elenco degli Allegati

Allegato “A” Contratto di Collaborazione Libero Professionale
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
S.S. Personale

S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche
S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica

23 MAR. 2020
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CONTRATTO DI COLLABORAZIONE LIBERO PROFESSIONALE

CONTRATTON. __ DEL

L’anno Duemilaventi e questo di ___ di Marzo, nei locali della S.S. Personale dell’Istituto per lo Studio, la
Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO), situato in Firenze, Via Cosimo il Vecchio, 2, c/o Villa delle
Rose;

TRA
L’Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica — ISPRO (Codice Fiscale 94158910482

e partita IVA n. 05872050488), con sede in Firenze - Via Cosimo il Vecchio n. 2, nella persona del
Direttore Generale, Prof. Gianni Amunni, quale rappresentante legale pro tempore;

E

II/La Dott. , nato/a a ( ), il , residente in via

(C.F. ), (P.IVA ) in possesso del Diploma
di Laurea in Biologia;

PREMESSO CHE:

1- ISPRO in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. ____ del autorizza il
conferimento di un incarico di collaborazione libero professionale, ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs.
165/2001 e ss.mm.ii., al Dott. , laureato/a in biologia, che accetta, lo svolgimento
dell’attivita libero professionale, per la durata di dal marzo 2020, relativamente

all’espletamento dell’attivita afferenti alla S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica, Diretta
dalla Dott.ssa Francesca Carozzi.

La Direttrice della struttura programmera la presenza del professionista presso ISPRO per Pespletamento
delle attivita richieste con un preavviso di almeno una settimana;

2- Sede dell’incarico: presso la S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica di ISPRO, via
Cosimo il Vecchio 2, Firenze;

3- I compiti da espletare richiesti al collaboratore per lincarico in questione, da ritenersi mansioni
sanitarie, sono i seguenti:

- “Biolagia molecolare (NAT) e citologia per l'attivita della S.C. Laboratorio Regionale di Prevengione Oncologica™

’

4- l'importo lordo omnicomprensivo per la collaborazione, che il/la Dott. percepira, ¢
determinato in euro 80,00 (euro ottanta/00) orarie. L’importo lordo mensile da corrispondere al
collaboratore, comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali previsti dalla normativa vigente, ¢ quantificato
in base alla indicazione delle ore effettuate, come dichiarate nella relazione a firma della Dott.ssa Carozzi

Francesca, Direttrice della SC Laboratotio Regionale di Prevenzione Oncologica.
Importo che previa richiesta del professionista, potra essere erogato anche in acconti mensili.
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5- Il pagamento avverra dietro presentazione di regolare documentazione ed attestazione dell'attivita
mensile svolta con regolarit, vistata dal Dirigente responsabile dell’attivita e di regolare documentazione
fiscale da trasmettere agli uffici competenti.

6- 1l professionista espletera lincarico nell’arco del periodo indicato garantendo la propria
collaborazione ed impegnandosi ad eseguire le prestazioni professionali, personalmente, con diligenza,
cotrettezza e buona fede previste in materia di prestazione d’opera, nel rispetto dei doveri di
riservatezza, senza la collaborazione di sostituti o ausiliari, come disciplinato degli artt. 2222 e ss del
codice civile.

7- 11 professionista espletera la propria prestazione autonomamente senza vincolo di subordinazione,
fermo restando l'obbligo di coordinare la propria prestazione con le esigenze dell’Ente, secondo le
direttive impartite dal Dirigente Responsabile dell’attivita.

8- Il professionista utilizzera i locali e le attrezzature messe a disposizione dall’'ISPRO presso la sede della
collaborazione. A tal fine il professionista ¢ responsabile della buona conservazione e funzionalita dei
beni e strumenti a lui affidati, con 'obbligo di risarcimento del danno a lui imputabile. In relazione a cio,
il professionista dovra attenersi alle disposizioni impartite dal Dirigente responsabile dell’attivita anche
relativamente alla sicurezza sul luogo di lavoro.

9- Qualora la stessa prestazione non venisse svolta secondo quanto concordato con il citato Direttore
dell’U.O., I'impotto da liquidare sara rapportato alle prestazioni effettivamente rese.

10- E’ fatto carico al professionista di provvedere a proprie spese alla stipula di polizza assicurativa
per gli infortuni e per i danni derivanti a terzi o indirettamente al’ISPRO dall’espletamento delle
prestazioni sanitarie;

11- 11 professionista con la sottoscrizione del presente contratto dichiara, ai fini delP’incompatibilita, di
non essere titolare di rapporto di lavoro subordinato, con oratio di lavoro superiore al 50% del
tempo pieno o convenzionale con Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs n.
165/2001. Inoltre, il professionista ¢ tenuto a comunicare per iscritto all’Istituto, nell’arco del petiodo di
attivita di cui al presente contratto, 'eventuale conferimento di altra collaborazione o borsa di studio, che
potrebbe generare incompatibilita o conflitto di interessi con quella fornita al Servizio, nonché

prestazioni che creino danno allimmagine o pregiudizio all’Istituto, come previsto dalla vigente
normativa in materia.

12 - 1l presente contratto viene risolto nei seguenti casi:

- qualora ricorrano prevalenti motivi di interesse pubblico

- per sopravvenute disposizioni di legge, senza che il contraente insorga alcuna pretesa o diritto.
- pet inadempimento di una delle parti

- per impossibilita sopravvenuta

- in tutd gli altri casi previsti dalla legge

- per rinuncia del professionista all'incarico

13- 'ISPRO puo recedere dal contratto quando si verifichino:

a) riorganizzazione dell’attivita decisa dall’istituto a seguito di indicazioni regionali

b) gravi inadempienze contrattuals,

c) sospensione ingiustificata della prestazione superiore a quindici giorni;

d) danneggiamento a terzi o all’Istituto imputabili a dolo o a colpa grave;

e) furto di beni da parte del professionista;

f)  inosservanza da parte del professionista degli obblighi e diviet stabiliti nel contratto.

Servizio
Sanitario

della
Toscana
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Nei casi sopra citati, il recesso avra effetti immediati e verra comunicato per iscritto mediante
raccomandata a/r.

Il professionista potra altresi recedere dal presente contratto per giusta causa ai sensi dell’art.2337 del
codice civile.

Sia nel caso di risoluzione che di recesso, il professionista ha diritto al pagamento dei compensi maturati
fino al momento dell’interruzione e convalidati dal responsabile della U.O di riferimento.

14- Non ¢ a carico dell ISPRO I'assistenza legale in sede stragiudiziale e giudiziale.

15- Il presente contratto ¢ redatto in forma di scrittura privata non autenticata ed ¢ registrato solo
in caso d'uso a cura e a spese della parte che ha interesse a fatlo.

Le parti dichiarano di approvare e confermare in ogni loro parte tutti 1 punti della presente scrittura
privata e in particolare, ai sensi dell'art. 1341 c.c., 2 comma, le clausole di cui ai puntin.5, 6,7, 8.

Il presente contratto, ¢ composto di n. 3 pagine.

Letto, firmato e sottosctitto.

I1 Direttore Generale ISPRO IL CONTRAENTE

Prof. Gianni Amunni Dott.
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