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* Istituto per lo studio, Ia prevenzione
* e la rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.L.G.RT. n. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Liquidazione al personale dipendente del’ISPRO degli stipendi al lordo delle ritenute
previdenziali ed erariali per il mese di FEBBRAIO 2018 per un importo di EURO 474.645,26.=
Struttura Proponente S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Supporto alla
ricerca
Responsabile del procedimento Umberto Po hini
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ALLEGATIN.
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE X

Importo di spesa:

Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il U

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visti:

Pag.n. 2 Delibera n. 6 del W

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive
modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetto “Riordino dell’assetto istituzionale e
organizzativo del sisterna sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in merito al riordino
dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla .R. 40/2005 e alla
L.R.3/2008”;

la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento delle
funzioni dell'Istituto toscano tumori (ITT), Plstituto per lo studio e la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

Richiamato Part. 100 “Istituzione e natura giuridica” della sopra citata Legge Regionale Toscana n. 40/2005
cosi come modificato dail’art. 13 comma 1 della LR.T. 26/2014 che dispone Tistituzione dellESTAR a
decorrere dal 01/10/2014 per esercizio delle funzioni tecniche amministrative e di supporto delle Aziende
Sanitarie e degli Enti del Servizio Regionale e delle Societa della Salute;

Richiamati altresi i commi 9 e 10 dell’art. 142 quinques della LRT 40/ 2005“Disposizioni transitorie in
materia di ESTAV” con cui si dispone rispettivamente che gli ESTAV sono soppressi a decorrere dalla data
del 01/01/2015 e che PESTAR subentra, a decorrere dal 1° gennaio 2015, nei rapporti giuridici attivi e passivi
afferenti agli ESTAV in corso alla medesima data;

Dato atto che, in base alla normativa dettata dalla LRT 40/2005 e ss.mm.il., la funzione di gestione
complessiva di tutte le attivitd amministrative connesse al pagamento delle competenze retributive spettanti al
personale delle Aziende sanitarie sono state - con deliberazione della Giunta Regionale Toscana n. 317/2007 -
trasferite agli Enti per i Servizi Tecnico-Amministrativi di Area Vasta (ESTAV) ora Ente di Supporto Tecnico
Amministrativo Regionale (ESTAR);

Dato atto inoltre che la gestione delle competenze retributive del personale ¢ organizzata secondo le modalita
definite nell’ambito degli accordi stipulati con i Comitati Direttivi di Area Vasta e che ESTAR opera
attraverso una struttura organizzativa specificatamente dedicata, tale da costituire un sicuro, preciso e
competente punto di riferimento per le A.S.L./A.O.U. ;

Evidenziato che ESTAR, sotto la propria diretta responsabilita e secondo gli standard fissati dalla Delibera
GRT n. 1027/2009 “Approvazione standard di servizio tra ESTAV e Aziende Sanitarie”, effettua nei termini
di legge le attivita di cui all’allegato 3 della predetta delibera regionale, garantendo direttamente il corretto
presidio di tutte le attivita amministrative di propria competenza connesse con il processo di gestione della
funzione di pagamento delle competenze retributive;

Ricordato che ESTAR svolge le suddette funzioni, oltre che per le Aziende Sanitarie ed Ospedaliero-
Universitarie regionali, anche in favore di questo Istituto e che ISPRO, fin dalla sua costituzione, non ¢ dotato
di professionalita e strutture deputate allo svolgimento di dette attivita;

Precisato che ESTAR effettua le proprie elaborazioni sulla base dei dati rilevant ai fini economici forniti
dall’Azienda USL Toscana Centro che, in virtd di apposita convenzione, garantisce il supporto tecnico-
amministrativo a questo Istituto per la gestione delle risorse umane, stante Passenza di professionalita e
strutture interne deputate al presidio di dette funzioni;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del prospetto dettagliato delle uscite da liquidare al personale dipendente
di ISPRO per il mese di FEBBRAIO 2018, trasmesso da ESTAR, con indicazione dettagliata delle relative
imputazioni di assegni fissi, indennita accessorie, acconto per retribuzione di risultato, quote di produttivita
aggiuntiva e quote per progetti speciali, che, come da allegato di lettera “A” alla presente deliberazione, ne
costituisce parte integrante e sostanziale;

Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;




Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Lnte, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm. e i);

DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa:

1) di prendere atto del prospetto trasmesso da ESTAR delle competenze da liquidare al personale
dipendente di ISPRO (euro 474.645,26.=) per stipendi del mese di FEBBRAIO 2018, con
indicazione dettagliata delle relative imputazioni ai conti economici del bilancio 2018 di ISPRO di
assegni fissi, indennita accessorie, acconto per retribuzione di risultato, quote di produttivita aggiuntiva
¢ quote per progetti speciali e, per quanto di competenza, ai fondi per progetti finalizzati che
presentano la necessaria disponibilita che, allegato di lettera “A” alla presente deliberazione ne
costituisce parte integrante e sostanziale

2) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

3) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dellart. 42, comma 2, della Legge
Regionale Toscana  n. 40 del 24.08.2005

ITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
oli) (Dott. Fabrizio¥Carraro)

IL DIRETTP,B_E GENERALE
Pryerﬁnni Amuynni)
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Elenco degli allegati

Allegato “A” Riepilogo uscite mese di FEBBRAIO 2018 pagg. 7
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Amministrazione Bilancio e Finanza Azienda USL Toscana Centro;

S.C. Politiche del Personale Azienda USL Toscana Centro;

S.C. Gestione Operativa del Personale Dipendente e Convenzionato Azienda USL Toscana Centro;
S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPRO;

UOS Trattamento Economico — Dipartimento Gestione Servizi al Personale ESTAR;

Settore Risorse Umane e Affari Generali ISPRO.
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