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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nomipato con D.L.GRT. w177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Presa d’atto della liquidazione dei contributi refativi alle retribuzioni del mese di FEBBRAIO
2018 dei dipendenti del’ISPRO

Struttura Proponente 5.C. Amministrazione, Gestione Risorse, Attivita tecniche e Supporto alla

ricerca

Responsabile del procedimento Umberto Domenichih}

v
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ALLEGATI N
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:

Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge 1l

Inviato al Collegio Sindacale 1l 1

ILDIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il
Vecchio 2 - 50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n.

177 del 16/12/2016.
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Visti:

it Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

la Jegge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitaric Reglonale e
successive modifiche ed integrazioni,

la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetto “Riordino dell’assetto

istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in merito al riordino
dell’assetto istituzionale ¢ organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla LR, 40/2005 e
alla L.R. 3/2008™;

Ia Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dellassorbimento delle
funzioni dell’lstituto toscano umori (ITT), Plstituto per o studio e la prevenzione oncologica assume
ia denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPROY;

Richiamato lart. 100 “Istituzione ¢ natura giuridica” della sopra citata Legge Regionale Toscana n.
26/2014 che dispone listituzione dellESTAR a decorrere dal 01/10/2014 per Pesercizio delle funzioni
tecniche amministrative ¢ di supporto delle Aziende Sanitarie e deghi Enti del Servizio Regionale e delle
Societd della Salute;

Richiamati altresi i commi 9 e 10 dell’art. 142 quinques “Disposizioni transitorie in materia di ESTAV?
con cui st dispone rispettivamente che gli ESTAV sono soppressi a decorrere dalia data del 01/01/2015 ¢
che PESTAR subentra, a decorrere dal 1° gennaio 2015, nei rapporti giuridici attivi ¢ passivi afferenti agli
ESTAV in corso alla medesima data;

Dato atto che, in base alla normatva dettata dalla LRT 40/2005 e ss.mmiii., Iz funzione di gestione
complessiva di rtutte le attivitd amministrative connesse al pagamento delle competenze retributive
spettanti al personale delle Aziende sapitarie sono state - con deliberazione della Giunta Regionale
‘Toscana n. 317/2007 - trasferite agli Enti per { Servizi Teenico-Amministrativi di Area Vasta (ESTAV) ora
Fate di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (HSTAR);

Dato atto inoltre che la gestione delle competenze rewibutive del personale ¢ osganizzata secondo le
modalita definite nell’ambito degli accordi stipulati con i Comitati Direttivi di Area Vasta e che ESTAR
opera attraverso una struttura organizzativa specificatamente dedicara, tale da costituire un sicuro, preciso
e competente punto di riferimento per le A.SL./A.O.U.;

Evidenziato che ESTAR, sotto la propria diretta responsabiliti e secondo gli standard fissati dalla
Delibera GRT n. 1027/2009 “Approvazione standard di servizio ra ESTAV e Aziende Sanitarie”, effettua
nei termini di legge le activita di cur al’allegato 3 della predetta delibera regionale, garantendo direttamente
il corretto presidio di tutte le attivita amministrative di propria competenza connesse con il processo di
gestione defla funzione di pagamento delle competenze retributive;

Ricordato che ESTAR svolge le suddette funzioni, oltre che per le Aziende Sanitarie ed Ospedaliero-
Universitarie regionali, anche in favore di questo Istituto e che ISPRO, fin dalla sua costituzione, non &
dotato di professionalita ¢ strutture deputate allo svolgimento di dette attivis;

Precisato che ESTAR effettua le proprie elaborazioni sulla base dei dati rilevanti ai fini economici forniti
daiPAzienda Saniraria di Firenze che, in virth di apposita convenzione, garantisce il supporto tecnico-
AMMINISIrativo  a questo istituto per la gestione delle risorse umane, stante Passenza di professionalitd e
structure interne deputate al presidio di dette funzioni;

Ritenuto di dover liquidare i contributi previdenziali obbligatori relativi alle competenze del mese di
FEBBRAIO 2018, cosi come risulta da prospetto allegato al presente provvedimento, che, come allegato
“17, che ne forma parte integrante ¢ sostanziale, per gli importi riferibili alle rispettive Casse
Previdenzialiy

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa

vigenie;

SR
Pag. 0. 2 Delibera n. é) S del ij H







Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quantce di
competenza (ai  sensidel [D.Lgs. 502/92 e ss.mm. e ii);

DELIBERA

Per 1 motivi espressi in parte nageativa:

1} di liquidare le somme complessive riferibili ai contributi relativi alle reribuzioni del mese di
FEBBRAIO 2018 ¢ alle sispettive Casse Previdenziali come di seguito clencate, secondo i dettaglf
contenuti neil’ Allegato 1:

RITENUTE CONTRIBUTI
CASSA DIPENDENTI ENTE TOTALE
C.P.S. 15.614,75 40.404,52 “ 56.019,27
Contr, Solidarieta 7.46 7,46
CP.D.E.L. 25.534,10 68.114,20 84,85 93.733,15
F.do Persco 74,57 74,57 149,14
Fondo Credito 1.598,82 1.598,82
INADEL T.F.R. 7.727.36 7.727,36
INADEL T.E.5. 5.040,05 7.271,03 12.311,08
INPS 308,97 308,97
TOTALE 47.862,29 123.908,11 84,85 171.855,25

2) diiscrivere la spesa derivante dal presente atto ai conti economici del Bilancio 2018 del’ISPRO e,
per quanto di competenzz ai fondi per progetd finalizzati che presentano la necessaria disponibilits;

3) di trasmettere copia del presente atto alla S.C. Gestione del Personale e Rapport con le OO.58. ¢ alla
S.C. Amministrazione Bilancio e Finanze della ex Azienda USL 10 ora USL Centro Toscana per gl
adempimenti df competenza e alle scadenze di legge;

4)  di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

3) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, at sensi delPart. 42, comma 2, deila Legge
Regionale Toscana n. 40 del 24.08.2005

‘ SANTTARIO
(Dott. Riccardo/Dolj

P
L |
%

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Fabrizio Gartaro)
4

. Bt
MRETTORE GENERALE
{Prof. Gianni Amunni
@f\ tanni 4 )
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Elenco degli allegati

Allegaro <17 Riepilogo contributi retribuzioni di FEBBRAIO 2018 pagg. 4

ﬁf}ﬁ;}

QL §u

~ =g
Pag. n. 4 Delibera n. 65 del






STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

5.0 AMMINISTRAZIONE BILANCIO E FINANZA USL TC;

S.C POLITICHE DEL PERSONALE USL TC ;

5.C GESTIONE OPERATIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE E CONVENZIONATO USL TG

3.8, BILANCIO, CONTABILITA L INVESTI CITISPRO;

DIPARTIMENTO GESTIONE SERVIZI AL PERSONALE UOC TRATTAMENTO ECONOMICO ESTAR,
UFFICIO RISORSE UMANE I AFFARI GENERALI ISPRO;
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ALLEGATO 1

. (g‘ Uyoo
mese febbraio 2018 alla Deliberan . G < del
; | 1 |
Dat
RITENUTE |Somma di
CASSA RUOQLO |QUALIFICA codici DIP.TE TOT. COSTO | Tot.Fonda P.N. |[TOTALE
C.P.S. [|atipico  JArea medica tempo det. . §3B.09.01.01 - R - N
sanitario  |Area medica 3B.05.01.04 15.03366 |  38.906.56 - 53.940,22
Area medica L.740/70 3B.05.01.06.02 - - -
Area medica L.740/70 t. def{vuoto) - - - -
Area medica tempo det, 3B.05.01.07.04 581,09 1.497 96 - 2.079.,05
C.P.5. Totale 16.614,75 | 40.404,52 - 56.019,27
Contrib. dijamm.ve  |Compartc 3B.08.02.04 - 3,03 - 3,03
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 - N - -
Dirigenza 38.08.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det, 38.08.01.07.04 - - - -
profession]Comparto 38.06.02.04 - : : -
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - N - -
Dirigenza 3B.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - - -
sanitario  |Area medica 3B.05.01.04 - - N N
Area medica tempo det. 3B.05.01.07.04 - - - -
Comparto 3B.05.03.04 - 4,43 - 4,43
Comparto tempo det. 3B.05.03.07.04 - - N -
Dirig. non medica 3B.05.02.04 - - - -
Dirig. non medica tempo del38.05.02.07.04 - - - -
Dirig. Profes.san. tempo def3B.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico  fcomparto 3B.07.02.04 - : . -
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.07.01.04 - - - "
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - - -
Contrib. di solidarieta Totale - 7,46 - 7,46
CPDEL [Jamm.vo |Compario 38.08.02.04 4 494,21 12.102,99 |- 16,87 | 16.580,28
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 316,60 857,44 - 1.168,04
Dirigenza 38.08.01.04 1.073,92 2.85827 - 3.632,19
Dirigenza tempo det. 3B.08.01.07.04 318,97 §57.78 N 1176,75
professioniCompario 3B.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - - N
santtario |Area medica 3B.05.01.04 - By - :
Area medica tempo det. 3B.05.01.07.04 - - - -
Comparto 3B.05.03.04 1140117 | 30.686,75 - 42.087.92
Comparto tempo det. 3B.05.03.07.04 174.80 470,08 - 644,88
Dirig. non medica 2B.05.02.04 6.088,86 | 15.807,62 101,72 | 21.998.40
Dirig. non medica tempo de]3B.05.02.07.04 331,12 890,49 - 1.221,861
Dirig. Profes.san. tempo de]3B.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes. sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico . |[Comparto 3B.07.02.04 1.143.26 3.074.48 - 4717,74
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 191,19 514,15 - 705,34
Dirigenza 38.07.01.04 . - - -
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 . - - -
CPDEL Totale 25.534,10 | 68.114,20 84,85 | 93.733,15







ALLEGATO1 .. ..

mese febbraio 2018 alla Delibera n . ~é q del
i |
Dati
RITENUTE |Somma di
CASSA [RUOLO [QUALIFICA codici DIP.TE TOT. COSTO Tot.Fondo P.MN. ' TOTALE
ENPAM_ [sanitario |Area medica 3BD.05.01.04 - - - -
ENPAM Totale - - - -
ENPAS |sanitarioc |Area medica L.740/70  |3B.05.01.06.02 - - - -
Area medica L.740/70 1. def(vuoto) - - -
ENPAS Totale - - - -
F.DO PERlamm.vo |Compario 3B.08.02.04 30,27 30,27 - 60,54
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.08.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det, 3B.08.01.07.04 - - - -
profession Co;ﬁpario 38.06.02.04 - - - -
Compario tempo det. 38.06.02.07.04 - - . -
Dirigenza 3B8.06.01.04 - - - -
Dirigenza iempo det. 3B.06.01.07.04 ; " - -
sanitario {Area medica 3B.05.01.04 - - - -
Area medica tempo det, 3B.05.01.07.04 - - - -
Comparto 3B.05.03.04 44,30 44,30 - 88,60
Comparto tempo det. 3B.056.03.07.04 - - - -
Dirig. non medica 3B.05.02.04 - - - -
Dirig. non medica tempo de]3B.05.02.07.04 - - - -
T’Jirig_ Profes.san. tempo del3B.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - . - -
fecnico Comparto 3B.07.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 - . - -
Dirigenza 3B.07.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - - -
F.DO PERSEOC Totale 74,57 74,57 - 149,14
[FONDO Clamm.vo [Comparto 3B.08.02.04 179,33 - . 179,33
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 12,83 - - 12,53
Dirigenza 3B.08.01.04 42,02 - - 42,02
Dirigenza tempo det. 3B.08.01.07.04 12,61 - - 12,61
atipico Area medica tempo det. 3B.09.01.01 - - . -
professionfComparto 3B.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 38.06,02.07.04 - . - -
Dirigenza 3B.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 ; - - N
sanitario |Area medica 3B.05.01.04 571,56 - - 571,56
Area medica L.740/70 3B.05.01.06.02 - - - -
Area medica L.740/70 t. dej{vuoto) - - - -
Area medica tempo det. 3B.05.01.07.04 22,03 - - 22,03
Comparto 3B.05.03.04 451,18 - - 451,18
Comparto tempo det, 3B.05.03.07.04 8,91 - - 6,91
Dirig. non medica 3B8.05.02.04 23397 - - 233,97
Dirig. non medica tempo de]3B.05.02.07,04 13,08 - - 13,09
Dirig. Profes.sanit. tempo d{3B8.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes. sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico  |Comparto 3B.07.02.04 46,03 - - 48,03
Comparto tempo det, 3B.07.02.07.04 7,56 - - 7,56
Birigenza 3B.07.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - - -
[FONDO CREDITO Totale 1.598,82 . " 1.508,82
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| mese febbraio 2018 alla Deliberan . é S del
i : i i ;
Dati
RITENUTE Somma di
CASSA |RUOLO [QUALIFICA codici DIP.TE TOT. COSTO | Tot.Fondo P.N. ' TOTALE
INADEL TRamm vo 5omparto 3B.08.02.04 - 1.379,79 - 1.379,79
Comparto tempo det. 3B.08.02.07.04 - 170,62 - 170,62
Dirigenza 3B.08.01.04 - 166,54 - 166,54
Dirigenza tempo det. 3B.08.01.07.04 - 166,54 - 166,54
atipico Area medica tempo det. 3B.09.01.01 - - - -
profession|Compano 3B.06.02.04 - . : -
Comparto tempo det. 38.06.02.07.04 B - N -
Dirigenza 3B8.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det, 3B.06.01.07.04 - - - -
sanitaric {Area medica 3B.05.01.04 - 2.129,81 - 2.129,81
Area medica tempo det. 3B.05.01.07.04 - 307,14 - 307,14
Comparto 3B.05.03.04 - 2.024,806 - 2.024 86
Comparto tempo det. 3B.05.03.07.04 - 92,29 - 92,29
Dirig. non medica 3B.05.02.04 - 1.040,82 - 1.040,82
Dirlg. non medica tempo de@.OS.GZ.O?{M - 171,23 - 171,23
Dirig. Profes.san. tempo def38.05.02.09.07 - - - -
Dirig. Profes.sanitarie 3B.05.02.06.07 - - - -
tecnico Comparto 3B.07.02.04 - 77,72 - 7772
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.07.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - - -
INADEL TFR Totale - 7.727,36 - 7.727,36
fINADEL T{famm.vo JCompario 38.08.02.04 394,58 568,17 - 962,75
Comparto tempo det, 3B8.08.02.07.04 - - - -
Dirigenza 3B.08.01.04 136,50 196,56 - 333,086
Dirigenza tempo det. 3B.08.01.07.04 - - - -
professionfComparto 3B8.06.02.04 . - - -
Comparto tempo det. 3B.06.02.07.04 - - N -
Dirigenza 3B8.06.01.04 - - - -
Dirigenza tempo det. 3B.06.01.07.04 - - - -
sanitaric [Area medica 3B.05.01.04 1959 97 2.834,50 : 4.704 47
Area medica tempo det. 38.05.01.07.04 - - - -
Comparto 3B.05.03.04 1.618,75 2.332,23 - 3.950,98
Comparto tempo det. 3B.05,03,07.04 B - : -
Dirig. non medica 3B.05.02.04 671,82 967,56 - 1.638.48
Dirig. non medica tempo de}38.05.02.07.04 - - - -
Dirig. Profes.san. tempo de]3B,05.02,09.07 - - - -
Dirig. Profes.sanitarie 38.05.02.06.07 - - -
tecnico  |Comparto 38.07.02.04 215,12 309,79 - E24,91
Comparto tempo det. 3B.07.02.07.04 43,21 62,22 - 105,43
Dirigenza 38.07.01.04 - - - ~
Dirigenza tempo det. 3B.07.01.07.04 - - - -
INADEL TFS Totale 5.040,05 7.271,03 -1 12.311,08







ALLEGATO 1

! | i
mese febbraio . 2018 alla Delibera n . OO del
i | | |
Dati
RITENUTE |Sommadi |
CASSA |[RUOLO |QUALIFICA codici DIP.TE TOT. COSTO i'1'ot..F-'.:u'mlo P.N. [ TOTALE
INPGI profession|Dirigenza tempo det. 3@.{}8.0?,05.04 - - - -
INPGI Totale - - “ -
INFS amm.vo _jcompario 3B.08.02.04 . - - R
Comparto tempo det. 38.08.02.07.04 - 57,59 - 57,59
Dirig. non med tempo def. 13B.08.01.07.04 - 58,02 - 58,02
Dirigenza non medica 3B.08.01.04 - - - -
atipico Area medica tempo det. 3B.05.01.01 - - - -
PensionatijRuolo Pensionati 38.09.10.05 - - - -
profession{Comparto 35.06.02.04 - - - -
Comparto tempo det. 38.06.02.07.04 - - - -
Dirig. non med tempo det. [3B.06.01.07.04 - - - -
Birigenza non medica 3B.06.01.04 - - - -
religioso |ENTE 3B.02.04.16.03 - - - -
sanitario  fArea medica 3B.05.01.04 - - - -
Area medica tempo det. 3B8.0501.07.04 - 101,33 - 101,33
Comparto 3B.05.03.04 - - - -
Comparto tempo det. 3B.05.03.07.04 - 31,80 - 31,80
Dirig. non med tempo det. |3B.05.02.07.04 - 60,23 - 60,23
Dirig. Prof.san.tempo det.  [3B.05.02.09.07 - - - -
Dirigenza non medica 3B.05.02.04 - - - -
Dirigenza Prof.sanitarie 38.05.02.06.07 - - - -
techico  {Comparto 3B.07.02.04 - - - -
Compario tempo det, 3B.07.02.07.04 - - - -
Dirig. non med tempo det. |38.07.01.07.04 " . - -
Dirigenza non medica 3B.07.01.04 - - - -
TNPS Totale . 308,97 - 308,97 |
Totale complessivo 47.862,29 | 123.908,11 84,85 | 171.855.25
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