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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visti/e:

il Decteto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integraziont;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni,

la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetto “Riordino dell’assetto
istituzionale e otganizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005;

la Legge Regionale Toscana 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in merito al
riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R.
40/2005 e alla L.R. 3/2008;

la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

il Decteto legislativo n° 81 del 9 aprile 2008 “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007 n°
123 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro” e s.m.1;

il Decreto legislativo n® 101 del 31 luglio 2020 ‘“Attuazione della direttiva 2013/59/Euratom, che
stabilisce norme fondamentali di sicutezza telative alla protezione contro i pericoli derivanti
dall'esposizione alle radiazioni ionizzanti, e che abroga le direttive 89/618/Euratom,
90/641/Euratom, 96/29/Furatom, 97/43/FEuratom e 2003/122/FEuratom e tiotdino della
normativa di settore in attuazione dell'articolo 20, comma 1, lettera a), della legge 4 ottobre 2019, n.
1177

Richiamate:

le disposizioni del Decteto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81 ed in particolare quelle relative
all’otganizzazione del sistema aziendale di tutela della salute e sicurezza sul lavoro;

Tenuto conto che:

in precedenza, all'interno dell’Istituto era presente un sistema di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro e che € necessatio attuare un processo ed un percorso di riorganizzazione;

a far data dal 31/10 p.v. ’Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione cessera il proprio servizio
all’intero dell’Istituto;

Dato atto che:

attualmente & gia designato, attivo ed in forza il Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione come definito dal D.Lgs. 81/08 e s.m.i;

attualmente & gia designato, attivo ed in forza I'Esperto Qualificato come definito dal D.Lgs.
230/95 es. m. ed i;

attualmente sono gia designati, attivi ed in forza il medico competente ed il medico competente
coordinatore come definiti dal D.Lgs. 81/08 e s. m. ed i;

attualmente sono gia designati, attivi ed in forza 1 Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza
come definito dal D.Lgs. 81/08 e s. m. ed i;

allinterno dell’Istituto & presente un profilo professionale che ha le capacita ed 1 requisiti
professionali dell’Addetto al Setvizio di Prevenzione e Protezione ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs.
81/08 e s. m. ed i;

ricotrono le ipotesi del comma 1 e del comma 3 dell’art. 31 del D.Lgs. 81 /08 es.m.edi;

Effettuata:

una ricognizione degli atti adottati in precedenza relativamente alle nomine dei soggetti del sistema
di ptevenzione e protezione dai rischi sul lavoro dell’Istituto, il tutto come riportato nell’allegato
“A” alla presente deliberazione, di cui ne costituisce parte integrante e sostanziale;

consultazione dei RRLS, ai sensi dell’art.50, comma 1 lettera c), del D.Lgs. 81/08, in merito al
presente atto;
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Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Ditettore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502 /1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. Di confermare la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
attualmente (di seguito, RSPP) presente e di tutte le figure dei componenti i sistema di
sicurezza e salute sul lavoro, come riportato nell’allegato “17 alla presente deliberazione di cui
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

5> Di individuare i Dr. Alessandro Mani quale Medico Competente con funzioni di
coordinamento del Medico Competente;

3. Di confermare la validita di tutti i documenti di valutazione dei rischi, regolamenti, procedure,
istruzioni operative, o altri documenti comunque denominati e finalizzati alla tutela della salute
e sicurezza dei lavoratori finché non saranno redatti ed adottati nuovi documentt;

4. Di confermare per IIstituto e sino a nuova definizione, tutti gli RLS - Rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza - precedentemente esistenti e dare mandato alle Risorse Umane di
effettuare la dovuta comunicazione al’'INAIL;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai senst dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo
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IL DIRETTO
SANTTARIO
(Dott. Riccardo Poli)

|/ IL DIRETTORE 5
GENERALE — \
{Prof. Gianni Amunni) '
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica

S.C. Senologia Clinica

S.C. Screening e Prevenzione Secondaria

S.S. Centro Riabilitazione Oncologica

S.C. Epidemiologia Clinica e di supporto al Governo Clinico
S.C. Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli Stili di Vita
S.C. Core Research Laboratory

S.C. Attivita Tecnico Amministrativa

Coordinamento di Area Infermieristica

Coordinamento di Area Tecnico Sanitatio

Coordinamento di Area Statistico-Epidemiologico
Coordinatore Staff Direzione Generale
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