ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nowminato con D.L.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016 )
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Oggetto Autorizzazione alla copertura di n. 1 posto di Operatore Tecnico con mansioni di autista
ai sensi della L. 68/99 e presa d’atto del verbale di non idoneita della Sig.ra Corona Daniela.

Struttura Proponente: Direzione Aziendale
7
Responsabile del Domenichini Umberto
Procedimento
Coli Donella
Estensore ﬂ A
ALLEGATI
NO
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Impotto di spesa:

Conto Economico:

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge 1l

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologicri con sede in Via Cosimo 1l Vecchio 2 -
50139, l*uenzc in f017a del Decreto del Presmlcnte della Glunta Regionale losca11a n. 177 del
16.12.2016. T
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Visti:

- 1l Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitatio
Regionale e successive modifiche ed integrazioni;

= la Legge Regionale Toscana 4 febbraio 2008, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni, in
forza della quale ISPO ¢ Ente del Setvizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica
pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile;

- la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 “Riordino dell’assetto istituzionale ed
organizzativo del Sistema Sanitatio Regionale, modifiche alla L.R. 40/2005;

- la Legge Regionale Toscana del 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in merito al
riordino dell’assetto istituzionale otganizzativo del SSR. Modifiche alla L.R. 40/2005 ed alla
L.R. 3/2008;

- la delibera del Direttore Generale 24 dicembre 2015, n. 292 con la quale ¢ stato approvato il
nuovo Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO;

Premesso:

-che la Legge n.68 del 12/3/1999, “Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, ha come finalita la
promozione dell’inserimento e della integrazione lavorativa delle persone disabili nel mondo del
lavoro attraverso servizi di sostegno e di collocamento mirato;

Premesso inoltre:
- che i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti ad avere alle loro dipendenze lavoratori
appartenenti alle categorie indicate all’art.1 e all’art. 18 della suddetta Legge;

Preso atto:

- che ISPO, secondo quanto rilevato dall’analisi del prospetto informativo al 31/12/2016, in
telazione all’adempimento degli obblighi di legge in materia di assunzioni obbligatorie, risultava
sotto, rispetto ai numeri fissati dalla legge n. 68/1999, di n.1 nominativo per la categoria Disabili e di
n.1 nominativo per le Categorie Protette (azt. 18, comma 2);

Considerato:
- che con atto del Direttore Generale n. 97 del 21/4/2017 & stato deliberato di attivare le procedure
di assunzione di n.2 unita di personale di cui n.1 nel profilo di Autista e n.1 di Commesso;

Dato atto:

~che 1 suddetti posti devono essere copertt mediante Avvisi pubblici e che la selezione deve avvenire
tramite il Settore Servizi per il lavoro di Arezzo, Firenze e Prato — Collocamento Mirato di Firenze,
il quale comunica i nominativi dei candidati da sottopotre alla prova attitudinale per accertare
Iidoneita alle mansioni lavorative;

Considerato:

- che, relativamente al’Operatore Tecnico con mansioni di Autista, con nota 22/08/2017,
Protocollo ISPO n. 1597 del 22/08/2017, il Settore Servizi per il Lavoro di Arezzo, Firenze e Prato
— Firenze — Collocamento Mirato ha trasmesso un nominativo da avviare a selezione e da sottoporre
alla prova attitudinale da parte di apposita Commissione esaminatrice nominata con atto di ISPO;

Visto:
-che la persona avviata, Sig.ra Corona Daniela, convocata presso ISPO, in data 13/09/2017, per
costenere la prova attitudinale -
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Autista, come risulta dal verbale “A”, allegato al presente atto a formarne parte integrante e
sostanziale,

- che con PEC del 15/09/2017 ¢ stato comunicato tale esito alla Regione Toscana e ne ¢ stata data
comunicazione agli uffici del Collocamento Mirato per il seguito di loro competenza;

Visto inoltre:

- che, con nota 09/10/2017, Protocollo ISPO n. 1684 del 09/10/2017, il Settore Servizi per il
Lavoro di Arezzo, Firenze e Prato — Firenze — Collocamento Mirato ha trasmesso un nuovo
nominativo da avviare a selezione e da sottoporre alla prova attitudinale da parte di apposita
Commissione esaminatrice nominata con atto di ISPO;

Preso atto:

- che la persona avviata ¢ stata convocata in data 23/10/2017, alle ore 10,30, ed ha sostenuto le
ptove, come risulta dal verbale “B”, allegato al presente atto a costituirne parte integrante e
sostanziale, presso la Sala Incontri al piano terra di Villa delle Rose;

Preso atto inoltre:

- che il candidato avviato, Sig. Del Prete Gennaro, ha superato positivamente la prova pratica e il
colloquio ed ¢ quindi tisultato idoneo a svolgere le mansioni di Operatore Tecnico Autista;

- che 1l Settore Risorse Umane e Affari Generali ha provveduto a dare comunicazione dell’esito
positivo della prova alla Regione Toscana e agli uffici del Collocamento Mirato per il seguito di loro
competenza;

Ritenuto quindi necessario autorizzare la stipula di n.1 contratto individuale di lavoro 2 tempo

q P > p
pieno e indeterminato per n.1 posto di Operatore Tecnico con mansioni di Autista — “Cat B, nel
rispetto della vigente normativa in materia, con il candidato tisultato idoneo, avente titolo;

Visto il comma 584 della legge n. 190/14 (legge di stabilita 2015), che ha esteso fino al 2020
Papplicazione delle misure di contenimento della spesa per il personale previste dall’art. 17, comma
3, del decreto legge n. 98/11, convettito in legge n. 111/11;

Visto l'art. 41 della L.R. n. 86/14 recante misure di contenimento della spesa specifiche per le
aziende e gli enti del servizio sanitario regionale toscano;

Rilevata la legittimita e la congruenza dellatto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi della
normativa vigente, al fine di poter attivare celermente le procedure amministrative per 'assunzione;

Con la sottosctizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dellart. 3 del Decreto legislativo n. 502/92 e successive modificazioni e
integrazioni;

DELIBERA:
Per quanto esposto in narrativa, che si intende mntegralmente richiamato:

1) Di dare atto che, avendo ISPO avviato le procedure di assunzione di n.1 unita di personale nel
profilo di Operatote Tecnico con mansioni di Autista, ai sensi della Legge n.68 del 12/3/1999,
“Norme per il diritto al lavoro dei disabili”, il giorno 13/09/2017 ¢ stato convocata la Sig.ra
Corona Daniela, avviata a selezione dal Settore Servizi per i Lavoro di Arezzo, Firenze e Prato
— Firenze — Collocamento Mirato.
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2) Di dare atto che la persona avviata, convocata presso ISPO, in data 13/09/2017, per sostenere
la prova attitudinale, ¢ risultata non idonea a svolgere le mansioni di Operatore Tecnico Autista,
come risulta dal verbale “A”, allegato al presente atto a formarne parte mtegrante e sostanziale.

3) Di date atto che, con nota 09/10/2017, Protocollo ISPO n. 1684 del 09/10/2017, il Settore
Servizi per il Lavoro di Arezzo, Firenze e Prato — Firenze — Collocamento Mirato ha trasmesso
un nuovo nominativo da avviare a selezione e pit specificamente quello del Sig. Del Prete
Gennato.

4) Di dare atto che la Commissione Esaminatrice, costituita con deliberazione n. 221 del
07/09/2017 e incaricata di accertare Pidoneita del Candidato alle mansioni lavorative di Autista
(Cat.B), dopo P'espletamento delle prove attitudinali, ha valutato positivamente, come risulta dal
verbale “B”, allegato al presente atto a costituirne patte integrante e sostanziale, le prove
sostenute, riconoscendo la idoneita del Sig. Del Prete Gennaro e comunicando Pesito
favorevole agli Uffici competent per il seguito della pratica.

5) Di autorizzare la stipula di n.1 contratto individuale di lavoro, a tempo pieno e indeterminato,
nella posizione funzionale di Operatore Tecnico con mansioni di Autista — Cat. “B”, nel rispetto
della vigente normativa in materia, con il candidato risultato idoneo, avente titolo, Sig. Del Prete
Gennaro.

0) di dare atto che I’ assunzione in oggetto ¢ deliberata nel rispetto dei vincoli economici e
numerici assunti con la Regione Toscana;

7) Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi della normativa vigente, al fine
di poter attivare celermente le procedure amministrative per assunzione;

8) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L. R.
Toscana n. 40/2005 ¢ smi e di provvedere all’attivazione delle Fareviste procedure di

pubblicaziond degli atti.
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IL DIRETTORE*SA TFARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

oy

(Dott. Rlccat?b Poli) (Dott. Fabrizig\Carraro)
1L DIRETTORE GENERALE
{(Prof. GianniAmunni)
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Allegato “A” N.1 Verbale
Allegato “B” N.1 Verbale
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Amministrazione, Gestione Risorse, Attivita Tecniche e Supporto alla Ricerca ISPO;

Settore Risorse Umane ed Affari Generali ISPO;

S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPO;

S.C. Politiche del Personale Azienda USL Toscana Centro;

S.C. Gestione Operativa del Personale Dipendente e Convenzionato Azienda USL Toscana Centro;
Dipartimento Gestione Amministrazione del Personale e Organizzazione - ESTAR
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE INCARICATA DI ACCERTARE
ITDONEITA” A SVOLGERE LE MANSIONI DEL CANDIDATO ALLA SELEZIONE PER
I’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1 OPERATORE TECNICO
CON MANSIONI DI AUTISTA (CAT. B) RISERVATO Al DISABILI Al SENSI DELLA
LEGGE N.68/1999.

I’anno 2017, oggi 13 settembre 2017 alle ore 10,00, si ¢ riunita, presso la Sala Inconti, al piano terra
di ISPO, Via Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 — Firenze, la Commissione Esaminatrice incaricata di
accertare 'idoneita del candidato alla selezione per Passunzione a tempo pieno e indeterminato di n.
1 Operatore Tecnico con mansioni di Autista (Cat. B), nominativo individuato e avviato a selezione
dal Settore Servizi per il Lavoro di Arezzo, Firenze e Prato — Firenze — Collocamento Mirato con
nota prot n. 1579 del 22.08.2017. Detta Commissione & stata regolarmente costituita con
deliberazione del Direttore Generale n. 221 del 07.09.2017, esecutiva ai termini di legge.

Sono presenti:

PRESIDENTE
-Dr. Fabrizio Carraro (Direttore Amministrativo ISPO)

COMPONENTI

- Dr. Umberto Domenichini Collaboratore Amministrativo Professionale — P.O. Settore Risorse
Umane e Affari Generali

- Sig. Riccardo Regis Collaboratore  Amministrativo Professionale — P.O. Settore Attivita
Tecnico/Patrimoniali ed Fconomali

Le funzioni di Segretario sono svolte dalla Dr.ssa Monica Di Stasio, Collaboratore Amministrativo
Professionale in servizio presso il Settore Risorse Umane e Affari Generali.

La Commissione prende atto, in primo luogo, che con deliberazione n.97 del 21.04.2017 sono state
attivate le procedure di assunzione, fra glt altri, di n.1 Operatore Tecnico con mansioni di Autista
(Cat. B), appartenente alle Categorie dei disabili ai sensi della Legge n.68/1999.

Al relativo bando ¢ stata data pubblicita dal Collocamento Mirato mediante pubblicazione nella
pagina:

http://www.cittametropolitana.fi.it/ avvisi—pubblici—collocamento-disabihle—categorie—protette /

e sul sito web ISPO dal 11.05.2017 al 25.05.2017.

La Commissione prende atto inoltre che, con nota prot. n. 1597 del 22.08.2017 il Collocamento Mirato
ha avviato a selezione la Sig.ra CORONA DANIELA e che, con nota prot. n. 1676 del 05.09.2017

la signora Corona Daniela ¢ stata convocata a sostenere la prova selettiva per il giorno 13.09.2017 alle ore
10.30 presso la Sala Incontri di ISPO.

La Commissione stabilisce che la candidata sara sottoposta ad un colloquio mirato a ottenere
mformazioni sulle conoscenze ed esperienze maturate dalla stessa

La Sig.ra Corona Daniela viene fatta entrare, dopo aver presentato il documento di identificazione
valido ed aver firmato il relativo modulo di presenza, alle ore 10,35.

Il Presidente della Commissione illustra i contenuti della selezione e i motivi per cui ¢ stata attivata.
Alle ore 10,40 inizia il colloquio che verte sulle competenze specifiche della candidata a cui viene
chiesta P'esperienza lavorativa maturata.

Dal colloquio emerge che la candidata non risulta idonea in quanta ha maturato esperienze diverse
da quelle richieste poiché si ¢ da sempre occupata di assistenza alla persona ed in particolare in



strutture afferenti al dipartimento di salute mentale, pertanto & risultato che non vantava
conoscenze relative all’attivita ricercata
La selezione termina alle ore 11,00.

Di seguito, congedata la candidata, la Commissione valuta le prove e decide che la candidata
non risulta idonea a svolgere le mansioni di Operatotre Tecnico con mansioni di autista

Lesito della valutazione verra comunicato aglt Uffici competenti per il seguito di competenza.

Letto, approvato e sottoscritto

IL PRESIDENTE (Dt. Fabrizio Carrag

IL COMPONENTE ( Dr. Umberto Domenj

IL COMPONENTE (Sig. Riccardo Regis)
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L. SEGRETARIO (Dr.ssa Monica Di Stasio) b Covete. I flaro
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE INCARICATA DI ACCERTARE
LTDONEITA’ A SVOLGERE LE MANSIONI DEL CANDIDATO ALLA SELEZIONE PER
I2ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N.1 OPERATORE TECNICO
CON MANSIONI DI AUTISTA (CAT. B) RISERVATO AI DISABILI AI SENSI DELLA
LEGGE N.68/1999.

L’anno 2017, oggi 23 ottobre alle ore 10,00, si ¢ riunita, presso la Sala Incontri, al piano terra di
ISPO, Via Cosimo il Vecchio, 2 - 50139 — Firenze, la Commissione Esaminatrice incaricata di
accertare Pidoneita del candidato alla selezione per Passunzione a tempo pieno e indeterminato di n.
1 Operatore Tecnico con mansioni di Autista (Cat. B), nominativo individuato e avviato a selezione
dal Settore Servizi per il Lavoro di Arezzo, Firenze e Prato — Firenze — Collocamento Mirato con
nota prot n. 1579 del 22.08.2017. Detta Commissione ¢ stata regolarmente costituita con
deliberazione del Direttore Generale n. 221 del 07.09.2017, esecutiva ai termini di legge.

Sono present:

PRESIDENTE

-Dr. Fabrizio Carraro, Direttore Amministrativo ISPO

COMPONENTI

- Dr. Umberto Domenichini, Collaboratore Amministrativo Professionale — P.O. Settore Risorse
Umane e Affari Generali k
- Sig. Riccardo Regis, Collaboratore ~Amministrativo Professionale — P.O. Settore Attivita [
Tecnico/Patrimoniali ed Economali

Le funzioni di Segretario sono svolte dalla Dr.ssa Monica Di Stasio, Collaboratore Amministrativo i
Professionale in servizio presso il Settore Risorse Umane e Affar1 Generali. A

La Commissione prende atto, in primo luogo, che con deliberazione n. 97 del 21.04.2017 sono state ;
attivate le procedure di assunzione, fra gli altri, di n.1 Operatore Tecnico con mansioni di Autista v
(Cat. B), appartenente alle Categotie dei disabili ai sensi della Legge n.68/1999. W{/
Al relativo bando & stata data pubblicita dal Collocamento Mirato mediante pubblicazione nellagi‘;,\;‘

i isi-pubblici-collocamento-disabili-e-categorie- v

protette/ e sul sito web ISPO dal 11.05.2017 al 25.05.2017.

La Commissione prende atto inoltre che, con nota prot. n. 1864 del 09.10.2017 1 Collocamento Mirato

ha avviato a selezione, a seguito di scotrimento graduatoria, il Sig. Del Prete Gennatro, e che,

con nota prot. n. 1900 del 11.10.2017 11 Sig. Del Prete Gennaro ¢ stato convocato a sostenere la prova ™}
selettiva per il giorno 23.10.2017 alle ore 10.30 presso la Sala Incontri di ISPO.

La Commissione stabilisce di effettuare un breve colloquio mirato a ottenere informazioni sulle
conoscenze ed espetienze maturate dal candidato al quale seguira una prova pratica con Pauto
dell’Istituto.

11 Sig. Del Prete Gennaro viene fatto entrare, dopo aver presentato il documento di identificazione
valido ed aver firmato il relativo modulo di presenza, alle ore 10,30.

1l Presidente della Commissione illustra 1 contenuti della selezione e i motivi per cui ¢ stata attivata.
Alle ore 10,35 inizia il colloquio come sopra specificato. Al termine del colloquio 1l candidato,
accompagnato dai componenti della Commissione Sig. Riccardo Regis e Dr. Umberto Domenichini,
effettua la prova pratica con I'auto di servizio del’ISPO.




ILa selezione termina alle ore 11,00,

Di seguito, congedato il candidato, la Commissione valutata la prova pratica decide che il candidato
risulta idoneo a svolgete le mansioni di Operatore Tecnico con mansioni di autista.

L’esito della valutazione verra comunicato alla Regione Toscana — Collocamento Mirato di
Firenze per gli adempimenti conseguenti.

Letto, approvato e sottoscritto

II. PRESIDENTE (Dr. Fabrizio Carraro) C

-

I, COMPONENTE ( Dr. Umberto Domeni;hmm

IL COMPONENTE (Sig. Riccardo Regis)

IL SEGRETARIO (Dr.ssa Monica Di Stasio) @ AN S (\é\ f“ ’ D

2



