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avvio della sperimentazione”.

Oggetto: Rete Oncologica regionale. Presa d’atto della Delibera Gtunta Regronale n. 167 del
08/03/2021 di approvazione del progetto di ISPRO “Oncologia tertitortale: modello organizzativo e

Approvazione verbali della Commussione Fsaminatrice e conferimento incarichi libero professionali.
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE D
Conti Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio
61.250,25 Contrattt Javoro autonomo mansiond sanitatie 3BO20217 2021
183.750,75 Contratti lavoro autonomeo mansiond sanitarie 3B020217 2022
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Eseguibile a norma di Legge dal @l :

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo 1 Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016, prorogato con D.P.G.R.T. n. 172 del
18/12/2020 ¢ con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 del 20.01.2021
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Visti:

- it Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 24 febbrato 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (I'T'T), IIstituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’ISPRO;

- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

- la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale & stato modificato/ integrato il
Regolamento di organizzazione e l'organigramma adottato con Delibera DG ISPRO n. 150 del 31
maggio 2018,

Premesso che:

- con deliberazione ISPRO n. 119 del 23/04/2021 si & preso atto della Delibera Giunta Regionale n.
167 del 08/03/2021 di approvazione del progetto di ISPRO “Oncologia tetritoriale: modello
organizzativo e avvio della sperimentazione”;

- in data 14/06/2021 sono stati pubblicati gli Avvisi pubblici di manifestazione di intetesse per la
formazione di due elenchi uno di Medici specialisti in Oncologia medica e uno di Infermiert
disponibili a pestare attivita assistenziale nell’ambito del progetto regionale: “Oncologia territotiale:
modello organizzativo e avvio della sperimentazione”, finanziato dalla Regione Toscana;

- gh Avvisi pubblici suddetti, nel rispetto del principio della trasparenza circa la forma di pubblicita
che devono avere gli Avvisi medesimi, sono stati pubblicati per la durata di 15 giorni nell’Albo
Ufficiale dell’Istituto ed inseriti nella rete internet ¢ hanno previsto che i1 conferimenti degli incarichi
avverranno mediante ptocedura comparativa, la quale sara effettuata da apposita Commissione di
Esperti, secondo le modalita e 1 criteri stabilitt nel bando stesso.

Evidenziato che 1 compiti richiesti ai Medici specialisti in Oncologia medica, indispensabili per Ia
realizzazione dell’attivita di progetto sono:

- visionare, trasmeltere ¢ consuliare la documentasione socto-sanitaria dei pazienti oncologici della AT dell’Area
Vasta di riferimento, al fine di garantire la continuitd assistenziale ¢ la costante tenuta dei rapporti con il pasiente
stessa, con il Medico di Medicina Generale e con I'Oncologia Ospedaliera;

- individuazione dei pagients oncologic assistiti dai MMG di quella AFT ¢ verifica della presa in carico da parte
delf dei Dipartimento]i Ouncologica/i di riferimento, al fine di creare wna connessione strutturata con (uitti gli
interlocutors;

- vertficare lo stato clinico della malattia oncologica di ogni pasgente, al fine di valutare gli eventuali interventi
assistengaali che potrebbero essere effeltnati sul ferritorio anziché in ospedale, in accordo con la Struttura oncologica che
segue 7l pasdents ¢ con il MMG;

- effetinare visite ef o consulenze relativamente alle attivitd oncologiche che saranno iperimentate sul lerviforio, in
accordo con il MMG e fa Struttura Oncologica di riferimento;

- supporte al coordinamenty generale del progetto;

- mappatura ¢ raccolfa dati;

- supporto all analisi det dats;

- supporto alla stesura dei report previstt nel progetto;

- contatti con { referenti del progetio;

- rapporte strutturato e sinergico con le AT e fe Unita Operative di Oncologia coinvolte;

- organizazione, gestione ¢ parfecpasione di rinniont.

- attivitd di cui afla DGRT 1677 20271 ¢ afla Delibera ISPRO n. 1719/ 2021.
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Evidenziato altresi che 1 compiti richiesti aglt Infermieri, indispensabili per la realizzazione dellattivita di
progetto sono:

- funsione di raccordo per i pazienti oncologics, in collegamento con I relativi infermieri di Famiglia ¢ Comanita,
adottando modelli di gestione proatliva simile a quelli dei pagienti cronici a fivello ferritoriale ¢ coadinvando gli
oncologi territoriali nella gestione assistenziale dei pasgenti e net rapporti con git altri stakeholders;

- individnasione dei pagienti oncologici assistit; dai MMG di quella AFY e verifica della presa in carico da parte
deif dei Dipartimento/i Oncologico/i di riferimento, al fine di creare una connessione strutturata con tutti gfi
interlocutors;

- vertficare lo sialo clinico della malattia oncologica di ogmi paziente, al fine di valutare gii eventuali inierventi
assistensgali che potrebbero essere effetinati sul territorio angiché in ospedale, in accordo con la siruttnra in ambite
oncologico che segne il pagiente e con tf MMG;

- assicurare il costante collegaments tra il MMG ¢ lequipe ospedaliera, al fine di creare una sinergia strutfurata
costanie;

- supporto al coordinamento generale del progetto;

- mappatura ¢ raccolta datt;

- supporte all‘analisi dei dati;

- supporto alla stesura dei report previsti nel progetio;

- contatti con 1 referenti del progetio;

- rapporto sirutturato ¢ sinergico con le AFT ¢ le Unita Operative di Oncologra coinvolte;

- organigzasione, gestione ¢ parlecipagions di riunion.

- attivitd di cui alla DGRT 167/ 2021 ¢ alla Delibera ISPRO #. 119/ 2021.

Dato atto che, per la durata della collaborazione di 12 mesi, verra cortisposto

- al professionista Medico specializzato in Oncologia medica un importo lordo omnicomprensivo part ad
€ 46.667,00, comprensivo di onert fiscalt e previdenziali previsti dalla normativa vigente;

- al professionista Infermiere un importo lordo omnicomprensivo pari ad € 35.000,00, comprensivo di
oneri fiscali e previdenziah, previsti dalla normativa vigente.

Dato altresi atto che

- la DGR n. 167/2021 ha quantificato complessivamente in Euro 290.000,00 le risorse finanziarie
complessive da assegnare a ISPRO per la realizzazione del progetto di cut al punto precedente;

- con la suddetta DGR 0. 167/2021 la Regione ha prenotato la somma di Euro 260.000,00 per 'anno
2021 e la somma di Buro 30.000,00 per anno 2022 all'mterno delle disponibilita libere del capitolo
24136 — competenza pura del bilancio di previsione 2021,/2023;

- con nota del Direttore Generale della Direzione Duitti di cittadinanza e coesione sociale della Regione
Toscana, avente ad oggetto “precisazione su delibere di Giunta”, prot. n. 0523730 del 15/11/2018,
le Delibere di Giunta che approvano progetti specifici e per le quali vengono prenotate risorse
regionalt sul capitolo di fondo sanitario mndistinto n. 24136, consentono all'azienda di attivare il
progetto senza consentire tuttavia liscrizione in bilancio della somma prenotata a titolo di
contributo;

Di iscrivere la spesa dervante dalla presente delibera pari ad € 245.001,00 al Conto Economico
3B020217 “Contratti lavoro autonomo mansioni sanitarie” nel pertodo di competenza relativo.

Dato atto che il costo degli incarichi non ¢ presente nel bilancio preventivo dell'Tstituto.

Visti gl attt e 1 verbali trasmessi dalla Commuissione Esaminatrice, individuata con delibera ISPRO n.
119/2021, si ritiene opportuno procedere all’approvazione dei verbali che, quali allegato di lettera
“A” e allegato di lettera “B”  si uniscono al presente atto per formarne parte integrante e
sostanziale.
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Rilevato che, come risulta dai suddetti verbali, sono state redatte le seguenti graduatorie finali di merito
0 CHE, COIE 1% suate recatic fe seguentl gracuatorie
pet 1 Medici, nispettivamente, Specializzati e Specializzandi, in Oncologia medica o i una disciplina

equipollente:
COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 | Dr. Marco Perna 17/30 6,00 23,00
COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 | Dt Antonio Pellino 22/30 1,60 23,60
2 | Dr. Andrea Marini 16/30 1,20 17,20

Preso atto che, come previsto dall’Avviso di selezione, il conferimento delPincarico di collaborazione ai
candidati risultati idonei ¢ utilmente collocati nelle relative graduatorie, € subordinata al conseguimento
del titolo di specializzazione e all'esaurimento della graduatoria dei medici gia specialisti alla data di
scadenza deil’ Avviso.

Rilevato che, come risulta dai suddetti verbali, ¢ stata redatta la seguente graduatoria finale di merito
per gh Infermter::

COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 | Dr.ssa Cristina Banchi 28/30 10,20 38,20
2 | Dr.ssa Costanza Biagini 18/30 8,00 26,00
3 1Dz Giuseppe Maurizio Calabro 16/30 8,00 24,00

Rilevato altresi che, come risulta dat suddetti verbals, i candidati hanno espresso le preferenze per le
sedi di destinazione e che la Commissione ha assegnato i1 candidati idonet alle rispettive sedi in base
all'ordine di artivo mn graduatoria e alle preferenze espresse, come di seguito indicate:

per i Medici Oncologi:

1. Dr. Matco Petna — AFT Firenze - Area Vasta Centro

2. Dr. Antonio Pellino — AFT Valdarno Aretino — Area Vasta Sud-Est

3. Dr. Andrea Marini — AFT Valle del Serchio - Agea Vasta Nord-Ovest

per gh Infermiert:

1. Dr.ssa Cristina Banchi — AFT Firenze - Area Vasta Centro

2. Dr.ssa Costanza Biagini — AFT Valle del Serchio - Area Vasta Nord-Ovest

3. Dt. Giuseppe Maurizio Calabro — AFT Valdarno Aretino — Area Vasta Sud-Est

Preso atto che, a seguito del ricevimento della nota prot. 3260/2021, la sottoscrizione del contratto di

collaborazione é condizionata all’autorizzazione della Reglone Toscana e che tn caso di mancata
autorizzazione si procedera ad esercitare diritto di recesso ai sensi dell’art. 2237 c.c.
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Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettaata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.it;

DELIBERA.

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di approvare i verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, apposttamente individuata
per il conferimento di n. 3 incarichi libero professtonali a Medici specialist in Oncologia
Medica e di n. 3 incarichi libero professionali a Infermiert, ai sensi del D.Lgs. 30/03 /2001, n.
165, disponibili a prestare attvita assistenziale nell’ambito del progetto regionale: “Oncologia
territoriale: modello organizzativo ¢ avvio della sperimentazione” finanziato dalla Regione
Toscana, della durata di 12 mesi, quali allegato di lettera “A” e allegato di lettera “B”, unito al
presente atto per formarne parte integrante ¢ sostanziale;

2. di conferire gli incarichi di collaborazione libero professionale, di cui sopra, secondo l'ordine
delle graduatorie risultanti dai verbali, ovvero:

COGNOME E NOME Colloquio  : Titoli Totale
1 Dt Marco Perna 17/30 6,00 23,00
COGNOME E NOME Colioquio | Titoli Totale
1 | Dr. Antonio Pellino 22/30 1,60 23,60
2 | Dr. Andrea Matini 16/30 1,20 17,20

e per glt Infermiert:

COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 {Dt.ssa Cristina Banchi 28/30 10,20 38,20
2 | Dr.ssa Costanza Biagi 18/30 8,00 26,00
3 | Dr. Giuseppe Maurizio Calabro 16/30 8,00 24,00

3. di assegnare i candidati idonei alle rispettive sedi in base all’ordine di arrivo in graduatoria e
alle preferenze espresse, come di seguito indicate:
pet 1 Medici Oncologr:
1. Dr. Matco Perna — AFT Frrenze - Area Vasta Centro
2. Dr. Antonio Pellino — AFT Valdarno Aretino — Area Vasta Sud-Est
3. Dr. Andrea Marini — AFT Valle del Serchio - Area Vasta Nord-Ovest
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per gh Infermiert:

1. Dr.ssa Cristina Bancht — AFT Firenze - Area Vasta Centro

2. Dr.ssa Costanza Biagini — AT'T Valle del Sexchio - Area Vasta Nord-Ovest

3. De. Giuseppe Maurizio Calabro — AFT Valdarno Aretino — Area Vasta Sud-Hst

4. che dette collaborazioni avranno una durata di 12 mesi, e verra corrisposto:
- al professionista Medico specializzato in  Oncologia medica un  importo lordo
omnicomprensivo pari ad € 46.667,00, comprensivo di oneri fiscali ¢ previdenziali previsti dalla
normativa vigente;
- al professionista Infermiere un importo lordo ommnicomprensivo pari ad € 35.000,00,
comprensivo di oneri fiscali e previdenziali;

5. che Ia DGR n. 167/2021 ha quantificato complessivamente in Furo 290.000,00 le msorse
finanziatie complessive da assegnare a ISPRO per la realizzazione del progetto in oggetto e con
la suddetta DGR n. 167/2021 la Regione ha prenotato la somma di Euro 260.000,00 per Fanno
2021 e la somma di Euro 30.000,00 per I'anno 2022;

6. che, come nsulta dafla nota del Direttore Generale della Direzione Diritti di cittadinanza e
coesione sociale della Reglone Toscana, avente ad oggetto “precisazione su delibere di
Giunta”, prot. n. 0523730 del 15/11/2018, le Delibete di Giunta che approvano progetti
specifict e per le quali vengono prenotate risorse regionalt sul capitolo di fondo sanitario
indistinto n. 24136, consentono all'azienda di attvare il progetto senza consentire tuttavia
I'iscrizione in bilancio della somma prenotata a titolo di contributo;

7. di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera part ad € 245.001,00 al Conto
Economico 3B020217 “contratti lavoro autonomo mansiont sanitare” per il periodo di
competenza relativo, aut. 18/2021;

8. che, a seguito del ricevimento della nota prot. 3260/2021, la sottoscrizione dei contratti libero
professionali sono condizionati alautorizzazione della Regione Toscana e che in caso di
mancata autotizzazione si procedera ad esercitare diritto di recesso ai senst dell’art. 2237 c.c.

9. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della LR,
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all'albo di pubblicita degls atti di questo
Istituto.

IL DIRETTORE -
SANITARIQ.
(Dott. Ri#é;ad Poli)
i

W
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I. DIRETTORE
. |GENERALE
v (Prof. f}iénni Amunni)
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Elenco degli Allegati

Allegato “A” - Verbale Commuissione Esaminatrice Medici oncologi n. pagine 3
Allegato “B” - Verbale Commissione Esaminatrice Infermieri n. pagine 3
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE.:

Direzione Aziendale [SPRO

S.C. Attivitd Tecnico Amministrative ISPRO

S.5. Personale ISPRO

S.5. Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO
S.0.C. Gestione Risorse Umane Azienda USL TC

S.O.S. Assunzioni e Rapportt con ESTAR Azienda USL TC
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Aliegato A

VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI MEDICI SPECIALISTI IN ONCOLOGIA MEDICA DISPONIBILI A PRESTARE
ATTIVITA”  ASSISTENZIALE NELIAMBITO  DEL  PROGETTO  REGIONALE:
“ONCOLOGIA TERRITORIALE: MODELLO ORGANIZZATIVO E AVVIO DELLA
SPERIMENTAZIONE”, FINANZIATO DALLA REGIONE TOSCANA '

Vetbale nn. 2

Valutazione colloquio

L’anno 2021 ed oggi otto settembre alle ore 10:00, si é riunita presso la Sala Incontzt - Villa le
Rose — Via Cosimo il Vecchio 2 Firenze, la Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico, per
titoli e colloquio, per la formazione di un elenco di Medici specialisti in Oncologia medica disponibili
a prestare attivita assistenziale nell’ambito del progetto regionale: “Oncologia territoriale: modello
otganizzativo e avvio della sperimentazione”, finanziato dalla Regtone Toscana

Detta Commissione ¢ stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 119 del
23.04.2021.

In virt di quanto specificato sopra sono presenti:

PRESIDENTE:
Prof. Gianni Amunni, Direttore Generale ISPRO

COMPONENTI ESPERTT:
. Dr. Riccardo Peli, Direttore Sanitario ISPRO;
Dr. Tommaso Tanini, Dirigente Medico Biologo e Project Manager del progetto;

SEGRETARIA:
Dott.ssa Tecla Orlando, Collaboratore Amministrative Professionale, ISPRO;

La Comumissione, cosi come rsulta dal verbale n. 1 del 7 settembre 2021, prende atto che sono st
ammesst alla selezione n. 3 candidati: Dr. Antonio Pelline, Dr. Andrea Marini e Dr. Marco Perna e che
gli stessi sono stati convocati per sostenere i colloquio, tramite comunicazione inviata a mezzo PEC
cosl come previsto dall’avviso stesso.

La Commissione dopo' aver preso visione del’avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del
Direttore Generale ISPRO n. 119 del 23.04.2021, accerta di dover procedere alla predisposizione di una
graduatox:ia finale di merito sulla base:

- della valutazione del curriculum formativo e professionale;

- di un colloquio diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessatie per lo svolgimento delle
attivitd progettuali.

La Commissione stabilisce che 1 colloquio consistera nell’approfondire le competenze e le conoscenze
dei candidati nel settore oggetto dell’avviso pubblico di selezione e decide di porre a tutti 1 candidati le
stesse domande e precisamente:

1) Per quanto di competenza di parte medica qualt sarebbero le prime azioni che intende mettere in atio
pet lo sviluppo dell’oncologia ternitoriale?

2) Qual ¢ Pattuale organizzazione sanitara del territorio?

3) Cosa & ISPRO? E quali sono le attivita ¢ mission di [SPRO?

Alle ore 10:00 st sono collegati per sostenere it colloquio: -
1. Dr. Andrea Mannd 3
2. Dz Antonio Pellino, &
3. Dt Marco Perna [ -




Si procede alla identificazione det candidati mediante esibizione da parte degli stessi di un documento di
riconoscimento alla segretaria.

La Commissione decide di effettuare il colloquio in ordine alfabetico e si procede a interrompere il
collegamento con 1 candidat che sosterranno il colloquio per secondo e terzo.

Per il colioquio ¢ previsto, cosi come indicato nellavviso, un punteggio massimo di 30 precisando che la
sufficienza & rappresentata dz un punteggio di zlmeno 16/30.

Si procede quindi allo svolgimento del colloquio

Al termine del colloquio la Commissione attribuisce 1 seguenti punteggi:

COGNOME E NOME Punteggio in /30 GIUDIZIO COLLOQUIO

II candidatc ha dimostrato una preparazione
Marini Andrea 16/30 sufficiente rispondendo alle domande poste.

[l candidato ha dunostrato una buona preparazione
Pellino Antonto 22/30 uspondendo in maniera esaurente alle domande

poste.

I candidato ha dimostrato una sufficiente
Perna Matco 17/30 preparazione rispondendo alle dornande poste.

La Commissione ha comunicato ai candidati le tre AFT, una per ogni Area Vasta, nelle quali si svolgera
Pattivitd oggetto del presente avviso, ovvero Firenze Porta al Prato, Valdarno Aretino e Valle del Serchio.

La Commissione ha altresi richiesto a ciascun candidato di espumere Pordine di preferenza tea le
suddette AFT. Di seguito si indicano le preferenze espresse:

- Dr. Andrea Marini: 1. Fitenze; 2. Valle del Serchio; 3. Valdaro Aretino.

- Dt. Antonio Pellino:1. Firenze; 2. Valdarno Aretino; 3. Valle del Serchio.

- Dr. Marce Perna: 1. Firenze; 2. Valdaro Aretino; 3. Valle del Serchio.

La Commissione redipe le graduatode finali di merito, una per 1 media specialisti ¢ una per I medic
specializzandi, contenenti il punteggio complessivo attribuito, titoli e colloquio, come sotto riportato:

COGINOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 | D Marco Perna 17/30 6,00 23,00
COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 [ Dr. Antonio Pellino 22/30 1,60 23,60
2 | Dr. Andrea Marini 16/30 1,20 17,20

Al termine del lavon la Commissione decide di assegnare 1 medict risultati idonet alle AFT secondo
Vordine di artivo in graduatoria e le preferenze dagli stessi indicatg;

1. Dr. Marco Perna — AFT Firenze - Area Vasta Centro A
2. Dr. Antonio Pelling — AFT Valdarno Aretino — Area Vasta Sud-Est I K
3. Dr. Andrea Marni — AFT Valie del Serchio - Area Vasta Notd-Ovest, g *
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1 lavori della commissione terminano alle ore 11:30.

1l presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell’Istituto, per i provvediment: di competenza,

i ,/"/f/'“‘w «/
Letto, approvato e sottoscritto ¢ //
‘ oty AW
IL PRESIDENTE (Prof. Gianni Amunsai) €L/ sk ;f?\ AN —

11, COMPONENTE (Dr. Riccardo Poli) WWQ / Lt~
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IL COMPONENTE (Dr. Tommaso Tanini) __|_ ,} P A
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LA SEGRETARIA (Dott.ssa Tecla Orlando) ___9¢%  LhfAade
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Allegato B

VERBALE DELLA COMMISSIONL ESAMINATRICE PER LA FORMAZIONE DI UN
ELENCO DI INFERMIERI DISPONIBILI A PRESTARE ATTIVITA® ASSISTENZIALE
NELL’AMBITO DEL PROGETIO REGIONALE: “ONCOLOGIA TERRITORIALE:
MODELLO ORGANIZZATIVO E AVVIO DELLA SPERIMENTAZIONE”, FINANZIATO
DALLA REGIONE TOSCANA

Verbale n. 2
Valutazione colloquio

L’anno 2021 ed oggi otto setiembre alle ore 12:00, s1 & riunita presso la Sala Incontri - Vilia le
Rose — Via Cosimo il Vecchio 2 Firenze, la Commissione Hsaminatrice dell’Avviso Pubblico, per
titoli e colloquio, per la formazione di un elenco di Infermieri disponibili a prestare artivied
assistenziale nell’ambito del progetto regionale: “Oncologia territoriale: modello organizzativo e avvio
della sperimentazione”, finanziato dalla Regione Toscana

Detta Commissione ¢ stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 119 del
23.04.2021.

In vt di quanto specificato sopra sono presenti:

PRESIDENTE:
Prof. Gianni Amunni, Direttore Generale ISPRO

COMPONENTT BESPERTT:
Dr. Riccardo Poly, Diirettore Sanitario ISPRO;
Dt Tommaso Tanini, Dirigente Medico Biologo e Project Manager del progetto;

SEGRETARIA:
Doftt.ssa Tecla Orlande, Collaboratote Amministrativo Professionale, ISPRO;

I.a Commissione, cosi come risulta dal verbale n. 1 del 7 settembre 2021, prepde atto che sono stat
ammessi alla selezione n. 4 candidati: Dr.ssa Francesca Desicd, Dr.ssa Cristina Banehi, Drssa Costanza
Biagini e Dr. Maurizio Giuseppe Calabro e che i candidati sono stati convocatl per sostenete il colloguio,
tfamite comunicazione inviata a mezzo PEC cosi come previsto dall’avviso stesso.

La Comtnissione dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del
Direttore Generale ISPRO n. 119 del 23.04.2021, accerta di dover procedere alla predisposizione di una
graduatoria finale di merito sulla base:

- della valutazione del curticalum formativo e professionale;

- di un colloquio diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessarie per lo svolgimento delle
attivita progettuali.

La Commissione stabilisce che 1l colloquio consistera nellapprofondire le competenze e le conoscenze
dei candidati nel settore oggetto dell’avviso pubblico di selezione ¢ decide di porre a tutti 1 candidati fe
stesse domande ¢ precisamente:

1) Per quanto di competenza di parte infermieristica quali sarebbero le prime azioni che intende mettere
in atto per lo sviluppo dell’oncologia territorale?
2} Qual & Pattuale organizzazione sanitaria del territorio?

3) Cosa € ISPRO? E quali sono le attivita ¢ mission di ISPRO? [ /,'
. . . . VAV
Alle ore 12:00 si sono collegat per sostenere 1l colloquio: \/
1. Dt.ssa Costanza Blagini .
2. Dr. Maurizio Gluseppe Calabro N S

T
.
L



Iz Dr.ssa Cristina Banchi ha avuto difficolta di connessione e, a seguito di contatto telefonico, & riuscita
a partecipare alla riunione alle ore 12:30.

Si procede alla identificazione dei candidati mediante esibizione da parte degli stessi di un documento di
riconoscimento alla segretaria.

La commissione decide di effettuare il colloquio in ordine alfabetico e durante lo svolgimento del
colloquio con ciascun candidato si interrompe il collegamento con gli altrd candidat,

Per il colloquio ¢ previsto, cosi come indicato nell’avviso, un punteggio massimo di 30 precisando che la
sufficienza & rapptesentatz da un punteggio di almeno 16/30.

Si procede guindi allo svolgimento del colloguio

Al termine del colloquio la Commissione attribuisce 1 seguenti punteggi:

COGNOME E NOME Punteggio in /30 GIUDIZIO COLLOQUIO
La candidata ha dimostrato una preparazione pra che
Biagini Costanza 18/30 sufficiente rispoadendo alle domande poste.
Il candidato ha dimostrato una preparazione
Calabrd Giuseppe Mautizio 16/30 sufficiente rispondendo alle domande poste.
Lz candidata ha dimostrato un’ottiuma preparazione
Banchi Cristina 28/30 rspondendo in maniera esauriente alle domande
poste.

Non presente.
Desird Francesca 0/30

La Commissione ha comunicato ai candidati le tre AFT, una per ogni Area Vasta, nelle quali st svolgera
Pattivitd oggetto del presente avviso, ovvero Firenze Porta al Prato, Valdarno Aretino e Valle del Serchio.

La Commmissione ha alfresi richiesto a ciascun candidato di esprimere l'ordine di preferenza tra le
suddette AFT. Di seguito st indicano le preferenze espresse:

- Dr.ssa Costanza Biagint: 1. Fireaze; 2. Valle del Serchio; 3. Valdarno Aretino
- Dr. Giuseppe Maurizio Calabro: 1. Firenze; 2. Valdamo Aretino; 3. Valle del Serchio
- Dr.ssa Cristina Banchi: 1. Firenze; 2. Valdarno Aretino; 3. Valle del Serchio

Al termine dei lavori la Commissione redige la graduatoria finale di merito contenente il punteggio
complessivo attribuito, titoli e colloquio, come sotto riportato:

COGNOME E NOME Colloquio | Titoli Totale
1 | Drssa Cristina Bancla 28/30 10,20 38,20
2 | Dr.ssa Costanza Biagini 18/30 8,00 26,00
3 | Dr Giuseppe Maurizio Calabrd 16430 8,00 24,00

Al termine dei lavori la Commissione decide di assegnare i medici risultat idonei alle AFT seco do
Pordine di arrivo in graduatona e le preferenze dagli stessi indicato:

1. Dr.ssa Cristna Bancht — AT Firenze - Area Vasta Centro \1/
2. Dt.ssa Costanza Biaginl — AFT Valle del Serchio - Area Vasta Nord-Ovest ;,f”“; ‘\




3. Dr. Giuseppe Maurizio Calabro — AFT Valdarno Aretino - Area Vasta Sud-Tlst

T lavori della commissione terminano alle ore 13:30.

Il presente verbale wviene trasmesso alla Direzione delllsttuto, per 1 provvedimentd di
competenza.
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Letto, approvato e sottoscutto }\
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