ISTITUTO PER LO STUDIO
E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.RT. n. 177 del 16.12.2016)

v LY aa 291917017
1

Oggetto: Liquidazione al personale dipendente dell'ISPO degli stipendi al lordo delle ritenute
previdenziali ed erariali per il mese di SETTEMBRE 2017 per un importo di EURO 497.900,94.=

Struttura Proponente  S.C. Amministrazione, Gestione risorse, Attivita tecniche e Suppor%lla
ricerca

Proposta n. Responsabile del
Procedimento

Estensore

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Importo di spesa:
Conto Economico n.

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16.12.2016.
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 4 febbraio 2008, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni, in forza
della quale ISPO ¢ Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di
autonomia organizzativa, amministrativa e contabile;

- la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 “Riordino dell’assetto istituzionale ed
organizzativo del Sistema Sanitario Regionale, modifiche alla L.R. 40/2005;

- la Legge Regionale Toscana del 14 luglio 2016, n. 44 recante “Ulteriori disposizioni in merito al
riordino dell’assetto istituzionale organizzativo del SSR. Modifiche alla L.R. 40/2005 ed alla L.R.
3/2008;

- la delibera del Direttore Generale 24 dicembre 2015, n. 292 con la quale ¢ stato approvato il nuovo
Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO;

Richiamato Part. 100 “Istituzione e natura giuridica” della sopra citata Legge Regionale Toscana n.
40/2005 cosi come modificato dall’art. 13 comma 1 della L.RT. 26/2014 che dispone listituzione
delP’ESTAR a decorrere dal 01/10/2014 per 'esercizio delle funzioni tecniche amministrative e di supporto
delle Aziende Sanitarie e degli End del Servizio Regionale e delle Societa della Salute;

Richiamati altresi i commi 9 e 10 dell’art. 142 quinques della L.RT 40/2005“Disposizioni transitorie in
materia di ESTAV” con cui si dispone rispettivamente che gli ESTAV sono soppressi a decorrere dalla
data del 01/01/2015 e che PESTAR subentra, a decorrere dal 1° gennaio 2015, nei rapporti giuridici attivi e
passivi afferent agli ESTAV in corso alla medesima data;

Dato atto che, in base alla normativa dettata dalla LRT 40/2005 e ss.mm.ii., la funzione di gestione
complessiva d1 tutte le attivith amministrative connesse al pagamento delle competenze retributive
spettanti al personale delle Aziende sanitarie sono state - con deliberazione della Giunta Regionale
Toscana n. 317/2007 - trasferite agli Enti per i Servizi Tecnico-Amministrativi di Area Vasta (ESTAV) ora
Ente di Supporto Tecnico Amministrativo Regionale (ESTAR);

Dato atto inoltre che la gestione delle competenze retributive del personale ¢ organizzata secondo le
modalitd definite nell’ambito degli accordi stipulati con i Comitati Direttivi di Area Vasta e che ESTAR
opera attraverso una struttura organizzativa specificatamente dedicata, tale da costituire un sicuro,
preciso e competente punto di riferimento per le A.S.L/A.O.U.;

Evidenziato che ESTAR, sotto la propria diretta responsabilita e secondo gli standard fissati dalla Delibera
GRT n. 1027/2009 “Approvazione standard di servizio tra ESTAV e Aziende Sanitarie”, effertua net
termini di legge le attivita di cui allallegato 3 della predetta delibera regionale, garantendo direttamente il
corretto presidio di tutte le attivita amministrative di propria competenza connesse con il processo di
gestione della funzione di pagamento delle competenze retributive;

Ricordato che ESTAR svolge le suddette funzioni, oltre che per le Aziende Sanitarie ed Ospedaliero-
Universitarie regionali, anche in favore di questo Istituto e che ISPO, fin dalla sua costituzione, non é
dotato di professionalita e strutture deputate allo svolgimento di dette attivita;

Precisato che ESTAR effettua le proprie elaborazioni sulla base dei dati rilevanti ai fini economici fornit
dallAzienda Sanitaria di Firenze che, in virtd di apposita convenzione, garantisce il supporto tecnico-
amministrativo a questo Istituto per la gestione delle risorse umane, stante 'assenza di professionalita e
strutture interne deputate al presidio di dette funzioni;

Ritenuto, pertanto, di prendere atto del prospetto dettagliato delle uscite da liquidare al personale
dipendente di ISPO per il mese di SETTEMBRE 2017, trasmesso da ESTAR, con indicazione dettagliata
delle relative imputazioni di assegni fissi, indennita accessorie, acconto per retribuzione di risultato, quote
di produttivita aggiuntiva e quote per progetti speciali, che, come da allegato di lettera “A” alla presente
deliberazione, ne costituisce parte integrante e sostanziale;
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Ritenuto di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm. e ii.);

DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa:

1) di prendere atto del prospetto trasmesso da ESTAR delle competenze da liquidare al personale
dipendente di ISPO (euro

497.900,94.=) per stipendi del mese di SETTEMBRE 2017, con
indicazione dettagliata delle relative imputazioni ai conti economici del bilancio 2017 di ISPO di
assegni fissi, indennitd accessorie, acconto per retribuzione di risultato, quote di produttivita
aggiuntiva e quote per progett speciali e, per quanto di competenza, ai fondi per progetti finalizzati

che presentano la necessaria disponibilita che, allegato di lettera “A” alla presente deliberazione
ne costituisce parte integrante e sostanziale

2) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

3) di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dellart. 42, comma 2, della Legge
Regionale Toscana n. 40 del 24.08.2005

R -
IL DIRET p E/&A{SfTARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dr. f?é;i@ca do Poli

Dr. Fabr 'B\C Arraro
i \

B —

1L DIR/};T/TO/RE/X(?éNERALE

\Prof-Gianni A}r{ﬂ‘ﬁnni

<.
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Elenco degli allegati

Allegato “A” Riepilogo uscite mese di SETTEMBRE 2017 pagg. 6

Pag.n. 4 delibera n@{{%« del

f2y,




Strutture aziendali da partecipare :

S.C. AMMINISTRAZIONE BILANCIO E FINANZA AZIENDA USL TOSCANA CENTRO;

S.C. POLITICHE DEL PERSONALE AZIENDA USL TOSCANA CENTRO ;

S.C. GESTIONE OPERATIVA DEL PERSONALE DIPENDENTE E CONVENZIONATO AZIENDA
USL TOSCANA CENTRO ;

S.S. BILANCIO, CONTABILITA’ E INVESTIMENTI ISPO;

UOS TRATTAMENTO ECONOMICO — DIPARTIMENTO GESTIONE SERVIZI AL PERSONALE
ESTAR;

SETTORE RISORSE UMANE E AFFARI GENERALI ISPO.

Pag.n. 5 delibera n_JH%»de: 929 ST 90



00'0
08'152°C
L1'g9-
£5'09

00'0
000
000
00'0
000

00'0
00°0
00'0
00'0
000
00'0
16'064'8¢
00'0
000
Ly'vL
000

OLHOdNI

i euibed

suoissaj0id BIBGH UBLIBUOIUBDDY
101pa nusbuig anissed ‘aresdos
OAIJIE OJUSWEPUOOLY

onissed 0jusWEPUOIOLY

Sd0  “zuniBuoou x Isioquiry
13040 zuniBuodi X 1sloquiry

T3AYNI NEOSl X ISIoquy
Sd0 INBOSH X Isioquily
134dd0 Meosiy X isloquiny

maboud/nnpoid
Bzuao0qg 910z 8iue 1S00 Uiy

910z SIUB BUAISN{OSS leAally
910z sjue eapeibajuy ey 1s0D

9102 sjue luoissiW §s0)

910z @jue ipuadis }s0)

TYANZIZY VLI¥ORd 3 {TVI03dS 111300 Oluswelojuedse opuo
sjuspuadip sjeuosiad a110SSEd0E BIULSPUI OJUSWEBUOJUBOOE OPLO
ajuspuadip ajeU0SIad BUOIZBAUSOU! OJUSWIEBLOILEIDR OPUO

epusize oslaA BiIgeq

(one - nuspuadip 12 e sioquul ) quspuadip/a 1ipald

(1puadys HoJUIRI- Juapuadip 1e UBA ISIoqUIL ) BUSPUBTIP/A IAPBID
auoisuad 1p U020y

INOIZIYOs3A

soyoeodl
1020205050d¢€

10 L0 20 Ve
v0 0l 60 g€

80 60 4¢

80 60 d¢

v020 92
ud 0 20 92
v1/.64Z ud 0 20 62
ud 0 20 92

¥0 10 €0 82
2010€0 82

10 10 €0 g2

L0 G0 €0 20 81

Z0 1190204l

Z0 L1 90 20 gl

L0 60 0 €0 20 g1

3o1aoo

£10Z 8lquuapas 1p 8saw 3110SN 0O0Td3

i 3867 (AI,N an13aTv



g9e'sLe
9.'v8L'22
le'ez
96'z6ECL
000
oL'pesLy

8E'091L
6E'ZLES
00°LL2
06'0vC'e
000
Lr'Z80'y

000
00'0
z8'zee

00'0
00'0
ov'zoL

00'0
000
00'0

98'92
99228
Z6'cZL
86'205
00'0
vr'vez L

88'996°€
€€£'620°00L
ov's8Y'e
18'TLT 9V
000
€L'288°0LL

OLYOdWNI

el

1A

Z euibed

Al OLYVdINGD
OLYVdiNOD
arondia
LLNIONMIa
aLi1o1a3an
013N

ai OLYVdINGD
OLYvYdNOD
aLoidid
ILIN3ORNIA
aLolaan
1013

01 OLHVdNOD

OLHVdINOD

arondia

ILNIORId

QL 10103

10103

alL OLdvdiNOD
OLYVdNOD
aLoiig
IIN3ORMId

QL ioiaan
013N

4l OLYVYdNOD
O1HvYdiNOD
aLoidia
ILN3OIA

AL ola3n
1O1a3nN

3

i W{wg g13amyv
by

6¢ ey

suoizisod 1oy

yAINPo.d Bjje BUCIZBAJUSDU|
3/BWIOU0DD BSSED OJUODDY
BUOISSILW 1P BHUUBPU]
2]EWIOU0D8 BSSED OJI0JDY
SUOISSILU IP BHUUBPU|
9[BLIOUODS BSSED 0JUODDY.
BUOISSIW 1P BIUUBPLY
8{2WIOLI00S BSSED OU0DDY
2UOISSIW 1P BlIUUBPU|
3|BWIOUDD BSSED 0JU0DDY
BUOISSIW [P B}UUSPUY
SBLLOU0DS BSSED 0JU0DDY
SUOISSIW 1P BUUBPU|

" H H

a)nuayl opJol [e ipuadng

INOIZIYOS3d

Z0 €0 L0 €060 g
20 €0 €050 g¢
zoeoloeosodge
20 €020 50 g€
20€0.010504d¢
¢0€0 1050 g¢e

10€0.0¢€0508¢
10 €0 €050 g
10€0 L0200 50 g€
10 €0 2050 8¢
L0 €0 /0 10 G0 8¢
10€0 1060 9¢E
¢01i 90204l
€020 L0 €060 d¢
2ol eozogal
€020 e0soge
coilo0cogl
€020 2020 S0 g€
2oLkl gocogl
€020 ¢0 S0 g¢
z01li 90204l
€020 .0 1050 49¢
cotLi9ocodl
£0201i0¢604g¢E

1020 £0 €060 ¢
1020 €040 8¢
1020 /02060 8¢
10202050 8¢
1020 .0106049¢
10201060 8¢

10 /0€0 490 g¢e
10 €060 ¢
10 L0 20 S0 8¢
10 20 S0 8¢
10201060 8¢
L0 1060 8¢

OLINOD 3013000

OIMVLINYS 070Ny 3ITVYNOSYH3d [LSOD



00'0
00'0
000
LG'Ly
000
000

Z6'0€6'L
ge'zLT Ll
000

00'0

OLHOdII

00'0
000
000
00'0
00'0
000

00'0
GL'sol
00'0
00'020'L
000
£8'6L0°G1L

00'o
« 000
00'0
« 000
00'o
. 000

000
000
00'0
000
000
00'0

.5,‘
Z s

¢ euibed

ILN3IONIa
ILN3ONIA

al OLdvdiNOD
OLYVYdINCO
GL IINIOIa
ILNIOMIG

Gl OLYVYdNOCD
OLYVYdINOD

QL IINIONIa
IIN3OIIQ

4l OL"VdiNOD
O1dVvdNOD
aLoiig
ILN3OIa
aLio1a3an
10103

4l OLHvdiNOD
OL¥VdWOO
atonid
ILNIONIQ
aLiolaan
IOIa3n

0L OLHVdWOD
OLYVYdINOD
aLromia
ILNIONIG

aL 1oia3In
101Q3N

QL OLYVdNOD
OLdvdNOD
aLoiia
ILLNIOHIa
alioia3an
10103

e

>
[

7 \.\/ arnzIany

S|BUWOUQDD BSSED OJUODDY.

au

OISSIW IP BIULSPU]

" u

snuayl opio| |e ipusdys

INOI1ZIYOsS3aa
OQIND3L 070Nd F1YNOSH3d 11S0O

ooeLuey "Jads ‘ijj/o aueA ‘IJoid gy e X 1suadwo)

EHAIINPOID OjUISId

2o lie0z0gl
€0¢010.08¢
L1020 /020 L0ge
102020 408¢
10204010 .089¢
102010 .L08¢

10 L0¢0 Lo gE
L0 <c0 L0 dgE
104010 L0gde
1010 .0d¢

O1NOD 301300

10 60 L0 €0 G0 g€
10 60 €0 S0 8¢
10 60 £0 20 S0 ¢
10502050 d¢e
L1060 /01060 d¢E
1060 1060 8¢

¢09£¢2¢0¢oge
20 9€ 2020 ge
¢09e 2020 ge
¢09¢ 2020 g¢
20 9¢€ ¢0 20 g¢

2020 .0¢€060dE
¢0eoeosoge
2020 L0¢0 S0 dE
202020 S0 9¢
¢02¢0.010504d¢
¢0¢0 1050 de

2050 L0 €0 S0 €g¢E
2060050 8¢
¢0 60 L0 20 SO ge
2060 ¢0 50 g¢
¢060 L0 L0 GO dE
20s01065049¢e



8L'eLL9
OLHOdNI

00'0
000
co'o
00'0

000
00'0
000
00'0

00'0
00'0
000
00'0

00'0
000
00'0
000

ov'eze
15'885°L
000
00'0

00'0
6L'L6Y
00'0
000

00'0
000
00'0

00°0

y euibeyq

ILN3OIa

AL OLYVvdiNOD
OLYVdINOD

a1 ILNIORIQ
ILLN3ORIA

Gl OLdVdiNOD
OLYVYdNOD

a1 ILN3ONIg
LLN3ORIA

al OLYVdNOD
OLY¥VdINOD

QL IINTORIA
IIN3IORIA

4L Cl™vdiNGD
OLYvdiNOD

4L LLN3ONIg
ILNTIORIA

AL OLYVYdiNOD
OLYVYdINOD

QL IINTOIA
LIN3ONIa

al OLlYvdiNGD
OLHVYdINOD

4l ILN3ONIa
ILNIORIA

0l OLHVdNOD
al OLYvdiNOD
OLYVYdINOD
OLdvdiNeD
QL IINJONIa
QL LIN3ONMIa

2 g13aanv

snusL OpLO] [e Ipusdng

INOIZIEd0S83a
ONILYHLSININNY O70NH

“ "

ooeuwiey tads ‘ji/0 auea ‘ij'joid gy e x isuaduiod

1" “ W
" " "

" i #

elANPOId BjjR SUOIZBAIIUSDU|

2|BLLIOUO0DS BSSED 0JU0DDY
SUCISSIW 1P BHULBPU]
5|2LIOLO0DS BSSED 0JUOJDY
SUOISSIUL 1P BHUUAPY|
3|BWOU0T9 BSSED OJUO2DY
BUOISSIW 1P BHUUSPU]

101080 4d¢E

OLNOD 321000
FIVYNOSYHId 1LS0D

¢ceoezode

[ARAIRAVR:1S

Zceocode

AR ARAVR= 1

1060 /020 .08¢E
106020 L0 9
1060 L0 100 8€E
1060 10 L0 d¢

2020 020 L0 dE
2020 ¢0 L0 de
¢020 /0100 d¢E
Zozo o loge

20602020 .08€¢
206020 L0dE
20604010 .04d¢€
2060 10.08¢

Z20€0 2020049
20€0¢20 L0 d¢e
20€0.010.09d¢c
Z20€0il0L08¢e

10 €0 £0¢0 L0 8E
10€0¢20 L0 de
10€0 4010 408¢€
10€010.0de

"ZZIoNe N0 1p

201190204l
€0¢0 L0720 L0 g¢E
201l 902049l
€02020.08¢
2011 90¢0gl
€020 L0 10.08¢E



00'0
00'0
000
00'0

00'0
00'0
00'0
000

000
000
000
00'0

66'19
€L'298°'G
50'95
Zz'60e'1

05'69
80'LLVT
00'LL2
00'Le8

00'0
000
00'0

00'0°

00'0
00'0

00'0

SO'EE

00'0
000

y9'GyS L
6v'299'8¢€
65'95¢€°E

g euibed

4l OLYVYdiNOD
OLYVdNOD

a1 ILNIONIa
ILNIONIA

aL OLYVYdINOD
OLYvYdNOD
QL IINIORIA
LLNIOIA

QL OLHVdINOD
OLYVdNOD
al LIN3oRId
ILLN3ORIa

4l OLYVdiNOD
OLYVYdiNOD
QL IIN3IORIA
ILNIONIA

alL OLdvdiNOD
OLYVdWOO
QL IINTORIA
LLINIOId

aL Ol¥vdiNeD
OLYVdNOD
Ol IINIO™Id

i

ILN3ONIa

4L OLdvdiNnOD
O1H¥vdiNOD

QL IINIONId
LLNIORIA

at OL¥vdiNOD
OL¥VdINOO
GLIINIOIIa

a13amv

" "

BZUS00P Ip BliAE X 8sadg

[l " "
i " "

" " H

enannpo.d Bjje sUOIZEAUSDU]

3|BUWIOU00 ESSED OJUODDY
BUOISSIW BJILUSPU]
3|BLIOUCDS BSSED OJUOSOY
BUOISSIW BIUUBPU|
3|BWIOU0DS BSSED 0JU0DDY
SUOISSIW BYUUBPU|
8/2LIoU0D8 BSSED OJU0D0Y
BUOISSIW BlUUBPUY

1060 202080 g€
10 60 ¢0 80 d¢
10 G0 L0 1080 €€
l0got0808E

2020 L020808¢
20202080 d¢
2020 01080 4E
2020 i080ge

2060 L0200 80 dE
2060 ¢0 80 g¢
206001080 4d¢e
20601080 g8¢

20¢€0.0¢0808d¢C
20 €020 80 8¢
¢0€0.0108048¢
¢0¢€010808¢E

10€0.0208049¢
10 €0 2080 8¢
10 €0 L0 1080 8E
10 €0 1080 8¢

€0 ¢0 /02080 d¢e
zoli9ocogdl
€0 ¢0 20 80 g¢
201l 90cogl
€020 .010804d¢
¢0 1L 90204dl
€020 1080 dg¢

1020 .0208049¢€
10 2020804H¢E
1020.01080¢4¢
1020 10804d¢E

10,020 80 8¢
102080 g¢
10 010808¢E



¥6'006°L6¥

000
00'0
000
000
8e'syl
vS'oLL'Y
000
00'0

000
000
000
00°0
00'C 000
000
00'0

000
00'0

000
000
00°0
000

g eulbed

‘wieep odwis) e
‘uisyapul odwsal e

‘wisiep odwal e
‘wieyepul odwsay e

a1 0LdvdiNOD
OLdVdiNOD

gL IIN3OIEId
ILN3ORIA

¢ an3anv
Zi

0el 'GOW

11ebs| LUauO
eouqaed - ¥6/60L 1 8L 'He X8 0puc Blony
BUBIG ,BHSJOAIUN JBISEIN 0SJOqUIY

1'HeyL0z/99 10 OLId3AE0

asosswnu a1|Biwey 0)ipaID
1JBUO B {UYOSIY
118UO B 1YOSIY
1IBUO B YOSy

lfeuj 1uoIZeoyIaD
epinb 1p jusied eoipaLl SUOISSILILLOD Op' 4

3|EDEPUIS |0 © S|BpURIZY SUOIZa(] 1J8U0 8 Bjluuapuy

e (o 1p
1SI0DUOD BUOISSILIWIOD

9JBLLOLODS BSSED OJUOODY

ajeuoIssajod BUOIZELWIO0) 8sads 0SIoqUIRY
oeuoISSaj01d BUOIZEWIO) 85adS 0SIOQUITY

"

oovulgy “Jads ‘|0 auen ‘ijosd gl e x Isusdwod

€0 60 g€
lozoco vl

1080Qc
ejou ewuud

g0 Loeode
ejou ewitd
¥0 20 9¢
ejou ewid
020 82

Zceoeode
90 ¥0 €0 92

10 1060 g€

20 01 60 g€
zoiloocogl
10202001 gt
Ll020 2o 0l g¢

zzeozode
¢ee0eode
[ARAVRAVE:1
222020 gt



