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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.GRT. n 177 del 16/ 12/ 2016)
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Oggetio: Approvazionf: di due progetti incentivanti sul progetto finalizzato: “AAppropriatesza economica del
percorso integrafe di cora FL.PLC.A™ :
K j (

Struttura Proponente S.C. Aravita Tecnico Amministrative Mario Pic Mazzini

S.5. Bilancio, Contabilita ¢ Investimenti Crisana Gheri

Responsabile del procedimento Umberto Domenichini

Estensore Monica Dt btw
Allegati n.

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Importo di spesa:

Conto Economico n.

Eseguibile 2 norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge i

Inviato al Collegio Sindacale il

ILDIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede 1 Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, 1n forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16/12/2016.

g 5 ent Hi4n
Pag.n. 1 Delibers a. 2%?(&] i ! o é’g‘ 1;} ;5




Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integraziont;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale ¢
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito delPassorbimento
delle funzioni dell'Istituto toscano tumori (ITT), Plstituto per lo studio ¢ la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, Ia prevenzione ¢ la rete oncologica {ISPRO);

= Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto ¢ regolamento delPISPRO;

Vista Ia delibera del Direttore Generale n. 10 del 01.02.2010 con Ia quale ¢ stato approvato il regolamento per
la disciplina dei progetti incentivanti;

Vista Ia delibera del Direttore Generale n. 4 del 12.01.2012 con ha quale ¢ stato approvato il regolamento det
progeta finalizzad;

Visti:

- la delibera del Direttore Generale n. 293 del 22.12.2016 con la quale vengono descritti gh obiettivi da
realizzare nellambito del progetto ““Appropriaiesza econvmica del percorsa integrate di cura [.PLC.A.” finanziato
da Roche S.p.A. per un importo complessivo part ad € 60.000,00, Resp. Dr.ssa Paola Mantellini;

-~ la relazione al progetto su citato della Dr.ssa Paola Mantellini, vistata dal Referente Scientifico Dr.
Domenico Palli, prot. 1973 del 02.08.2018, dove & prevista la destinazione di € 28.500,00 per due progetti
incentivant per il personale dipendente del compatto;

Visto il progetto incentivante dal titolo “Estrazione, analisi di casistica oncologica per elaborasgone di stime di incidenza ¢
per produsione di indicatorr di processo e di esito” presentato dalla Drssa Paola Mantellini e autorizzato dalla
Direzione Sanitaria, allegato di lettera “A” quale parte integrante ¢ sostanziale del presente atto;

Preso atto che:

- Papprovazione del suddetto progetto incentivante consentira di valutare Pappropriatezza economica del
percorso mtegrato di cura oncologica attraverso la produzione di indicatori di processo e di esito;

- che Pattivita prevista nel progetto incentivante dovia essere svolta nel periodo 01.10.2018.-26.09.2019;

- che per Peffettuazione di detta attivita ¢ necessaria la figura di Collaboratore amministrativo professionale —
statistico — con specifica conoscenza nella valutazione epidemiologica della patologia oncologica ¢ con una
esperienza nella estrazione di dati di flussi correnti, di linkare tra database ¢ di analisi dei dati per la
produzione di indicatori e che Pimpegno orario complessivo previsto ¢ di circa 200 ore;

- 1l costo del progetto, pari ad € 14.250,00 (comprensivo di onert riflessi a carico Ente), sara imputato sul
progetto di ricerca “Appropriatesza economiva del percorso integrato di cora ELLC. A" aut. 136/16, CDC 754, cosi
come previsto dalla relazione al progetto e che ¢ stato acquisito il nulla osta di capienza economica, agli atty;

Visto inoltre il progetto incentivante dal titolo “Rewpern ed analisi des referti analono-patologici defla patologia
oncologica per la costrisjone di indicatori di approprictessa oncologica” presentato dalla Drssa Paola Mantellini e
autorizzato dalla Direzione Sanitaria, allegato di lettera “B” quale parte integrante e sostanziale del presente

atto;

Preso atto che:

- FPapprovazione del suddetto progetto incentivante consentiza di valutare Pappropriatezza economica del
petcorso mntegrato di cura oncologica attraverso la produzione di indicatori di Processo ¢ si esito;

- che Pattivita prevista nel progetto incentivante dovra essere svolta nel periodo 01.10.2018-26.09.2019;

- che per Peffertuazione di detta attivitd sono necessarie le figure di Collaboratori Professionali Sanitari
Assistenti Sanitari e Collaboratori Professionali Sanitari Infermiert con specifica conoscenza nella
mnterpretazione dei refertt di anatomia patologica e con una esperienza in ambito di regisri di patologia e e
che I'impegno orario complessivo previsto ¢ di circa 200 ore;
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- 1l costo del progetto, pari ad € 14.250,00 (comprensivo di oneri riflessi a carico Ente), sara imputato sul
progetto di ticerca “Appropriateszza economica del percorso integrate di cnra FL.PLCALT, aut. 136/16, CDC 754, cosi
come previsto dal Piano economico finanziario ¢ che ¢ stato acquisito il nulla osta di capienza economica, agh
art

Valutato che queste attivita non possono essere svolte all'interno delPorario istituzionale gid interamente
assorbito da attivitd istituzionali non comprese nel su cltati proget;

Precisato che, Pindividuazione del personale aderente ai progetti avverra su base volontaria e con possibilita
di rotazione, qualora il numero dei soggetti interessat superi quello realmente occorrente, attraverso
Padesione ai bandi che verranno diffusi a tuttd ¢ dipendenti e che, come Aliegati “C” e “D” quale parte
Integrante € sostanziale, vengono apptovau con il presente atto;

Dato atto inoltre che, ai Coordinatori Operativi dei progetti compete di organizzare e attivitd necessarie, nel
rspetto di quanto previsto dal regolamento vigente per la disciplina det progetti incentivanti, per il
raggiungimento degh obicttivi nonché di vigilare sulla programmazione e sullo svolgimento delle stesse,
avendo cura di assicurare un’adeguata rotazione del personale interessato;

Precisato che, Terogazione del compenst al personale partecipante avverra sulla base dell’artivita

- ’ g . - N P - « . -
effettivamente svolta e rendicontata ¢ soltanto successivamente al raggiungimento degli obletavi net termint
previsti dai progettt sulla base di apposita attestazione e verifica della Direzione Sanitaria;

Precisato ulteriormente che, Pattivita incentivante deve essere svolta dal personale coinvolto nel progetto in
conformita a quanto previsto dal regolamento sull’'orario di lavoro e in conformita a quanto previsto dal

regolamento del progettl incentivant;

Preso atto che la cifra per ogni progetto ¢ pari ad Euro 14.250,00 {comprensivo di oneri riflessi a carico
Ente), da destinare, sulla base dell’attivita effettivarnente svolta e reandicontata, al personale specificatamente
individuato sulla base dellesperienza maturata nell'attivitd oggetto dei presenti proget;

mm.\ﬁ)w,,ﬁ.w..m.ﬂ

Visto che la Direzione Aziendale ha valutato positivamente 1 progetti ritenendoli sostenibili e rspondent aglht

obiettivi aziendali;

Dato atto inoltre che ¢ stata individuato quale Coordinatore operativo del Progetto incentivante “IZitrasione,
analisi di casistica oncologica per elaborazione di stime di incidenza ¢ per produsione di indicatort di processo e di esito” la
Dr.ssa Patrizia Falini ¢ come Coordinatore operativo del Progetto incentivante “Recpern ed analisi dei referti
aielonio-patologici della patologia oncologica per la costruzgone di indicatori di appropriatesser oncologica™ la Dr.ssa Nicolerta
Susini ai quali compete di organizzare le attivita necessatie per il raggtungimento degli obietttvi ivi previsti;

Ravvisata la necessitd di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi della normativa

vigente;

Acquisito i nulla osta di capienza economica, agli atd, da parte della $.8. Bilancio, Contabilita e Investimenti
ISPRO;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Fnte, stante Pistruttoria

effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitatio, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi deli'art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 ¢ ss.mmuii;
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DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

2

6.

8.

Di approvare il progetto incentivante denominato “Estragione, analisi di casistica oncologica per elaboragione di
stive df incidenza e per produsione di indicatori di processo ¢ d esifo allegato di lettera “A” alla presente quafc patte
Integrante ¢ sostanziale che avra come Coordinatore Operativo la Dr.ssa Patrizia Falini alia guale compete
di organizzare le attiviti necessarie per il ragglungimento deght obtettivi nonché di vigilare sulla
programmazione ¢ sullo svolgimento delle stesse;

Di approvare il progetro incentivante denominato “Reepers ed analisi dei referti anatono, -patelogici della patologia
omo/a,gna per la costruzione di indicator: di appropriatesza oncologica” allegato di lettera “B” alla presente quale
parte integrante ¢ soatan/mk che avra come Qoouﬁnatore Operativo la Dr.ssa Nicoletta Susini alla quale
compete di cngam/?'irc le attivita necessarie per il raggiungimento degli obiettivi nonché di vigilare sulla
programmazione ¢ sulio svolgimento delle stesse;

Di stabilire che P'individuazione del personale aderente al progetto avverra su base volontaria ¢ con
possibilita di rotazione, qualora il numero det soggetti interessati supert quello realmente occorrente,
attraverso Padesione ai bandi che verranno diffusi a tuttd i dipendenti e che, come Allegato “C” ¢ “D”
quale parte integrante e sostanziale, vengono approvati con il presente atto;

i seabilive che Ferogazione dei compensi al personale coinvolto net progetti avverrd soltanto
successivamente al raggiungimento degh obiettivi nei termini previsti ¢ nel nspetto del regolamento sullo
svolgimento dell’orario di lavoro;

121 1mputare 1 costi derivanti dai progetti incentivanti, per complessivi Huro 28.500,00 (comprensivo di
oneri riflessi a carico Ente), a valere sullaut. 136/16, CDC 754, legata al progetto finalizzato
“Appropriatesza economica def percorso integrato di cora F.PLC A, finanziato da Roche S. P\

Di aver acquisito il nulla osta di capienza economica, agli atti, da parte della 8.5, Bilancio, Contabilita e
Investimentt ISPRO

D1 dichiarare il presente atto, ai sensi defPart. 42 comma 4 della legee RT 40/2005, immediatamente
eseguibile per consentire il regolare svolgimento delle procedure per Pattribuzione dellincatico di cui
sopra;

Di trasmeftere 1l presente atto al Collegio Sindacale ai senst dell’are. 42, Fomm‘l 2, della L.R. Toscana n.
40/ ')0 5¢ /sziﬁfaomueameme allinoltro all’albo di pubblicita degli atti d]E questo Istituto.

/} ,-"'){ %
gANéTARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Doﬁt Ritc: rdb Poli) (Dott. Fabrizio

RETTORE GENERALE
of, Gi,anni"A”ﬁTunm
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Progetto incentivante “Fi frasione, ainalil di casistice onevipgica per elaborazione
di stime di incidensyy ¢ per radusione di indicator? d processa ¢ o esite”

Progetto incentivante “Recupery ed analisi dei referti anatomopatolygici dellu parafogia
onevlogica per fa costrsione di indicatori di appropriatessa oncologica”

Bando ¢ modulo di adesione al progetto incentivante “Fitrazione, analisé i

vastitiva oncnlogica pev elaborasgone di stime di incidenza ¢ per produsione di indicators
& .
di processe e o esifo™

Bando e modulo di adesione al progetto incentivante “Resupers ed analisi des

referts anatomopatologics della patologia oncolagic per la cstrusione df indicatori di
appropriatessa oncofogica”
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- S.C. Screening e Prevenzione Secondaria IS5PRO;

- Coordinamento di Area Infermierstica ISPRO;

- Coordinamento di Area Statistico-Epidemiobgica ISPRO;

- 5.C. Attivira Tecnico Amministrative ISPRO;

- 5.5. Risorse Umane (Gestione Personale e Attivita Supporto Ricerca) ISPRO;

- 8.5, Bilancio, Contabiliti e Investimenti ISPRO;

- U.O.5. Trattamento Economico — Dipartimento Gestione Servizi al Personale ESTAR.
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La Struttura proponente le attivita: SC Screening ¢ Prevenzione Secondarta

" PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTIVITA’- OBIETTIVI - DURATA TEMPORALE |

La sottoscritta Paola Mantellisu
Direttore della Steuttura S.C. Sereening ¢ Prevensgone Secondaria
presenta il progetto incentivante:

Progetto
Estrazione, analisi di casistica oncologica per elaborazione di stime di incidenza e per produzione
di indicatort di processo ed esito

Responsabile del progetto & Paola Mantelini
Il Coordinatore operativo ¢: Patrizia Falini
Attivitd prevista dal progetto:
1 Selezione a partire da ricoveri ospedalieri € day hospital (flusso SDO) per stime incidenza 2016

2 Selezione a partire da ricoveri ospedalieri e day hospital ({lusso SDO) per stume incidenza 2013 ¢
comparazione dei risultati con i dati osservati dal Registro Tumori

3 Linkage con fonti amministrative (per un anno successivo alla data di incidenza):
e Specialistica ambulatoriale (flusso SPA)

s Referti Anatomia Patologica (flusso RAP)

e Farmaceutica Territoriale (flusso FT),

e Somministrazione diretta di farmaci (flusso F).

4 Produzione indicatori di processo e di esito
Llattivita intende realizzare i seguenti obiettivi:
1 ruolo di ISPRO in questo progetto riguarda Pestrazione dei dati a partire dal flussi informativi
correnti, la loro successiva elaborazione per la produzione di KPI la cui interpretazione sara

arricchita dal confronto tra le stime di incidenza ricavate dai flussi amministrativi correntt e quelle
rcavate dal Registro Tumori Regionale.

ed ¢ richiesta per i seguenti motivi :
valutazione della appropriatezza economica del percorso integrato di cura oncologica attravestro
la produzione di indicatort di processo e di esito,

I benefici di efficienza/economicita per PAzienda realizzati con Pattivita aggiuntiva
proposta sono i seguenti:

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il CaNGIO. . oo el Toscana

. Sede legate:
' ISPRQ Via Cosimo || Vecchio 2 + 50139 | ) ‘ (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze www.ispo toscana. it ‘ CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 32689771 P. IVA 05872050488
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Possibilita dr utilizzare personale con competenze specifiche ¢ gia addestrato alle funzion
necessarie al progetto

¥’ stato programmato che per realizzare gli obiettivi sopra esposti Pattivitd deve essere
svolta per il periodo di:
Ottobre 2018-Settembre 2019

Si prevede che Pattivita abbia inizio i1 01/10/2018
e termine il 27/09/2019

PARTE 2) - PERSONALE '

A) Personale Dirigente:

00N Previsto
B) Personale del comparto:

Profilo professionale di interesse: Collaboratort Ammuintstrativi Professionali - Statistici con
spectfica conoscenza nella valutazione epidemiologica della patologia oncologica e con una
esperienza nella estrazione di dati da flusst correnti, di hankage tra database e di analisi det dati per
la produzione di indicatori.

Impegno richiesto in termink di ore: 200 ore

Modalita di adesione al progetto: il personale interessato ad effettuare tale attivitd verra reclutato
attraverso un bando diffuso agh operatort. L’attvita dovra essere svolta secondo le modalita
indicate nella delibera DG n. 10 del 01/02/2010.

| PARTE 3) - ECONOMICA |

Costo del Progetto

La  reahizzazione del progetto prcv(;de un impngxlo economico di € 14.250,00
(quattorchcunﬁaduc,ccntoc;mqu'mt'x/ 00) omnicomprensivi degli oneri riflessi, completamente coperto
dal progetto di ricerca denominato “Cppropriatessa economica del percarso integraty di cwra FELPIC. AL
finanziato da Roche S.P.A. ed approvato con Delibera D.G. n. 293 del 22.12.20H6 (aut. 136/ 2016,
cdc 754) scadenza del progetto 26.09.2019.

Daca <4 / G / AL Duttruxc della Struttuza
Cauddo. ol
Data 2 4 / of /,f g Responsabile del progetto

Yoo Nl

INDALE INDATA 2% 08 20\

\PPROV/ AT@IPALLA DIR]: ol

\/  Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il CANCIO. . sanitario della Toscana

. Sede legale: ; ,
{ISPRO Via Cosimo ll Vecchio 2 + 50139 ¢ ) _ (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze Www.ispe.toscana.it ’ CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P. IVA 05872050488
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RICHIESTA ATTIVAZIONE PROGETTO INCENTIVANTE

Struttura proponente le attivita: SC Screening e Prevenzione Secondaria

| PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTIVITA OBIETTIVI - DURATA TEMPORALE i

La sottoscritta Paola Mantellin
Dircttore della Struttura 5.C. Sowvening ¢ Prevensione Secondaria

presenta il progetto incentivante:
“recupero ed analist del referti-anatomopatologici della patologia oncologica per la costruzione di
indicatori di appropriatezza oncologica”

Responsabile del progetto & Paoia Maniel/ini
11 Coordinatore operativo &: Nicoletia Susint

Attivita prevista dal progetto:

Analisi dei referti anatomopatologici di patologia oncologica per i cast mcidenu 2016 con
inserimento delle variabili di interesse dello studio. 1 referti anatomo-patologici saranno relativi
principalmente alle patologie tumorali della mammella e del colon-retto, ma potranno estendersi
anche ad altre patologie oncologiche sia frequenti (es. prostata, polmone) che a piu alta
complessita (es. pancreas, esofago). Per la identificazione delle variabili di interesse ¢ dei relativi
indicatori di mammella si potra anche contribuire con la rilevazione SQTM che mterrogando
referti anatomo-patologici e registri di sala operatoria permette la costruzione di ulteriori indicatort
di appropriatezza.

1 attivita intende realizzare i seguenti obiettivi:

11 progetto, effettuato in collaborazione con I'Agenzia Regronale di Sanitd, inizialmente centrato
sul percorso di cura del umore della mammella, € stato successivamente sviluppato anche per
quanto riguarda il cancro del colon-retto in sintonia con le indicazioni date che prevedono una
progressiva estensione del progetto ad altre patologie oncologiche. I ruolo di ISPRO in questo
progetto riguarda l'estrazione dei dati a partire dai flussi informativi correnti, la loro successivs
claborazione per la produzione di KPT Ia cul interpretazione sard arricchita dal confronto ta le
stime di incidenza ticavate dai flussi amministrativi correnti e quelle ricavate dal Registro Tumort
Regionale.

ed & richiesta per i seguenti motivi ;
valutazione della appropriatezza cconomica del percotso integrato di cura oncologica attaverso la
produzione di indicatori dt processo e di esito.

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare i CaNEIO. . - o Sanitasio della Toscana

, Sede legale: ;
L ISPRO Via Cosimo | Vegchio 2 - 50138 _ ) (LR Toscana n. 74 det 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 32689771 P. IVA 05872050488
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I benefici di efficienza/economicita per PAzienda reabizzati con Pattivitd aggiuntiva

proposta sono i seguenti:
Possibilita di utilizzare personale con competenze specifiche e gia addestrato alle funzioni

necessarie al progetto
E’ stato programmato che per realizzare gli obiettivi sopra esposti Pattivitd deve essere

svolta per il periodo di:
Ottobre 2018-Settembre 2019

Si prevede che Pattivitd abbia inizio il (1/10/2018
e termine il 26/09/2019

PARTE 2) - PERSONALE

A) Personale Dirigente:
non previsto

B) Personale del comparto:

Profilo professionale di interesse: Collaboratori Professionalt Sanitar Assistenti Sanitari ¢
Collaboratori Professionali Sanitari Infermieri con specifica conoscenza nella interpretazione dei
teferti di anatomia patologica e con una espetienza in ambito di registri di patologia e tumont.

Impegno richiesto in termini di ore: 200 ore

Modalita di adesione al progetto: il personale interessato ad effettuare tale attivita verra reclutato
attraverso un bando diffuso agl operator. Lattivita dovra essere svolta secondo le modalita
indicate nella delibera DG n. 10 del 01/02/2010.

| PARTE 3) - ECONOMICA |

Costo del Progetto
Si prevede un costo del progetto di € 14.250,00 (quattordicimiladuecentocinguanta/00)

omnicomprensivi degli oneri rflessi, completamente coperto dal progetto di ricerca denominato
“Appropriateszza econonsica del percorso integrato di cnra LLPIC.A.7, finanziato da Roche S.P.A. ed approvato
con Delibera D.G. n. 293 del 22.12.2016 (aut. 136/2016, cdc 754) scadenza del progetto 26.09.2019.

I’impegno orario sard effettuato al di fuon de normale orario di lavoro, secondo le modalita indicate

nella delibera del DG n. 10 del 01.01.2010

Datn < 4/Q§/f § Diretrore della Struteura
‘Al o& 18 enbile dol pro
Data *“~4 A Responsabile del progetto

Toslo y lal 80

DIREZIONE AZIENDALE INDATA 2% 08.20

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare i CANGIB. o coritario della Toscana

, Sede legale:
| ISPRO Via Costme ll Vecchio 2 + 50139 ) ' (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze www.ispo toscana.it ' CODICE FISCALE 84158910482

Tel. 055 3269771 P. IVA 05872050488



e
i\-}uq.
"-7(:.:)

Augetno U AUS BEUSRA Da 1

¥#

% Istituito per lo studio, ia prevenzione
% e la rete oncalogics

BANDO ADESIONE AL PROGETTO
“Estrazione, analisi di casistica oncologica per elaborazione di stime di incidenza ¢ per produzione di indicator di processo ¢ di esito”
Approvato con delibera .............

1. AlPintesno del progetto di ricerca “Appropriatessia economica del percorso integrato di cura F.PLC.A. Ta Responsabile,
Dir.ssa Paola Mantellini, ha elaborato un progetto incentivante che ha Pobiettivo di estrasre dei dati a partire dai
flussi informadvi correnti, 1a loro successiva elaborazione per la produzione di KPIL 1 interpretazione di questi
datt sara arricchita dal confronto tra le stime di incidenza ricavate dai fussi amministrativi correnti ¢ quelle
ricavate dal Registro Tumori Regionale.

2. Il bando ¢ rvolto ai dipendenti con la qualifica di Collaboratore Amministrativo Professionale — Statistico
— con specifica conoscenza nella valutazione epidemiologica della patologia oncologica e con una espetienza
nella estrazione di dati di flussi correnti, di linkare tra database e di analisi dei dati per la produzione di
indicatort.

3. Per lo svolgimento dell’attivita progettuale ¢ previsto un impegno oragio complessivo non superiore a 200 ore.

Latavita progettuale avra decorrenza 01.10.208 e dovra terminare entro il 26.09.2019.

4. Le prestazioni di cui al punto 1 dovranno essere svolte presso 1 locall del Presidio di Ponte Nuovo - Via delle
Oblate, 4 - 50141 Firenze, sotto la supervisione del Responsabile e Coordinatore operativo del progetto
incentivante.

5. Per tali prestazioni, da svolgersi al di fuori dellorario istituzionale (causalizzazione G8) ¢ previsto un compenso
otatio pari ad euro 53,00/ora (lordo stipendiale) per il personale del comparto.

6. L'adesione del personale a tale progetto dovra avvenire su base volontaria e con possibilita di rotazione qualora
il numero det soggetti interessati superi quello realmente occorrente. Verrd dara precedenza al personale che
abbia gid maturato espetienza nell’attivita.

7. L’atuvita relativa al progetto non puod essere svolta:
tn caso di sciopero;
nel casoin cui i dipendente risulti in debito orario;
nei giorni di riduzione oraria giornaliera (es. riposi giornalieri previsti fino al compimento del primo anno di eta del
figlio, 1.. 104 ecc.)
dal personale in part-time orizzontale o misto;
nei giomi di permesso o net glotni di assenza a qualsiasi titolo;
nel caso in cui stia svolgendo attivita, nel medesimo arco temporale, per altro progetto incentivante.
L’attivira deve essere compatibile con le esigenze di servizio e con le attivita a cut il dipendente & preposto.

8. L’individuazione delloperatore e la programmazione dellattivitd da svolgersi ¢ effettuata dal Coodinatore
operativo del progetto, che avra cura di garantire una adeguata rotazione del personale mteressato.

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.

Sede legale; Ente Servizio Sanitario della Toscana
ISPRO Via Cosimo H Vecchio 2 + 50139 ) ) (LR Toscana n. 74 det 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158810482

Tel. 055 3269771 P. VA 05872050488
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9. Gli clenchi del personale individuato devono essere trasmessi per conoscenza alla Direzione Santtaria e alla
Struttura Organizzativa di riferimento del dipendente.

10. 11 compenso inerente Uattivita svolta verra crogato a conclustone del progetto stesso, sulla base dell’attivita
effettivamente svolta ¢ rendicontata, previa verifica del raggiungimento degli obiettivi del progetto sulla base di

apposita attestazione e verifica della Direzione Sanitaria.

11. Tl responsabile del progetto ¢ la Dr.ssa Paola Mantellini. Il Coordinatore Operativo é Ia Dr.ssa Patrizia Falini,

ADEMPIMENTI

I personale interessato dovra far pervenire una richiesta al Coordinatore operativo, anche tramite posta elettronica

compilando il modulo in allegato.

I Coordinatore operativo effettuera una valutazione delle richieste pervenute sulla base di quanto previsto al punto

6.

Il presente bando scade il ... ...

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare i cancro.

Sede legale: Ente Servizic Sanitario della Toscana
ISFRO Via Cosimo I Vecchio 2 » 50139 ) . (LR Toscana n. 74 det 14.12.2017)
Firenze www.lspo.toscana. i CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P. IVA 05872050488
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MODULO DI ADESIONE AL PROGETTO INCENTIVANTE “Estragione, analisi di casistica oncologica per
elaborazione di stine di incidensa ¢ per produsgone di indicator? di processo e di esits”

[o sottoscritto/a,

Qualifica professionale

In servizio presso la Struttura Organizzativa

DICHIARO

D1 voler aderire al bando e di essere in possesso delle competenze richieste (vedt in particolare il punto 2 del bando)
accettando tutte le condizion niportate ed impegnandomi a comunicare al Coordinatore operativo la mia disponibilita

oratia.

Coordinatore operativo del progetto

Dr. ssa Patrizia Fahni ~  (p.falini@ispro.toscana.it)

Firma (leggibile)

Data,
Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.
Sede legale: Ente Servizio Sanitario della Toscana
ISPRO Via Cosimo || Vecchio 2 » 50139 ) ) (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P. WA 05872050488
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BANDO ADESIONE AL PROGETTO

Recupero ed analisi dei referti anatomo-patologici della patologia oncolagica per la costruztone di indicatori di appropriatesza oncelogica”

Approvato con delibera .............

AlFinterno del progetto di ticerea “Appropriatessa economica del percorso infegrato di cnra EPLC.A1" la Responsabile,
Dr.ssa Paola Mantellini, ha elaborato un progetto incentivante che ha Pobiettivo di estrarre dei dati a partire dai
flussi informativi correnti, la loro successiva elaborazione per la produzione di KPI. 1. interpretazione di quests
dati sara arricchita dal confronto tra le stime di incidenza ricavate dai fussi amministrativi correnti e quelle ricavate
dal Registro Tumori Regionale.

1l bando ¢ rivolto at dipendentt con la guahfica di Collaboratori Professionali Sanitari Assistend Sanitari ¢
Collaboratord Professionali Sanitari Infermicrl con specifica conoscenza nella mtetpretazione dei referti di
anatomia patologica e con una esperienza in ambito di registii di patologia e tamori.

Per lo svolgimento dellattivita progettuale & previsto un impegno orario complessivo non superiore a 200 ore.
L'attivita progettuale avra decotrenza 01.10.208 ¢ dovza terminare entro il 26.09.2019.

Le prestaziont di cui al punto 1 dovranno essere svolte presso 1 locali del Presidio di Ponte Nuovo - Via delle
Oblate, 4 - 50141 Firenze, sotto la supervisione del Responsabile e Coordinatore operativo del progetto
incentivante.

Per tali prestazioni, da svolgersi al di fuori dellorario istituzionale (causalizzazione (G8) ¢ previsto un compenso
orario pari ad 53,00/ora (lordo stipendiale) per il personale del coOmparto.

1'adesione del personale a tale progetto dovra avvenire su base volontaria ¢ con possibilita di rotazione qualora it
numero dei soggetti interessati supert quello realmente occorrente. Verra data precedenza al personale che abbia
gia maturato espetienza nell’attivita.

Latavita relativa al progetto non puo essere svolta:

in caso di sciopero;

nel caso in cui il dipendente risulti in debito orario; ,

ne giorm di riduzione oraria giornaliera (es. tiposi giomalieri previsi fino al compimento del primo anno di eta del
figho, L. 104 ecc))

dal personale in part-time orizzontale o misto;

nei giorni di permesso o nei glorni di assenza a qualsiasi titolo;

nel caso in cui stia svolgendo attivira, nel medesimo arco temporale, per altro progetto incentivante.

Plattivita deve essere compatibile con le esigenze di servizio e con le attivitd a cui il dipendente ¢ preposto.

I'individuazione degli operatoti e la programmazione dellattivita da svolgersi ¢ effettuata dal Coordinatore
operativo del progetto, che avri cura di garantire una adeguata rotazione del personale interessato.

Gli elenchi del personale individuato devono essere trasmessi per conoscenza alla Direzione Sanitaria e alla
Struttura Organizzativa di riferimento del dipendente.

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.

Sede legale: Ente Servizio Sanitario delta Toscana
ISPRO Via Cosimo Il Vecchio 2 » 50139 ) ‘ (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158810482

Tel. 055 3269771 P. WA 05872050488
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10. Tl compenso inerente lattivita svolta verra erogato a conclusione del progetto stesso, sulla base dellacdvita

11.

3
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effettivamente svolta ¢ rendicontara, previa verifica del ragghmgimento degh obiettivi del progetto sulla base di
apposita attestazione e verifica della Ditezione Sanitaria.

Il responsabile del progetto ¢ la Dr.ssa Paola Mantellini, Tl Coordinatore Operativo ¢ la Dr.ssa Nicoletta Susini.
ADEMPIMENTI

It personale interessato dovra far pervenire una richiesta al Coordinatore operativo, anche tramite posta clettronica

compilando il modulo in allegato.

1l Coordinatore operativo effettuerd una valutazione delle richieste pervenute sulla base di quanto previsto al punto

6.

Il presente bando scade il .......

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.

Sede legale; Ente Servizio Sanitario defla Toscana
FSPRO Via Cosimo 1 Vecchio 2 « 50139 . ‘ {LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze . www.ispo.foscana.it CODICE FiSCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P. IVA 05872050488
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MODULO DI ADESIONE AL PROGETTO INCENTIVANTE “Recpero ed analisi dei referti analonio-patologics defla

patologia oncologica per la costruzdone di indicalor? di appropriatessa oncologica™

1o sottoscritto/a,

Qualifica professionale

In servizio presso la Struttura Organizzativa

DICHIARO

Di voler aderire al bando e di essere in possesso delle competenze richieste (vedi in particolare il punto 2 del bando)
accettando tutte le condizioni riportate ed impegnandomi a comunicare al Coordinatore operativo la mia disponibilita

orasia.

Coordinatore opetativo del progetto

Dt.ssa Nicoletta Susini — (n.susini(@ispro.toscana.it)

Firma (leggibile)

Data,
Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.
Sede fegale; Ente Senvizio Sanitario della Toscana
ISPRG Via Cosimo Il Vecchio 2 » 50139 ) _ (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017}
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P. IVA 05872050488



