i ISPRO

* Istituto per lo studio, la prevenzione
* | ela rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

Ne 4D del 05108 !2(22/(

Oggetto: Presa d’atto determinazione USL Toscana Sud Est n. 0001390 del 10/06/2021 “Comando
tecnico scientifico di perfezionamento in colposcopia da effettuarsi presso I'Istituto per lo Studio, la
Prevenzione e la Rete Oncologica (ISPRO) da parte del dirigente medico di ginecologia ed ostetricia
Dott.ssa Maria Concetta Musacchio”

Struttura Proponente

S.C. Attivita Tecnico
Amministrative

Responsabile del procedimento ~ Dott{ Batbara Mengopi
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016, prorogato con D.P.G.R.T. n. 172 del
18/12/2020 e con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 del 20.01.2021
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Visti:

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell'Istituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/integrato il
Regolamento di organizzazione e I'organigramma adottato con Delibera DG ISPRO n. 150 del 31
maggio 2018;

Premesso che:

con nota agli atti (Prot. ISPRO 2389 del 31.05.2021) il Direttore del Dipartimento Materno Infantile
del’Azienda USL Toscana Sud Est ha richiesto di far svolgere alla Dott.ssa Maria Concetta
Musacchio, dirigente medico di ginecologia e ostetricia, in servizio presso il Presidio Ospedaliero di
Campostaggia, un training formativo “(...) volto all'approfondimento della gestione e valutazione
della patologia del tratto genitale inferiore, con particolare riferimento all’esecuzione della
colposcopia (...)” presso I'Istituto con affiancamento della Dott.ssa Lisa Lelli, dirigente medico
assegnato alla S.C. Screening e Prevenzione Secondaria, nell’anno corrente 2021 a decotrrere dal
mese di settembre prossimo;

con nota agli atti (Prot. ISPRO 2502 del 08.06.2021) la Direzione dell'Istituto ha rilasciato il nulla
osta al progetto formativo di perfezionamento in colposcopia della Dott.ssa Maria Concetta
Musacchio presso la S.C. Screening e Prevenzione Secondaria a partire dal 1° settembre 2021 per un
periodo di sei mesi eventualmente prorogabile;

IIstituto non ha richiesto alcun compenso per 'ammissione e il tutoraggio presso la propria
Struttura della Dott.ssa Maria Concetta Musacchio;

Preso atto che ’Azienda USL Toscana Sud Est con determinazione n. 0001390 del 10/06/2021:

ha autorizzato il comando tecnico scientifico della Dott.ssa Maria Concetta Musacchio presso
ISPRO con decorrenza dal mese di settembre p.v., nell’anno corrente 2021, prorogabile all’anno
successivo, con accessi settimanali e con orario da stabilire con la Struttura ricevente;

ha stabilito di considerare orario di lavoro, nelle giornate previste, il comando sopra richiamato della
Dott.ssa Maria Concetta Musacchio, con la conseguente copertura assicurativa per rischi ed
infortuni, anche per quanto riguarda la responsabilita civile contro terzi, prevista dall’Azienda USL
Toscana Sud Est;

ha disposto che alla fine del periodo di comando, il Responsabile della Struttura presso cui si svolge
il comando e la partecipante al progetto formativo dovranno inviare al Direttore UOC Formazione e
Rapporti con I'Universita della USL Toscana Sud Est “(...) una valutazione congiunta
sull’esperienza con stesura di report dettagliato sulle potenzialita delle tecniche apprese e sulla loro
trasferibilita alla sede di appartenenza (...)”

Considerato che 1l suddetto comando tecnico scientifico non comportera costt per 'Istituto, essendo
tutti gli oneria carico dell’Azienda USL Toscana Sud Est;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;
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Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502 /1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di prendere atto di quanto disposto dalla determinazione dell’Azienda USL Toscana Sud Est n.
0001390 del 10/06/2021;

2. di accogliere presso I'lstituto il dirigente medico di ginecologia ed ostetricia Dott.ssa Matia
Concetta Musacchio per effettuare il training formativo, con l'affiancamento della Dott.ssa Lisa
Lelli, presso la S.C. Screening e Prevenzione Secondaria nel corrente anno 2021 (eventualmente
prorogabile), con decorrenza dal 1° settembre prossimo e con accessi settimanali e orario da
concordare con il Direttore Struttura suddetta Dott.ssa Paola Mantellini;

3. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.

Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo
Istituto.

AMMINISTRATTIVO f£f.
(Dott. Mario Piccgli ini)
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‘ j (Prof.#z: Gianini Aj;imunni)
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.C. Attivita tecnico amministrative ISPRO;

S.S. Personale ISPRO;

S.C. Screening e Prevenzione Secondaria ISPRO;

U.O.C. Formazione e Rapporti con I'Universita Azienda USL Toscana Sud Est .
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