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Oggetto: Selezione interna per lattribuzione di due incarichi di coordinamento per 1 profili
professionali di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere e Collaboratore
Professionale Sanitario — Assistente Sanitario.

Approvazione verbale della Commissione Esaminatrice.
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 201 del
19.12.2013.
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Visto/a:
- 1l Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed Integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Setvizio Sanitario
Regionale e successive modifiche ed Integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 4 febbraio 2008, n. 3 e successive modifiche ed integrazioni, in
forza della quale ISPO ¢& Ente del Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica
pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile;

- la delibera del Direttore Generale 24 dicembre 2015, n. 292 con la quale ¢ stato approvato il
nuovo Regolamento di Organizzazione e Funzionamento di ISPO, esecutivo a termine di legge;

- lart. 4 del C.C.N.L. Comparto Sanita 10.04.2008 il quale, ai sensi di quanto previsto dalla L. n.
43/2006 (relativamente alle funzioni di coordinamento), nonché dall’Accordo Stato-Regioni del
1.8.2007, disciplina 1 requisiti per I'affidamento dell’incarico di coordinamento di cui all’art. 10 del
C.C.N.L. 20.09.2001;
Preso atto che:
> con Delibera del Direttore Generale n. 183 del 01/08/2016 sono stati approvati ed
indetti due avvisi di selezioni interne per lattribuzione di due incarichi di coordinamento
pet 1 profili professionali di Collaboratore Professionale Sanitario — Infermiere/ostetrico
(cat. D. DS) e Collabotatore Professionale Sanitario — Assistente Sanitario (Cat D. Ds);
> con la stessa delibera ¢ stata nominata la commissione esaminatrice della selezione de
quo;
> gli avvisi pubblici sono stati pubblicati al’Albo Ufficiale dell’Istituto ed inserito sul sito
ISPO per 15 giorni con scadenza delle presentazione delle domande il 19/08,/2016;
Esaminato il verbale redatto dalla Commissione esaminatrice, allegato “A” al presente atto per
formarne parte integrante e sostanziale, viene ritenuta idonea Pattribuzione dell’incarico:
» di Coordinamento per il profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente
Sanitario, alla Sig.ra Susini Nicoletta;
» di Coordinamento per 1 profilo di Collaboratore Professionale Sanitario —
Infermiere/ostetrico, alla Dr.ssa Simona Benedetti ;
Ritenuto di dover procedere al conferimento dei due incarichi di coordinamento per un
petiodo di tre anni eventualmente rinnovabili per un importo annuale lordo di € 3.000,00
ciascuno — composto da una parte fissa e da una variabile- a decorrere dal 01.09.16..
Dato atto che la copertura dei costi relativi all’attribuzione degli incarichi di coordinamento ¢
garantita mediante il fondo previsto dall’art. 39 del CCNL 07/04/1999;
Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Iistruttoria effettuata;
Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo in modo da
ottimizzare 1’organizzazione del lavoro e di rendere piu agevole e proficuo lo svolgimento delle
varie attivita nelle strutture di competenza;
Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno pet quanto
di competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto legislativo n. 502/92 e successive modificazioni e
integrazioni,

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa, che si intende integralmente richiamato:

1. Di approvare il verbale,allegato “A” al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale
redatto dalla Commissione Esaminatrice;

2. D1 conferire, in base agli atti acquisiti e dalle risultanze di cui al verbale sopra citato, l'incarico:

» di Coordinamento per 1 profilo di Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente
Sanitario, alla Sig.ra Susini Nicoletta;
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» di Coordinamento per i profilo di Collaboratore Professionale Sanitatio —
Infermiere/ostetrico, alla Dr.ssa Simona Benedetti;

3. Di dare atto che gli incarichi di Coordinamento sopra citati avranno una durata di tre anni,
eventualmente rinnovabili, per un importo annuale lordo di € 3.000,00 ciascuno — composto da
una parte fissa e da una variabile- a decorrere dal 01.09.16

4. Di dare atto che gli oneri conseguenti a tali attribuzioni trovano opportuna copertura nel
fondo previsto dall’art. 39 del CCNL 07/04/1999;

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, ai sensi della normativa vigente, ed in
modo da ottimizzare Porganizzazione del lavoro e di rendere piu agevole e proficuo lo
svolgimento delle varie attivita nelle strutture di competenza;

6. D1 trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L. R.
Toscana n. 40/2005 e smi e di provvedere all’attivazione delle previste procedure di
pubblicazione degli atti.

IL DIRETTORE AMMBSITRATIVO
(Dott. Fabrifio, Cartaro)

I, DIRETTO ENERALE y
:of. Gianni, Amunni)
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Elenco degli allegati

Allegato “A”: Verbale della Commissione Esaminatrice n. pagg. 3
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Pag.n. 4 Delibera n.ZJZ‘g del :



STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

Ditezione Aziendale ISPO;

Coordinamento Tecnico Sanitario ISPO;

Settore Risorse Umane ed Affari Generali ISPO;

S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPO;

S.C Gestione Politiche del Personale ASF :

Dip. Programmazione Rilevazione e Controllo Risorse Economiche - S.C. Bilancio ASF
UOC Trattamento Economico Dipartimento Gestione Servizi del Personale ESTAR



VERBALE DI VALUTAZIONE

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER L’ATTRIBUZIONE
DI FUNZIONI DI COORDINAMENTO
(Area delle Professioni Sanitarie)

Ai sensi delPart. 10 del C.C.N.L. del Personale del Comparto del 20 settembre 2001 e dell’art.
4 del C.C.N.L. del Personale del Comparto del 10 aprile 2008, al fine di favorire
Potganizzazione del lavoro e valorizzare Pautonomia e la responsabilita delle professioni.

L’anno duemilasedici, il giorno 25, del mese di Agosto | alle ore 12.30 » presso l'ufficio del Direttore
Sanitario, si ¢ riunita la Commissione esaminatrice della selezione interna per comparazione e
valutazione curricula per lattribuzione delle funzioni di coordinamento ai sensi dell’art. 10 del
C.C.N.L. del 20 settembre 2001 e dellart. 4 del C.C.N.L. del Personale del Comparto del 10 aprile
2008.

La Commissione & cosi composta:

Nome e Cognome Qualifica

Dr. Riccardo Poli Direttore Sanitario

Dott.ssa Antonella Cipriani P.O. Coordinamento  assistenziale e di
prevenzione

Dott. Domenichini Umberto P.O. Settore Risorse Umane ed A ffari Generali

la Presidenza Dr. Riccardo Poli
Ha le funzioni di Segtetario Dott. Domenichini Umberto

LA COMMISSIONE

con la presenza di tutti suoi componenti
Vista la deliberazione del direttore Generale 1. 183 del 01/08/2016 di indizione delle selezioni.
Vista Pavvenuta pubblicazione dell’avviso di selezione
Verificata e riconosciuta regolare la propria costituzione
Prende in esame:

a) Il regolamento DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DELL'ISTITUTO PER LO

STUDIO E LA PREVENZIONE ONcoLoOGICA;
b) IL BANDO DI SELEZIONE :
ACCERTATO

1) Che gli atti prima detti sono divenuti esecutivi a tutti gli effetti di legge;

2) Che al bando di selezione,in data 03.08.2016 & stata data idonea pubblicita;

3) Che la scadenza pet la presentazione delle domande era stata prevista per il giorno 19Agosto
2016 alle ore 12.00 AU,

Dopo un approfondito esame degli atti sopra richiamati

PRENDE ATTO Y N
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sulla scorta dell’elenco trasmesso dal competente ufficio, prende atto che hanno presentato valida
domanda di ammissione al corso numero 3 candidati, che anche ai fini della loro mdividuazione con
i solo nome e cognome vengono elencati , qui di Sseguito :

1) Nicoletta Susini

2). Simona Benedetti

3) Lucia Vannucci

DA ATTO CHE

> lavprocedure di selezione interna concerne il conferimento di due incarichi per la funzione di
coordinamento nei seguenti profili professionali:
® collaboratore professionale sanitario - infermiere — cat. D o DS
® collaboratore professionale sanitario — assistente sanitario - cat. D o DS
> per lattribuzione di funzioni di coordinamento sanitario — assistente sanitario ¢ stata
presentata una unica domanda, e Punica partecipante , quindi risulta essere la Sig.ra Nicoletta
Susini (Prot. n. 1418 del 08.08.16);
> per lattribuzione di funzioni di coordinamento sanitario — infermiere sono state presentate
due domande :
O Simona Benedetti (Prot. n. 1443 del 10.08.16);
O Lucia Vannucci (Prot. n. 1425 del 09.08.16);
> tutte le domande sono state:
® prodotte con il modello di cui all’allegato alla delibera d’indizione dell’avviso;
® entro il termine di scadenza indicato,
> icandidati sono in possesso di tutti i requisiti richiesti per i singoli profili previsti dal bando
quindi le domande sono tutte ammesse.
Successivamente, i componenti della Commissione, presa visione dell’elenco dei concorrenti
pattecipant alla selezione
DICHIARANO

che non sussistono situazioni di incompatibilita tra loro ed i candidati , € linsussistenza delle cause

di astensione ai sensi degli artt. 51 e 52 del C.P.C.;

Dopo la verifica dell’idoneita della documentazione prodotta e ricevuta da patte det candidati,la
Commissione procede alla valutazione dei cutricula allegati alle domande presentate.

Per lattribuzione delle funzioni di coordinamento sanitario — assistente sanitario, viene valutata
Punica domanda presentata (Sigra Nicoletta Susini) e viene data lettura del curriculum vitae del
candidato. Viene preso atto degli incarichi professionali ticoperti dal candidato e risulta idonea

all’affidamento dell’incarico.

.

i
E

domande presentate Y / \
L/ ‘

!
Per attribuzione delle funzioni di coordinamento sanitario — infermiere , vengono valutate le due \/

O Simona Benedett ;

1 Cie i
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Pag. n. Delibera n. Z@?del . Lﬂ 4 ol 1y cu i j



© Lucia Vannucci ;
e viene data lettura dei curriculum vitae dj ogni singolo candidato.
La comparazione e valutazione viene effettuata anche in ordine agli incarichi professionali eseguiti .
Dallanalisi dei Curticula, pur se entrambi i candidati risultano essere in possesso di master
accademico di I° livello in management o per le funzioni di coordinamento, risulta pit idonea la

Dott.ssa Simona Benedetti, in quanto, Puo vantare un numero maggiore di titoli.

La seduta ha termine alle ore 14.30

:‘Componenﬁie Titolare
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