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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio la Prevenzione Oncologica ¢ la rete oncologica , con sede in Via
Cosimo il Vecchio 2 - 50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regronale
Toscana n, 177 del 16.12.2016.
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Visto/a:

- i Decreto Legislativo 30/12/1992 n. 502 ¢ s.m.i.;

- la L.R. Toscana n. 40 del 24/02/2005 & disciplina del Servizio Sanitario Regionale ¢ s.m.;

= la Legge Regionale 17 dicembre 2017 n. 74 ha istituito ISPRO, subentrato, a decorrere
dall’t.1.2018, allIstituto per la Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO), il quale, a sua volta,
era subentrato, dal 1.7.2008, al Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (CSPO), dal
30.05.2008 in liquidazione;

= la DGRT 7 maggio 2018, 1. 490 di - parere favorevole sullo "Statuto e sul Regolamento &

Organizzazione di ISPRO;

= la Delibera del Direttore Generale 31 maggio 2018, n. 150, con la quale sono stati approvati lo
Statuto e il Regolamento di Organizzazione di ISPRO);

Premesso che, con delibera n.155/19, questo Ente ha autorizzato la proroga dell’ incarico di
collaborazione libero professionale, del Dott. Luigi Facchini,per garantire la continuazione ¢ la
realizzazione dell'attivita di valorizzazione dei principali database dei progettl epidemiologici  sui
fattori di rischio e gli stili di vita | nell’ampio studio prospettico EPIC fiorentino.

Preso atto che per mero errore materiale era stata indicato,per la collaborazione libero
professionale,un importo complessivo {periodo 08.05.19 - 31.12.20),di. € 36.000,00, COMPrensivo
deglt oneri fiscali ¢ previdenziali previsti dalla normativa vigente, anziché di Furo 60.000,00;
Ritenuto opportuno procedere alla rettifica della delibera n. 155/19 nei termini cosi come sopra
mdicati, fatto salvo tutto il resto;

Ricordato che la rettifica, quale fase di autotutela | & diretta all'eliminazione degl errori ostativi o
material, mtroducendo quelle correzioni idonee a rendere Patto conforme alla reale volonta della
Pubblica Amministrazione nella estrinsecazione del principio di conservazione del provvedimento
amministrativo;

Rilevata la legittimita ¢ la congruenza del presente atto con le finalitd istituzionali di questo Istituto
stante Pistruttoria effettuata.

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dellart. 3 del Decreto legislativo n. 502/92 ¢ successive modificazioni ¢
integrazioni

DELIBERA
Per quanto esposto in parte narrativa:

1} di confermare il contenuto della delibera n. 155719, rettificandola esclusivamente nella parte
i culper mero errore materiale, era stata indicato, per la collaborazione libero professionale,
un importo complessivo (periodo 08.05.19 - 31.12.20),di € 36.000,00, comprensivo degh
oneri fiscali e previdenziali previst dalla normativa vigente, anziché di Euro 60.000,00;

2) duiscrivere la spesa derivante dalla presente delibera al Bilancio economico dell’ [SPRO per
Panno 2019/2020, Conto Lconomico n. 3B.02.04.14 “Contratto di lavoro autonomo
mansioni non sanitarie” di cui all'autorizzazione di spesa di rispettiva competenza per Panno
2019/2020 (2019/68);

3) direttificare il mero errore materiale; "

4) D1 trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi deli’art. 42, chpmma 2, della 1. R,
Toscana n. 40/2005 e smi ¢ di provvedere all'attivazione delle prgviste procedure di

\KTO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr. Fabrizio F\‘\@m
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Strutture axziendali da partecipare:

Settore Risorse Umane ¢ Affart Generali ISPRO;

5.5, Bilancio, Contabilita ¢ Investiment ISPRO;

5.C. Politiche del Personale (AUSL TOSCANA CENTRO )

5.C. Conubilita Generale ¢ Piano d'avestimenti (AUSL TOSCANA CENTRO ).

Pt
o,
i
o N
Pyl

Pag.n. 3 Delibera n/(gb del ﬁg}; i %g%{z{[: N



