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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 72 del 29.04.2022
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell'Tstituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

- la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/integrato il
Regolamento di organizzazione e l'organigramma adottato con Delibera DG ISPRO 1. 150 del 31
maggio 2018;

- la Delibera DG ISPRO n. 277 del 11 ottobre 2021 con la quale ¢ stato modificato lo Statuto
Aziendale, il Regolamento di organizzazione e funzionamento e lorganigramma dell’Istituto
adottati con delibera del Direttore Generale n. 150 del 31/05/2018 e gia modificati con Delibera
del Direttore Generale n. 11 del 13/01/2020;

Visto altresi 'art. 20 del CCNL 20.09.2001 integrativo del CCNL 07.04.1999 Comparto Sanita;

Richiamati:

— la Delibera del Direttore Generale n. 171 del 22.07.2016 con la quale & stata autorizzata
I'attivazione del comando della Dr.ssa Gallo Simona, Collaboratore Amministrativo Professionale
dipendente di questo Istituto, presso la Regione Toscana per il periodo di un anno a decotrere dal
01.08.2016;

— le Delibere del Direttore Generale n. 185 del 20.07.2017, n. 192 del 19.07.2018, n. 244 del

23.07.2020, n. 196 del 15.07.2020 e n. 201 del 08.07.2021, con le quali & stato prorogato
annualmente il suddetto comando fino al 31.07.2022;

Preso atto che:

— la Regione Toscana, Direzione Organizzazione, Personale, Gestione e Sicurezza Sedi di Lavoro,
ha chiesto con pec prot. AOOGRT UNICO 0280104 del 12.07.2022 la proroga del suddetto
comando con decorrenza dal 01.08.2022 e fino al 31.12.2022, per poter continuare le attivita di
collaborazione con la Dr.ssa Simona Gallo presso la Regione Toscana;

— T'ISPRO con pec prot. 2699 del 27.07.2022 ha concesso il nulla osta al comado della Dr.ssa
Simona Gallo fino al 31.12.2022 ai sensi delle vigenti disposizioni di legge;

— la Regione Toscana con il Decreto Dirigenziale n. 15375 del 29.07.2022 ha dato atto della
proroga del suddetto comado;

Ritenuto pertanto di procedere alla formalizzazione della proroga del comando in uscita della Dr.ssa
Simona Gallo con decorrenza dal 01.08.2022 e fino al 31.12.2022 presso la Regione Toscana;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, clascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii;
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DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

i[9

Pag.n. 3 Delibera n. ’@ del

di autorizzare il comando in uscita della dipendente ISPRO Simona Gallo, Collaboratore
Amministrativo Professionale — Cat. D dipendente a tempo indeterminato, presso la Regione
Toscana con decorrenza dal 01.08.2022 e fino al 31.12.2022;

di dare atto che gli oneri relativi al comando in oggetto saranno corrisposti direttamente da
ISPRO e successivamente timborsati allo stesso dalla Regione Toscana, previa formale richiesta
ed emissione di fattura elettronica;

di partecipare il presente atto alle Strutture competenti per i conseguenti adempimenti;

di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi 1 sensi dell’art. 42, comma 4,
della L.R. Toscana n. 40/2005 e ss.mm.ii., al fine di dare applicazione a quanto sopra disposto;

di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 e ss.mm.ii. contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di
questo Istituto.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott. Enrico Volpe)
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STRUTTURE AZTENDALI DA PARTECIPARE:

S.S. Personale ISPRO;
S.0.C. Gestione Risorse Umane, Azienda USL Toscana Centro.
Direzione Organizzazione, Personale, Gestione e Sicurezza Sedi Lavoro, Regione Toscana;
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