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Oggetto: Richiesta emissione avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio tecnico professionale,
per il conferimento di n. 1 incarico dirigenziale della durata di due anni, ai sensi delP’art. 15 septies,
comma 2, D.Lgs. 502/1992 per il “Progetto per il potenziamento del Piano di sorveglianza sanitaria
rivolto agli ex esposti ad amianto™ (Del GRT 555/2020, in attuazione della Del. GR'T 388/2020)
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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo i Vecchio 2 -
50139 Fitenze, in forza del D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016, prorogato con D.P.GR.T. n. 172 del
18/12/2020 e con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 det 20.01.2021
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Visti:
- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitatio Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell'Istituto toscano tumori (ITT), Plstituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’ISPRO;

- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

- la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/integrato i
Regolamento di organizzazione e lorganigramma adottato con Dehbera DG ISPRO n. 150 del 31
maggio 2018,

Vista la nota della dott.ssa Elisabetta Chellini, Direttrice della 5.5. Epidemiologia dell’Ambiente e del
Lavoro, prot. n. 2174 del 18 maggio 2021, agh atti, con la quale si chiede P'attivazione di un incarico
dirigenziale ex art. 15septies, comma 2, D.Lgs. 502/1992 con le seguenti caratteristiche tecniche:

O diploma di Laurea vecchio ordinamento specialistica o magistrale in Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche, Scienze Chimiche, Farmacia, Biologia, Scienze delle
Professioni Samitarie della Prevenzione o equipollenti o equiparate;

[ specializzazione post laurea o dottorato di ricerca;

[} esperienza documentata in ambito di elaborazione, monitoraggio e rendicontazione dei Piani
e Programmi in ambito di Prevenzione Collettivi, con particolare riferimento alla gestione del
Piano regionale della Prevenzione e delle progettualiti collegate e dei Piani in ambito di
prevenzione, in ambito di programmazione, monitoraggio e rendicontazione di attivita
integrate 1 ambito di prevenzione con riferimento ai nuovi LEA di cui al DPCM
12/1/2017, in ambito di gestione sistemi qualita e nella gestione di conduzione di Audit, in
ambito di laboratort Sanita Pubblica e conoscenza delle modalita di programmazione ed
adozione degli atti in materta di Prevenzione Regione Toscana;

L1 grado di impegno professionale richiesto rapportato alla durata molto alto.

Preso atto altresi che al momento non ci sono graduatorie selettive utilizzabili nella sezione concorsi e
selezioni di ESTAR per il profilo professionale previsto con particolare riferimento alle competenza
richieste dal progetto in oggetto.

Ritenuto opportuno, in virtu di quanto sopra esposto, conferire mandato ad ESTAR per procedere
allindizione di avviso di selezione pubblica, per atoh e colloquio tecnico professionale, per il
conferimento di un incarico dirigenziale della durata di due anni, eventualmente rinnovabile, al senst
dell’art. 15-septies, comma 2, del D.Lgs. 502/1992 ad un lautreato in Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche, Scienza Chimiche, Farmacia, Biologia, Scienze delle Professioni Sanitarie della
Prevenzione o equipollenti o equiparate per il “Progetto per i potenziamento del Piano di sorveglianza
sanitaria rivolto agli ex esposti ad amianto” (Del GRT 555/2020, in attvazione della Del. GRT |
388/2020); '

Dato atto che

Pag. n. 2 Delibera n./{ ?? del



- pet il suddetto incatico dirigenziale € prevista la copertura economica con il finanziamento del progetto
previsto dalla Del GRT 555 /2020 della Regione Toscana;

- detto incarico rispetta il limite del 5% della dotazione organica della dirigenza sanitaria, ad esclusione
della dirigenza medica, nonché della dirigenza professionale, tecnica ed amministrativa, per attribuzione
di incarichi di natura dirigenziale, relativi a profili diverst da quello medico.

Dato altresi atto che

- Tincarico di cui si tratta non é stato inserito nel Piano Triennale del Fabbisogno Personale 2020-2022
delPIstituto, adottato con delibera n. 25 del 27/01/2021 e approvato con Delibera DRT n. 49 del
01/02/2021, in quanto il Piano non ha rappresentato la consistenza del personale impegnato su progetti
finalizzati;

- Pincarico in oggetto sara previsto nell’aggiornamento del suddetto PTFP in corso di stesura.

Valutata la necessita di dare immediata esecuzione alla presente delibera per consentire il celere
inserimento del professionista incaricato a supporto del progetto di cui si tratta.

Rilevata la legittimitd e la congruenza dellatto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Vistruttoria effettuata;

Con la sottoscriziene del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii;

DELIBERA

Pex quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di conferire mandato ad ESTAR per procedere all'indizione di avviso di selezione pubblica, per
titoli e colloquio tecnico professionale, per il conferimento di un incarico dirigenziale della
durata di due anni, eventualmente rinnovabile, ai sensi dell’'art. 15-septies, comma 2, del ID.Lgs.
502/1992 per il potenziamento del Piano di sorveglianza sanitaria rivolto agli ex esposti ad
amianto” (Del GRT 555/2020, in attuazione della Del GRT 388/2020);

2. di dare atto che per i suddetto incarico dirigenziale & prevista la copertura economica con
finanziamento del progetto previsto dalla Del GRT 555 /2020 della Regione Toscana;

3. di dare atto che detto incarico rispetta il limite del 5% della dotazione organica della dirigenza
sanitaria, ad esclusione della dirigenza medica, nonché della dirigenza professionale, tecnica ed
amministrativa, per Pattribuzione di incarichi di natura dirigenziale, relativi a profili diversi da
quello medico;

4. di dare atto che Pincarico non é stato inserito nel Piano Triennale del Fabbisogno Personale
2020-2022 dell'Istituto, adottato con delibera n. 25 del 27/01/2021 e approvato con Delibera
DRT n. 49 del 01/02/2021, in quanto il Piano non ha rappresentato la consistenza del
personale impegnato su progetti finalizzati, ma che sara previsto nellaggiornamento del
suddetto PTFP in corso di stesura;
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5. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi delPart. 42, comma 4, LR,
40/2005, per consentire il celere inserimento del professionista incaricato a supporto del

Progetto di cut si tratta;

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della 1.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli att di questo

Istituto.
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

Direzione aziendale

S.S. Personale di ISPRO

S.S. Programmazione e Gestione Risotse Economiche di ISPRO
S.S. Epidemioclogia dell’Ambiente e del Lavoro di ISPRO

S.C. Gestione Risorse Umane di Azienda USL Toscana Centro
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