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Visti/e:

- 1 Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, 1. 502 e successive modifiche ed Integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina de} Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

= la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’lstituto toscano tumori (I'T'T), Ilstituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

= la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto ¢ regolamento
dell'1SPRO;

- la delibera aziendale n. 150/2018 di presa atto della delibera GRT 1. 490 del 7 maggio 2018 sopra
menzionata;

Richiamate le deliberazioni:

- 0. 1862 del 20 dicembre 2018 dell” Azienda Usl Toscana Centro, con Ia quale PAzienda ha approvato
lo schema di convenzione tra PAusl Toscana Centro e ISPRO per servizio di lettura Pap test di
screening e di follow up, nonché di test HPV HR di triage e di follow up;

- 1. 179 del 30 gennaio 2019 della Azienda Usl Toscana Centro avente ad oggetto "Sistema Aziendale
Privacy. Soggetti del trattamento dei dati: responsabili, referenti, incaricati. Ricognizione e ratifica
degli schemi deglt arti di nomina ulteriori determinazioni”™ ed in particolare:

o il punto 4 del dispositivo che prevede “che Jo strutiure aziendali che stipulans CORVERSTONE 0 contratil con
soggetts esterni all’Aziends devono provvedere alla predisposizione delf'atto di nomina a responsabile def
trattamento dafi sulla base dello schema defl’atio di nomina unito al presente atto softo la voce di allegato D guale
parte intggrante ¢ sostanziale”;

* il punto 5 del dispositivo che prevede “che /o schema di atte di cui al precedente capoverse sia parte
wntegrante ¢ sostansiale dellatto che discipline il rapporto fra le parti e che la sottoscrigione avvenga ad opera dello
stesso soggetto che ba facoltd di softescrivere i contratio | convensdone come da specifica delega del Direttore
Generale”,

» Tallegato D) denominato “Atto di Nomina a responsabie al trattamento dati ai sensi dell’art. 28
del Regolamento UE 2016/679;

Dato atto clie ISPRO con debiberazione del Direttore Generale n. 97 del 21 marzo 2019 ha approvato lo
schema di convenzione tra 'Azienda Usl Toscana Centro e ISPRO per servizio di lettura Pap test di
screening e di follow up, nonché di test HPV HR di triage e di follow up;

Preso atto che PAzienda Usl Toscana Centro ha manifestato, successivamente all’approvazione da parte
di ISPRO, Vesigenza di apportare delle modifiche alla sudderta bozza di convenzione per adeguare 1l
testo convenzionale a quanto previsto dalla richiamata deliberazione n. 179 del 30.01.2019;

Ritenuto necessario procedere allaggiornamento in materia di privacy degh atd contratruali approvati
con deliberazione n. 97 del 21/03/2019 in modo tale da recepire quanto stabilito dalla deliberazione
dell’Azienda USL Toscana Centro 179/2019 e dal Regolamento UL 2016/679;

Dato atto che alla conclusione dei colloqui intercorsi con i Responsabili del Trattamento Dati, Avv,
Moriello per PAzienda ed Avv. Mosti per ISPRO, le Parti si sono accordate per aggiornare lo schema di
convenzione:

- modificando e sostituendo Part. 10 in materia di privacy cosi come di seguito riportato:

At 10 = Privacy

If iratiamento dei dali personali dovvd aveenire nel rispetto del Regolamente uropeo 2016679 (RGPD), del D.1gs.
19672003 ¢ suceessive nrodifiche ed integrasions, ¢ della deliberazione de/ Direttore Generale n. 179 del 30.01.2019
nisibile sul sito asiendeale www.psleentro. foseanadf alla poce “privacy”
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Ai sensi di guanto indicate ai punti 4, 3 ¢ 6 del dispositive della sopra richiamata deftbera 179/2019, ¢ allegato af

presente accordp contralinale, guale sua parte integrante ¢ sostansiale, I "AAtto di nomina a Responsabile del Trattamento

Dati ai sensi defl'art. 28 del Regolamento UE 2016/ 679, allegate .1

1/ Referente trattamento dei dati competente proveederd con le modalitd di cni all'art. 24 all‘allegato A1 af contratto tra

Asdenda e ISPRO di cui al presente proveediments, ove & previsia la possibilita di impartive per ivcritto eventuali nlterior

specifiche che dovessero risultare necessarie per if corretio svoloimento delle altivitd di trattamento dei dati e in considerasione

dell’istituzgone Gruppo di Lavoro Protesione Dati (punto 8 del dispositivo della deliberazzione del Direttore Generale .

179/19).;

- prevedendo altresi il documento di cul Pallegato A1 “Atto di nomina a responsabile al trattamento
dati a1 sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679” quale parte integrante ¢ sostanziale del
presente atro;

Preso atto che PAzienda Usl Toscana Centro con deliberazione n. 522 del 05 aprile 2019 ha provveduto
ad approvare le suddette modifiche ed ha trasmesso in data 12 aprile 2019 (lettera Prot. n. 1051 del
15/04/2019 aglhi atti) il nuovo testo convenzionale ¢ F “Atto di nomina a responsabile al trattamento dat
at senst dell’art. 28 del Regolamento UL 2016/679”, in modo tale che ISPRO potesse procedere alla foro
approvazione ¢ sottoscrizione;

Ritenuto pertanto opportuno:

- approvare la modifica ¢ la sostituzione dell’art. 10 — Privacy cosi come sopra riportato;

- dichiarare parte integrante e sostanziale dell’accordo contrattuale tra ISPRO e PAzienda I’ “Atto di
nomina a responsabile al trattamento dati ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/6797,
indicato come Allegato A.1;

- di confermare e fare salvo tutto guanto previsto dalla deliberazione del Direttore Generale n. 97 del
21 marzo 2019 ad esclusione di quanto modificato con il presente atto;

Ritenuto altresi opportuno dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile, per motivi di urgenza
attinent! alla necessita di procedere alla sdpula della convenzione, ai sensi delPar. 42, comma quarto,
delia L.R.T. n. 40 del 24/02/2005 e ss.mum.ii.;

Rilevata la legittimiti e la congruenza dellatto con le finalitd istituzionali di questo Fnte, stante
Pistruttoria effettoara;

Con Iz sottoscrizione del Direttore Amministrative e del Direttore Sanitarto, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 ¢ ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. dr modificare e sostituire Part. 10 — Privacy presente nell’atto di convenzione da sottoscrivere con
IAzienda Usl Toscana Centro per il servizio di lettura Pap test di screening ¢ di follow up,
nonché di test HPY HR di triage ¢ di follow up {(gid approvato con deliberazione n. 97 del
21/03/2019}, nel modo seguente:

At 10— Privaey

I/ trattansento dei dali personali dovrd avvenire nel rispetto del Regolamento Einropes 2016/679 (RGPD). del
D.Lgr. 196/ 2003 ¢ suecessive modifiche ed integrasiont, ¢ della deliberazione del Direttore Generale . 179 del
30.01.2019 visibile sl sito aziendate www usleentro.toscana it alla voce “privacy”

Ad senst di guanto indicats ai punti 4, 5 ¢ 6 del dispositivy deller sopra richianiata delibera 179/ 2019, ¢ allwato

al preseife accordo contratinale, guale sna parte integrante ¢ sostanziate, I "Atto di nomina a Responsabile det

Trattanzents Dati ai sensi dell'art, 28 del Regolamento UL 2016/ 679, allegato . 1.
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A7 Referente tratianmento dei dati competente provvedera con ke modalita di cui all'art. 24 all'allegato A1 al

contratlo tra Adenda ¢ ISPRO di cui al presente proveedimento, ove é prevista la possibilit di impartire per

Licritto eventali ulterior: specifiche che dovessero risultare wecessarie per il corvetto svolgimento delle attivité d

fraftamenta dei dati ¢ in considerasione dell istituzione Grappo di Iaroro Prot esione Dall (punto 8 del dispositivo

della deliberazione del Direttore Cr(’i?é’?(l/t’ w17 _// 19).;

di approvare, recependo le modifiche di cui al punto 1 del presente deliberato, lo schema di

convenzione allegato “A” comprensivo dell’ “Atto di nomina a responsabile al trattamento dati ai

senst dell’art. 28 del Regolamento UL 2016/6797 allegato A.1, quale parte integrante ¢ sostanziale

del presente atto;

3. di confermare ¢ fare salvo tutto quanto previsto dalla deliberazione n. 97 del 21 marzo 2019 ad
esclusione di quanto modificato con il presente atto;

4. di dichnarate il presente atto immediatamente esgguibﬂc per motivi di utgenza attinenti alla
necessita di procedere alla stipula della convenzione, ai senst dell’art. 42, comma quarto, della

LRT. n. 40 del 24/02/2005 ¢ ss.mmuii.;
5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi delPart. 42, comma 2, della LR

o

Toscana n. 40/2005 contemporaneamente allinoltro allalbo di pubblicita degli atd di questo
Istituto.
a/ ’\ o
IL DIRE{f’TéRE/ IL DIRETTORE
SANITARI/ AMMINISIRATIVO
(Dott. Rxcgar&b Poli) . (Dott Fabﬂzxé) Chrraro)
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.5. Bilancio, Contabilita ed Investimenti

5.5, Risorse Umane

5.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica
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Elenco degli Allegati

ALLEGATO “A”
CONVENZIONE TRA P’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO E IZISTITUTO PER LO STUDIO,
LA PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA (ISPROQ) DI FIRENZE PER SERVIZIO
LETTURA DI PAP TEST DI SCREENING E DI FOLLOW UP, NONCHE DI TEST HPV HR
TRIAGE E DI FOLLOW UP
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CONVENZIONE TRA L’AZIENDA USL TOSCANA CENTRO E LISTITUTO PER
LO STUDIO LA PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA (ISPRO) DI
FIRENZE PER SERVIZIO LETTURA DI PAP TEST DI SCREENING E DI
FOLLGW UP, NONCHE’ DI TEST HPV HR DI TRIAGE E DI FOLLOW UP.
INDICE

ART. I - premessa

ART. 2 - oggetto della convenzione

ART. 3 - modalita del servizio

ART. 4 - svolgimento attivita

ART. 5 - tariffe

ART. 6 — spedizione e fatturazione

ART. 7 - attivita di supporto

ART. 8 - decorrenza, durara, tfinnove, proroga

ART. 9 - inadempienze, sospensione, risoluzione

ART. 10 - privacy

ART. 11 - comunicazioni

ART. 12 - foro competente

ART. 13 - clausole finali

ART. 14 - spese
PREMESSO

che Tart.15 defla L. n° 241/1990 & s.m. i, prevede che “ anche 2l di fuori delle ipotesi
previste dall’articolo 14 (Conferenze dei Servizi), le Amministrazioni Pubbliche possono
sempre concludere tra loro accordi per disciplinate lo svolgimento in collaborazione di
attivied di interesse comune™,

che, a seguito della deliberazione GRT . 1049 del 26.1 1.2012 “Programma di screening
regionale per il tumore della cervice utering con HPV pritnario in sostituzioae del Pap-
Test. Progettazione e modalits attuative”, era stato avviato un programma regionale di
screening cervicale che uilizza il test HPV come test primario, con la previsione di
estendere tale offerta allinters  territorio regionale andando cosi a  sostituire

progressivamente il Pap Test come test di screening per i carcinoma della cervice



uterina;

che la deliberazione GRT n. 741 del 01.09.2014 venne ad affidare ad ISPO i
coordinamento ed il supposto del programma di screening basato sul test HPV come
test primario e la successiva implementazione ed il consolidamento delle azioni
necessarie;

che con Legge Regionale n. 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dellassetto
istituzionale e organizzativo del Sistema Sanitario Regionale. Modifiche alla Legge
Regionale 40/2005”, le ex Aziende Sanitarie territorali di Pistoia, Prato, Empoli ¢
Firenze sono confluite nell’Azienda USL Toscana Centro (ATC), che & subentrata in
futh i rapport atdvi e passivi;

che con deliberazione GRT n. 875 del 06.09.2016, tra Ialtro, fu indicata la nuova tariffa
da applicarsi al test PV e alla lettura del Pap test di Triage pari ad Euro 14,69,

con Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 & stato sancita la disciplina
dellIstirato per lo studio, Ja prevenzione e la rete oncologica, stabilendo che, 2 seguito
dell'assorbimento delle funzieni dellIstituto toscano tumord (ITT), Plstitato per o
studio e la prevenzione oncologica (ISPO) assumeva la denominazione di Istituto per
lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

che tra le ex Aziende Sanitarie territodali di Pistoia, Prato ed Empoli e I'allora Isdmuto
per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO} di Firenze, erano stati atdvatl, nel
corso del tempo, rapporti convenzionali per la lettura di Pap Test di screening e di
follow up, e di test HPV HR di triage e di follow up;

che permangono le motivazioni che avevano portato allattvazione dei rapporti
convenzionali sopra indicati;

che PISPRO ha confermato la propria disponibilita alla lettura dei Pap test di screening e
di Follow-up in convenzionale o in fase liquida e alla lettura dei Test HPV di Toage ¢

di Foliow-up per :

o ASL Toscana Sud-est
¢ ASL Toscana Nord Ovest
o ASL Toscana Centro per le ex ASL 11 Empoli , ex ASL 4 Prato ¢ ex
ASL 3 Pistola;
- che le Aziende possono iaviare ad ISPRO le stesse tipologie di campioni prelevat al di

fuori dei programmi di screening anche con richiesta medica;



che I'ISPRO si rende disponibile 2 supportate, con ulteriori onetl, le aziende per attiviz
di accettazione amministrativa dei campioni di screening e non di screening processati
dal laboratorio di ISPRO in base alla presente convenzione o in base a quanto stabilito
dalle delibere regionali 1049/2012 e 741/2014. Qualora tale attivita venga attivata, le
parti concorderanno Pentitd del compenso mediante scambio di cortispondenza, tramite

raccomandata a/r o PEC:

TRA
L'Azienda USL Toscana Centro, di seguito denominata “Azienda”, codice fiscale e
partita IVA 06593810481, con sede legale in Firenze Piazza Santa Maria Nuova 1, nelfa
personz della Dr.ssa Lucia Carlini, non in proprio, ma nella sua qualied di Direttore della
S.0.C. Accordi contrattuali e convenzioni privato accreditato sanitario e sociosanitario,
delegato alla stipula del presente atto con deliberazione del Direttore Generale n.

del

E
L’ Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica, di seguito
denominato “ISPRO”, nella persona dei Direttore Generale Prof. Gianni Amunni, di
cui 2l Decreto del Presidente G.R.T. n. 177 del 16.12.2016, domiciliato per la carica
presso la sede dellIstituto stesso in Firenze, Via Cosimo il Vecchio n. 2 - P, IVA n

05872050488, il quale interviene esclusivamente nel nome, per conto e nel’interesse

dello stesso ISPRO;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1 - Premessa

La premessa costituisce parte integrante e sostanziale della presente convenzione.

Art. 2 ~ Oggetto della convenzione
L'ISPRO si impegna a garantire all’ Azienda, pet gh ambiti territoriali di Pistoia, Prato ed
Empoli:
1- la preparazione, la colorazione, Ja lettura, la refertazione, archiviazione di Pap Test
di screening ¢ di follow up o con richiesta medica e lo smaltimento dei contenitori
primari

2- Ia processazione, la lettura ¢ Ia refertazione dei test HPV HR di T rage e di follow



up o con richiesta medica ¢ lo smaltimento dei contenitor primati.
Non ¢ oggetto della presente convenzione il test HPV primario, {a cui regolarnentazione
economica avrd luogo tramite “compensazione centralizzata regionale”, ai sensi delle

delibere GRT n. 741/2014 ¢ n, 875/201¢;

Art. 3 - Modalita del servizio
L’ Azienda invierd al Laboratorio di ISPRO, con spese 2 propuio catico, i Pap test di
screening e di follow up, i test HIPV di Triage e di follow up eseguiti presso la stessa
Azienda con uno o pit invii settimanali in quantiti il pitt possibile uniformi netParco
del'annio, comunicando ad ISPRO measilmente il aumero di esami previsti per il mese
SUCCEsSivO.
Loattivita di cul al precedeate comma consistente nella preparazione, lethura e
refertazione degli esami pervenud e sard eseguita presso il Laboratorio Regionale
Prevenzione Oncologica di ISPRO.
L'ISPRO si impegna alla refertazione sul gestionale dell’Azienda o sul gestionale ISPRO,
int base alla modalita informatiche definite con ciascuna Azienda o ex ASL, dei Pap Test
e def test molecolari entro 21 giorni lavorativi dalla presa in carico in ISPRO. L’Azienda
inviante siimpegna, per la refertazione dei Pap test e dei test HPV, a sostenere ISPRO
con gli strurnenti informaticit necessari alla gestione diretta della refertazione degli esami,
secondo le modaliti meglio specificate in fase di applicazione della presente
convenzione previo accordo fra le struttute informatiche interessate dei due Enti.
L'Azienda si impegna altresi, cotro 3 mesi dalla firma della presente convenzione, a
garantire la gestione informatica dei pap test dj Follow-up, e HPV di Follow- inviati ad
ISPRO, cosl come gid avviene per HPV primatio e pap test di triage, secondo le
soluzioni proposte e condivise tra i referenti di ASL Centro, ESTAR e ISPRO.
A tal fine ISPRO si impegna a fornire allAzienda tutte le informazioni necessarie ai
corretto utilizzo del sistema informativo messo a disposizione, quali ad esempio i dati
anagrafici ed il codice fiscale di tutto il personale che per ISPRO accederd ai sistemi
informativi aziendali .
I referent organizzativi individuat per Pattiviea oggetta della presente convenzione sono
da parte ISPRO la Dr.ssa Marzia Matucci, per il Pap test, ¢ Ia Dr.ssa Cristina Sani, per i

test molecolari, meatre per lAzienda la Dr.ssa Anna Cristina Epifani.

Art. 4 - Svolgimento attivita



GH obblighi coavenzionali derivanti intercorrono esclusivamente tra ISPRO e PAzienda
e le prestazioni sono erogate in attuazione della convenzione stipulata dall’Ente di
appartenenza.

Llattivit di lettura esami prevista in convenzione sari svolta dal competente personale
della Didgenza Sanitaria di ISPRO.

Latdvitd di accettazione amministrativa, presa in carico, preparazione materiale,
archiviazione e smalimento previste in convenzione sacannc svolte dal competente

personale amministrativo e tecnico di ISPRO.

Art. 5 - Tariffe
L’ Azienda si impegna a cortispondere 2 ISPRO Pitporto:
- di Buto 11,16 peri Pap test convenzionali cod. 91.39.4 (Pap test primario e Pap test
di follow up)
- di Euro 11,42 peri Pap test in fase liquida cod. 91.39.P A (Pap test primario ¢ Pap
test di follow up)
- di Euro 14,69 per i Test HPV Triage o di follow Up cod, ILILG,(HPV  di Triage
e HPV di foliow up, in analogia alla tariffa siportata per HPV primario nella delibera
GRT n. 875 del 06.09.2016),

Le Parti concordano che a fronte di evensuali significative modifiche della struttura dei
costi di produzione, si potranno incontrare per rdiscutere e tariffe concordate con il
presente accordo. Le tariffe potranno essere altresi rviste se il numero delle non
conformitd dei campioni in arrivo ad ISPRO supera il 2%. Le non conformitd di
accettazione/presa in carico veagono comunicate per mail al centro screening ¢
dovranno essere risolie entro i tempt di stabilita del prelievo (42gg per prelievo in fase
liguida).

Qualora venga richiesta Pattivitha di accettazione amministrativa dei campioni di
sczeening e non di screening processati dal laboratorio di ISPRO in base alla presente
convenzione o in base a quanto stabilito dalle delibere regionali 0. 1049/2012 e
741/2014, le Parti concorderanno Ventitd del teiativo compenso mediante scambio di
corrispondenza tramite raccomandata a/t o PEC; contestualmente dovranno altresi

essere definitd accordi specifici di percorso.



Art. 6 ~ Spedizione e Fatturazione
Ad ogni spedizione cffettuata dall’Azienda gli esami saranno accompagnati da una
distinta, in duplice copia, riportante Pindicazione del numero di vetrini / campioni
inviati. Una copia sard consegnata al vettore per accettazione.
1 protocolli operativi specifici verranno condivisi ¢ definiti tra i referenti di ISPRO e
aziendali di cui al punto 3.
Al fni della fatturazione elettronica delle prestazioni il codice univoco ufficio
dell’Azienda ¢ C2TNVZ.
La fatturazione delle prestazioni esogate sari effettuara con cadenza trimestrale.
Le prestazioni fatturate dovranno essere suddivise per gh ambidi territoriali di Pistola,
Prato cd Empoli.
1 corrispettivo dovri essere versato all'Azienda entro 60 giorni dalla data di ricevimento
delle fatture; costiruisce prova della data di avvenuta ricezione ¢ di decorrenza la data i
ricevimento dal Sistema di Interscambio SdI.
Le fatrure elettroniche dovranno essere intestate all’Azienda e inviate elettronicamente
con codice univoco ufficio C2INVZ.
Nelle more della stipula della presente convenzione, Azienda si impegna a liquidare le
somme spettand per l'attivitd comuaque svolta da ISPRO secondo quanto previsto dai
precedenti rapporti.

Art. 7~ Attivita di supporto
Ogni altra attivitd di supporto non previsto, verri disciplinata tra le Pard con lettera
Contratto ad integrazione della presente convenzione su proposta del referente
otganizzativo defl’Azienda e ratificata dalla Direzione Aziendale di ISPRO,
Le Part, si rservano di concordare eventuali modifiche, in relazione a sifazioni

contingenti ¢ temporanee.

Ast. 8 - Decorrenza, durata, rinnovo, proroga.
8.1 Decotrenza ¢ durata
La presente convenzione produce effett dalla data del 01.01.2019 e avrd dusata anmnuale
{anni 1), con scadenza il 31,12.2019.
Ogni variazione alla presente convenzione ¢ concordata tra le Pard e recepita con atto
sctitto, fatte salve eventuali modifiche normative a livello nazionale /o regionale in

materia.



8.2 Rinnovo

Alla scadenza, la convenzione s’intende tacitamente rinnovata di anno in anno sino 2
massimo di 5 rinnovi qualora non sia intervenuta disdetta di una delle Part da inviare 2
mezzo letters raccomandata con ricevuta di ritorno, o a mezzo PEC, entro ¢ non
oltre 60 giorni prima della scadenza della convenzione.

8.3 Protoga

E’ consentita altresi all' Azienda la possibilitd di attivare, con un preavviso di almeno un
fmese, una proroga tecaica per un massimo di tre mesi qualora si rendesse necessaria per

approfondiment per nuovo accordo contrattuale.

Art. 9 — Inadempienze, sospensione, risoluzione.
9.1 Inadempienze
Eventuali inadempicnze alla presente convenzione dovtanno essere reciprocamente
contestate per iscritto dalle Parti Le Parti concordano di definire amichevolmente
qualsiasi vertenza che possa nascere in relazione o in ragione della presente
convenzione, entro un termine massimo di 30 giorni dal sorgere della contestazione
sollevata a mezzo lettera raccomandata con ricevuta di dtotno. Nel caso in cuj le Part
non dovessero raggiungere, in questo modo, un accordo entro il predetioc termise,
qualsiasi controversia sorta in ordine all'esecuzione di questa convenzione sard rimessa
alla competenza def Tribunale di Firenze.
9.2 Sospensione
Nel caso si rendesse necessaria la sospensione o la cessazione per sopraggiunte cause di
forza maggiore, le parti si impegnano a consultassi per una equa e soddisfacente
soluzione dei problemi conseguent,
9.3 Risoluzione
Le clausole previste dal presente contratto, sono da considerarsi essenziali, talché la
violazione di anche una sola di esse, dara luogo alla rdsoluzione di diritto del conteatto ai
sensi dell’art. 1456 del Codice Civile.
Qualsiasi modifica al presente contratto non sard valida e vincolante ove non msulti da

atto scritto fitmato dalla Parte nei confrond della quale la stessa viene invocata,

Art. 10 — Privacy



Il trattamento dei dati personali dovra avvenire nel rispetto del Regolamento Europeo
2016/679 (RGPD), del D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche ed integraziont, e
della deliberazione del Diretiore Generale n. 179 del 30.01.2019 visibile sul sito
aziendale www.uslcentro.toscana.it alla voce “privacy”.

Al sensi di quanto indicato ai punti 4, 5 e 6 del dispositivo defla sopra richiamata
delibera 179/2019, & allegato al presente accordo contrattuale, guale sua parte
integrante e sostanziale, " “Atto di nomina a Responsabile del Trattamento Dati af
sensi dell’art. 28 del Regolumento UE 2016/679”, allegato A.1.

Il Referente trattamento dei dati competente provvedera con le modaliti di cui all’art.
24 del’allegato A.1 al contratto tra Azienda e ISPRO di cui al presente
provvedimento, ove & prevista la possibilita di impartire per iscritto eventuali
ulteriori specifiche che dovessero risultare necessarie per il corretto svolgimento
delle attivitd di trattamento dei dati e in considerazione dell’istituzione Gruppo di
Lavoro Protezione Dati (punto 8 del dispositivo della deliberazione del Direttore

Generale n. 179/19).

Art. 11 - Comunicazioni

A tueti gli effetd del presente atto, compresa la notifica degli atti esecutivi, e ai fini della
competenza giudiziaria 'Azienda elegge domicilio presso la proptia sede legale e ISPRO
presso la propria Sede Legale.
Qualsiasi comunicazione richiesta o consentita dalle disposizioni della presente
convenzione dovrd essere effettuata per iscritto e si intenderd efficacemente e
validamente eseguita al ricevimento della stessa, c/o e tispettive sedi dei contraent,
ovvero presso i divetso indirizzo che le Parti provvederanno a comunicarsi,
successivamente alla data di formalizzazione delia presente convenzione, in conformita
alle precedenti disposizioni.

Axt. 12 ~ Foro competente

Per ogni controversia le parti convengono che sia competente il Foro di Firenze



Art.13 ~ Clausole finali
I presente atto costituisce la manifestazione integrale della volonti negoziale delle parti
che hanno, altresi, pteso piena conoscenza di tutte le relative clausole, avendone
negoziato il contenuto, e dichiarano quindi di approvatle specificamente singolarmente,
nonché nel loro insieme e, comunque, 2 pena di pullita.
In case di conflitto tra una o pitt disposizioni deila presente convenzione {(anche tra
loro) dovra optarsi per Pinterpretazione pitt idonea a consentre la piena realizzazione
delPoggetio del contratto secondo un crtetio di buona fede.
Per mtto quanto non espressamente regolato dalla presente convenzione troveranno
applicazione, nei limiti della compatibiliti, i principi generali dei contrats pubblici,
persistendo una lacuna, trovera applicazione 1 Codice Civile.
Per quanto non contemplato nella presente convenzione si rinvia alle norme di legge e
di regolament in materia sanitaria, amministeativa, civile e penale in quanto applicabili,

nonché ai Protocollo Operadvi Aziendali.

Art. 14 — Spese

Il presente atto, sottoscritto digitalmente, ¢ soggetto all’imposta di bollo ai sensi dell’art.
2 dell Allegato A — Tariffa Parte I, del D.P.R. 642/1972. Le spese di bollo sono poste a
carico dell’Azienda, la quale provvederi ad assolvere il pagamento dell'tnoposta in modo
virtuale ai seasi dell’act. 15 del succitato D.P.R come da Autorizzazione Agenzia delle
Entrate Ufficio Tersitodale di ..., . N

Il presente atto & saggetto a registrazione in caso duso e il relativo onere fara carico alla
parte interessata.

La presente convenzione consta di 0. pagine e viene redatta in duplice copla, una

per VISPRO ed una da conservare agli atti del’Azienda.

Letto, approvato e sottoscritto,

Firenze,
Azienda Usl Toscana Ceatro Istituto per lo Studio
li Direttore della S.O.C. Accordi la Prevenzione e la rete Oncologica

contrattuali e convenzioni privato (ISPRO)



accreditato sanitario e sociosanitario Il Ditettore Generale
Dur.ssa Lucia Carlini Dote. Gianni Amunni

trmate digitalmente trmate digitalments,
34 £



ALL. A1
ATTO DI NOMINA A RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DATI Al
SENSI DELLART. 28 DEL REGOLAMENTO UE 2016/679
' TRA

L'Azienda USL Toscana Centro, di seguito denominata “AZIENDA”, codice
fiscale ¢ pardeta IVA 06593810481, con sede legale in Firenze Piazza Santa Maria
Nuova 1, nella persona della Drssa Lucia Cadini, codice fiscale
CRLLCUS6L351.049K non in proprio, ma nelia sua qualiti di Direttore della S.0.C.
Accordi contrattuali e convenzioni privato accreditato samitario e soclosanifario,

delegato alla stipula del presente atto con deliberazione del Dirctrore Generale

a5 del OS‘/OZI/Q()’P)

I’ Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologica, di seguito
denorinato “ISPRO”, - P IVA n. 05872050488, con sede legale in Firenze via
Cosimo il Vecchio n. 2 nella persona del Direttore Generale Prof, Gianni Amunni, di
cui 2l Decreto del Presidente GRT n. 177 del 16.12.2016 il quale interviene
esclusivamente nel nome, per conto e nellinteresse dello stesso ISPRO domiciliato
per la carica presso Ia sede dell’Istituto stesso, di seguito anche come “Responsabile”
congiuntamente anche core le “Part”
Premesso che:

- Part. 28, par 3, del Regolamento UE n. 2016/679 (General Data Protection
Regulation), di seguito anche GDPR, prevede che i trartamenti effettuati per conto
del Titolare del trattamento (Azienda) da parte di un Responsabile del trattamento
siano regolati da un contratto o da altro atto giuridico che determini la materia del
trattamento, la durata, la natuma ¢ la finalits, il tpo di dati personall trattad ¢ le
categotie di interessati, gli obblighi e i diritti del Titolare del tratramento;

+ Part, 28 del Regelarnento (UE) n. 2016/679 tdeconosce, altresi al Titolare del
trattamento Ia facoltd di avvalersi di uno o pit responsabili del trartamento dei dati,
che abbiano espericnza, capaciti, conoscenza per. mettere in atto misure tecaiche e
organizzative che soddisfino i requisiti del regolamento, anche relativamente al

profilo della sicurezza;

- la Azienda e ISPRO™ hanno sotroscritto in data ............ REP n....del......

una convenzione, avente ad oggetto “Convenzione tra PAzienda Us| Toscana
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Centro e Plstituto per lo studio la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO) di
Firenze per il servizio di lettura Pap Test di screening e di follow up, noaché di test

HPV HR di TRIAGE e di follow up.

* ai fini del dspetto della normativa, ciascuna persona che tratta datl personali deve
essere autorizzata ¢ istruita in merito agli obblighi normativi per la gestione dei

suddetd dati durante lo svolgimento delle propre attivits,

* i Titolare ha affidato alla societd — ISPRO  (di seguito “Responsabile” o
“Fornitore”, e congiuntamente con il Titolare, “Parti”) l'attvita di servizio lettura

di pap test di screening e di follow up, nonché di test hpv hr di triage ¢ di follow
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che si richiama espressamente e del quale la preseate forma parte integrante e
sostanziale, che comporta I rtrattamento di dati personali di ttolarta delia

Azienda;
* tenuto conto delle attivitd di trattamento necessarie e/o opportune per dare

esecuzione aghi obblighi concotdati tra le Parti, previa valutazione di quanto Imposto
dal Regolamento (UE) n. 2016/679, il Titolate ha ritenuto che il- Responsabile
presenti garanzie sufficienti per mettere in atio misure tecniche e organizzative
adeguate a soddisfare i requisiti del Regolamento (UE) 0. 2016/679 ed a garantire la
tutcla dei diritt e le libertd degli interessati coinvold nelle suddette attvity di
trattamento;
* tale nomina non comporia alcuna modifica della qualifica professionale del
Respoasabile e/0 degli obblighi concordati tra le Parti.
Tutto quanto sopsa premesso
VAzienda, in qualiti di Titolare delf Trattamento, con la presente

NOMINA
in attuazione alle disposizioni del Regolamento del Parlamento Europeo n.

2016/679/UE (nel seguito “GDPR™),

Iz societd ISPRO RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI ai sensi dell’art. 28 del GDPR per i! trattamento dei dati personali di
cui e Ticolare FAzienda e di cui il Responsabile pud venire a conoscenza

nell’esercizio delle attivith espletate per conto del Titolare relativamente — per

All. A1 - Mod. 2
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servizio lettura di Pap Test di screening e di follow up, nonché di test HPV HR di

TRIAGE e di follow up. affidat dal Titolare al Responsabile.
Articolo 1 - Natura e finalitd del tzattamento

Il erattamento dei dati personali & effettuato esclusivamente per la corretta esecuzione
delle attivith concordare tra le Paret e di cui al citato contratto/ convenzione.

Articolo 2 - Categorie di dati personali trattati

Il Responsabile del trattamento per espletare le attivitd pattuite tra le Parti per conto
del Titolare tratta direttamente o anche solo indirettamente le seguenti categorie di
dat:

¢ dati personali, di cui ali’art. 4 n. 1 del GDPR;

* dati nientranti nelle categorie “particolar” di dati personali (p.e. datl personali che
rivelino l'otigine razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o
filosofiche, o lappartenenza sindacale, dad genetici, dati biometrici intesi a
tdentificare in modo univoco una persona fisica, dad relativi alla salute, alla viea
sessuale, all'orientamento sessuale della persona) di cui all’art. 9 del GDPR;

* dati personali relativi alle condanne penali e ai reati o a connesse misure di sicurezza
di cui all’are. 10 GDPR.

Articolo 3 - Categorie di interessati cui si riferiscono i dati trattati

Per effetto della presente nomina, le categosie di interessati i cui dati personali
PoOssono essere trattatl, sono:

- pazienti/utent;

- personale che opera a qualsiasi titolo /o in forza di qualsivoglia atto all'interno
Azienda (es. dipendenti, tirocinanti, interinale, ecc.);

Articolo 4 - Obbligo alla risecvatezza

Trattandosi di dadi personali e/o c.d. sensibili, il responsabile e i propri dipendenti e
collaboratori sono tenutd alla assoluta rservatezza analogamente al segreto
professionale e, cosi come previsto dal DPR. 62/2013" che 1 Responsabile si &
Impegnato 2 rispettare, al segreto d'ufficio, ¢ comunque 2 trattare i dati in materia
confidenziale e riservata, evitando Peventuale comunicazione e/o conoscenza da
parte di sogget non autorizzati.

Articolo 5 — Disponibilita ¢ uso dei dati

Qualunque sia la finaliti e la durata del wattamento effertuato da parte del

Responsabile:

htip:/fwww. uslcentro.toscana.it/attachments/article/525/Codice%20di%20Compo
rtamento%20(28-06-18).ndf
Al AT - Mod. 3
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- 1 dati non potranno essete venduti o ceduti, in tutto o in parte, ad altri soggetd e
dovraano essere restituiti alia conclusione o revoca dellincarico, o in qualstasi
momento il Titolare ne faccia richiesta;

- il Responsabile si impegna 2 non vantare alcun diritto sui dad e sui materiali presi in
visione.

Coerentemente con quanto prescritto dal GDPR, & esplicitamente fatto divieto al
Responsabile di inviare messaggio pubblicitad, commerciali e promozionali, e
comunque di contattate gli “interessati” per finalitd diverse da quelle qel presente
atto.

Asticolo 6 - Cessazione del trartamento

Una volta cessatl i trattamenti oggetto del Contratto, salvo gnnovo, il Respansabile si
impegna a restituire al Titolare i dati personali acquisiti, pervenuti a sua conoscenza o
da questi elaborat in relazione allesecuzione del servizio prestato e, solo
successivamente, si impegna 2 cancellarli dai propd archivi oppute distruggesdi, ad
eccezione dei casi in cui i dati debbano essere conservad in vired di obblighi di legge.
Resta inteso che la dimostrazione delle ragioni che giustificanc il protrarsi degli
obblighi di conservazione & a carico del Titolare ¢ che le uniche finalitd perseguibili
con fali dati sono esclusivamente circoscritte a rispondere a tali adempimenti
NOEMREvi.

Articolo 7 - Validita ¢ Revoca della nomina

La presente nomina avid validith per witta la durata del rapporto  giuridico
intercorrente tra le Parti e potrd essere revocata a discrezione del Titolare.

La presente nomina non cosdtuisce aggravio in capo al Responsabile, tientrando Ia
medesima negli obblighi normativi che regolano i rapporti con il Titolare sotto il
profilo della protezione delle persone fisiche con rguardo al trattamento dei dati
personali.

Articolo 8 - Sub-responsabili

Il Responsabile del trattamento non potti ricortere ad alti Responsabili senza la
preventiva autorizzazione specifica del Titolare del trattamento. In tale ipotesi il
Responsabile dovrd inviare, a mezzo PE.C,, circostanziata e motivata richiesta al
Titolare che avra la facoltd di consentire o meno detta nomina.

Ai sensi dell’art. 28, par. 4 del GDPR, fermo restando quanto previsto al precedente
paragrafo, quando un responsabile del trattamento ricorre a un altro responsabile del
trattamento, per l'esecuzione di specifiche attivita di trattamento per conto del titolare
del trattamento, su tale altro tesponsabile del trattamento sono imposti, mediante un

contratto ¢ uvn altro atto giuridico 2 norma del dititto dell'Unione o degli Stati
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membri, gli stessi obblighi in materia di protezione dei dati contenut nel contratto o
in altro atto giurddico tra 1 ttolare del trattamento e il tesponsabile del trattamento
prevedendo in particolare garanzie sufficienti per mettere in atto misure tecniche ¢
otganizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisf i requisiti del GDPR.
Qualora I'altro responsabile del trattamento ometta di adempiere ai propri obblighi in
materia di protezione dei dati, il responsabile iniziale conserva nei confrond del
ttolare del trartamento lintera responsabilita dell'adempimento degli obblighi
dell'altro responsabile.

Articolo 9 - Designazione ¢ autorizzazione degli incaricati

Il Responsabile del tattamento garandsce la puntuale individuazione dei soggetti
operantl a qualsiasi titolo nella propria organizzazione quali soggettl autorizzati al
traftarnento.

In particolare, il Responsabile del trattamento si lmpegna a consentire 'accesso e il
trattamento dei dati personali solo a personale debitamente formato e specificamente
designato anche ai sensi dell’art. 2-quaterdecies del D.Lgs 196/2003 e s.m.i.

Il Responsabile si impegna ad effettuare per iscritto le nomine e limitare Paccesso e il
trattamento ai soli dad personali necessari per lo svolgimento delie atdvitd oggetto
della Convenzione/Contratto.

I personale autorizzato dovra dcevere idonea e specifica formazione in relazione al
rispetto delle misure organizzative e tecniche, in particolare alle misure di sicurezza
adottate, adeguate ad assicurare la tutela dei dati personali trattad nel rispetto delle
previstoni normative e della prassi in materia.

Nello specifico il Responsabile:

* individua le persone autorizzate al trattamento dei dati impartendo loro, per iscritto,
istruzioni dettagliate in merito alle operazioni consentite e alle misure di sicurezza da
adottare in relazione alle crificits dei dat trattati;

* vigila regolarmente sulla puntuale applicazione da patte delle persone autorizzate di
quanto prescritto, anche tramite verifiche periodiche;

* garantisce Padozione dei diversi profili di autorizzazioge delle persone autorizzate,
in modo da limitare Paccesso ai soli dati necessar alle operazioni di trattamento
consentite rispetto alle mansion svolte;

* verifica periodicamente la sussistenza delle condizioni per la conservazione det
profili di autorizzazione di tutte le persone autorizzate, modificando tempestivamente

detto profilo ove necessario {es. cambio di mansione);
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* cura la formazione e 'aggiornamento professionale delle persone autorzzate che
operano sotto la sua responsabilita circa le disposizioni di legge ¢ regolamentari in
matesa di tutela dei dat personali.

It Responsabile, su richiesta, invia al Titolare del trattamento a mezzo PE.C. Pelenco
nominativo con specifica evidenza delle relative mansioni dei soggettl autorizzad al
trattamento dei dati persomali svoli per suo conto ¢ nellambito della
Convenzione/Contratto.

Articolo 10 ~ Responsabile della protezione dei Dati

Il Responsabile - ove tale obbligo si applichi anche al Responsabile stesso in base afle
disposizioni dell’art. 37 del GDPR ~ si impegna 2 nominare e comunicare al Titolare
il nominativo e i dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dat.

Articolo 11 - Dititti degli interessati

Premesso che Pesercizio dei diritti riconosciuti all’interessato ai sensi degli artt. 15 ¢
seguent del GDPR sard gestito direttamente dal Titolare, il Responsabile si rende
disponibile 2 collaborare con il Titolare stesso fornendogli tutte le informazioni
necessarie 2 soddisfare le eventuali richicste ricevute in tal senso.

1l Responsabile si impegna ad assistere il Titolare con misute tecniche e organizzative
adeguate al fine di soddisfare l'obbligo del Titolare di dare seguito alle richieste per
l'esercizio dei dirits defl'interessato.

In particolate, il Responsabilc doved comunicare al Titolare, senza rtardo e
comunque non oltre le 72 ore dalla ricezione, le istanze eventualmente ticevute ¢
avanzate dagli interessati in virtd dei diritti previsti dalla vigenie normativa (es. diritto
di accesso, ecc) ¢ a fornire le informazioni necessade al fine di consentire al Titolare
di evadere le stesse entro i termini stabiliti dalla normativa.

Articolo 12 - Registro dei trattamenti

Il Responsabile - ove tale obbligo si applichi anche al Responsabile stesso in base alle
disposizioni del comuna 5 delPart. 30 del GDPR - mantiene un tegistro (in forma
seritta e/o anche in formato elettronico) di tutee le categorie di attivitd relative al
trattamento svolte per conto del Titolare, contenente:

* il nome e i dati di contatte del Responsabile e/o dei suoi Sub — Responsabili;

* le categorie det trattament effetruati per conto del Titolare;

* ove applicabile, i trasferimend di dad personali verso un paese terzo o
un'organizzazione internazionale, compresa Iidentificazione del paese terzo o
dell’organizzazione internazionale e, per i trasferiment di cui al secondo comma

dell’articolo 49 del GDPR, la documentazione delle garanzie adeguate adouate;

AllL A1 - Mod. 6

o
b
ot
j
[eF
[
%
o
n
L
8
-
e
%2
-
341
o
oy
3
M
<t

Servizia Sanitorla detia Tetcom

Azienda USL Toscana Centro
Pzza Santa Maria Nuova 1
50122 Firenze

C.E/PIVA BE593810451



* ove possibile, una descrizione generale delle misure di sicuresza tecniche e
organizzative di cui all’art. 32, par. 1 del GDPR.

Il Responsabile garantisce, inoltre, di mettere a disposizione del Titolare e/o
dell’Autoritd di controllo che ne dovessero Ffare richiesta, il suddetto registro dei
trattarnenti.

Il Responsabile si impegna a coadiuvare il Titolare nella redazione del proprio
Registro dellc attivitd di tratramenti, segnalando anche, per quanto di propria
competenza, eventuali modifiche da apportare al Registro.

Articolo 13 - Sicurezza dei dati personali

Il Responsabile & tenuto, ai sensi dell’art. 32 del GDPR, ad adottare [e necessarie e
adeguate misure di sicurezza (cventualmente anche ulterior rispetto a quelle nel
seguito indicate) in modo tale da ridurre al minimo | sischi di distruzione accidentale
o illegale, la perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o Paccesso non
consentito ai dati personali teasmessi, conservati o comunque trattati, o i trattamento
non conforme alle finalith della raccolta.

I Responsabile fornisce al titolare Pelenco delle adeguate misure di sicurezza
adottate.

Articolo 14 - Sicurezza e Amministrazione del Sistema (ADS)

Il Responsabile fornird al Titolate la lista norminativa degli ADS, con questi
intendendo le persone fisiche che svolgono per conto del Responsabile ed in
esecuzione dei compiti concordati ed affidad dal ‘Titolare, attivita di gestione e
manutenzione di impianti di elaborazione con cui vengono effettuati trattamenti di
datl personali, compresi i sisterni di gestione delle basi di dati, i software complessi
che trattano dati del Titolare, le red locali e gli apparad di sicurezza di quest’ultimo, o
comunque che possano intervenire sulle misure di sicurezza a presidio dei medesimi
dati. Con riferimento ai soggetd individuati, il Responsabile deve comunicare fspetto
ad ognuno i compiti ¢ le operazioni svolte.

Articolo 15 - Compiti e istruzioni per il Responsabile

Il Responsabile ha il potete ed il dovere di trattare i dag personali indicat nel rspetto
della normativa vigente, attenendosi sia alle istruzioni di seguito fornite, sia a quelie
che verranno rese note dal Titolare mediante procedute e/o comunicazioni
specifiche.

Il Responsabile dichiara espressamente di comprendere ed accettare le istruzioni di
seguito rappresentate e si obbliga a potte In essere, nell'ambito dei compin
contratfualmente affidat, tutd gli adempiment presceitti dalla normativa di

riferimento in materia di tutelz dei dad personali al fine di tidurre al minimo i dschi
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di distruzione o perdita, anche acctdentale, dei dat, di accesso non autordzzato e di
trattammento non consentito o non conforme aila raceolta.

Articolo 16 - Modalita di trattamento e requisiti dei dati personali

Il Responsabile si impegna:

* a trattare direttamente, o per il tramite dei propri dipendenti, collaboratori esterni,
consulend, etc. ~ specificamente designati incaricad del trattamento - i dag personali
del Titolare, per le sole finalita connesse allo svolgimento delle attivitd previste dal
Contratto/Convenzione, in modo lecito ¢ secondo correttezza, nonché nel pieno
spetto delle disposizioni previste dal GDPR, nonche, infine, dalle presend
istruzioni;

* non divulgare o rendere noti a rerzi - per alcuna ragione ed in alcun mormento,
presenie o futuro ed anche una volta cessati i trattament oggetto  del
Contratto/Convenzione - 1 dat personali ricevuti dal Titolare o pervenuti a sua
conoscenza in relazione all'esecuzione del servizio prestato, se non previamente
autonizzato per iscritto dal Titolare, fatt salvi eventuali obblighi di legge o ordini
dell’Autorita Giudiziatda e/o di competenti Autoritd amministrative;

* collaborare con il Titolare per garantire la puntuale osservanza e conformiti alla
normativa in materia di protezione dei dati personali;

* dare immediato avviso al Titolare in caso di cessazione dei trattamentt concordat;

* non creare banche dati nuove senza espressa autorizzazione del Titolare, fatto salvo
quando cid gsulti strettamente indispensabile ai fini dell’esecuzione deghi obblighi
assunti;

* in caso di ricezione di rchieste specifiche avanzate dall’Autorith Garaate pet la
protezione dei dati personali o altre autorith, a coadiuvare il Titolare per.quanto di
sua competenza,

* segnalare eventuali criticiti al Titolaze che possono mettere a repentaglio la
sicurezza dei dati, al fine di consentire idonel interventi da parte dello stesso;

* coadiuvare, su richiesta, il Titolare ed i soggetti da questo indicati nella redazione
della documentazione necessaria per adempicre alla normatva di settore, con
riferimento ai trattament di dat effettuati dal Responsabile in esccuzione delle
attivitd assegnate.

Articolo 17 - Istruzioni specifiche per il trattamento dati particolari e/o relativi
a condanne penali e reati

Il Responsabile deve:

* verificare la corretta osservanza delle misure previste dal Titolate in materia di

archiviazione nel dspetto di quanto previsto dal precedente articolo 6, potendo
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detivare gravi conseguenze da accessi non autorizzat alle informazioni oggetto di
traftamento;

° prestare particolare attenzione al trattamento dei dati personali rientranti nelle
categorie particolant e/o relative 2 condanne penali © reati degli interessati conosciuti,
anche incidentalmente, in esecuzione dellincarico affidato, procedendo alla loro
raccolta e archiviazione solo ove ¢id si renda necessario per lo svolgimento delle
atdvitd di competenza ¢ istruendo in tal senso le persone autorizzate che operano
allinteeno della propria struttura;

* conservare, nel mspetto di quanto previsto dal precedente articolo 6, la
documentazione contenente dat particolard e/o relativi 2 condanne penali e reatd
adottando misure idonee al fine di evitare accessi non autorizzati ai dati, distruzione,
petdita ¢/o qualunque violazione di dati personali;

* vigilare affinché i dad personali degli interessati vengano comunicati solo a quei
soggettl preventivamente autorizzati dal Titolare (ad esempio a propri forniton e/o
subfornitori) che presentino garanzie sufficienti secondo le procedure di
autorizzazione disposte e comunicate dal Titolare. Sono altresi consentte le
comuricazioni richieste per legge nei confrond di soggetti pubblici;

* sottoporre preventivamente al Titolare, per una sua formale approvazione, le
richieste di dati da parte di soggetti esterni;

* non diffondere i dati personali, particolad e/o relativi a condanne penali e reati
degli interessati,

* segnalare eventuali criticitd nella gestione della documentazione contenente dati
personali, particolati e/o relativi a condanne penali ¢ reati al fine di consentire idonei
interventi da parte del Titolare.

Articolo 18 - Violazione dei dati

Il Responsabile si impegna a notificare al Titolare, senza ingtustificato ritardo
dalPavvenuta conoscenza, e comunque entro 24 ore, con comunicazione da inviarsi
allindirizzo PEC del ttolare, ogni violazione dei dati personali (data breach) fornendo,
alteest:

* la descrizione della patura dellz violazione e indicazione delle categotie dei dati
personali e i numero approssimativo di interessati coinvolti;

* comunicare il nome e i dati di contatto del responsabile della protezione dei dati o
di altro punio di contatto presso cut ottenere pit informazion;

* la descrizione delle probabili conseguenze;

* la descrizione delle misure adottate o di cui dispone per porre rimedio alla

violazione o, quantomeno, per attenuarne i possibili effetd negativi
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Fermo quanto sopra previsto, il Responsabile si Impegna 2 prestare ogni pid ampia
assistenza al Titolare al fine di consentirgli di assolvere agli obblighi di cui aghi arte. 33
- 34 del GDPR.

Una volta definite le ragioni della violazione, il Responsabile di concerto con il
Titolare efo altzo soggetto da quest’ultimo indicato, su rchiesta, si attiverd per
implementare nel minor tempo possibile tutte le misure di sicurezza fisiche e/o
logiche ¢/o ozéam'zzative atte ad arginare i verificarsi di una nuova violazione della
stessa specie di quella verificatasi, al rguardo anche avvalendosi defloperato di
subfornitori.

Articolo 19 - Valutazione di impatto e consultazione preventiva

Con riferimento agli artt. 35 ¢ 36 del GDPR, il Responsabile si impegna, su richiesta,
ad assistere il Titolare nelle attiviti necessarie all’assolvimento degli obblighi previsti
dai succitati articoli, sulle base delle informazioni in proprio possesso, in ragione dei
trattamenti svolti in qualii di Responsabile del trattamento, ivi incluse le
informazioni relative agli eventuali trattamenti effettuati dai Sub - Responsabili.
Articolo 20 - Trasferimento dei dati personali

Il Responsabile del trattamento si impegna a circoscrivere ghi ambit di circolazione e
trattamento dei dati personali (es. memorizzazione, archiviazione, conservazione dei
dati sui propri server) ai Paesi facent parte dell’Unione Europea, con espresso
divieto di trasferitli in Paesi extra UE che non garantiscano (o in assenza di} un livello
adeguato di tutela, ovvero, in assenza di strumenti di tutela previsd dal Regolamento
UE 2016/679 CAPO V.

Asticolo 21 - Attivitd di audit

Il Responsabile si impegna a mettere a disposizione del Titolare tutte le informazioni
necessarie per dimostrare il fspetto degli obblighi di sicurezza descritti nel presente
documento e, in generale, il rispetto delle obbligazioni assunte in forza del presente
atto e del GDPR, consentendo e, su tichiesta, contribuendo alle attvith di audit,
comptese le ispezioni, realizzate dal Titolate o da altro soggetto da esso incaricato.
Qualora il Titolare rilevasse comportamenti difformi a quanto prescritto dalla
normativa in materia nonché dalle disposizioni contenute nei provvedimend del
Garante per la protezione dei dat personali, provvederi a darne comunicazione al
Responsabile, senza che cid possa far venire meno Pautonomia delPattivita di impresa
del Responsabile ovvero possa essere qualificato come ingerenza nella sua attivita.
Articolo 22 - Ulteriori istruzioni

It Responsabile comunica tempestivamente al Tirolare qualsiasi modificazione di

assctto  organizzativo o di struttura  proprietatia  che  dovesse intervenire
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successivamente all’affidamento dellincarico, affinché il Tiwclare possa accertare
Peventuale sopravvenuta mancanza dei requisiti previsti dalla vigente normativa o il
venir meno delle garanzie sufficient per mettere in atto misure tecniche e
organizzative adeguate per il corretto trattamento dei dat oggetto della presente
nomiaa.

Il Responsabile informa prontamente # Titolare delle eventuali carenze, sitzazioni
anomale o di emergenza rilevate nellambito del servizio erogato - in particolare ove
cid possa riguardare il trattamento dei dati personali e le misure di sicurezza adottate
dal Responsabile - e di ogni altro episodio o fatto tilevante che intervenga e che
riguardi comunque l'applicazione del GDPR (ad es. richieste del Garante, esito delle
ispezioni svolte dalle Autorits, ecc.) o delia normativa mazionale ancorcheé applicabile.
Articolo 23 - Codici di Condotta e Certificazioni

1l Responsabile si impegna a comunicare al Titolare Fadesione a codicl di condotta
approvatl ai sensi dell’arr. 40 del GDDPR efo Pottenimento di certificazioni che
impattano sui servizi offerd al Titolare, intendendo anche quelle disciplinate dall’ast.
42 del GDPR.

Articolo 24 ~Norme finali e responsabiliti

Il Titolare, poste le suddette istruzioni e fermi i compiti sopra individuati, si fserva,
nell’ambito del proprio ruolo, di impartire per iscritto eventuali ulterion istruzioni
che dovessero risultare necessaric per il corretto e conforme svolgimento delle
attivitd di trattamento dei dat collegate allaccordo vigente tra le Parti, anche a
completamento ed integrazione di quanto sopra defiaito.

Il Responsabile dichiara sin d’ora di mantenere indenne e manlevato il Titolare da
qualsiasi danno, onere, spesa ¢ conseguenza che dovesse dedvare al Titolare stesso 2
seguito della violazione, da parte del Responsabile o di suoj Sub — Responsabili, degli
impegni relativi al dspetto della disciplina in materia di protezione dei dad personali o
delle istruzioni contenute nei relativi atti di nomina anche in seguito a comportamenti

addebitabili ai lore dipendent, rappresentanti, collaboratoti a qualsiasi titolo,
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