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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

N (Zl ad 1'5 MAG. 2020

Oggetto: Approvazione “Progetto per il supporto statistico all'implementazione del nuovo
gestionale RTRT”
el
Struttura Proponente S.C. Attivita Tecnico Amministrative Mario Piccoli ﬁ/‘azzim'
~ /\/L/‘
S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti C{:i_s,ﬂritheri
Responsabile del procedimento BarbargyMengoni
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Estensore
Allegati n.
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE D
Conti Economici
Spesa i ; . .
Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio
euro 2.379,00 Inder.m.ité ac-cessorie comparto ruolo 3808020201 2020
amministrativo
euro 580,36 : 2ol : IA
o Oner.1 s_oc1a1.1 a carico dell’Azienda RA comparto 3808020201 2020
amministrativo
euro 202,21 Irap r.el.ativa_ al personale dipendente 3808020201 2020
amministrativo

Eseguibile 2 norma di Legge dal //j ﬁ ] 5‘“ Z. O 20
15 MAG. 2020

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio Sindacale il 1 5 MAG' 2020

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16/12 /2016.
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento delle
funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), IIstituto per lo studio e la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto pert lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di patere favorevole sullo statuto e regolamento del’ISPRO;

Preso atto del progetto dal titolo “Progetto per il supporto statistico all'implementazione del nuovo
. pos _ - rogetto pet T Supporn amp .

gestionale RTRT” presentato dal Direttore Sanitario Dott. Riccardo Poli, di cui all’allegato di lettera “A”
quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Considerato che:

- il Responsabile del Progetto ¢ indicato nella Dott.ssa Patrizia Falini, Coordinatore Area Statistico-
Epidemiologica;

- Tapprovazione del suddetto progetto consentira di garantire le competenze statistiche necessarie per
Iimplementazione del nuovo gestionale RTRT ela migrazione verso il nuovo sistema;

- che lattivita prevista nel progetto dovra essere svolta entro il mese di dicembre 2020,

- che per leffettuazione di detta attivita ¢ stato individuato il Dott. Andrea Martini, collaboratore
amministrativo professionale cat. D, come risulta nell’allegato di lettera “A” al presente atto;

- cheil costo del progetto & stimato in euro 3.161,57 (comprensivo di oneri riflessi a carico dell’Ente);

- che ¢ previsto un impegno orario massimo di 150 ore di lavoro straordinario (Fondo condizioni di
lavoro e incarichi ex art. 80 CCNL 2016-2018);

- che al dipendente potra essere riconosciuto un premio individuale per la qualita della prestazione nella
fascia euro 1.000-2000 (Fondo premialita e fasce ex art. 81 CCNL 2016-2018) all’esito del risultato, sulla
base di modalita individuate dal Responsabile del Progetto Dott.ssa Patrizia Falini, previa verifica con il
Responsabile del RTRT che dara conferma delleffettivo raggiungimento, cosi come previsto
nell’allegato di lettera “A”;

- che lattivita verra svolta ai sensi dei CC.NN.LL. e della normativa vigente in materia:

Rilevata la legittimitd e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante Iistruttoria
effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente st richiama:

1. di approvare il progetto denominato “Progetto per il supporto statistico all'implementazione del nuovo
gestionale RTRT” di cui all’allegato di lettera “A” al presente atto quale parte integrante e sostanziale, che
ha come Responsabile la Dott.ssa Patrizia Falini, Coordinatore Area Statistico-Epidemiologica;

2. di prendere atto che ¢ stato individuato per lo svolgimento del progetto il Dott. Andrea Martini,
collaboratore amministrativo professionale cat. D, come risulta nell’allegato di lettera ““A” al presente atto;
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3. diimputare i costi derivanti dal progetto, stimati in complessivi euro 3.161,57 (comprensivi di oneri riflessi
a carico Ente), sul CDC 191 “Registro Tumori Toscano” e sui seguenti conti economict:
- euro 2.379,00 conto 3B08020201 “Indennita accessorie compatto ruolo amministrativo”;
- euro 580,36 conto 3B080204 “Oneri sociali a carico dell’Azienda RA comparto”;
- euro 202,21 conto 3G0101 “Irap relativa al personale dipendente”;

4. di dichiarare che il presento atto non comporta onerl aggiuntivi a carico del Bilancio in quanto I'importo

cortisposto al dipendente gravera sui fondi contrattuali (Fondo condizioni di lavoro e incarichi ex art. 80
CCNL 2016-2018 e Fondo premialita e fasce ex art. 81 CCNL 2016-2018);

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R. Toscana n.
40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Istituto.

{

IL DIRET']IORDSANIéI/ IL DIRETTORE MINISTRATIVO

(Dott Rlccar o Pol (Dott. Fabrizio. Carraro)

)"
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Elenco degli allegati

Allegato “A”  “Progetto per il supporto statistico all’'implementazione del nuovo gestionale RTRT” pagg. 2
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- S.C. Epidemiologia Clinica e del Governo Clinico ISPRO;
- S.C. Attivita Tecnico Amministrative ISPRO;

- S.S. Risorse Umane ISPRO;

- S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti ISPRO;

- Cootdinamento di Area Statistico- Epidemiologica ISPRO;
- S.0.C. Gestione Risorse Umane USL Toscana Centro.
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PROGETTO PER IL SUPPORTO STATISTICO ALL’IMPLEMENTAZIONE NUOVO GESTIONALE
RTRT

PARTECIPANTI AL PROGETTO:
Collaboratore Amministrativo Professionale — statistico: Andrea Martini

BREVE DESCRIZIONE:

Alla luce delle convenzione ISPRO-UNIFI ¢é ancora in fase di sviluppo il nuovo applicativo a partire da quanto
oggi 1n uso presso ISPRO. Le procedute in essere comprendono anche valutazioni di tipo statistico. L’avvenuta
estensione del Registro Tumori a livello regionale rende ancor piu attuale e necessatia la fase di sperimentazione.
L’intero processo richiede la revisione di procedure specifiche e la valutazione della plausibilita dei risultati
ottenuti. . '

Lo statistico individuato ha maturato le necessatie competenze ed esperienza richieste per la buona esecuzione del
progetto.

MQTIVAZIONE DEL PROGETTO: _

Il processo di messa in produzione del nuovo gestionale richiede Pattivita di una fioura con competenza statistica che
Processo produzione g  ativiia al gura P

garantisca il supporto necessario allimplementazione e alla successiva migrazione verso il nuovo sistema.

OBIETTIVI GENERALI:
Assicurare il supporto di tipo statistico per la messa a disposizione delle procedure statistiche dei dati di riferimento
noncheé delle informazioni di competenza necessarie alla messa in produzione del nuovo gestionale RTT.

OBIETTIVI SPECIFICI:

a) Supporto statistico al Responsabile del RTRT per I'analisi delle funzionalita del nuovo gestionale e per la richiesta
delle eventuali modifiche/integrazioni. Produzione di un report riassuntivo delle richieste.

b) Insieme al Responsabile del RTRT e agli opetratoti vetranno effettuati Test pratici sulluso del programma.
Redazione di report sui risultati dei test e sulla tempistica di inserimento della casistica.

¢) Validazione del nuovo gestionale: effettuazione dei test e delle verifiche di tipo statistico finalizzate alla
comparazione dei due gestionali secondo lo schema proposto dal Responsabile RTRT.

d) Controlli di qualita post validazione secondo quanto proposto dal Responsabile RTRT. Redazione di report sui
risultati

e) Relazione finale

DURATA: entro dicembre 2020. L’impegno orario sara di massimo n. 150 ore di lavoro straordinario.

SPESE PREVISTE PER IL PERSONALE (una unita):

- euro 3.000,00 lordi composti dal valore delle ore di lavoro straordinatio con la differenza del premio individuale per
la qualita della prestazione nella fascia euro 1.000-2.000.

Il raggiungimento dell’obiettivo, secondo le modalita valutate dal Responsabile del progetto previa verifica con i
Responsabile del RTRT che dara conferma dell’effettivo raggiungimento, verra riconosciuto valido in un range fino
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al’80% determinando il pagamento del 75% rispetto al valore del progetto (euro 3.000,00 lordi), oltre ’80%
determinando il pagamento del 100%.

RESPONSABILE DEL PROGETTO:
Dott.ssa Patrizia Falini - Coordinamento di Area Statistico-Epidemiologica

‘,fIl/Di‘rettore Sanitario
! Dr. Riccardo Poli
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