ISPRO

* Istituto per lo studio, la prevenzione
* e la rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 72 del 29/ 04/2022)
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Oggetto: Nulla osta al trasferimento per mobilita presso I’Azienda USL Toscana Centro, ai sensi dell’art. 30
c. 2 bis del D.Lgs. 165/2001, della dipendente a tempo indeterminato dellIstituto per lo Studio la
Prevenzione e la Rete Oncologica Dottssa VERONICA MARGELLI Collaboratore Amministrativo

Professionale cat. D

Struttura Proponente S.S. Personale
Responsabile del procedimento Dott. Barwengom
Estensore Dott. BarbaM/Iengom

Allegati n. p r

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

Conti Economici

Desctizione

Codice Conto Anno Bilancio
Conto

09 GIU. 2022

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il 0 9 GlU. 2022
09 GiU, 2022

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2
- 50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 72 del

29.04.2022
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell'Istituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la Deliberazione DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa atto della delibera GRT n. 490 del
7 maggio 2018 sopra menzionata;

- la Deliberazione DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/ integrato il
Regolamento di organizzazione e l'organigramma adottato con Deliberazione DG n. 150 del 31
maggio 2018;

Vista altresi la Deliberazione DG ISPRO n. 222 del 29/07/2021, con la quale ¢ stato autorizzato il
comando in uscita della dipendente a tempo indeterminato dell’Istituto per lo Studio la Prevenzione e la
Rete Oncologica Dott.ssa VERONICA MARGELLI Collaboratore Amministrativo Professionale Cat.
D ptesso ’Azienda USL Toscana Centro, periodo 01/10/2021-30/09/2022;

Preso atto della nota prot. 42092 del 01/06/2022 pervenuta dal Direttore SOSD Assunzione e
Rapporti con ESTAR dell’Azienda USL Toscana Centro, acquisita con protocollo ISPRO n. 2093 del
06/06/2021, con la quale ’Azienda ai sensi dell’art. 30 c. 2 bis del D.Lgs. 165/2001 ha richiesto il nulla
osta per il trasferimento per mobilita della dipendente a tempo indeterminato Dott.ssa VERONICA
MARGELLI Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. D presso I’Azienda USL Toscana
Centro medesima, con decorrenza dal 01/07/2022, a seguito dell’istanza prot. n. 39119 del 24/05/2022
avanzata dalla dipendente, come risulta dalla nota sopra citata;

Visto il parere favorevole al trasferimento in argomento espresso dal Responsabile della Struttura con
data di decorrenza dal 01/07/2022;

Considerato il comando in essere della dipendente Dott.ssa VERONICA MARGELLI presso
I’Azienda USL Toscana Centro con scadenza 30/09/2022;

Dato atto che alla data di decorrenza del trasferimento presso ’Azienda USL Toscana Centro cessera
contestualmente il suddetto comando della dipendente Dott.ssa VERONICA MARGELLI presso
PAzienda USL Toscana Centro medesima;

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di dare il proprio assenso al trasferimento presso I’Azienda USL Toscana Centro della
dipendente a tempo indeterminato dell'Istituto per lo Studio la Prevenzione e la Rete
Oncologica Dott.ssa VERONICA MARGELLI Collaboratore Amministrativo Professionale
cat. D, con decorrenza dal 01/07/2022;

2. di dare atto che alla data di decorrenza del trasferimento presso '’Azienda USL Toscana

Centro cessera contestualmente il comando della dipendente Dott.ssa VERONICA
MARGELLI presso ’Azienda USL Toscana Centro medesima;

Pag. n. 2 Delibera i(/éf '} del



3. di trasmettere il presente atto all’Azienda USL Toscana Centro per gli adempimenti di
competenza;

4. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 42, comma quarto,
della LR.T. n. 40 del 24.02.2005 e ss.mm.ii. per dare corso al trasferimento nei tempi
previsti;

5. di trasmettere 1l presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo
Istituto.

IL DIRETTORE RATIVO
(Dott. Marip Pi

IL DIRETTORE GENERALE
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- S.S. Personale, ISPRO;

- S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche, ISPRO;

- SOSD Assunzioni e rapporti con ESTAR, Azienda, USL Toscana Centro;
- SOC Gestione Risorse Umane, Azienda USL Toscana Centro.
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