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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visto/a :

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 & disciplina del Servizio Sanitatio Regionale e
successive modifiche ed integraziont;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 201 7, . 74 che stabilisce che, a SEgUILO
dell’assorbimento delle funzioni dellIsttuto toscano tumor (IT'L), Vistituto per lo studio ¢ la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica (ISPRO);

- Tart.13, comma 1 della Lr. 14 dicembre 2017 “Disciplina dell’Tstituto per lo studio, la prevenzione e
la rete oncologica (ISPRO)Y” secondo cui Forsanizzazione ed il funzionamento dell’ ISPRO sono
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disciplinati dallo statuto e da regolamento di organizzazione;

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggto 2018 di patere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la delibera aziendale n. 150/18 di presa atto della delibera GR'T n, 490 del 7 maggio 2018 sopra
menzionata

Ricordato che:

- questo Ente, in data 21.09.18, ha trasmesso il Piano Triennale del Fabbisosno del Personale
q S _ _ g
2018-2020 (PTFP ) ¢ la relazione d’accompagnamento, alla Regione Toscana;

= la Regione Toscana con verbale n® 3 del 2018, sottoscritto in data 21 settembre 2018 , ha
approvato, come previsto normativamente, il Piano sopra citato;

= A seguito delPapprovazione del Piano, sopra citato, da parte della regione Toscana, Ispro con
delibera n. 240/18, esecutiva a termini di legge, ha approvato 11 PTEFP del tabbisogno 2018/2020,
per assicurare il rispetto dei limit temporali indicati nel succitato Decreto ;
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- contestualmente all’adozione del presente provvedimento, si ¢ provveduto allinvie alle %
3

Organizzazioni Sindacali; 1
= in data 04.10.18 i Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2018-2020 ( PTFP ), come
approvato , ¢ stato trasmesso alla Funzione Pubblica;

Preso atto che nell’allegato al PTFP 2018-20 per mero errore materiale, ¢ stata prevista Passunzione
per Fanno 2019 di n. 1 Assistente Amministrativo Car C  laddove , Invece , deve leggersi n. 1
Collaboratore Amministrativo Professionale Cat ID;

Ritenuto opportuno procedere alla rettifica della delibera n. 240/18 nei termini cosi come sopra indicat,
fatto salvo tutto il resto;

Ricordato che la rettifica, quale fase di autotutela , ¢ un atto amministrativo |, diretto all’eliminazione
degli errori ostativi o materiali, introducendo quelle correzioni idonee a rendere Patto  conforme alla
reale volonta della Pubblica Amministrazione , nella estrinsecazione del principio di conservazione del
provvedmmento amministrativo,

Ravvisata la necessita di dichiarare la presente delibera immediatamente eseguibile per permettere agli
uffici competenti di porre in esscre quanto dovuto ai fini della programmata acquisizione del personale;

Rilevata la legittimita ¢ la congruenza del presente atto con le finalitd  istituzionali di questo Istiruro
stante |istruttoria effettuata.

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Diretrore Sanitario ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto legislativo n. 502/92 e successive modificazioni e mtegraziont
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DELIBERA
Per gquanto esposto In parte narrativa:

A, di confermare i contenuto della delibera n.240/18 rettificandola esclusivamente nella parte
nell’allegato al PTFP 2018.20, pag.57 .in quanto per mero errore materiale, & stata prevista
Vassunzione per Panno 2019 di n. 1 Assistente Amministrativo Cat C laddove | invece , deve
leggersi n. 1 Collaboratore Amministrative Professionale Car Dy

B. Rettificare il mero errore matetiale;

C. Di dichiarare i presente atto inmediatamente eseguibile per permettere agli uffici competenti di
porre in essere quanto dovuto ai fini delia programmata acquisizione del personale ;

D. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi delPart. 42, comma 2, della 1. R.
Toscana n. 40/2005 ¢ smi e di provvedere alPattivazione delle previste procedure di
pubblicazione degli atti.

§

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(Dott. Fabrizio &a;,m)o)

IL DIRETTORE GENERALE %
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
R.5.U. dell’Istituto e alle Organizzazioni Sindacali
S.S. Risorse Umane
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