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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{Nominato con D.P.GR.T. n. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Liquidazione e contesiuale pagamento competenze da corrispondere al personale che presta la
propeia attivita presso PISPRO con incarico libero professionale nellambito di ptogetu di ricerca € su
Bilancio esercizio 2020 — mese di Febbraio 2020
Responsabile della Direttore defla SOC 5 D Lo
Esecuzione Gestione Risorse Umane ott 9 PP
yil!iTaN
i
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Conti Economicl
Spesa _ Descrzione Conto Codice Conto Anno Bilancio
€43.998,64 “Personale a contratto lav. autonomo 3IB0206217 2019
con mansioni sanitasie
€13.20294 “Personale a contratte lav. autonome 38020414 2019
mansiond non sanitatde”

1.9 MAR 2020

Eseguibile 2 norma di Legge dal

Pubblicato a normna di Legge i

Inviato al Collegio Sindacale i

I[L. DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ la rete ouncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visti:

- i} Decreto Legislativo 30 dicemnbre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazions;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di discipling del Servizio Sanitario Reglonale ¢ successive
modifiche ed mtegrazions;

- la Lepge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, 0. 74 che stabilisce che, a seguito dell'assotbimento delle funzioni
dell’Istituto toscano wmott {ITE’) istituto per lo studio e la prevenzione oncologica assume Ja denominazione di
Istiruto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPROY;

- fa Delibera DG n. 150 del 31.05.2018 di presa d'atto della DGRT 490 del 7 maggio 2018 e approvazione statto
e regoiamemo delFISPRO;

- Ia convenzione stipulata tra ISPO e "Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta e repertoriata al n. 15292 in data

26.02.2015, sulla base del quale ISPO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la gestone del
personale;

Prem:esso che:
- Con .'DDG defl’ISPRO 5. 306 del 11.12.2018 & stato conferito Fincarico di collabarazione libers professionale

alla Dottgsa AUZZ] Noemi con scadenza 07.01.2019 — 06.07.2020 ¢ con DDG dellISPRO n. 282 del
17.09.2019 & stato conferito un incarice con scadenza 03.10.2019 — 02.04.2022;

- Con DDG del’ISPRO n. 170 del 21.06.2018 & stato prorogato Uincatico di collaborazione libero professionale al
Do, CELLAI Filippo con scadenza 01.01.2019 - 31.12.2020;

- Con DDG dellISPRO n. 139 del 23.04.2019 & stato confedto Iincarico di collaborazione libero professionale
alla Datt.ssz CARRERAS Giuliz con scadenza 14.05.2019 — 25.02.2020,

-Con DDG delPISPRO n. 155 del 08.05.2019 e n. 184 del 21.05.2019 & stato prorogato lincarics di collaborazione
libexro professionale al Dott. FACCHINI Luigi con scadenza 08.05.2019 — 31.12.2020;

Con DDG dell’ISPRO n. 269 del (65.11.2018 & stato conferito Iincarico di collaborazione libero professionale alla

Dotessa FILOMENA Caroling con scadenza 09.11.2018-01.04.202(;

- Con DDG ¢ell’ISPRO u. 175 del 13.05.2019 & siato conferto Pincarico di collaborazione libero professionale
alla Dott.ssa INTRIERI Teresg con scadenza 03.06.2019 - 02.06.2020;

- Con DDG delPISPRO n. 30 del 07.02.2018 & stato conferito 'incarico di collaborazione libero px:ofesszonale alla
Dott.ssa NALDI Elisa con scadenza 01.01.2018 — 14.09.2020;

- Con DDG dell’ISPRO n. 159 del 08.06.2018 e n: 170 del 21.06.2018 ¢ stato prorogato lincarico di
collaborazione libero professionale afla Dott.ssa PETRESCHI Carla con scadenza 21.06.2018 - 31.12.2020;

- Con DDG delPISPRO n 234 del 18.09.2018 ¢ stato confenito lincadco di collaborazione libero professionale
alla Dott.ssa PIRO Sara Serafina Virginia con scadenza 20.09.2018-19.05.2019, con DDG del'ISPRO n. 180
del 17.05.2019 ¢ stato prorogato incarico di collaborazione libero professionale con scadenza 20.05.2019 —
31.12.2020,

- Con DDG dellVISPRO n. 86 del 14.03.2019 ¢ n. 103 del 28.03.2019 & stato Vp:ozog&to Fincarico di collaborazione
libero professiopale al Dott. POMPEO Giampaolo con scadenza 03.04.2019 — 31.12.2020;

- Con DDG delPISPRO u. 307 del 11.12.2018 ¢ stato conferito Uincarico di collabormzione libero professionale
alla Dottssa VITI Jessica con scadenza 07.01.2019 - 01.04.2020; ‘

- Con DDG dell'ISPRO n. 220 del 27.06.2019 & stato conferito Iincarico di collaborazione libero professionale
alla Diott.ssa CAMMARDFELLA Chiara con scadenza 10.07.2019 — 09.07.2020;

Premesso inolire che:
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-Con DDG dell'Azienda US.L. TOSCANA CENTRO n. 1271 del 26.10.2017 ¢ stato indetto avviso pubblico per
il conferimento di n° 6 Collaboratori Libero Professionalt per il progetto regionale “Centro di ascolto regionale per
}’oncologia, le malattie rare, la prevenzione del suicidio ¢ del gioco d’azzardo™;

-Con D&termma del Dirigente Azienda USL Toscana Centro n® 2245 del 16.10.2017 ¢ stata approvata la procedura
seiett{va su trasmissione del verbale della Commissione di Valntazzom: ed il contestuale conferimento delle sotto
riportate Collaborazioni Libeto Professionalt

Dowt. CORTINI Paclo con scadenza 14.11.2017 — 13.05.2019, Dottssa GRANDI “Francesca con scadenza
14.11.2017 — 13.05.2019, Dottssa. MAZZEL Ludovica con scadenza 14.11.2017 — 13.05.2019, allz Dotrssa
STANZANI Olivia con scadenza 14.11.2017 — 13.05.2019, alla Dottssa DELL'OLIO Cecilia con scadenza
14112017 - 13.05.2019, alla Dott.ssa PRENDI Lindita con scadenza 07.01.2019 - 13.05.2019.

- Con Delibera del DG ISPRO a° 266 del 31.10.2018 & stato disposto, a far data dal 01.11.2018 d subentro di tutti
i rapporti lavorativi delle sopracitate Collaborazioni Libero Professionali, ai sensi della LR del 14.12.2017 n. 74
art. 20,

I virtd della convenzione stipulata tra ISPRO e PAzienda USL Toscana Centro con Delibera D. G. N. 677 del
29.04.2019, affida alle sotto siportate Collaborazioni Libero Professionali: Dott. CORTINI Paolo con scadenza
14.05.2019 — 13.05.2020, alia Dott.ssa DELL’OLIO Cecilia con scadenza 14.05.2019-13.05.2020, allz Dott.ssa
GRANDI Francesca con scadenza 14.05.2019-13.05.2020, alla Dottssa MAZZE! Ludovica con scadenza
14.05.2019-13.05.2020, aila Dott.ssa PRENDI Lindita con scadenza 14.05.2019-13.05.2020, alla Dott.ssa
STANZANI Olivia con scadenza 14.05.2019-13.05.2020;

Accertata la regoladty delle relazioni a firma def vani responsabili che attestano Pattivicd lavorativa svolta dagli
stessi nellambito delle varie UU.OO. per il mese di Febbraio 2020,

Accertato aliresi come la Dott.ssa Giulia Carreras & stata autorizzata a partecipare alla riunione lavoro a Roma,
necessaria per Pespletamento dellattivitd progettuale presso ISPRO ed ha presentato fotmale richiesta di rimbozso
(con documentarione custodita aghi attl) delle spese sostenute per € 59,80,

Ritenuto necessario provvedere alla liquidazione ed al contestuale pagamento di quanto spettante ai vari
collaboraton libero professionali per atdvita espletatz per FISPRO nel mese di Febbraio 2620,

Ravvisata Ia necessitd di dichiacare i presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente, al
fine di provvedere in tempo utile al pagamento di col trattast;

Rilevaia la legitimita e la congruenza dell’atto con le finalia istituzionali di questo Ente, stante Iistruttoria
effetmats;

Con la sottoscrzione del Direttore Ammunistrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di competenza
{at sensi del D.Lgs. 302/92 ¢ ss.mum ).

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1) Di liquidare, autorizzandone contestualmente il pagarnento, ai collaboratori fibero professionali di cui alle
Declibere del Direttore Generale ISPRO sopra richiamate la somma complessiva di € 57.201,58 per Pattivita svolta
nel mese di Febbraio 2620, come da allegato di lettera “A” che forma parte integrante e sostanziale del presente
atto, comprensiva del rimborso spese afferente alla Dott.ssa Giulia Carreras per un importo di-€ 59,80
¢

2) Di dare atto che la spesa complessiva per tutte le voci sopra riportate pan ad € 55.801,58, viene fscritta al
Bilancio economico del’ISPRO, per Panno 2020, ed & da imputare parte al bilancio e parte sui finanziament
destinati ai singoli progett indicati 2 margine dei nominativi dei collaborator, di cui af prospetto allegato di lettera
“A” alla presente quale parte integrante ¢ sostanziale, che presentanc la necessaria disponibilitd ¢ precisamente al

conto economico n. 3B 82 02 17 per € 43.298,64, ed al conto economico n. 3B 02 04 14 per € 13.202,94 -

3} Di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al sensi della normativa vigente, attesa Pargenza &
provvedere alla ligiidazione ed al pegamento di cul tratiasg
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4) Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai semsi delPart42, comma 2, della LR Toscana n.

40/2005 contemporaneamente allinoltro allalbo di pubblicitd degli atn di questo Istifuto.
!
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IL D1 RETTORE%AMMINSTRATIVO

(Dott. Eabrizio Carraso)
[ - o
g‘ IL\DIRETTORE GENERALE :
J mf Gianni Amunni) : )
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Allegato A Prospetto riepilogativo e dettaglio liquidazioni di FEBBRATIO 2020 1. pagine
LIQUIDAZIONI FEBBRAIO 2020
N. Cognome ¢ nome - antorizzazione di spesa Imporio lordo | Fattura | Data Fattoca
1| AUZZI NOEMI (Aur 01/20 cde 125) 1.998,00 19 03.03.2020
2 | AUZZI NOEMI (Anr 01/20 cde 120) 1400,00 20 13.03.2020
3 | CAMMARDELLA CHIARA (Aut. 01/20, cde 151) 126,41 3 (13.03.2020
4 | CELLAY FILIPPO (Aut.01/20 cdc 160} 2355500 3 04.03.2020
5 | CARRERAS GIULLA (Aur 93/18 cde 769 5.059,80 1 8072000
Rimborse spese riunione lavoro Roma 20.01.2020 (Aut. 93/18) 59,80 ]
6 | CORTINI PAOLO {Aut. 01/20 ede 330) 3.840.00 3/E 04.03.2020
7 { DELL'OLIO CECILIA (Aut. 01/20 ede 330) 326400 B 04.03.2020
8 | FACCHINI LUIGI (edc 180) (Aut 68/19 € 2.000 ed Aut. 27/20 € 1L0O0D) 3.600,00 2 06,67 2020
g | FILOMENA CAROLINA {Aut 86/18 cde 756) 1.542,69 3 01.03.2020
10 1 GRANDI FRANCESCA (Aut 01/20 cdc 330) 3.840,00 R (140320720
11 | INTRIERI TERESA {Aur. 01/20 cde 198) 300000 1 0L
12 | MAZZEL LUDQVICA {Aun 01/20 cde 330) 384000 3L 04.03.2020
13 | NALDI ELISA (Aut. 94/18 cdc $07) 5.083.34 3 84.03.2020
13 | PETRESCHI CARLA {Aut 01/20 ede 151) 2. 160,00 13/FE 13.03.2000
15 | PIRO SARA SERAFINA VIRGINIA (Aut. 01/20 cde 170) 1062,30 2P 2502.2020
16 | POMPEC GLAMPAOLO (Aur. 01/20 cdc 160} 300,00 3P4, 03.03.2020
17 | PRENDT LINDITA (A 01720 cde 330} 342372 2R 03.03.2020
18 | STANZANI OLIVIA (Aun 01/20 ede 330 3840, 3/E 04.03.2020
19 | VITTJESSICA (Aut B6/18 cdc 756) 209,32 i 4203.2020
TOTALE 57.201,58
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE: .

S$.C. Amministrazione Bilancio e Finanza Amenda USL Toscanz Centro
S.C. Amvita Tecnico Amministratve ISPRO

Settofe Attivita Supporto Ricerca ISPRO

S.5. Bilancio, Contabiliti e Investiment 1ISPRO .

5.C. Politiche ¢ Relazioni Sindacali Azienda USI. Toscana Centro

S.S. Gestione Risorse Umane Azienda USL Toscana Centro

Settore Risorse Umasne [SPRO
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