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Allegad n. 1
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Importo di spesa Conto Economico Anno
€ 4.045,72 Costl per altri servizi fattorat Az, San. Fxtra Regicne 2019
€ 26.008,20 Cost per altri servizi fatturati Az. San. Extra Regione 2020

13 NOV. 2019
13 NOV. 2019

iseguibile a norma di Legge dal

Pubblicate a norma di Legge it

[nviato at Collegio Sindacale il ? 3 NGV- 2019

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Isututo per lo studio, la prevenzione ¢ la rete onacologica, con sede in Via Cosimo i Vecchio 2 - 50139
Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16/12/2016.
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Visti/e:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, a. 502 e successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- laLegge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dellassorbimento delle
tunzioni delf’Isttuto toscano mwmori AT, Vlstituto per lo studio e la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica {ISPRO);

- Deliberazione DG 0. 150 del 31 maggio 2018 con Ia quale ¢ stato adottato lo Statuto ed il Regohimento
di organizzazione dell'Istituio per lo studio, ka prevenzione e la rete oncologiea (ISPROY;

Richiamato/e:

# Tart. 15 della Legge n. 241 del 7 agosto 1990 concernente “Nuove norme sul procedimento
amminisirativo” che prevede che le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi
per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di atedvita di interesse comune;

» Tarr. 58 del CCNIL 1998-2001 per PArea della Dirigenza Sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa sottoscritto in data 8 giugno 2000 {ora anche act. 117 “Altre attivita a pagamento” dell'ipotesi
di CCNL dell’Area Sanita per il triennio 2016-2018, siglata in data 24 luglio 2019) che regolamenta Vattivita
professionale esercitabile da Dirigenti medici fuori orario di servizio daill’ Azienda di appartenenza, a favore
di aleei Entd e/o Aziende Sanitarie;

¥ le DGRT n. 1342/2004 e n. 1235/2012 che riconoscono [SPRO quale Centro di Riferimento Reglonale

toscano per Iattivita di sereening;

Premesso che:

» le Pubbliche Amministrazioni sono chiamate ad improntare la loro azione a criteri di efficacia, efficienza
ed economicita;

# ISPRO ha interesse a concludere contratti/convenzioni con Enu privati ¢ Pubblici in quanto strument
atti a favorire Uinnovazione delPorganizzazione amministrativa, una migliore qualitd dei servizi prestati e
realizzare maggiori economie;

» a seguito dellimprevista riduzione di un’unita di personale dedicata allorganizzazione della quality
assurance delle attivita di screening colorettale presso la S.C. Screening e Prevenzione Secondaria ISPRO,
Pstituto necessita di un immediato supporio aggiuntivo di un dirigente biologo, particolarmente esperto in
imateria;

» ISPRO non pud attualmente impiegare figure professionali, in possesso deile necessarie competenze
specialistiche richieste, nelio svolgimento dellattivita suddetta;

# IAzienda Unita Saniraria Locale ~ IRCCS di Reggio Emilia costituisce un importante punto di
riferimento per quanto riguarda gli aspetti organizzativi, di gestione dei percorsi diagnostico-terapeutici
mtegrati ¢ di valutazione e controllo di qualitd ¢ di impatto nella gestione dei programmi di screening
per la diagnosi precoce dei turnori del colon-retto;

# I'Azienda Unita Sanitaria Locale — IRCCS di Reggio HEmilia dispone delle figure professionali in
possesso delle necessarie competenze specialistiche richieste e dei requisiti previstd daile norme di legege

e contrattuali di riferimento;

Considerato che:

# Part. 55, lett. ¢) del CONL 1998-2001 per I'Area della Dirigenza Sanitaria, professionale, teenica ed
armmninistrativa definisce Pattivitd esercitabile da Dirigenti medici fuort dalforario di servizio dali’Azienda
di appastenenza a favore di alii Ent e/o Aziende Sanitarie, qualora sia chiesta allAzienda da sogeett
terzi, una particolare forma di attiviia aziendale a pagamento;

# Part. 38, comma 2 del sopra citato CCNL specifica che i compenst ¢ le modaligd di svolgimento per
tale atrivitd professionale sono disciplinat da un’apposita convenzione da stipularal tra le isatuzioni
Interessate;
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Dato atto che:

ISPRO, con comunicazione e-mail del 3 ottobre 2019 aghi atti, ha chiesto all’Azienda Unita Sanitaria Locale

~ IRCCS di Reggio Emilia di stipulare una convenzione, finalizzata all'attivazione di una collaborazione

nellambito dello sereening del colon-retto da parte di un dirigente biologo con elevata competenza in

ambito di organizzazione, coordinamento e monitoraggio degli screening oncologici, fuori dallorario di

servizio,

Preso atto che:

# TAzienda Unigd Sanitaria Locale ~ IRCCS di Reggio Emilia ha espresso parere favorevole alla
collaborazione con ISPRO, come da comunicazione e-mail del 3 ottobre 2019 agli att;

» al termine delle trattative intercorse tra 1 due Ent & stata raggiunta una intesa formalizzara nella
bozza di Cenvenzione, di cu allAllegato Lettera “A” quale parte Integrante e sostanziale del
presente atto, come da comunicazione e-mail del 5 novembre 2019 aglt atti, con la quale PAzienda
Unitd Sanitasia Locale — IRCCS di Reggio Fmilia si impegna a gatantire ad ISPRO Pauivita d
collaborazione nell’ambito dello screening colorettale;

Dato atto che:

# la Convenzione di cui all’Allegato Lettera “A” del presente atto ha validic dali’8 novembre 2019 al 7
novembre 2020 con efficacia estesa anche al periodo compreso tra I'8 novembre 2019 ¢ la data di
sottoscrizione, con facolta di rinnovoe dietro scambio di cortispondenza tra le Parti;

* la collaborazione per Porganizzazione della quality assurance delle attivith di screening del colon-retto
sara resa dal personale dirigente biologo, dipendente dellAzienda Unitd Sanitaria Locale — IRCCS di
Reggio Emilia, in possesso dei necessari requisiti ¢ competenze, al di fuor dell’orario di lavoro
istituzionalmente dovuto,

# Paulvitd resa dal personale dirigente biologo, viene effettuata mediante n. 1 accesso settimanale

programmato, con un impegno orario di circa 7 ore, per n. 52 accessi complessivi previsti;

ISPRO s1 impegna a corrispondere all’ Azienda Unita Sanitaria Locale — IRCCS di Regpio Fmilia, per

il dirigente biologo che effettuerd Pattvita oggetto della collaborazione, Pimporto complessivo

stimato di € 30.053,92 di cui:

&) €23.696,40 inclusa TRAP (oltre eventuale IVA se dovuta), come compenso lordo;
b) €6.357,52 a titolo di rimborso spese forfettarie;

» che per il periodo 8.11.2019-31.12.2019 Pimporto relativo allo svolgimento della collaborazione ¢ al
rimborso delle spese forfettarie & valutabile in € 404572 ¢ verrh imputato a valere del conto
economico 3BO2010415 “Cos# per altri servizy fatturati Az, Sau. Fatra Regione” Aut. 95/2019 ¢ che con
successivo atto saranno imputati i costi relativi alPattivita oggetto della suddetta Convenzione per il
restante petiodo 1.1.2020-7.11.2020 pari a € 26.008,20;

Precisato altresi che:

# la copertura assicurativa per responsabilith civile verso terzi per le attivita prestate dal professionista
deli’ Azienda Unita Sanitaria Locale — IRCCS di Reggio Emilia € a carico di ISPRO;

# eventuali coperture assicurative per colpa grave e dolo restano a carico del singolo professionista;

# ISPRO ¢ PAzienda Unita Sanitaria Locale — IRCCS di Reggio Emilia non si assumono nessuna
responsabilit in relazione agli infortuni, ivi compresi quelli in itinere, eventualmente occorsi al
professionista che svolge Pattivita oggetto della suddetta Convenzione;

A

ISPRO, i qualiti di Titolare del Trattamento dei dad pessonali, provvedera a predisporre Tatto di
nomina a Responsabile esterno del trattamento dei dati pegsonall al senst della normativa vigente 1n

materia, successivamente alla sottoscrizione dellaccordo intercorso tra i due Enti;

Ritenuto opportune procedere all'approvazione delia Convenzione di cui all Allegato di lettera “A™, quale

parte integrante ¢ sostanziale del preseate atto;
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Ritenuto ancora di dichiarare immediatamente escouibile if presenic atto, ai sensi della normativa vigente

2 gente,
per motivi di urgenza correlat all’esigenza di dare avvio allartivita oggetto della suddetta Convenzione eniro
P8 novembre 2019:

Rilevata la legittimita ¢ la congruenza dell’atto con le finalith isticuzionali di ¢ uesto Fnte, stante istruttoria
& 28 1 ,
effernuara;

Acquisito il visto di regolare imputazione di spesa da parte della S.S. Bilancio, Contabilith ed Investimenti

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitatio, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D Lgs. 502/92 ¢ ss.mm.ii.);

DELIBERA
per le motvazion espresse in parte narrativa che 'intendono integralmente richiamate:

1) di approvare, autorizzandone la stpula, la Convenzione tra ISPRO e PAzienda Unita Sanitasia Locale —
IRCCS di Reggio Emilia — Istituto in tecnologie avanzate e modelli assistenziali in oncologia, di cui
allAllegato Lettera “A™ quale parte integrante e sostanziale del presente atto, al fine di attivare una
collaborazione finalizzara alla conduzione dellorganizzazione ¢ della quality assurance delle attivita di
screening del colon-retro;

2) di imputare Iimporto stimato per la collaborazione oggetto dellz suddetta Convenzione dal’8.11.2019 al
31.12.2019 pari a € 4.045,72 al conto economico 3802010415 “Coste per allri servizd fattirati Az, San. Extra
Regione” Aut. 95/2019;

3) che con successivo atto saranno imputati i cost relativi allactivic oggetto della suddetta
Convenzione per il restante periodo 1.1.2020-7.11.2020 pari a € 26.008,20;

4) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto, ai sensi della normativa vigente, per motivi di
urgenza correlati all'esigenza di dare avvio all'attivita oggetto della Convenzione di cui allallegato di lettera
“A” del presente atto entro I'§ novembre 2019;

5) di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi deil’art. 42 comma 2,‘ della Legge
Regionale Tosgana n. 40 de} 24 agosto 2005.

ILDIRETTORE 1L DIRETTORE
SANITA AMMINISTRATIVO

ardofBeti) {(Dott. Fabrizf%ﬂﬁ'am)

DIRETTORE
GENERALE ¥
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Elenco degli allegati

Allegato lettera “A” Convenzione tra PAzienda Unitd Sanitaria Locale
IRCES di Reggio Emilia — Istituto in secnologie avanzate e
modelli assistenziali in oncologia e Vistituto per lo studio, la
prevenzione e la rete oncologica ISPRO per collaborazione
nellambito dello screening del colon-retto f. pagine 7
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
Direzione Aziendale

S.C. Sereening e Prevenzione Secondaria

3.5, Bilancio, Contabilitd ed Investiment
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ALEGOrS Astera VAT oeugsen . U

..,,,,;',,.QQNMEN_Z_IQN;_EW,TRA,,,,L'AZJEN_DA___U.N.ITA’,,SAN!TARIA...LQ.QALE - IRCCS DI REGGIO EMILAE

LISTITUTO PER LO STUDIO, LA PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA - ISPRODIFIRENZE.

PER COLLABORAZIONE NELL'AMBITO DELLO SCREENING DEL COLON-RETTO.

| AZIENDA UNITA' SANITARIA LOCALE - IRCCS DI REGGIO EMILIA - Istituto in tecn_g_l_qgi,,eé,,,,,, B

,f...avanzate‘.we__modeili agsistenziali in ancologia (di seguite AUSLRE), con sede legale in Reggio

__Emilia, Via G, Amendolan. 2 - C.F. e P,I. n. 01598570354 — PEC: presidio-ospedaliero@pec.ausl.re.it

. neila persona del Direttore Sanitario, Dott.ssa Cristina Marchesi in forza dei poteri conferiti cor]_ge_jjpe[_e]__;__” )

- D.G.n. 304 del 29.12.2010 e ss.mm.i.

_LISTITUTO PER LO STUDIO, LA PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA (di sequito JSPRO},f

con_sede legale in Firenze, Via Cosimo Il Vecchic n. 2 — CF. e P.. n. 05872050488 — PEC

2l fini del presente atto, dal Direttore Generale, Prof. Gianni |

o ispro@postacert.toscana.it rappres

congiuntamente indicate come “Part”

PREMESSOCHE:

.2 Je DGRT n. 1342/2004 e 1235/2012 riconascono ISPRO quate centro di riferimento regionale

.2 _ISPRQ necessita di un supporto aggiuniive di competenze nelia conduzione deila

.. brganizzazione e della quality assurance delle aftivita di screening cotorettale;

... 1SPRO, con nota del 3.10.2019 - in affi al n. 114731/2019 del protocolio aziendale - hachiesto!

. AFAUSLRE di stipu

convenzione, finalizzata allatiivazione di una collsborazione’
.nellambito dello screening det colon-retto, da effettuarsi, fuori orario di servizio, daparteiun.
. dirigente biologe, particolarmente esperto in materia, dipendente della SOS “Screening.

_ Oncologiel”,
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.2 IAUSLRE, disponendo delle figure professionali in possesso delle necessarie competenze

specialistiche e dei_requisiti_previsti dalle nomme. di legge e contrattuali di riferimento ha

.. accolto Ja predetta richiest, confermando nelle vie brevi la propria disponibilta allativazione

_.del rapporto convenzionate:

.2 lat 58 det CONL 1998-2001 per {'area della dirigenza sanitaria, professionale, fecnica ed.

...amminisirativa sottoscritto in data 8.06.2000 (ora anche art. 117 “Altre attivité a pagamentdff. )

... dellipotesi di contratto colletiivo nazionale delf Area Sanita per il triennio 2016-2018, siglata in R

__data 24.67.2019), regolamenta i'attivitd esercitabile da dirigenti medici fuorl dell'Azienda dl

appartenenza a favore di altri Endi efo Aziende Sanitatte;

.2 tale coltaborazione qualora sia chiesta ail'azienda da soggetti terzi, cosfituisce una particolare |

forma di attivita aziendale a pagamento, rientrante tra le ipotesi di cui allart. 55, leti. ¢l deif

.Sopraccitato CCNL, da esercitarsi al di fuori deltimpegno di servizio;

..2.....In considerazione di quanio recita art. 58 - comma 2 del medesimo CCNL, i comper%s,i,p@.r__f___ e

tale attivita_sono disciplinati da un'apposita convenzione da stipularsi tra Ie__mistétuzioni_,é,AW,

__interessate;

TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE E S| STIPULA QUANTOSEGUE e

_...ART.1-Oggetto della convenzione

LAUSLRE assicura_lo_svolgimento in favore delllSPRO di una collaborazione finalizzata alta

| conduzione delforganizzaziong e della quality assurance delle attivita di screening del colon-retto, Tale:

attivité, che sara effettuata da un dirigente biclogo dipendente delf AUSLRE con rapporto di iavoro B

- esclusivo e con elevata competenza in ambito di organizzazione, coordinamento e monitoraggio degh’

_screening oncologicl, sisvolgera al di fuori delforasio di lavore e compatibilmente con gli impegni
_. connessi allattivita istituzionale.

. .ART. 2 - Sede di svolgimento

. Lattivita oggetto della convenzione verra svolta presso la sede defia S.C. “Screening e Prevenzione
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ART, 3~ lmpegno orario

L'attivita che saré espletata, compatibilmente con fe esigenze di servizio, al di fuori dell'orario di tavoro &

a durata di circa 7 ore. Gl accessi verranno

., articolata, indicativamente, in 1 accesso seftimanate,

i concordat direttamente fra il Direttore della $.C. “Screening e Prevenzione Secondaria” dell'ISPRO el

. brofessionista_del’AUSLRE che provvedera a comunicare le date e gfi orari ,._gqn_gorﬁati,kai,,,,p,r,op.riqf. T

_ Direttore di struttura complessa). Sara compito del Responsabile della $08 *Soreening Oncologicl”

_compenso orario lordo € 60,00,

G

o__rmborso IRAP da calcolarsi, nella misura dell'8,5%, suf compenso spettante al professionista,

pari al 95% del compenso orario di cui al punto precedente; e

o fimborso spese viaggio (biglietteria ferroviaria AR e n, 1 pasto) forfettariamente calcolato in -

12226 €peraccesso,

o VA se e in quanto dovuta.

__ART. 5 Attestazione degli accessi

.. L'impegno orario reso dal dirigente Biologo ¢ attestato mensilmente dal Referente della Convenzione dt e
. ISPRO (di cui al successivo art. 6), mediante sottoscrizione di prospetto orario riepilogativo, LISPRO T

. lrasmeiters mensiimente  allAUSLRE _ - Servizio Programmazione e Controllo (F’EC

_|_programmazionecontrofio cc.aushrel) lattestazione degli accessi effettuati dai professionisti, con.

.. findicazione dei relativi giorni ed ore, ai fini della successiva fatiurazione.

.. ART. 6 - Referenti della convenzione

JSPRO individua la Dr. Paola Manteliini, Diretiore della S.C. “Screening & Prevenzione 53000!53.”??_.: S
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' come Referente dellattivita di cui alla presente Convenziene. LAUSLRE individua, a sua volfa, come |

. Referente dell aftivita di cui alla presente Convenzione la Dr.ssa Cinzia Campari,

...ART. T~ Pagamento del compenso

A fronte deffattivit prestata dal proprio personale, TAUSLRE provvederd ad addebitare alllSPRO

timporto dovuto mediante emissione di fatiura_eletironica con cadenza trimestrale tramite # codices

,}...“LLIKSPRO, a sua volta, provvedera af pagamente di tale imporio entro 80 giomi dalla data di 9m?.$,sipne,.§ e

.. dela fattura eletronica, ai sensi del'art. 4 del D, Lgs. n. 231 def 9.10.2002, cosi come modificato dal D,

) _f__[._gkeventugii coperture assicurative per colpa grave e dolo restanc a carico del singolo p{Q{@ssionis{@.‘ﬁ

. Trattandosi di attivita resa fuori orario di servizio, AUSLRE ed ISPRO non s assumono g!guna?m

| responsabifita in_relazi Jagli_infortuni, compresi _quelli in_itinere, eventualmente occorsi af

) §_..p.r9fe$§igai§§a che svolge Fattivita di cui al presente accordo. L

.. _ART. 9 - Durata della convenzione

11.2020, con efficacia estesa anche al periodo .

_La presente convenzione ha validita dal 8.11.2019 a

eventualmente intercorso fra l'otto novembre 2019 e la data di softoscrizione delaccordo.

E previsto I'eventuale finnovo su richiesta scritte di una delle parti, da frasmettere ailalira parte aimeno. B

. ijﬁ.i{%.f}i@_giﬁfﬂi prima defla scadenza.

.. ART.10-Recesso
. Qualora, per qualsiasi motivo, | professionisti el AUSLRE non riescano a garantire fa_collaborazione, |
& data facolta all AUSLRE di recedere unilateraimente dal presente contratio entro 30 giomi con lettera

. rasmessa a mezzo posta cerficata.
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ART. 11 - Rispetto del codice di comportamento deil'iSPRO

.| professionisti dell AUSLRE s0no lenufi 2 rispettare tutte le clausole di cui al DPR n. 62.del 16aprle

2013 “Codice di comporiamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione” come infegrato dat;

regolamento di ISPRO approvato con delibera n. 265 del 30.10. 2018, L'accertata viclazione da parie.

, dei_professionisti dellAUSLRE degli obblighi derivanti dai citati codici comporia la risoluzione del.

. presente rapporto negoziale.

... ART. 12 - Prevenzione della corruzione e trasparenza

Iprofesssomstrde!!AUSLREcomvomneﬂeatiwstadfcmallapresenfeConvenzxorze rspetianolemiswe

_ber la prevenzione della corruzione & lrasparenza previste dafla normafiva vigente sulla prevenzione !

.| della corruzione ¢ dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ¢ delia trasparenza i ISPRC.

20192021,

ART. 13~ Riservatezzadeidati

_,;ML.’AUSLRE e SPRO simpegnano a non divulgare e a non ufifizzare, anche successivamente alla,

considerata responsabile per ogni danno che dovesse derivare ali'altra da comportamenti non conformi o

In_relazione allesecuzione della presente convenzione. Resta inleso che ciascuna parte sara

__.al dovere di riservatezza tenuti dai propri incaricati. La violazione dei predett adempimenti costituira o

_ clausofa di risoluzione immediata del presente contratfo.

i _personale impiegate per faffivita di cui al presente accordo s'impegna a iraltare ogni dato,

| informazione, documento, cognizione, oggetto della presente convenzione nel rispefio_de! segreto

__professionale ed in_conformita alle disposizioni sulla_protezione dei dati personali contenute, .

. rispettivamente;
.~....hel Regolamento europeo n, 678/2016;

-..nelD.Lgs 196/2003 e ss. mm.ji.

el Trattamento dei dali personali, provvedera, con apposito atio
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. successivo alia sfipula della presente convenzione a gesignare il _professionista dell AUSLRE gquali:

,i,.,au,tgri;;ai_i_ al trattamento dei dati personali ai sensi defla citata normativa vigente in materia.

___ART. 14~ Inadempimenti

in caso di inadempimento, la parte creditrice della prestazione inadempiuta, puO comunicare per isqrj{tqj
) . alfalira pare, mediante posta certificata, di adempiere entro un congruo fermine, comungue non T

i inferiore_a 15 giomi, con dichiarazione che, decorso inutimente detto_termine, la convenzione

. infenderarisolta,

ART. 15 ~ Clausola di adeguamento

essere preventivamente concordato tra le parti, salvi gli adeguamenti automatici a futuri ed eventuali

___mutamenti normativi in materia di disciplina Gedle collaborazioni anche per gli aspetti concernenti il

________  frattamento economico, fiscale, assistenziale e previdenziale. |
ART.13-Controversie
Per ogni eventuale controversia si individua il foro competente nel Tribunale di Reggio Emilia.
ART. 14 - Bollo e registrazione
) La presente convenzione, sotfoscrita con firma digitale ai sensi delart, 15 comma 2 bis della Legge
24111990 e ss.mm i, & soggetta: - |
) - alfimposta di bollo, ai sensi deflart, 2 del DPR n, 842/72 Tariffe - parte prima, con oneri a car

addebitare il costo alla controparte in occasione dellemissione della prima fatiura;

- delISPRO, In particolare Fimposta di bolio sara assolta virtualmente dalfAUSLRE che prowederaad -

B ,?,,-,,,,@_‘.regé_ﬁ?_t_r_az_iqn@.soio in caso duso, ai sensi deifart, 10, della parte 2° della tariffa allegate dlDPR,

. 26.04.1986 n. 131. Le spese di registrazione saranno a carico esclusivo delia parte che nerichiederd

laregistrazione.

_.Letto, confermato e Softoscritto, i modalita  digitale, in  difetic  di  contestualte,

spaziotemporale, aisensi dellarticolo 21 del D. Lgs. n. 822005 e ss.mm.i.
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Letio, confermato e sottoscritto, data deif ultima sottoscrizione.

il Direftore Sanitaric

__..Dott.sa Cristina Marchesi

stituto per fo studio, la prevenzione e la rete oncologica ~ ISPRO di Firenze

I Direttore Generale

. Prof. Gianni Amunni__
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