%~ ISPRO

* * Istituto per lo studio, la prevenzione

e la rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

_‘3(,6’ del _f{ Ly (2021

Oggetto: Attivita aggiuntiva - Progetto “Attivita integrate di presidio”

Struttura Proponente

S.C. Attivita Tecnico Amministrative

S.S. Programmazione e Gestione
Risorse Economiche

Cristina Gheri

Responsabile del procedimento

Vieri Gambasgi 4
iv l Lo //

prd

— Z
Lorenzo Santorelli PertichM.ﬂ

N,

Estensore <
Allegati n. 1
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Conti Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il

Inviato al Collegio

16 NOV. 2071
16 NOV. 2071

Sindacale il i 8 NOV. 7D7L

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del D.P.GR.T. n. 177 del 16.12.2016, prorogato con D.P.G.R.T. n. 172 del
18.12.2020 e con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 del 20.01.2021.
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Setvizio Sanitatio Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la Delibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

- Deliberazione DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale ¢ stato modificato/integrato il
Regolamento di organizzazione e l'organigramma adottato con Deliberazione DG n. 150 del 31
maggio 2018;

Premesso che con Delibera DG n. 150/2018 I'Istituto ha approvato lo Statuto ed il Regolamento di
organizzazione di ISPRO e pertanto definito I'assetto organizzativo per garantire il funzionamento dei
servizi e le linee di responsabilita riconducibili alla componente professionale appartenente all’area
dirigenziale;

Richiamata la Delibera n. 308 del 31/10/2019 con cui é stato attribuito al Dott. Tommaso Tanini
incarico quinquennale di “Responsabile di presidio™;

Acquisita la nota Prot. 4352 del 9.11.2021 del Direttore Sanitario (allegato “A” della presente
deliberazione, di cui costituisce parte integrante e sostanziale) con la quale ¢ stato:

- individuato il Progetto “Attivita integrate di presidio”, avente quale fine ultimo il miglioramento det
processi organizzativi trasversali del Presidio;

- indicato quale Responsabile del Progetto il Dott. Tommaso Tanini;

- previsto che il Progetto avra durata di 12 mesi, dal 01.11.2021 al 31.10.2022;

- stabilito che il Dott. Tanini sara tenuto a rendicontare semestralmente l'attivita svolta mediante apposite
relazioni, presupposto per ottenere l'autorizzazione al pagamento semestrale delle ore effettuate;

Preso atto che nella citata nota ¢ stato stimato che il Dott. Tanini, onde garantire Pattivita di cui al
Progetto, svolga 14 ore al mese extra orario (per un totale di 168 ore), alla tariffa oraria prevista per la
dirigenza medica ai sensi dell’art. 24, comma 6, CCNL dell’Area Sanita triennio per il 2016-2018 (60

euro/h, oneri esclusi);

Dato atto, alla luce di quanto sopra, che il costo di realizzazione del Progetto & stimato
complessivamente in € 10.936,80 comprensivo di [RAP;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituztonali di questo Ente, stante
I'istruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii;
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DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa, che espressamente si richiama:

1. di approvare il Progetto “Attivita integrate di presidio” allegato quale lettera “A” al presente atto a
formarne parte integrante e sostanziale, che avra come Responsabile il Dott. Tommaso Tanini;

2. di stabilire che 1l costo di realizzazione del Progetto ¢ stimato complessivamente in Euro 10.936,80,
comprensivo di IRAP;

3. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile stante la necessita di svolgere lattivita prevista
in coerenza con 1 tempi indicati nel Progetto;

4. di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42 comma 2, delle Legge
Regionale Toscana n. 40 del 24.8.2005 e ss.mm.ii. contemporaneamente all'inoltro all’albo di
pubblicita degli atti di questo Istituto.
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IL DIRETTQI{E/‘ IL DIRETTORE
SANITARIO AMMINISTRATIVO
(Dott. Riccardo LPoli) (Dott. Mario Bicc /Ii Mazzini)

\ / \
f IL DIRETTORE
\J/
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Elenco Allegati

Allegato “A” Progetto “Attivita integrate di presidio” pag. n.'1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO;
- S.S. Personale ISPRO;
- S.0.C. Gestione Risorse Umane Azienda USL Toscana Centro.
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Il Direttore Sanitario d q
Allattenzione di:
Direttore Amministrativo
YGGETTO: affidamento Progetto produttivitd aggiuntiva Attivitd integrate di presidio

| Dr. Tommaso Tanini, dirgente medico a tempo indeterminato, matricola 3256, viene identificato come responsabile del progetto di
roduttivita aggiuntiva Atfivitd integrate di Presidio.

'resentazione del progetto, obiettivi e durata temporale

li obiettivi delle attivita previste nel progetto riguardano il miglioramento dei processi organizzativi trasversali e saranno monitorati dal

direttore Sanitario, mediante relazione semestrale e finale da parte del responsabile del progetto.

lello specifico le attivita previste sono:

> coordinamento attivita sulla prevenzione e gestione della legionellosi (campionamenti microbiologici, sopralluoghi, riunioni e verbali del
sruppo tecnico aziendale);

® coordinamento attivita sulla prevenzione degli atti di violenza nei confronti degli operatori (partecipazione Osservatorio regionale,
=dazione ed invio del questionario perodico, fiunioni e verbali del Gruppo tecnico aziendale);

» coordinamento attivita di controllo delle sulla verifica della documentazione sanitaria prodotta dalle vare Strutture (tunioni e verbali
el Gruppo tecnico aziendale, monitoraggto);

» partecipazione al Gruppo regionale per ’abbattimento ed il monitoraggio delle liste di attesa ambulatoriali (in base alle convocazioni
egionali);

> supporto alla Direzione Sanitana relativamente al trasferimento della S.C. Senologia Clinica da AOU Careggi a Villa delle Rose, per
uanto dguarda gli aspett sanitari ed organizzativi (tunioni, sopralluoghi, verbal);

> supporto alla Direzione Generale e Direzione Sanitaria nell'ambito dell'emergenza epidemiologica da COVID-19 (redazione document,
rrocedure, note, comunicazioni, partecipazione a riunioni, tavoli tecnici e cabine di regia regionali).

| progetto, della durata di 12 mest, avra inizio i 1 novembre 2021 e scadenza il 31 ottobre 2022.

‘ersonale coinvolto

| progetto ¢ affidato, in regime di attivita aggiuntiva, al Dr. Tommaso Tanini, dirigente medico a tempo indeterminato.

'rogrammazione ore di attivita e costi
- ore rtenute congrue per 'espletamento delle attivita sono 14 ore/mese (totale 168 ote), da svolgere extra-orario con causale C5.

| costo delle attivita dentra nelle tariffe previste dalla contrattazione nazionale ed adottate in Istituto e quantificabile in 60 euro/h (dirigenza
aedica).

dopo i primi sei mest, il responsabile produrra apposita relazione sullo stato di avanzamento, da sottoporre all'attenzione del Direttore
anitario, per la verifica degli obiettivi intermedi e 'autorizzazione al pagamento delle ore effettuate.

ulo scadere del progetto, il responsabile produrra apposita relazione conclusiva, da sottoporre all'attenzione del Direttore Sanitario, per la
erifica degli obiettivi raggiunti e lautorizzazione al pagamento delle ore effettuate.
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I Ditettdre Sanitisio
Dr: Riccardo Poli {
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Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro

ede legale: WWW.ISPro.toscana. it Ente Servizio Sanitario della Toscana
3PRO Via Cosimo I Veechio 2 » 50139 Firenze direzione.sanitaria{@ispro.toscana.it (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
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