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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nontinate con D.P.G.RT. n. 177 del 16/ 12/ 2016)
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Oggetto: Avviso pubblico per titoli ¢ colloquio, per 'assegnazione di 1 incarico di collaborazione libero
professionale, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165/01 ¢ ss.mumn. ¢ i, ad un laureato (magistrale) in
Scienze Staustiche o equipollenti, nelPambito del progetto di ricerca: “Progetio per if potensgaments del Piano di
\sorvegliansa sanstaria rivolts aght ex esposti ad amsianie” (Del GRT 388 del 23.03.2020), finanziato dally Regione Toscana

Approvazione, indizione del bando e nomina della commissione.

Responsabde della Direttore SOC Gestone ..
) ) . Dot L pi
Hsecuzione: Risorse Umane
e
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Referente Operativo: mo 1o ‘Q;\_,\_&D)
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Estensore: W

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE [Z]
Cont Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Conto | Anno Bilancio
€ 10.000,00 “contiatto di lavoro autonomo mansioni non sanitane’’ 3B0204 14 2020/2021

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge 1l i3 071, 2020

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Isdtuto per lo studio, la prevenzione ¢ la rete oncologica, con sede in Via Cosimo 1l Vecchio 2 -
50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del 16.12.2016.
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Visti:

- i} Decreto Legislatvo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integraziony,

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disapling del Servizio Samitatio Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento delle
funzioni dell’Istituto toscano mmori ITT), Tstituto per lo studio e la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera DG n. 150 del 31.05.2018 di presa datto della DGRT n. 490 del 7 magpio 2018 di parere
favorevole sullo statuto e regolamento dell'ISPRO;

- la Delibera del Direttore Genetale n. 11 del 13.01.2020 di modifica di orpanizzazione e organigramma
dell'Istitute.

- la delibera del Direttore Generale n. 4 del 12.01.2012 con la quale € stato approvato il regolamento dei
progetti finalizzati;

Preso atto che con Delibera n. 195 del 15.07.2020 il Direttore Generale ISPRO ha approvato il progetto di
ricerca: “Progetto per i potengiamento del Piano di sorveghanza randtaria rivelto agli ex esposti ad amiante” (Del GRT 388
del 23.03.2020), finanziato dalla Regione Toscana, responsabile Dr.ssa Elisabetta Chellini, autorizzazione n.
99/2020, scadenza del progetto 31.12.2021.

Considerato che con nota prot. n. 3317 del 08.10.2020, allegato di lettera “A” parte integrante e sostanziale
del presente atto, & stata richiesta Pattivazione di un incarico libero professionale per lo svolgimento det
seguenti compiti, da ritenersi mansioni non sanitarie, indispensabili per la realizzazione dellattivitd
progettuale:

- svolgere funzioni di interfaccia con SISPC e il consorzio Metis per il lavoro di predisposizione della
zarteliz sanitaria del programma regionale di cu alla Delibera di finanziato sopra citata;

- svolgere funzioni di collegamente con gli operator degli ambulatort nella fase test del programma che
sara predisposto;

- effetnuare controlli di qualitd del gestionale che sard sviluppato ¢ teso disponibile;

- svolgere funzioni di collegamento con gli operatoti degli ambulatori nel primo mese di implementazione
del programma. '

Dato atto che i requisiti richiesti sono i seguenti: R

- Titolo d studie universitario Laurea Magistrale in Statistica o equipollente;

- Conoscenza df base yovitta ¢ parlata della lingua inglese;

- Awtore o coartore di abnena 3 prbblicagioni impatiate

~Esperienza professionale da olire 2 anni nel campo della epidervivlogica ovenasgonale;
- Excpertise nel campo della informatizgazione dei datt in epideniinlogia ocoupasgonale;

11 collaboratore libero-professionale svolgerd la sua attivita in stretta collaborazione con la S.5. Epidemiologia
del’Ambiente ¢ del Lavoro ISPRO Via Cosimo il Vecchio 2 Firenze, ma potra svolgere il suo lavoro a
distanza.

Considerato: che il Direttore Generale ISPRO ha formalmente autortzzato la richiesta di cur sopra;

Preso atto che Fincarico da conferire ¢ a tempo determinato, esclusivamente legato al progetto finalizzato
con una durata presunta di 6 mesi. L’effettiva durata del contratto avra comunque vigenza dalla data di reale
inizio dell’attivitd ed avra termine entro e non oltre il 31.12.2021 (data di scadenza del progetto).

Preso altresi atto comce con nota prot. n. 3324 del 09.10.2020, allegato di lettera “A” parte integrante e
sostanziale del presente atto, I'Istituto per lo Studie, la Prevenzione e la Rete Oncologica — Settore Attivita
Supporto Ricerca, ha indicato limporto della collaborazione in questione, in € 10.000,00, sullz base di quanto
statuito dalla Delibera n. 262 del 18.11.2016 ed in riferimento at titoll di studio e requisit richiest, dal
Respaonsabile del Progetto Dr.ssa Elisabetta Chellini.

Accertata Pimpossibilitd di provvedere alle prestazioni necessarie pet lo svolgimento del progetto mediante il
ricorso alle rsorse professionali disponibili alPintemo delPIstituto, cosi come nsulta da dichiarazione del
Direttore Sanitario (Allegato di lettera “A” al presente atto quale parte integrante e sostanziale), in assenza di
graduatorie selettive/concorsuali utlizzabili per il profilo professionale richiesto.
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Ritenuto pertanto opportuno autorizzare il conferimento di n. 1 incarico libero professionale ad ua laureato
in Scienze Sttistiche o equipollenti (laurea magistrale), ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D. Lgs n. 165/01 e
ss.mm. e ii., mediante indizione di Avviso Pubblico, per titoli e colloguio, secondo le modalita di cui al bando
che, quale allegato di lettera “BY, si unisce al presente atto per formame parte integrante ¢ sostanziale.

Preso atto che PAvviso Pubblico in questione, nel rispetto del principio della trasparenza circa la forma
pubblicita che deve avere Avviso medesimo, verrd pubblicato per la durata di 15 giomi all’Albo Ufficiale
dellIstituto ed inserito sulla rete internet e che la sclezione dei candidati avverrd mediante procedura
comparativa, la quale verrs effetwuata da apposita Commissione Esaminatrice, secondo le modalita ed i critert
stabilit nel bando stesso;

Ravvisata la nécessitd di nominare la Comumissione Esaminatrice per lo svolgimento dell’Avviso Pubblico
. . . - . - p ’
per titoli e colloquin, al fine di poter procedere alla selezione in parola;

Vista la nota del Direttore Sanitario ISPRO, Dr. Riccarde Poli, n. 3320 del (09.10.2020, in cui viene individua
la Commissione Esaminatrice pet il conferimenro della collaborazione in pacola, che quale allegato di lettera
C”, si unisce al presente atto per formame parte integrante e sostanziale, corne di seguito composta:

PRESIDENTE:
Dr. ssa Elisabetta Chellini Dirigenie Medico, 5.5. Epidemiologia dedl *Ambiente ¢ def Lavors, ISPRO.

COMPONENTY ESPERTI
Deott. Andrea Martini Statistico presso Coordinamento Statistico, ISPRO  (sostitute Dotissa Patrizga Falim, PO
Coordinaments Statistico ISPRO).

Dr.ssa Lucia Mifigi, Biologo S.5. Epidemiologia dell’Amibiente ¢ del Lavoro, ISPRO (vostituto Dr.ssa Giovannetti Lucia,
Dirigente Medico, 5.5. Epidemiologia dellAmbiente ¢ del Lavors, ISPRO)

SEGRETARIO:
Dott.ssa Caterina Ferrari, Collaboratore Ampr.vo Profle ISPRO (sostitute Elena Biffoll Collaboratore Amm.vo Profle
ISPRO)

Viste le norme di cui ali’art. 3, comma 21, della Legge 537/93 relauve alle incompatibilith dei componenti le
Commissioni esaminatrict dei pubblici concorst;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante Uistruttoria
effertuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, clascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art, 3 del Decreto Legislativo n. 502/1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in nacrativa che espressamente si richiama:

1) di approvate ed indire [Avviso Pubblico, per titoli e colloguio, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del DLgs n.
165/01 ¢ ss.mm. e i, per Iassegnazione di un incarico libero professionale ad un laureato (magistrale) in
Scienze Statistiche o equipollenti, nelPambito del progetto di ricerca: “Progetio per il potensgamento del Piano di
sorveglianga samilaria rivolto agli ex esposti ad amiante” (Del GRT 388 del 23.03.2020), finanziato dalla Regione
Toscana, responsabile Dr.ssa Elisabbeta Chellini, autorizzazione n. 99/2020, scadenza del progetto
31.12.2021, (Allegato di lettera “B” al presente atto quale parte integrante ¢ sostanziale);

2) Di dare atto dell'impossibilita di provvedere alle prestazioni necessadie per lo svolgimento del progetto
mediante il ricorso alle msorse professionali disponibili all'interno dell’Istituto, cosl come risulta da
dichiarazione del Diretrore Sanitario (Allegato di lettera “A™ al presente atto quale parte integrante e
sostanziale), in assenza di graduatorie selettive/concorsuali utilizzabili per i profilo professionale richiesto.

19 11, 2020
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3) Di dare atto che la collaborazione avrd una durata presunta di 6 mesi. L'effettiva durata del contratto avea
comunque vigenza dalla data di reale inizio deliattivitd ed avrd teemine, entro e non oltre it 31.12.2021 (data di
scadenza del progetto).

4) Di dare atto che I'importo per la collaborazione in questione & pari ad € 10.000,00 (comprensiva di onent
fiscali e previdenziali, previsti dalla normativa vigente), come espressamente indicato nella nota prot. n. 3324
del 09.10.2020, dell'Istituto per lo studio, la prevenzione ¢ la rete oncologica — Settore Attivita Supporto
Ricerca, allegato di lettera “A”, quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

5) Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 10.000,00 al Conto Economice n. 3B 02 04
14 “contratte di lavoro autonoime con mansiond non sanitarie” di cui alfautorizzazione n. 99/2020.

6) Di nominate la Commissione Esaminattice, per il cofferimento dell'incarice lbero professionale,
nell’ambito del progetto di ricerca indicato in premessa, come proposta dal Direttore Sanitario ISPRO, Dr.
Riccardo Poli, con lettera prot. n. 3320 del 09.10.2020, quale allegato di lettera “C”, parte intcgrante e
sostanzizle del presente atto ’

PRESIDENTE:
Dr. ssa Elisabetta Cheflini Dirggente Medico, 3.5. Epidemiologia dell Ambiente ¢ def Lavore, ISPRO.

COMPONENTI ESPERTT:
Dott. Andrea Martini Statistivco presso Coordinamento  Statistico, ISPRO  (rostituto Dotl.ssa Patrizia Falini, PO
Coordinamente Statistico ISPRO),

Dr.ssa Lucia Miligi, Biologo S.5. FEpiderniologia dell’Ambiente e del Lavoro, ISPRO (sostitute Dr.ssa Grovannetti Lucia,
Dirigents Medico, $.5. Epidemiclogia dell'Ambiente e del Lavoro, ISPRO)

SEGRETARIQ:
Dott.ssa Catering Ferrari, Collaborators Amm.vo Profle 15SPRO (sostitute Elena Biffoli Collaboratore Ammi.ve Profile
ISPRO)

7) Di dichiarare i presente atto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente allattribuzione

delP’incarice di cui sopra;

8) di trasmettere il presenie atto al Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 42, comma 2, delld LR. Toscana n.
40/2005 contemporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Isttuto. '

IL DIRET'I_"OI%?E SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dir. Riccardo Pgli 4 Dir. Fabrizio Carrato

R

IL BIREFTORE GENEKALE
Pepf. Gianni Amunni‘v;(}
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Elenco degli allegati

Allegato A Nota di richiesta collaborazione esterna del Responsabile del progetto  pagg. 4

Allegato B Avviso pubblico di selezione pagg. 5

AHegato C Proposta di nominz commissione esaminatrice del Referente Scientifico pag. 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- 5.5. Epidemiologia dell’Ambiente e del Lavoro ISPRO;

- §.C. Attivita Tecnico Amministrative ISPRO;

- Settore Attivita Supporto Ricerca ISPRO;

- 3.8, Programmazione e Gestione Risorse Heonomiche ISPRO;

- SOC Gestione rsorse Umane USL Toscana Centro,

- S0OC Contabilita Generale ¢ Piano d'Investimenti USL Toscana Centro.

I
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8.C. Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli Stili di Vita
Direttore Dott. Domenico Palli

5.8. Epidemiologia dell’Ambiente ¢ del Lavoro
Direttore Dott.ssa Elisabetta Chellini

Fitenze, © /A0 [L 0o
Prot. n. = hATk

Prof, Gianni Amunni
Diirettore Generale
ISPRO

Oggetto: RICHIESTA ATTIVAZIONE INCARICO LIBERO PROFESSIONALE SU PROGETTO
FINALIZZATO

Indicazioni della delibera di finanziamento:

Si richiede Pattivazione di un incarico libero professionale sul progetto di ricerca

“Progetto per il potengiamento del Piano di sorveglianza sanitaria rivolto agli ex esposti ad amianto” (Del GRT 388 del
23.03.2020), finanziato dalla Regione Toscana, approvato con Delibera D.G. n. 195 del 15.07.2020 (aut.
99/2020), scadenza del progetto 31.12.2021

Responsabile Scientifico Dr.ssa Elisabetta Chellini

- Oggetto, descrizione e finalita dei progetti:

Si tratta del progetto di potenziamento dei compiti gestionali ¢ tecnico-scientifici ¢ di miglioramento del
ptogramma regionale di sorveglianza sanitaria ex-esposti ad amianto istituito con DelL.GRT 396/2016 e
confermato con Del. GRT 388/2020.

In considerazione degli obiettivi progettuali che prevedono 'implementazione di un programma informatico di
cartella sanitaria che dovra essere utilizzata in tutti gli ambulatori di Az.USL ¢ AOU di sorveglianza sanitaria
degli ex-esposti ad amianto, programma che dovri essere implementato nell’ambito del SISPC (Sistema
Informativo Sanitario della Prevenzione Collettiva, portale della Regione Toscana per le attivita di prevenzione) e
sviluppato dal Consorzio Med, si tichiede di acquisite una collaborazione esterna per una figura professionale
che segua questa attivita specifica con i requisiti di seguito indicati.

Indicazione dei requisiti essenziali necessari per I'espletamento dell’attivita progettuale individuati
nella tabelia riportata nella delibera DG n. 262 del 18/11/2016

- Titolo di studio universitario Laurea Magistrale in Statistica o equipollente;

- Conoscenza di base scritta e parlata della lingua inglese;

- Autore o coautore di almeno 3 pubblicazioni impattate

Esperienza professionale da oltre 2 anni nel campo della epidemiologica occupazionale;
- Expertise nel campo della informatizzazione dei dati in epidemiologia occupazionale;

- Grado d'impegno professionale richiesto rapportato alla durata di livello medio.

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il

P Y

Sede legale: cine Servizio Sanitario della Toscana
1SPRO Via Cosimo 1l Vecchio 2 » 50139 . ) {LR Toscana n. 74 del 14,12.2017)
Firenze www.ispo.loscana.it CODICE FISCALE 94158910482

Tel, 055 7972558 Fax (055 7972588 e.chellini@ispo.toscana.it P. IVA 05872050488
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S.C. Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli Stili di Vita
Direttore Dott. Domenico Palli

$.S8. Epidemiologia delPAmbiente e del Lavoro
Diretitore Dott.ssa Elisabetta Chellini

Indicazione dei compiti, del collaboratore ail’interno dell’attivita progettnale prevista nelPambito dei
progetti

1 compiti che il collaboratore dovra svolgere per il progetto sopra citato sono i seguents:
1. svolgere funzioni di interfaccia con SISPC e il consorzio Metis per il lavoro di predisposizione della
cartella sanitaria del programma regionale di cu alla Delibera di finanziato sopra citata;
2. svolgere funziont di collegamento con gli operatori degli ambulatori nella fase test del programma che
sara predisposto;

S

effettuare controlli di qualicd del gestionale che sara sviluppato e reso disponibile;

4. svolgere funzioni di collegamento con gli operatori degli ambulatori nel primo mese di implementazione
del programma.

St precisa che presso Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale - HSTAR nella sezione concorsi non
sono al momento presentl graduatorie utilizzabihi per ISPRO per Laurea Magistrale in Statistica.

Indicazioni della sede ove il collaboratore espletera Pattivita:
Il collaboratore libero-professionale svolgera, la sua attivita in stretta collaborazione con la S.5. Epidemiologia
dell’ Ambiente e del Lavoro ISPRO Via Cosimo il Vecchio 2 Firenze, ma potra svolgere il suo lavoro a distanza.

Indicazione delia durata delPincarico
L’incarico avra la durata presunta di 6 mesi, dalla data di effettivo inizio dell'attivita e termine non oltre 1l
31.12.2021 (data di scadenza del progetto).

Indicazione della disponibilita economica
Limpotto complessivo disponibile per incarico é pari ad € 10.000,00 (comprensivo di oneri a carico del’Ente)
da imputarsi sull’aut. 99/2020.

Motivazione per la_guale si rende necessatio il ticorso a personale esterno per la realizzazione del

progetto
Vedi dichiarazione allegata.

Distint saluty,

11 Responsabile del progetto

Dr.ssa Elisabetta Chellini

X

insieme in Toscana per capire, evitare e curare il

Sede legale: cine dervizio Sanitario della Toscana
ISPRO Via Cosimo Il Vecchic 2 « 50139 ) ) (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 7972558 Fax 055 7972588 e.chellini@ispo.toscana.it P. IVA 05872050488
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Al Dipartimento Risorse Umane
SC Politiche del Personale

Via San Salvin. 12 ¢/o

Villa Fabbzi - Firenze

Alla ca Dott. Saverio Vermigli

Sulla base di quanto previsto dalla Delibera del Direttore Generale n. 262 del 18.11.2016 avente per oggetto:
“Determinazione fasce economiche per collaboraziont esterne”, si precisa che nspetto alla richiesta di
attivazione di n. 1 incarico libero professionale per Laurea Magistrale in Statistica o equipollente nell'ambito del
progetto “Progetto per il potenziamento del Piano di sorveglianza sanitaria tivolto agh ex esposti ad amianto”
{Del GRT 388 del 23.03.2020), P.1. Dr.ssa Elisabetta Chellini, l'importo determinato, rispetto al titolo di studio
e ai requisiti specifici indicati nella richiesta di attivazione redatta dal responsabile del progetto ¢ part a Euro

10.714,00 (nota prot. n. 3317 del 08.10.2020, ma la disponibilita economica ¢ pari a Buro 10.000,00.

Cordiali saluti
Elena Biffolt
Settore Supporto alla Ricerca
P T
P n} i - -r:} . (...,‘% f}
Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il

Sede legale: crie oeiviZio Sanitario della Toscana
ISPRO Via Cosimo H Vecchio 2 - 50139 ; ; (LR Toscana n. 74 det 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana. it CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P. IVA 05872050488
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Oggetto: dichiarazione Direttore Sanitario per attivazione incarico Libero Professionale

In riferimento alla richiesta di attvazione di un incarico Libero Professionale sul progetto di ricerca
“Progetto per il potenziamento del Piano di sorveglianza sanitaria rivolto agli ex esposti ad amianto”
(Del GRT 388 del 23.03.2020)

Referente Dr.ssa Elisabetta Chellini, per un laureato in possesso del seguenti requisiti:

e Titolo di studio universitario Laurea Magistrale in Statistica o equipollente;
e Conoscenza di base scritta e parlata della lingua inglese;

e Autore o coautore di almeno 3 pubblicazioni impattate

e  Esperienza professionale da oltre 2 anni nel campo della epidemiologica occupazionale;
s  Expertise nel campo della informatizzazione dei dati in epidemiologia occupazionale;

L ]

Grado d'impegno professionale tichiesto rapportato alla durata di livello medio.

Preso atto, dalla relazione del responsabile del progetto, che non ci sono graduatorie selettive/concorsualt
utilizzabili nella sezione concorsi del’Ente di supporto tecnico-amministrativo regionale — ESTAR per 1l
profilo professionale richiesto.

si dichiara che tale figura non & presente nell'organico dellIstituto

)

I Dﬁi‘ettoxe ) anifario

Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.

Sede legale: Ente Servizio Sanitario della Toscana (LR Toscana
ISPO Via Cosimo Il Vecchio 2 « 50139 Firenze . . n. 74 del 14.12.2017)
Tel, x00000x Fax Xx0000K vt ispo toscana. i CODICE FISCALE 94158910482

xxxeooxx@ispo.toscana.it P IVA 05872050488



Allegato di lettera “B” alla Delibera del Diretrore generale dell’ ISPRO n. \f:;( del

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE

PER IL. CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO LIBERO PROFESSIONALE AD UN LAUREATO
(MAGISTRALE} IN SCIENZE STATISTICHE O EQUIPOLLENTI, NELI’AMBITO DEL
PROGETTO DI RICERCA: “PROGEITTO PER IL POTENZIAMENTQ DEL FIANO DI
SORVEGLIANZA SANITARIA RIVOLTO AGLI EX ESPOSTI AD AMIANTO” (DEL GRT 388 DEL
23,03.2020), FINANZIATO DALLA REGIONE TOSCANA

In esecuzione della deliberazione del Ditettore Generale n. del - , 'stituto
per lo studio, la ptevenzmne e la rete oncologica (ISPRO) indice ed approva zl bando di %elczxone per il
conferimento di n. 1 incarico libero professionale, ad un laureato (magistrale) in Scienze Statistiche o equipollenti,
nell’ambito del progetto di tcerca: “Progetio per il potensiamiento del Piano di sorveglianza sanitaria rivalle agli ex esposti ad
aniants” (Del GRT 388 del 23.03.2020), finanziato dalia Regione Toscana

Compiti richiesti al collaboratore:

- svofpere fungioni di interfaceia con SISPC ¢ i consorzio Metis per i lavors di predispasizione della cartella sanilaria del
programma regionale di o alla Delibera di finanziato sopra cilata;

- svolgere funzioni di collegamento con gli operatori degli ambulatori nella fase test del programma che sard predisposio;

- effettuare controlli di qualitd del gestionate che sark sviluppato ¢ reso dispontbile;

- svolgere fungions di collegamento con gli operatori degli ambulatori nel primo mese di implemeniazione del programma.

Requisiti richiesti:

- Titolo di studio universitarin Lanrea Magistrale in Statistica o equipollente;

- Conascenizza di base seritta ¢ pariata dells lingna inglese;

- Autore o coantore di almens 3 pubblicazions impattate

- Esperienza professionale da sltre 2 anni nel campo defla epidemiolngica ocoupazionale;
- Expertise nel campo della informatizzazione dei dati in epidemiologia occupazionale;

Dusata e compensg;

La collaborazione avra una durata presunta di ¢ mesi. L'effettiva durata del contratto avra comunque vigenza
dalla data di reale inizio delPattivith ed avra termine entro e non oltre il 31.12.2021 (dara di scadenza del progetto)
per ua importo lordo quantificato in € 10.000,00 {comprensivo di onerd fiscali e previdenziali, previsti dalla
normativa vigente).

L'importo_in_questione vestd corrsposto al collaboratore in base allo stato di avanzamento lavori,
attestato dal Ditigente Respongabile dell'attivita, dat quale ne scaturird il relativo profitto oggetio di

liquidazione,

I collaboratore libero-professionale svolgerd la sua attivitd in stretta collaborazione con la 8.5: Epidemiologia
dell’Arnbiente e del Lavoro ISPRO Via Cosimo if Vecchio 2 Firenze, ma potra svolgere il suo lavoro a distanza.

DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta libera usando lo schema esemplificativo allegato al
presente avviso, devono essere inviate al Direttore Generale delPISPRO - Ufficio Protocollo — Via Cosimo il
Vecchio 2 — 50139 Firenze.

Le domande dovranno petvenire tassativamente entro le ore 12.00 del a pena di
esclusione per effetto della pubblicazione del preseate avviso sul sito internet aziendale e all’Albo Ufficiale
dellIstituto avvenuto in data..........

1 giorno di pubblicazione non si computa ne 15 giorni utlli per la presentazione defle domande.



Le istanze dovtanno pervenire secondo le seguentt modalita:

- 3 mezzo taccomandata a./r. A tal fine non fa fede il dmbro postale dell’ufficio postale accettante. Sulla busta é
necessario ndicare Poggetto dell’avviso e il ttolo del progetto;

- mediante Posta Elettronica Certificata (RE.C.) allindirizzo: ispro@postacert.toscana.it secondo quanto previsto
dall’art. 65 del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i; nell'oggetto della maid & necessario indicare Poggetto dellavviso e d titolo
del progetto;

- La validied della mail & sobordinats allunlizzo da parte del candidati di casella di posta elettronica certificata
PERSONALE. Si prega di inviare domanda {debitamente sottoscritta) ¢ allegati in formato PDFE inserendo il
tutto, ove possibile, in un unico file

- mediante conscgna diretta all’ufficio Protocolle dell'Tstimuto per lo Studio, Ia Prevenzione e la Rete Oncologica
— Via Costmo il Vecchio n. 2 — 50139 Firenze, dal lunedi al venerdi nella fascia oraria 9.00-15.00.

Non saranho considerate prodotté in tempo utile le domande che pervengano dopo il termine sopra indicato
gualunque sia la causa del ritardato ardvo, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

1 requisitt_richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle

domande,

La domanda deve essere sottoscritta, pena esclusione dalla selezione. Al sensi dell’art. 39 del DPR. 445/2000, Ia

sottoscrizione non necessita di autentica.

La presentazione della domanda di partecipazione comporta I'accettazione, senza riserva, di tutte le prescriziont
del presente avviso e di tutte le norme in esso richiamate.

Gli aspiranti dovranno dichiarate sotto la propna responsabilita:

a) cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza, recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica;

b} cttadinanza;

¢) il comune di isctizione nelle liste elettorali, ovvero 1 motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesirne;

d) Comune o Stato Estero nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali nportate e procediments penali in corso;

f) i titoli di studio possedud, con indicazione della dara, sede e denominazione completa degli istituti in cut
i titoli stessi sono stati conseguiti, nonché tutti i requisit di ammissione richiesti dal presente Avviso. In
caso di ttolo conseguito presso Universita Straniera dovranno essere indicati gh estremi del decreto di
riconoscimento del Ministero dell’istruzione, del’Universita ¢ della Ricerca ai sensi delle norme vigent,

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di precedent:
rapporti di pubblico impiego;

" h) il domicilio se diverso dalla residenza. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di

cui alla lettera a) sopracitata.

) indirizzo di posta elettronica al quale devono, ad ogni effetto, essere inviate tutte le comunicazioni
relative al presente avviso.

I’Azienda non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del concorrente o da mancata ¢ tardiva comunicazione di cambiamento
dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabilt a fatto
di teezi, caso fortuito o forza maggiore.

Il candidato dovrl apporre la firma in calce alla domanda, a pena di esclusione.

La firma, contenendo ta domanda anche elementi di autocertficazione, dovra essere apposta secondo le seguent
modaliti, cosi come previsto dallart. 39 del DPR. 445/2000:

- in caso di consegna diretta presso gli Uffici del’ISPRO, Ia sottoscrizione va effettvata in presenza di un
dipendente addetto;

- in caso di invio wamite servizio postale ¢ PEC deve essere allegata fotocopia non autenticata di un valido
documento di identita del sottoscrittore.



Nel caso di esclusione del candidato lo stesso pud, in forma scnrta, comunicare opposizione all'Istituto entro 10
giorni dalfavvenuta comunicazione dell’esclusione.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE O AUTOQCERTIFICARE
Alla domanda di partecipazione all'avviso i concorrentl devono allegare in carta hibera | seguenti documents
ovvero rendere dichiarazione sostitutiva relatva ai seguentd staty, fatti e qualita personali:

-Titoli di studio validi per I'ammissione;

-Documentazione attestante 1"esperifmza profcssionale eventualmente tchiesta per Patuvita dell’ Avviso;

-Altdd titoli professionali e/o di cartiera conseguiti che if candidato dtenga opportune far velere nel propro
interesse agli effettd della valutazione;

-Qualsiasi altro titolo o documento atto a comprovare la preparazione scmntxﬁca del concoerrents;
-Curriculum formativo ¢ professionale redatto in carta semplice datato e firmarto; nel curriculumn dovranno essere
evidenziati ed esplicitatt tutti | requisiti richiesd, al fine di una corretta valutazione per Pammissione, in base alla.
professionalitd nchiesta.

Il candidato dovri inoltre presentare glenco dei documenti sopra indicati. Non & consentito aggiungere, dopo 1l
termine di scadenza fissato, alcus altro documento, certificato, memoria, pubblicazione o parte di essa, n¢
sostituite quanto gii presentato.

Le pubblicazioni devono_essere edite a stampa ed alla domanda devono essere allegate in originale o fotocopia
quelle ritenute pili significative. Le restanti pubblicazioni vanno descritte in ordine cronologico e numerate in un

apposito elenco, firmato e datato, da cui gisulti I titolo e Ia data di pubblicazione, la rivista che ha pubblicato il
lavoro o la Casa Editrice e, se trattasi di lavoro in collaborazione, il nome det collaboratori.

1l candidato potrd avvalersi della facolta prevista dal DPR 445 /2000 relativa altantocertificazione.

Si precisa che in caso di dichiarazione sostitutiva di certificazioni da rendere nei modi p1ev1su daila leggc con
particolare tiferimento & quanto previsto dal DPR. 445/2000 - art. 46 - relativa a requisiti di ammissione ¢/o
titoli che possono dar lvogo anche a valutazione, Pinteressato & tenuto a specificare, con esattezza, s gl
elementi ed i dati necessari affinché la Commissione di Esperti, sia posta nelle condizioni di poter determinare il
possesso dei requisiti e possa stabilite la valutabilita della dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietd riguardanti tuttl gli stati, fatd e qualitd di cui all'are 47 DPR.
445/2000 ¢ non espressamente indicati all'art. 46 del medesimo DPR., come ad esempio la conformitd

[Poriginale di una pubblicazione, devono dsultate da apposita dichiarazione nella domanda o niel curriculum.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione ¢ tutte le dichiarazioni di conformita all'originale di fotocopie di
documenti o fotocopie di pubblicazioni devono essere sottoscritte dallinteressato e devono essere cotredate
dalla fotocopia di un documento di identitd. Per quanto concerne tali dichiarazioni & sufficiente apporre in calce
o in allegato alla copia del documento di dentita la scguente dicitura:

soHOS co e £ CONSANEY: elle sanz en chiarazionl non veritiere
"I sottoscrit ome ¢ nome ole dell foni alj nef caso di dichi o J. n t di
. e : d

fotocopie allegate alla domanda di partecipazione allavviso pubblico sono conformi alloriginale in suo

possesso’.

Fermo restando quanto previsto dall'art. 76 del DP.R. 445 del 28.12.2000, circa le sanziont penali previste per le
dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera oltre
all'incortere nelle sanzioni penali predette.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche che non consentanio una idonea conoscenza degli
elementi necessari per una corretta valutazione.

Alla domanda deve essere unito l'elenco datato e firmato del documenti e titoli presentati, numerati
progressivamente in relazione al corrispondente titolo.

Ad sensi della legge 675/96 ii trattamento dei dati personali taccolti, anche con Pausilio dei mezzi informauci, &
finalizzata allo svolgimento della procedura e all’eventuale instaurazione ¢ gestione del rapporto contrattuale.



La comunicazione dei dati ad alui soggetts pubblici e al privati verra effettuata in esecuzione di obblighi di legge,
di regolamento e per fo svolgimento delle funzioni istituzionali ai sensi di quanto previsto dalla legge 675/96 ¢
dalle ulteriori disposizioni integrative,

MODALITA’ DI ACCERTAMENTO DELLA QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE
Tlaccertamento dei requisiti richiesti, della qualificazione professionale e delie competenze degli aspiranti, sari
effetteato da una Commissione di Espett, sulla base della valutazione comparativa dei curricula presentat daghi
aspiranti ¢ medianie un colioquio diretto alla valutazione delle capacita professionalt del candidato.
La Commissione procederi a redigere una gradustoria finale di merito, risultante da apposito verbale, in base
alfattribuzione déi scguenti punteggd, da assepgnare ad ogni candidato in possesso dei requisiti richicst ¥
per la valutazione del curdeulum formativo e professionale nonché per il colloquio la Commissione ha a
disposizione 60 punti, cosi ripartiti:

a) 30 punti per la valutazione del curricalum formauvo e professionale

b) 30 puntt per i colloquio

I 30 punti per la valutazione del curdeulum formativo e professionale sono cosi npartit:
- Titol professionali punti 20
In tale categoria saranuo valutate le attivita professionali ¢ similari, specifiche tispetio ai requisid richiesti, svolte
presso End Pubblici o privatd (rapporto di lavoro subotdinato, incarichi libero professionali, collaborazioni
coordinate € continuative, t’requenze volontade, borse di studio,...).
Nell'ambito di tale categoda, il relativo punteggio sari atiribuito dafla Commissione secondo il prudente
apptezzamento, teauto conto, tra l'aliro, della tpologia del rapporto, dellimpegno orario ¢ di ulteriori element
idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito rapportato all’attivita da espletare.

- Titoli van: puntt 10

In tale categora verranno valutad gli ultediori ttoli non dentrand nella precedente categoria, idonei ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, qualii titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivitd scientifica,...).

Le pubblicazioni per essete oggetto di valutazione, devono essere edite a stampa ¢ non possonc essere
autocertificate.

Nell’ambito di tale categorta, il refativo punteggio verrs attribuito dalla Commissione secondo i suo prudente
apprezzamento, € con adeguata motivazione

i candidati

i rh s  yal
richieste dal bando in relazione al progetto da reabzzam

Per il superamento del eolloguin occorre il conseguimento della sufficienza par ad un punteggio cordspondente
alla et pitt uno del punteggio massimo per il colloquio (16/30).

DIARIO DEL COLLOGUIO

La data di convocazione 2l colloquio di cui al precedente patagrafo, verra comunicata al candidato solo con e-
mail, con preavviso minimo di 10 giorni, allindidzzo di posta elettronica indicato nella domanda di
partecipazione

Nel caso in cul i candidato non si presenti nei termint suddetti all’espletamento del colloquio, qualunque sia la
causa, verra dichiarato rinunciatario alla selezione in oggetto.

Ta gradu:ttom finale di merito contenente il punteggio complessivo, titoli e colloquio, attribuito a ciascun
candidato sari pubblicata sul sito internet dell'Tstituto.

CONFERIMENTO DEGLI INCARICII:

Il conferimento dell'incarico libero professionale in questione verra formalizzato con delibera del Direttore
Generale, nel dspetto della graduatoria finale di merito redatta dall'apposita Commissione di Esperti che dovra
risultare da apposito verbale, sulla base di quanto stabilito dal presente avviso.

Il confenmento d1 cui sopra ¢ subordinato alla dlmosgra?aone da Qarte dcll’aspn:ante ch nan ncorrere nelle

Detto incarico verrs atuibuito al candidato avente utoio mediante stipula di contratto individuale, disciplinato
dagli artt. 2222 e seguenti del Cedice Civile.



11 vincitore dovra presentare al momento della sottoscrizione del contratto:

1) Partita IVA
2) Polizze assicurative per gii infortuni e per danni derivanti a terzi o indirettamente all'ISPRO.

Per quanto non previsto dal presente avviso vaigono le disposizioni normative vigenti in materia.

Il Direttore Generale del’ISPRO si riserva a suo insindacabile gindizio, la facolta di meodificare, protogare,
sospendere o revocare il presente bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o per effetto di
disposizioni di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Il contratto sard sottoposto a verifica sull’effettiva consistenza delle risorse necessarie per la copertura del
corrispondente onere.  Nel caso il progetto venga sospeso o interrotto per cause dipendenti dal’Hnte
finanziatore, I'Istituto si riserva la facolta di recedere dal contratto previa comunicazione scritta.

Per eventuali chiariment o informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Referente Amministrativo delf’Ufficio
Supporto  Amministrativo  Attivith  Scientifica e di  Ricerca, tel 055 32697850-834, email:

staff.supportoricerca@ispro.toscana.it, — Via Cosimo il Vecchio n. 2 - 50139 Firenze.

IL DIRETTORE GENERALE
Prof. Gianni Amunni
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Al Direttore Generale
ISPRO

Oggetto: Proposta di COMMISSIONE ESAMINATRICE per il conferimento di n. 1 incarico Libero
Professionale per Laureato con Laurea Magistrale in Statistica.

Con la presente si indicano i nominativi per la comimissione esaminatrice per la selezione, per titoli e colloquio,
per Pattribuzione dellincarico in oggetto, ai sensi dell’ast. 3, comma 5 del regolamento ISPRO di disciplina per
il conferimento di incarichi di collaborazione nell'ambito del “Progetto per il potenziamento del Piano i
sorveglianza sanitaria tivolto agli ex esposti ad amianto” (Del GRT 388 del 23.03.2020), finanziato dalla
Regione Toscana, approvato con Delibera D.G. n. 195 del 15.07.2020 (aut. 99 /2020), scadenza del progetto
31.12.2021.

Responsabile Scientifico Dr.ssa Flisabetta Chellim

PRESIDENTE:
Dr. ssa Elisabetta Chellini Dirigente Medico, S.8. Epidemiologia del’ Ambiente e del Lavoro, ISPRO.

COMPONENTI ESPERTT:
Dott. Andrea Martini Statistico presso Cootdinamento Statistico, ISPRO (sostituto Dott.ssa Patrizia Falini, PO
Cootdinamento Statistico ISPRO).

Drssa Lucia Miligi, Biologo S.S. Epidemiologia del’Ambiente e del Lavoro, I5PRO (sostituto Dr.ssa
Giovannetti Lucia, Dirigente Medico, $.S. Epidemiologia del’ Ambiente ¢ del Lavoro, 1SPRO)

SEGRETARIQ:
Dott.ssa Caterina Ferrari, Collaboratore Amm.vo Profle ISPRO (sosdtuto Elena Biffoli Collaboratore Amm.vo
Profle ISPRO)
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Il Direttore Sagitario.~" "

Dr. Ricc/zglr o Pali
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Insieme in Toscana per capire, evitare e curare il cancro.
Sede legale: cnte Servizio Sanitario della Toscana
ISPRO Via Cosimo Il Vecchio 2 « 50139 . ' (LR Toscana n. 74 del 14.12.2017)
Firenze www.ispo.toscana.it CODICE FISCALE 94158910482

Tel. 055 3269771 P IVA 05872050488



