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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del

16/12/2016.
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Visti/e:
- il Decteto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitatio Regionale e
successive modifiche ed integrazioni,

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funzioni dell’Istituto toscano tumosi (ITT), I'Istituto per lo studio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

- la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la Deliberazione del Direttore Generale ISPRO n. 150/2018 di presa atto della delibera GRT n. 490
del 7 maggio 2018 sopra menzionata;

- il D.gs. 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e s.m.1;

- la Deliberazione del Direttore Generale ISPRO n. 94 del 04.06.2014 e ss.mm.i, con cui € stata
approvata la graduazione delle funzioni della Dirigenza Medico e Veterinatia e della Dirigenza SPTA;

Richiamati gli artt. 18 e 19 del CCNL Area Sanita triennio 2016 — 2018;

Premesso che l'organigramma dell’Istituto, adottato con Deliberazione DG ISPRO n. 150/2018, cosi
come successivamente modificato dalla Deliberazione DG ISPRO n. 11/2020, prevedeva lo Staff
Direzione Aziendale, che attualmente ¢ stato ridefinito come “Staff Direzione Generale”;

Richiamata la Deliberazione DG ISPRO n. 247 del 25/08/2020 con la quale si attribuiva P'incarico di
“Coordinatore dello Staff della Direzione Aziendale”;

Considerato che la suddetta Deliberazione contiene diversi refusi in quanto pet errore materiale ¢ stata
erroneamente adottata una bozza;

Ravvisata la necessita di affidare lincarico di Coordinatore Staff Direzione Generale per fornire
supporto alla Direzione dell’Istituto nel governo strategico, nella programmazione aziendale e nei
processi di pianificazione, gestione e controllo;

Considerato che il Direttore Generale ha proposto con lettera Prot. n. 1821 del 25.05.2020 il
conferimento dell'incarico al Dr. Tommaso Tanini, Ditigente Medico a tempo pieno ed indeterminato, in
considerazione delle competenze e conoscenze possedute;

Dato atto che il Coordinatore Staff Direzione Generale nello specifico, contribuira a supportare la

Direzione per attivita quali:

- relazioni tra la Direzione, le strutture Organizzative dell’Istituto e gli stakeholders (es. Regione, Enti
del SSR ed altri Enti pubblici);

- integrazione e sviluppo organizzativo aziendale;

- elaborazione degli atti e documenti aziendali a valenza strategica ed impatto organizzativo;

- controllo direzionale ed analisi organizzativa dei processi gestiti dalle varie strutture di ISPRO;

Dato atto che si procedera all'integrazione del contratto individuale del Dott. Tommaso Tanini con gl
obbiettivi e le responsabilita;

Dato atto inoltre che il contratto individuale sara integrato anche dal punto di vista retributivo in ragione
delle particolari attivita e funzioni dell’incarico e che sara applicata la graduazione della nuova posizione
secondo il regolamento che verra adottato in Istituto in applicazione al nuovo CCNL Area Sanita 2016 —
2018;
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Rilevata la legittimitd e la congruenza dellatto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Pistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitatio, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502 /1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di revocare la Delibera DG ISPRO n. 247 del 25/08/2020;

di conferire al Dr. Tommaso Tanini, Dirigente Medico a tempo pieno ed indeterminato, I'incarico
di Coordinatore Staff Direzione Generale;

3. di dare atto che gli obiettivi e le responsabilita relativi all’incarico saranno formalmente stabiliti
dalla Direzione Sanitaria entro un mese dall’adozione del presente atto nellintegrazione
contrattuale;

4. di autorizzare 'integrazione del contratto individuale, adeguando gli obbiettivi, le responsabilita in
considerazione del nuovo incarico affidato;

5. di stabilire che, a seguito dell’integrazione suddetta, sara applicata, per gli effetti retributivi, la
graduazione della nuova posizione secondo il regolamento che verra adottato in Istituto in
applicazione al nuovo CCNL Area Sanita triennio 2016 — 2018;

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo
Istituto.

~

IL DIRETTO
AMMINISTRATEVO
(Dott. Fabrizip Carraro)

IL DIRETTORE

WE
(Pref. Gianni Amunni)

27 AGD. 2020
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

- S.C. Attivita Tecnico-Amministrative ISPRO;

- S.S. Personale ISPRO;

- S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO;

- S.0.C. Gestione Risorse Umane Azienda USL Toscana Centro;

- S.0.C. Contabilita Generale e Piano d'Investimenti Azienda USL Toscana Centro;
- Dipartimento gestione servizi al personale UOC trattamento economico Estar.
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