4+ ISPRO

* Istituto per lo studio, la prevenzione
* e la rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016)

nC ‘
N® )g&) del ,(,Q’[Q«Hu)w

Oggetto: approvazione progetto incentivante “produttivita aggiuntiva dermatologica per piano di

rientro regionale fase 2 dell’emergenza Covid 197 -
~
N
Struttura P t Dipartimento Amministrati .o s s
ra Proponente patrtimento strativo Mario Pids %1111
/

S.S. Bilancio, Contabilita e Investimenti L CIW

7

Responsabile del procedimento

Estensore
Allegati n. 1
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Conti Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Anno Bilancio
€ 9.360,00 Attivita aggiuntiva — R.S. Dirigenti 3B05020502 2020
€ 795,6 IRAP personale dipendente 3G0101 2020

Eseguibile a2 norma di Legge dal l 0 LUB 2020
Pubblicato a norma di Legge il 10 LUG 2020

Inviato al Collegio Sindacale il 10 1ys.-2020

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del

16/12/2016.

10 Lue. 2020
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazion;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Setvizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
dell’assorbimento delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica (ISPRO);

- Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

Richiamati lart. 24, comma 6 e ’art. 115, comma 2 del CCNL Area Sanita triennio 2016 — 2018;

Vista la delibera del Direttore Generale n. 10 del 01.02.2010 con la quale ¢ stato approvato il
regolamento per la disciplina dei progetti incentivanti;

Premesso che I'Istituto ha sospeso, durante la fase 1 del’emergenza sanitaria dovuta all’epidemia da
Covid 19, 1 servizi di screening di primo livello e le attivita di diagnostica dermatologica oncologica
ambulatoriale nel territorio di competenza dell’Azienda USL Toscana Centro;

Dato atto che il Direttore Generale di ISPRO, con lettera Prot. 1822/2020, a seguito della ripresa
dell’attivita cliniche ambulatoriali, ha manifestato al Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana
Centro la disponibilita dellIstituto ad incrementare I'erogazione delle visite dermatologiche con
quesito diagnostico prevenzione melanoma cosi da permettere di ripristinare e/o garantire 1 tempi di
attesa previsti dal Piano Regionale Governo Liste di Attesa;

Preso atto della nota (Prot. Ausl Toscana Centro n. 46056/2020) del Direttore Sanitario dell’Azienda
Usl Toscana Centro, con la quale si accoglie positivamente la proposta del Direttore Generale
dell’Istituto;

Dato atto che la Direttrice della S.C. Screening e Prevenzione Secondaria, Dr.ssa Paola Mantellini ha
presentato il progetto incentivante dal titolo ‘produttivita agginntiva dermatologica per piano di rientro regionale
fase 2 dell'emergenza Covid 19, vistato positivamente dal Direttore Sanitario, di cui all’allegato di lettera “A”
quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto che:

- nel progetto saranno impegnati i seguenti dirigenti medici:
e Dr.ssa Alessandra Chiarugi;
e Dr. Paolo Nardini;

- il progetto decotre dalla data di adozione del presente atto ed avra durata di tre mesi, eventualmente
prorogabili per ulteriori tre;

- Dattivita aggiuntiva si svolgera fuori oratio di servizio nei giorni di mercoledi (15.30 - 17.30) e sabato
(8.30 - 12.30);

- il costo del progetto, pati a circa € 9.360,00 + IRAP, sara imputato al conto 3B05020502 “Attivita
aggiuntiva — R.S. Dirigenti”, per un impegno totale di circa 156 ore;

Valutato che queste attivita non possono essere svolte all'interno dell’orario di servizio gia interamente
assorbito dall’attivita istituzionale;

Precisato che lerogazione dei compensi al personale partecipante avverra sulla base dell’attivita
effettivamente svolta e rendicontata, successivamente al raggiungimento degli obiettivi net termini
previsti dal progetto e sulla base di apposita attestazione e verifica della Direzione Sanitaria;
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Precisato ulteriormente che, lattivita deve essere svolta dal personale coinvolto nel progetto in
conformita a quanto previsto dal regolamento sull’orario di lavoro;

Ritenuto di approvare il progetto incentivante dal titolo “produttivita aggiuntiva dermatologica per piano di
rientro regionale fase 2 dell’emergenza Covid 197;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
Iistruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza, ai sensi dell’art. 3 del Decreto Legislativo n. 502 /1992 e ss.mm.ii.;

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. Di approvate il progetto incentivante denominato “produttivita aggiuntiva dermatologica per piano di rientro
regionale fase 2 dell’emergenza Covid 197 allegato di lettera “A” al presente atto quale parte integrante e
sostanziale, che avra come responsabile la Direttrice della S.C. Screening e Prevenzione Secondaria,
Dr.ssa Paola Mantellini;

2. di stabilite che Perogazione dei compensi al personale coinvolto nel progetto avverra soltanto
successivamente al raggiungimento degli obiettivi e nei termini previsti e nel rispetto del regolamento
sullo svolgimento dell’orario di lavoro;

3. di imputare i costi derivanti dal progetto incentivante, per complessivi Euro 9.360,00 + IRAP al
conto 3B05020502 “Attivita aggiuntiva — R.S. Dirigenti”, per un impegno totale di circa 156 ore;

4. di dichiarare il presente atto, ai sensi dell’art. 42, comma 4 della Legge RT 40 /2005, immediatamente
eseguibile per poter dare inizio tempestivamente al progetto;

5. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della L.R. Toscana
n. 40/2005 cont\emporaneamente all'inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo Istituto.

\
| A~
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO
(Dott. Riccardo Poli) (Dott. F4Brizio Carraro)
N\
v,/( IL DIRETTORE GENERALE \
v / ([tof ianni Amynni) |

10 Lus, 2020
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Elenco degli allegati

Allegato “A” Produttivita aggiuntiva dermatologica per piano di rientro regionale fase 2 dell’emergenza Covid 19
n. pag. 3
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

Direzione Sanitaria ISPRO;

S.C. Screening e Prevenzione Secondaria ISPRO;

S.C. Attivita Tecnico Amministrative ISPRO;

S.S. Personale ISPRO;

S.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO;
S.O.C. Gestione Risorse Umane USL Toscana Centro.
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* Istituto per jo studio, la prevenzione
* e la rete oncologica

LA STRUTTURA PROPONENTE I’ATTIVITA’

S.C. Screening e Prevenzione Secondaria

PARTE 1) - PRESENTAZIONE ATTIVITA’- OBIETTIVI - DURATA
TEMPORALE

La sottoscritta Dr.ssa Paola Mantellini, Direttrice della S.C. Screening e
Prevenzione Secondaria

ptesenta il progetto  incentivante: PRODUTTIVITA> AGGIUNTIVA
DERMATOLOGICA PER PIANO DI RIENTRO REGIONALE FASE 2
DELL’EMERGENZA COVID 19

Responsabile del progetto ¢ la Direttrice della S.C. Screening e Prevenzione
Secondaria, Dr.ssa Paola Mantellini.

L’attivita prevista dal progetto ¢ la seguente:
Erogazione visite dermatologiche con quesito diagnostico prevenzione melanoma.

L’attivitd intende realizzare i seguenti obiettivi :
Ripristinare e/o garantire i tempi di attesa previsti dal Piano Regionale Liste di Attesa.

L’attivita & richiesta per i seguenti motivi :

[’emetgenza sanitaria conseguente all’epidemia da Covid 19 ha determinato il blocco
degli screening di primo livello e delle attivita di diagnostica dermatologica oncologica
ambulatoriale nel territorio di competenza della ASL Toscana Centro. Con l'avvio della
fase 2 dell’emergenza sanitaria, la ripresa delle attivita cliniche ambulatoriali e in accordo
con la Direzione Sanitaria della ASL Toscana Centro, si ritiene necessario incrementare
Perogazione di visite dermatologiche cosi da permettere di ripristinare e/o garantire i
tempi di attesa previsti dal Piano Regionale Governo Liste di Attesa.

I benefici di efficienza/economicitd per PAzienda realizzati con DPattivita
aggiuntiva proposta sono i seguenti:

Garantire la tempestivita nell’erogazione delle visite dermatologiche di prevenzione
oncologica in accordo con quanto gia in atto nel territorio di competenza della ASL
Toscana Centro. Tale attivita verra effettuata avvalendosi delle modalita di prenotazione
del CUP metropolitano della ASL Toscana Centro.

E’ stato programmato che per realizzare gli obiettivi sopra esposti Pattivita deve
essete svolta per un periodo di:

tre mesi a decorrere dalla data di approvazione del progetto, eventualmente prorogabile
per ulteriori tre mesi, anche in funzione dell’andamento delle attivita di recupero attuate
su tutto il territorio di competenza da parte della ASL Toscana Centro.

PARTE 2) - PERSONALE

2) Personale Dirigenza Medica
Il personale che svolgera Pattivita del progetto ¢ il seguente :
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Servirio
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* * Is‘:‘il‘ut;; per ?olstu_dio. la prevenziong
e ia rete oncologica
matricola | nome cognome | Qualifica Struttura di appartenenza
3177 Alessandra | Chiarugi Dirigente Medico S.C. Screening e
Prevenzione Secondaria
3176 Paolo Nardini Dirigente Medico S.C. Screening e
Prevenzione Secondaria
L’attivita si svolgera presso la sede dell'Istituto, Villa delle Rose, il mercoledi dalle 15.30
alle 17.30 ed il sabato dalle 8.30 alle 12.30.
Il numero massimo di ore previsto da espletarsi per il raggiungimento degli obbiettivi
assegnati ¢ stimato in circa 156 ore totali che verranno opportunamente causalizzate su
present web secondo le modalita in uso per le attivita svolte in ISPRO.
Le ote effettuate da ciascun dirigente dovranno essere corrispondenti alle attivita
effettivamente svolte in extraorario sulla base dei compiti assegnati ed effettuati in
ISPRO dal responsabile del progetto.
c) Costo del Progetto
La realizzazione del progetto prevede un impegno economico di circa € 9.360,00 +
IRAP da imputarsi al conto 3805020502 “Attivita aggiuntiva — R.S. Dirigenti”.
Data 06/07/2020
I1 Responsabile del Progetto
Dr.ssa Paola Mantellini
L. . . lalie 9 o
Approvato dalla Direzione Aziendale in data .¢-[.r.1.v7 &7
Firma
ISPRO) lc-'ix;u »}Lp lo crnr“nl
\ } Ia prevenziong af}{r#e oncologica
i “Ot’t\ ic \1'6.0 POh S.C. Screening eDPilE;tenzeione Secondari:
# JILEEror:
Direttore » rio ISPRO Dott.ssa Pu?ﬁfa Mantellini
\
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Servizio
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Struttura RESPONSABILE DENOMINAZIONE PROGETTO
organizzativa
. Durata v i ; 5 g -
Premio . Dirigenti coinvolti Apporti differenziati
(mesi)
Indicatori Standard Fonte di controllo
Data approvazione Data avvio Data verifica
REI.AZIONE SINTETICA RESPONSABILE DEIL. PROGETITO
Stato d’avanzamento/conclusione
Standard raggiunto Osservazioni
Data Firma
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