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IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del

16/12/2016.
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integraziont,

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
dell’assorbimento delle funzioni dellIstituto toscano tumori (ITT), I'Istituto per lo studio e la
ptevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica (ISPRO);

- Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
del’ISPRO;

- la delibera aziendale n. 150/2018 di presa atto della delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 sopra

menzionata;

Richiamate:

- la Delibera del DG n. 129 del 18.05.2017 di rideterminazione dei fondi contrattuali della Dirigenza
Medica per I'anno 2016;

- la Delibera del DG n. 128 del 18.05.2017 di rideterminazione dei fondi contrattuali della Dirigenza
SPTA per 'anno 2016;

Richiamata altresi la Delibera del DG n. 149 del 08.06.2017 di presa d’atto della Delibera GRT 1333 del
19.12.2016 e contestuale rideterminazione dei Fondi di Risultato della Dirigenza Medica e della Dirigenza
SPTA relativi all’ anno 2015;

Visto I’ art. 52, comma 5 lett. “b”, confermato dai CCNL intervenuti successivamente, di entrambe le
aree ditigenziali, il quale prevede I'incremento dei fondi di risultato dell’ 1% come tetto massimo del
monte salari anno 1997 sulla base del consuntivo dell’ anno precedente in presenza di avanzi di
amministrazione o pareggio di bilancio, ovvero della realizzazione annuale di programmi finalizzati al
raggiungimento di tale pareggio;

Tenuto conto che il suddetto incremento non puo consolidarsi nei fondi contrattuali di risultato
dovendo essere verificata annualmente la sussistenza delle condizioni che possono giustificarne
Paumento;

Preso atto della Delibera GRT n. 746 del 15.06.2020 nelle cui linee di indirizzo vengono stabiliti 1

seguenti punti :

- pet !’ anno 2016 a livello regionale sussistono le condizioni per I'applicazione, relativamente ai fondi
2016, delle disposizioni contrattuali sull'incremento dell’ 1% - come tetto massimo - del monte
salari;

- petr lanno 2016 'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio non puo
superare il corrispondente importo determinato per 'anno 2015 at sensi dell’ art. 1 comma 236 della
Legge 208/2015 (legge di stabilita 2016);

- il rispetto del suddetto limite di legge per quanto riguarda I'incremento dell’ 1% come tetto massimo
del monte salari, viene garantito a livello regionale come gia avvenuto per gli anni 2011-2014;

- gli importi relativi all’ incremento dell’ 1% - come tetto massimo - per 'anno 2016 non possono
superare gli importi della Delibera GRT 1333 del 19.12.2016 che aveva stabilito il suddetto
incremento per 'anno 2015 per un totale di Euro 2.808.217 per la Dirigenza Medica Veterinaria e di
Euro 415.390 per la Dirigenza SPTA entrambi corrispondenti allo 0,75% del complessivo monte
salar1 1997;

- viene stabilito che per I'anno 2016 I'importo totale di Euro 2.808.217 per la Dirigenza Medica
Veterinaria e di Euro 415.390 per la Dirigenza SPTA siano ripartiti con gl stessi criteri utilizzati in
relazione ai fondi 2015 in modo tale che venga mantenuto lo stesso rapporto proporzionale tra
importi delle singole Aziende e importo complessivo regionale ottenuto per 1 fondi 2015;
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- gli importi di cui trattasi comprendono anche la quota parte relativa ai dipendenti trasferiti dalle
Aziende Sanitarie agli ex-Estav per effetto del trasferimento di funzioni, importi pertanto che
andranno scorporati e destinati ai fondi di competenza 2016 di EstaR;

Tenuto conto, che con la medesima delibera GRT n. 746/2020, per quanto riguarda 'ISPRO, vengono

fornite le seguenti indicazioni:

- Dimporto indicato nella tabella allegata alle linee di indirizzo (Allegato 1), con riferimento all’AOU Caregg ,
comprende anche la guota parte relativa ai dipendenti dell’ ISPRO ex-ISPO (trasferiti, a suo tempo, da tale Azienda
al’ ex —CSPO per effetto del trasferimento di funzionz);

- Dimporto indicato nella tabella allegata alle linee di indirizzo (Allegato 2), con riferimento all’AOU Caregg ,
comprende anche la guota parte relativa ai dipendenti dell’ ISPRO ex-ISPO (trasferiti, a suo tempo, da tale Aienda
al’ exc —CSPO per effetto del trasferimento di funionz);

- tale quote dovranno, pertanto, essere scorporate e destinate ai fondi di risultato di competenza 2016 dell’ISPRO ex-
ISPO;

- £ conteggi per lo scorporo di tali quote devono essere condivisi dall” ISPRO con 'AOU Careggs, al fine di garantire
Vinvarianza degli importi totali indicati negli stessi Allegati  “17 (pari a euro 2.808.217) ¢ “2” (pari a euro
415.390) ; dei risultati i tali conteggi deve essere data informazione, da parte dell’ AOU Careggi ¢ dell’ ISPRO, alle
organizzaziont sindacali e alla RSU;

Evidenziato che I'importo che PAOU Careggi deve scorporare e destinare ai Fondi dell’ ISPRO, come

risulta dalla proposta dell’ ISPRO di cui alla Nota Prot. 2143 del 23.06.2020, condivisa dalla AOU

Careggi, € pati 2 Euro 9.493,96 per la Dirigenza Medica e ad Euro 5.351,35 per la Dirigenza SPTA, con

riferimento ai dipendenti trasferiti all’ ex-CSPO a seguito del passaggio di funzioni;

Ritenuto pertanto necessatio procedere al recepimento della suddetta delibera G.R.T. n. 746/2020,
incrementando 1 fondi di risultato anno 2016, in attuazione dell’art. 52, comma 5, lett. b, CCNL
08.06.2000, per limporto di Euro 9.493,96 per la Dirigenza Medica e ad Euro 5.351,35 per la
Dirigenza SPTA ;

Rilevata conseguentemente la necessita di procedere alla rideterminazione del “Fondo della retribuzione di
risultato e per la gqualita della prestagione individuale” della Dirigenza Medica e della Dirigenza SPTA dell’anno
2016, come risulta dagli Allegati “A” e “B” del presente atto quali parti integranti e sostanziali;

Dato atto che in data 29.06.2020 ¢ stata data apposita informativa alle organizzazioni sindacals;

Rilevata la legittimita e la congruenza dell’atto con le finalita istituzionali di questo Ente, stante
I'istruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.

DELIBERA
Per quanto esposto in narrativa, che espressamente st richiama :

1. di prendere atto della Delibera GRT n. 746 del 15.06.2020 con la quale vengono adottate le
linee di indirizzo sui fondi di risultato del personale dirigenziale del Servizio sanitario regionale per
I’anno 2016;

2. di incrementare il “Fondo della retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” della
Dirigenza Medica e SPTA dell’anno 2016 di Euro 9.493,96 per la Dirigenza Medica e di Euro
5.351,35 per la Dirigenza SPTA come riportato negli Allegati “A” e “B” parti integranti e sostanziali

del presente atto;
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3. di stabilire che il costo complessivo, al lordo di Oneri e Irap (32,30%), risulta pari a Euro 19.640,34
e che nessuna maggiore spesa grava sul bilancio dell’ ISPRO in quanto I'importo risulta gia
accantonato nel bilancio dell’ Ente al fondo 2B.03.01.07 “Fondo 1% Monte Salari’;

4. di effettuare il seguente spostamento fra fondi di accantonamento :
- da Conto 2B.03.01.07 “Fondo 1% Monte Salar?’ per Euro 19.640,34
- a Conto 2B.03.01.01 “Fondo Accantonamento Incentivazione” per Euro 14.845,31.
- a Conto 2B.02.04 “Fondo Rischi e Oner?” per Euro 4.795,03;

5. di dichiarate il presente atto ai sensi dell’ art. 42 comma 4) della L.R. 40/2005 immediatamente
eseguibile;

6. di trasmettere il presente atto, ai sensi dell’ art. . 42 comma 2) della L.R.T. 40/2005 al Collegio

Sindacale.
IL DIRETTORE IL DIRETTORE
SANITARI AMMINISTRATIVO
(Dott. RiccaydgPoli) (Dott. Fabfizio Carraro)
’ IL DIRETTORE
GENE

Prof- Gianni Amunni)
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Elenco degli Allegati

Allegato A
“Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” — Dirigenza Medica
Pag. 1
Allegato B
Fondo petr la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale” — Dirigenza SPTA
Pag. 1
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

S.S. Bilancio, Contabilita ed Investimenti — ISPRO

S.S. Risorse Umane — ISPRO

Dipartimento Risorse Umane — Azienda USL Toscana Centro

Area Amministrazione del Personale — Azienda USL Toscana Centro
Trattamento Economico - ESTAR
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ISPO

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE
INDIVIDUALE

DIRIGENZA MEDICA

ALLEGATO A
FONDO ART.11 C.C.N.L. 06.05.2010 ANNO 2016
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2015 83.508,83
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2016 83.508,83
INCREMENTO ART. 52 COMMA 5 LETTERA B) CCNL 08.06.2000 di cui alla DGRT 746/2020 9.493,96
IMPORTO CHE NON S| CONSOLIDA NEL FONDO
Riduzione riferita all'art. 1 comma 236 prima parte L. 208/15 per
ricondurre I'importo del fondo dell'anno 2016 a quello dell'anno 2015 -
IMPORTO FONDO ANNO 2015 83.508,83
IMPORTO FONDO ANNO 2016 83.508,83
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C.236 I. 208/15 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA 93.002,79
VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL' ANNO 2016
DIR. MEDICA |
N. DIP. 01/01/2016 26
N. DIP. 31/12/2016 26
26
Diff. Semis. |Semis. 2015 [Semis. 2016
0 26 26
Dal confronto della semisomma dell' anno 2015 e la semisomma dell' anno 2016, non
risultano intervenute variazioni di personale, pertanto, sulla base delle disposizioni
di cui all'art. 1 comma 236 seconda parte della legge 208/2015, non occorre
procedere alla determinazione della riduzione del fondo
TOTALE FONDO ANNO 2016 93.002,79
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ISPO

FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO E PER LA QUALITA' DELLA PRESTAZIONE

INDIVIDUALE
RUOLO S.P.T.A.
ALLEGATO B

ART.10 CCNL 06.05.2010 [ANNC 2016 |
Importo fondo consolidato alla data del 31.12.2015 118.294,86
IMPORTO FONDO COSTITUITO IN BASE ALLE DISPOSIZ. CONTRATTUALI ANNO 2016 | 118.294,86|
INCREMENTO ART. 52 COMMA 5 LETTERA B) CCNL 08.06.000 di cui alla DGRT 746/2020 5:351.,35
IMPORTO CHE NON S| CONSOLIDA NEL FONDO
Riduzione riferita all'art. 1 comma 236 prima parte L. 208/15 per
ricondurre l'importo del fondo dell'anno 2016 a quello dell'anno 2015 -
IMPORTO FONDO ANNO 2015 118.294,86
IMPORTO FONDO ANNO 2016 118.294,86
DIFFERENZA FRA ANNO 2015 E ANNO 2016 0,00
RIDUZIONE PRIMA PARTE ART. 1 C.236 |. 208/15 0,00
IMPORTO FONDO ANNO 2016 AL NETTO DELLA RIDUZIONE DI CUI SOPRA | 123.646,21 |
VERIFICA DELL'ENTITA' NUMERICA DI RIDUZIONE DEL PERSONALE NELL' ANNO 2016
DIR SPTA
N. DIP. 01/01/2016 16
N. DIP. 31/12/2016 16
SEMISOMMA 16

Diff. Semis. [Semis. 2015 |Semis. 2016

0,5 15,5 16

Dal confronto della semisomma dell' anno 2015 e la semisomma dell' anno 2016,
quest'ultima & risultata superire a quella del 2015, pertanto sulla base delle disposizioni
di cui all'art. 1 comma 236 seconda parte della legge 208/2015, non occorre
procedere alla determinazione della riduzione del fondo

TOTALE FONDO ANNO 2016 l 123.646,21 |




