tstituto per o studio, la prevenzione
¢ la rete oncoiogica

. %

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.GRT n. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: approvazione modifica scheda esecutiva “Esami e visite su dipendenti {SPRO ai fini della
sorveglianza sanitaria” nell’ambito dell’Accordo Quadro tra ISPRO e Azienda Ospedaliero-
Universitaria Careggi per regolamentazione di reciproche prestazioni sanitaric — Integrazione alla
Deliberazione DG n. 53 del 26.02.2021
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€2.500 Prest. Spec. Diagn. Ambul. Da Az. Area AB02010203 001
Vasta

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato a norma di Legge il 19 MAL 2021
19

Inviato al Collegio Sindacale i

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2
- 50139 Firenze, in forza del D.P.G.R.T. n. 177 del 16/12/2016, prorogato con D.P.G.R.T. n. 172 del
18/12/2020 e con atto del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione (023084 del 20.01.2021



Visti/e:

% il Decreto Legisiativo 30 dicembre 1992, n. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

> la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale
¢ successive modifiche ed integrazioni;

» la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito
dell’assorbimento delle funzioni dell’Istituto toscano tumori (ITT), Plstituto per lo studio e la
prevenzione oncologica assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete
oncologica (ISPRO);

» la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favorevole sullo statuto e regolamento
dell’[SPRO;

¥ la Dehlibera DG ISPRO n. 150 del 31 maggio 2018 di presa d’atto della Delibera GRT n. 490 del 7
maggio 2018 sopra menzionata;

¥ la Delibera DG ISPRO n. 11 del 13 gennaio 2020 con la quale & stato modificato/integrato il
Regolamento di organizzazione e 1’organigramma adottato con Delibera DG ISPRO n. 150 del 31
maggio 2018;

Richiamata/o:

¥ la Deliberazione del DG ISPRO n. 53 del 26.02.2021 avente ad oggetto “Approvazione Accordo
Quadro tra ISPRO e Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi per la regolamentazione di
reciproche prestazioni sanitarie™, sottoscritto in data 1° marzo 2021;

¥ Tarticolo 2, comma 2 del suddetto Accordo Quadro che prevede la possibilita, da parte dell’ Azienda

beneficiaria delle prestazioni, di proporre all’Azienda erogatrice eventuali ulteriori richieste rispetto
a quelle gia regolamentate in una specifica scheda esecutiva;

Premesso che:

>

v

e' stato dichiarato e prorogato lo stato di emergenza sul territorio nazionale relativo al rischio
sanitario connesso all'insorgenza di patologie derivanti da agenti virali trasmissibili, come da
Delibere del Consiglio det ministri del 31 gennaio 2020, del 29 luglio 2020, del 7 ottobre 2020 e
del 13 gennaio 2021;

Part. 1 della legge 30 dicembre 2020, n. 178 e, in particolare, il comma 457, prevede che “per
garantire il piu efficace contrasto alla diffusione del virus SARS-CoV-2, il Ministro della Salute
adotta con proprio decreto avente natura non regolamentare il piano strategico nazionale det vaccini
per la prevenzione delle infezioni da SARS-CoV-2, finalizzato a garantire il massimo livello di
copertura vaccinale sul territorio nazionale”,

le “Raccomandazioni ad interim sui gruppi target della vaccinazione anti SARS-CoV2/COVID-
19 del 10 marzo 20217 del Ministero della Salute, hanno provveduto ad aggiornare le categorie di
popolazione da vaccinare e le priorita, prevedendo la possibilita di vaccinare all’interno dei  posti di
lavoro, al fine di realizzare un notevole guadagno in termini di tempestivita, efficacia e livello di
adesione;

per I'avvio e I'implementazione su larga scala della campagna vaccinale contro COVID-19, la
Regione Toscana ha adottato misure organizzative di potenziamento dei servizi, incentivando la
costruzione di una rete di sinergie all’intemo del SSR, cui partecipano le strutture territoriali del
servizio samitario, in un’ottica di reciproca collaborazione;

la DGRT n. 500 del 10 maggio 2021 ha approvato le “Linee di indirizzo regionali per la
vaccinazione anti SARS-CoV-2/COVID-19 nei luoghi di lavoro™;

ISPRO, in ottemperanza alle recenti indicazioni normative, ha quindi provveduto a garantire la
somministrazione dei vaccini  anti-SARS-CoV-2/COVID {9 per 1 propri dipendenti, tramite
adesione volontaria;

al fine di verificare la risposta alla vaccinazione effettuata dai dipendenti ISPRO, si rende
necessaria  Vanalisi  del test sierologico quantitativo per al ricerca di  anticorpi
SARS-CoV-2/COVID 19;



» I'Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi effettua gia i suddetti test per i propri dipendenti
vaccinati;

» 1SPRO ha gia collaborato con AOUC nel 2020 per 'analisi dei campioni molecolari e pertanto
dispone gia dell’abilitazione all’applicativo informatico in uso presso I’Azienda, con una
conseguente aggiore efficacia organizzativa ed ottimizzazione delle risorse, anche per la
consultazione dei referti;

Considerato che:

» la regolamentazione degli aspetti organizzativi ed economici relativi alla ricerca degli anticorpi
SARS- CoV-2/COVID 19, stante quanto sopra richiamato, pud essere ricondotta ai reciproci rapporti
di collaborazione gia in essere tra le parti per prestazioni sanitarie nell’ambito del sopra citato
Accordo Quadro in corso di validita e in particolare, nell’ambito delle prestazioni richieste
dalP’Istituto ai fini della sorveglianza sanitaria;

Valutato che:

¥ avvalersi della collaborazione gia in essere con AOUC per Peffettuazione dei suddetti test
sierologici, risponde ai requisiti di efficacia, efficienza ed economicita dell’azione delle Pubbliche
Amministrazioni;

Dato atto che:

» ISPRO, con nota Prot. n. 1974 del 3 maggio 2021, ha chiesto all’ Azienda Ospedaliero-Universitaria
Careggi, la possibilitd di effettuare presso AOUC, I'analisi del test sierologico quantitativo per la
ricerca degli anticorpi SARS-CoV-2/COVID 19 per il personale dell’Istituto che ha effettuato la
vaccinazione, al fine di verificare 1’efficacia dell’avvenuta risposta alla vaccinazione stessa;

Preso atto che:

# I’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi, con comunicazione e-mail det 13 maggio 2021, (Nota
Prot. ISPRO n. 2176/2021) ha accolto la richiesta di cui sopra, rendendosi quindi disponibile
all’analisi del suddetto test sierclogico per i dipendenti dell’Istituto;

» le parti hanno raggiunto un’intesa formale per la regolamentazione degli aspetti organizzativi ed
economici connessi all’effettuazione di tale prestazione da parte dell’Azienda per conto di ISPRO,
integrando la scheda esecutiva “Esami e visite su dipendenti ISPRO ai fini della sorveglianza
sanitaria” con la nuova prestazione “Anticorpi anti Spike-SARS CoV-2 [gG (test quantitativo), codice
nomenclatore 91.15.8;

# le parti hanno convenuto altresi che la suddetta scheda potra essere integrata con quaisiasi altro esame
che il medico competente ritenga opportuno effettuare ai fini della sorveglianza sanitaria, previa
verifica della disponibilita da parte delia SOD erogante di AOUC;

» la scheda esecutiva di cui sopra, integrata con quanto indicato ai punti precedenti, di cui all’Allegato
“A” che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto, sostituisce integralmente quella
approvata con Deliberazione DG n. 53/2021,

Precisato che:

» per la regolamentazione dei rapporti reciproci tra le parti relativi alle prestazioni della suddetta
scheda, siapplicano le condizioni generali previste nell’accordo Quadro di cui alla Deliberazione DG
n. 53/2021;

Dato atto inoltre che:

»stante una previsione dell’attuale fabbisogno, ISPRO ha richiesto all’Azienda Ospedaliero-
Universitaria Careggi "analisi di n. 250 campioni biologici al costo complessivo di € 10,00 ca d.
come da nomenclatore regionale;



»ISPRO, per effettuazione dei test sterologici richiesti, si impegna a corrispondere all’Azienda
Ospedaliero-Universitaria Careggi un importo complessivo di € 2.500,00 che sard imputato nel
bilancio d’esercizio dell’Istituto per il pertodo di competenza relativo, conto economico 3802010203
“Prest. Spec. Diagn. Ambul. Da Az. Area Vasta”, Aut. n. 16/2021;

»stante la modifica concordata, ISPRO si impegna a corrispondere all’Azienda, per le prestazioni
stimate per la sorveglianza sanitaria, un importo complessivo annuale di € 15.705,00, diversamente da
quanto inizialmente previsto, che sard imputato nel bilancio d’esercizio dell’Istituto per periodo di
competenza relativo, conto economico 3B02010203 “Prest. Spec. Diagn. Ambul. Da Az. Area Vasta”,
Aut. n. 16/2021;

Precisato altresi che:
» la scheda esecutiva, di cui all’allegato A, individua il Referente operativo (Responsabile beneficiario
dell’attivita) che dovra attestare la regolare esecuzione dell’attivita riportata nelle fatture;

Ritenute opportuno procedere all’approvazione della modifica della scheda esecutiva “Esami e visite su
dipendenti ISPRO ai fini della sorveglianza sanitaria” nell’ambito dell’Accordo Quadro tra ISPRO e
Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi per la regolamentazione di reciproche prestazioni sanitarie,
di cui all’ Allegato A, quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

Ritenuto ancora di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto, at sensi della normativa
vigente, per motivi di urgenza correlati all’esigenza di regolamentare e dare avvio atl’esecuzione dei test
sierologici quantitativi per il personale ISPRO vaccinato, ai fini della tempestiva verifica della risposta
vaccinale;

Rilevata la legittimitd ¢ la congruenza delf’atto con le finalitd istituzionali di questo Ente, stante
I’istruttoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore Sanitario, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D.Lgs. 502/92 e ss.mm.ii.);

DELIBERA

per le motivazioni espresse in parte narrativa che s’intendono integralmente richiamate:

1) di approvare, autorizzandone la sottoscrizione, la scheda esecutiva “Esami e visite su dipendenti
ISPRO ai fini della sorveglianza sanitaria” di cui all’ Allegato A, quale parte integrante e sostanziale del
presente atto,

2) di dichiarare che la scheda esecutiva di cui all’Allegato A del presente atto, sostituisce integralmente
quella approvata con Deliberazione DG n. 53/2021;

3) di rilevare che I'importo complessivo previsto, stante la previsione del fabbisogno stimato, che
ISPRO si impegna a corrispondere ad AOUC per ’effettuazione dei test sierologici quantitativi ai propri
dipendenti vaccinati, ¢ pari ad € 2.500,00 ¢ che sara imputato nel bilancio d’esercizio dell’Istituto per il
periodo di competenza relativo, conto economico 3B02010203 “Prest. Spec. Diagn. Ambul. Da Az
Area Vasta™;

4) di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto, ai sensi della normativa vigente, per motivi
di urgenza correlati all’esigenza di regolamentare e dare avvio all’esecuzione dei tesi sierologici
quantitativi per if personale ISPRO vaccinato, ai fini della verifica tempestiva della risposta vaccinale;

5) di trasmettere la presente deliberazione al Collegio Sindacale, ai sensi dell’art. 42 comma 2, della

Legge Regionalg Toscana n. 40 del 24 agosto 2005.
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Elenco degli altegati

Allegato lettera “A”  Scheda esecutiva “Esami e visite su dipendenti ISPRO
ai fini della sorveglianza sanitaria” n. pagine 2



STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:
Direzione Aziendale

S.C. Attivita Tecnico Amministrative

S.C. Laboratorio Regionale di Prevenzione Oncologica
§.S. Programmazione e Gestione Risorse Economiche
Coordinamento di Area infermieristica
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