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Oggetto. Avviso Pubblico, per titoli e colloguio, per Pattribuzione di 0. 1 Borsa di Studio ad up laureato in
Scienze del’ Alimentazione o equipollenti (Jaurea magistrale), nelPambito def progetro di ricerca: “EPI METAL
(Lifestyle determinants and biomarkiers of beavy metal exposure in a sampl of a large prospeciive stady in Taiany: Temporal
frenids, eomparison with other local popitlations, and association with cancer risk”, finanziaro dalla Regione Toscana,

Approvazione verbali delia Commisstone Esaminatrice.
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ILDIRETTORE GENERALE.

di questo Istituto per lo studio, Iz prevenzione ¢ la rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Vecchio 2 -
50139 Firenze, in forza del DPGRT. n 177 del 16/12/2016, prorogato con DEGRT n. 172 del
18/12/2020 e con atio del Presidente della Giunta Regionale n. registrazione 0023084 del 20.01.2021
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Visti:

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e sutcessive modifiche ed integrazioni;

- Ia Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell'assorbimento delle
funzioni dell'Istituto toscano wmori ITT), Plstituto per lo studio e la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto per lo studic, la prevenziofie e In rete oncologica (ISPRO);

- Delibera DG n. 150 di presa d’atto della DGRT 490 del 7 maggio 2018 di approvazione statuto e
regolamento dell’ ISPRO;

- la Delibera del Direttore Generale n. 11 del 13.01.2020 di modifica di organizzazione e organigranima
dell’Tstdtuto.

- la convenzione stipulata tra ISPO ¢ 'Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta e repertotiata al n. 15292 in
data 26.02.2015, sulla base della quale ISPRO si avvale del sepporto di personale di detta ASL per Ja
gestione di varie matetie tecnico operative ed amministrative, fra le quali la gestione del personale.

Preso atto come con delibera del Direttore Generale ISPRO n. 88 del 23.03.2021, ¢ stato approvato ed
indetto Avviso pubblico per titoli e colloquio, per Pattribuzione di n. 1 Borsa di Studio ad un laureato in
Scienze del’Alimentazione o equipollent (laures magistrale), nellambito del progetto di Hcerca: “EPY
METAL (Lifestyle deterrminants and biomarkerr of heasy metal expasure fn a sample of a large prospective stiedy in Tuscany:
Temporal trends, comparison with sther local populations, and asseciation with sancer risk”, finanziato dalla Regione
Toscana R T

Pteso atto come "Avviso Pubblico in questione ¢ stato pubblicato altAlbo Ufficidle délllstituto e sul sito
internet per la durata di 15 giorni, o} fine di consentite la massima pubblicitd, con scadenza pér la
presentazione delle domande in data §9.04.2021.

Visti gh atri ed 1 verbali trasmessi dalla Cormmussione Esaminatrice, appositamente individuata, si rivene
" epportuno procedere all'approvazione dei verbali che, quale allegato di lettera “A”, 51 uniscono al presénte
atio per formarne parte integrante e sostanziale. -

Preso atto come dalla graduatotia finale di merito, redatta per Ia valutazione dei titoli e colloquio, rsulta
vincitrice [a Dott.ssa Nora De Bonfioli Cavilcabo®, con punti 30,42,

Ritenuto pertanto di dover procedere al conferimento defla borsa di studio in questisrie, alla Dott.ssa Nora
De Bonfioli Cavaleabo?, da espletarsi presso la 5.C. Epidemiologia dei Fattori di Rischio e degli Sali i Vita,
via Cosime # Vecchio 2, 50139 Firenze.

Evidenziate che i compiti tichiesti al borsista, da ritenersi mansiopi. non sanitagde, indispensabili per la
realizzazione dell’attivitd progetruale, sono:

- supporte afla raccolla df informaziint s autropometria, st di vita, abitndini alimentari, & altré fonts di esposizione @ metalli
pesanti mediante. somministragione dei guestionari adofiati neliv studio, verifica ¢ comirollo di qualitd dei dali racooltt, ¢
inserinenio datt nel database delly studio;

- sufports all'analici dei dati con particolare riferiments a guelli antropometrici e relativi ai consumii alimentars;

- supports alla stesura dei repord previsti ned progetts.

Dato atto che al borsista, per un periodo presunto di 12 mesi, dalla data di effettivo nizio dellattivita ¢
termine enwro ¢ non oltee il 20.07.2023 (data di scadenza del progeito), verrd cortisposte un importo lorde
complessivo, pari ad € 21.429,00 (TRAP inclusa), comprensivo anche di onerl a carico dell’Ente, previsti dalla
normativa vigente.

Di iscrivere la spesa defivante dalla presente delibera pazi ad € 21.429,00 al Conto Econdmico o 3B 02 04 17
“costi botsa di studic atea non sanitaria®, di cul allautorizzazione di spesa n. 85/2020 cde 792, scadenza del
progetto (20.07.2023).

Con la sottoscrizione del Direttore Ammunistrativo £.f. ¢ del Direttore Sinitario, ciascuno per guanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/09 & ss.nm. ¢ ii.)
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DELIBERA
Per i motivi espressi in parte narrativa:

1. Di approvare i verbali trasmessi dalia Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per
Pataibuziene di n. 1 Borsa di Smudio ad un laureato in Scienze dell’Alimentazione o equipollenti (laurea
magistrale), nel’ambito del progetto di ticerca: “EPI METAL (Lifestyle determinants and bLiomarkers of beazy metal
exposure in a sample of a large prospective siudy in Tuscany: Temporal trends, comparison with other local poprlations, and
astociation with cancer risk”, finanziato dalla Regione Toscana, che quale allegato di lettera “A”, st uniscono al
presente atto, per formarne parte iittegrante e sostanziale. -

2. Di attribuire la borsa di studio di cui sopra, alla Dott.ssa Nora De Bonfioli Cavalcabo?, risultata
peisna classificata come da graduatoﬂa finale di mérito, ¢on punn 30,42, con attivitd da espletarsi presso la
S.C. Epidemiologia dei Fattosi di Rischio e degli Stili di Vita, via Cosimo il Vecchio 2, 50139 Firenze.

3. Di.dare atto come Ia borsa di studio in questione avtd una durata presunta di 12 mesi e termine entro €
non oltre il 20.07.2023 (data di scadenza del progetto), Al borsista vetrd corrisposto un importo lordo ed
omnicomprensive pad ad € 21.429,00 (IRAP inclusa), comprensivo di oneri 2 carico dell’ente previsti dalla
notmativa vigente.

4. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibeea part ad € 21.429,00 al Conto Econonuco n. 3B 02 04
17 “costi borsa di studio area non sanitaria”, di cui all’autorizzazione di spesa n. 85/2020 cde 792, scadenza
* del progetto (20.07.2023). ' - :

8. Di dichiarare il presente atto immediatamerite eseguibile al fine di procedere celermente all'attribuzione
della borsa di studio di cut sopfa.

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai sensi dellart. 42 comma 2, delia legge Regionale
. Toscana n. 40 del 24.8.2005.
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbale Commissione Esaminatrice n. pagine: 07
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Serutture ariendali da partecipare:

S.C. Epidetniologia dei Fattori di Rischio ¢ degli Stili di Vita ISPRO;
Settore Atvita Supporto Ricerca [SPRO;

8.5, Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO;
S.0.C. Gestione Risotse Umane (AUSL TC);

S.0C. Contabilitd Genetale e Piano d'Investiments (AUSL TC).
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER L’ATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA DI
STUDIO AD UN LAUREATO {(LAUREA MAGISTRALE) IN SCIENZE DELIPALIMENTAZIONE O
EQUIPOLLENTI, NELLAMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA “LIFESTYLE DETERMINATIONS AND
BIOMARKERS OF HEAVY METAL EXPOSURE IN A SAMPLE OF A IARGE PROSPECIIVE STUDY IN TUSCANI:
TEMPORAL TRENDS, COMPARISON WITH OTHER LOCAL POLPULATIONS, AND ASSOCLATION WITH CANCER RISK” -
ACRONIMO EPIMETAL”.

Verbale n. 1
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI

L’anno 2021 ed oggi 12 aprle alle ore 10.00=., si ¢ runita presso ghi uffici della SC Attivitd Tecnico Amministrative,
Via Cosimo il Vecchio 2, 50139 {2 Commissione Esaminatrice dell’Avviso Pubblico, per Passegnazione di n. 1 Borsa
di Studio ad un laureato in Scienze dell’Alimentazione o equipollent (laurea magistrale) nell’ambito del progetto di
ricerca “Iifestyle deforminations and biomarkers of heavy metal exqposure in a sample of a large prospective study in Tuscani: Temporal
trends, comparison with otber local polpulations, and association with cancer risk - Acronmmo EPT METAL”.

Detta Commissione € stata regolasmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale . 88 de} 23.03.2021
Sono presenti:
PRESIDENTE:

Dr.ssa Giovanna Masala, Dirigente Medico, Direttore S.C. Epidemiologia Clinica ¢ di Supporto al Governo
Clinico ISPRO.

COMPONENTI ESPERTIL
Dr. Saverio Cainl, Dirigente Medico $.5. Epidemiclogia Molecolare ¢ degli Stil: di Vita ISPRO;
Dr.ssa Haria Ermini, Collaboratore Sanitatio Dietista, Coordinamento Infemieristico ISPRO;

SEGRETARIO;
Manola Turcl Collaboratore Amm.vo Profie Esperto, ISPRO

La Commissione prende atto, in primo luogo, che I'Avviso Pubblico per il conferimento dell'incarico per il progetto
in questione ¢ stato indetto con delibera del Direttore Generale n. 88 del 23.03.2021, e che al relativo bando é stata
data pubblicita mediante pubblicazione sul sito internet ISPRO per la durata di 15 giorni ¢ mediante Pinvio tramite
posta elettronica a tutte e AO e ASL della Regione Toscana, con scadenza del termine per la presentazione delle
domande alle ore 12.00 del 09.04.2021. Alla scadenza del 09.04.2021 sono pervenute n. 7 domande di partecipazione
alla selezione:

Dott.ssa Noraégonﬁoli Cavalcabo’
Doti.ssa Arianna Bortolott
Dott.ssa Sonia Faenza

Dott. Filippo Gord

Dott.ssa Francesca Marlotti
Dott.ssa Cristina Paolucci

Dott. Muhaj Taulant

A

Sulla base del suddetto elenco, ciascun membro delia Commissione esaminatrice dichiara Passenza di situazioni
d'incompatbilita di cui al D. Lgs. n. 165/01 (art. 35, co 3, lett. e - art. 35 bis, co 1, lett. a ) e ai sensi degli articoli 51 ¢
52 del Codice di Procedura Civile mediante firma di apposito modulo agii attr.

La Commissione, dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del Direttore




Generale ISPRO n. 10 del 19.01.2021, passa ad accertare se i candidati risultano essere in possesso del requisiti di
ammissione previsti dal bando e quindi ammissibili al colloquio mirato all’accertamento delle esperienze e
competenze professionalt richieste per Pattivita progettuale.

Dall’esame della documentazione presentata, i candidati di seguito indicati risultano in possesso dei requisiti stabilid
dalla legge e dalt’avviso e pertanto vengono ammessi a sostenere il colloquio in data 27 J04/2021

Dott.ssa Nora&%onﬁoh Cavalcabo’
Dott.ssa Arianna Bortolott
Dott.ssa Sonia Faenza

Dott. Filippo Gori

Dott.ssa Francesca Mariotts

Dott. Muhaj Taulant

I

Dall'esame della documentazione presentata la candidata Dott.ssa Cristina Paolucci non nisulta in possesso del
requisito di “Laurea magistrale in Scienze dell’Alimentazione o equipollenti” come previsto dallAvviso di cus
alla DDG 88.03.2021. La candidata dsulta in possesso di una lavrea triennale in Biologia della Nutnzione per tale
motive viene esclusa dalla selezione.

Tenuto conto che ISPRO a seguito del diffondersi del contagio pandemico da SARS-COV 2 ha deciso di far
espletare la prova dei colloqui non in presenza ma “a distanza”™ tramite i support web a disposizione, in particolare
mediante coliegamento alla piattaforma "Swpia”, o altra piattaforma istituzionale, la Commissione stabilisce di
rendere noto ai candidat tale modalita nella comunicazione di espletamento del colloquio

Terminata la fase di ammissione/esclusione dei candidatt la Commissione stabilisce di convocare al colloquio, nel
giorno nel luogo e nell’ora sopra riportaty, 1l candidati ammessi a mezzo posta elettronica.

Nello stesso giotno, prima di effettuare il colloquio, la Commissione procedera alla valutazione dei titoli.
T2 riunione terminaz alie ore 12.45

Letto, approvato e sottoscHtto

IL PRESIDENTE (Dr.ssa Giovanna Masala) i ..-fi/‘ww"’: -

IL COMPONENTE (Drt. Saverio Caini)

i ;fﬁ‘ w,i,f{n-f&‘:’aj'}“‘:‘ )

IL COMPONENTE (Dott.ssa laria Ermin)

IL SEGRETARIO (Manola Turct)




VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA DI
STUDIC AD UN LAUREATO (LAUREA MAGISTRALE) IN SCIENZE DELI’ALIMENTAZIONE O
EQUIPOLLENTI, NELLAMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA “LIFESTYLE DETERMINATIONS AND
BIOMARKERS OF HEAVY METAL EXPOSURE IN A SAMPLE OF A4 LARGE PROSPECTIVE STUDY IN TUSCANEL
TEMPORAL TRENDS, COMPARISON WITH OTHER LOCAL POLPULATIONS, AND ASSOCIATION WITH CANCER RISK” -
ACRONIMO EPIMETAL”.

Verbale n. 2
VALUTAZIONE TTTOLI E COLLOQUIO

I’anno 2021 ed oggl 27/04/2021 alle ore1l.00, la Commissione Esaminatrice del’Avviso Pubblico, per
I'assegnazione di n. 1 Borsa di Studio ad un laureato in Scienze dell’Alimentazione o equipollent (laurea magistrale)
neil’ambito del progetto di ricerca “Lifestyle determinations and biomarkers of heavy metal exposure in a sample of a large

prospective stwdy in Tuscani: Temporal trends, comparison with other local polpulaiions, and association with cancer risk - Acronimo
EPI METAL”.

Detta Commissione & stala regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 88 del 23.03.2021
Sono presenti:
PRESIDENTE:

Dr.ssa Giovanna Masala, Dirgente Medico, Direttore S.C. Epidemiologia Chinica e di Supporto al Governo
Clinico ISPRO.

COMPONENTI ESPERTL:
Dr. Saverio Caini, Dirigente Medico S.S. Epidemiologia Molecolare e degli Stili di Vita ISPRO;
Dr.ssa Iada Ermini, Collaboratore Sanitanio Dietista, Coordinamento Infemiensaco ISPRO;

SEGRETARIO:
Manola Turci Collaboratore Amm.vo Profle Esperto, ISPRO

La Commissione, cosi come risulta dal verbale n. 1 del 12.04.2021, prende atto che ha ammesso alia selezione n.
6 candidad

Dott.ssa Noraiﬁonﬁoli Cavalcabo’
Dott.ssa Arianna Bortolotd
Dott.ssa Sonia Faenza

Dott. Filippo Gort

Dott.ssa Francesca Matiotti

Dott. Muhaj Taulant

A S

e che gli stessi sono stati convocat, per sostenere 1l colloguio, con convocazione formale tramite invio con posta
elettronica come segue;

Dottssa Norap}gonﬁoﬁ Cavalcabe’ lettera prot. 1766 del 16.04.2021
Dott.ssa Atanna Bortolotd lettera prot. 1763 del 16.04.2021
Daott.ssa Sonia Faenza lettera prot. 1765 del 16.04.2021

Dott. Filippo Gon lettera prot. 1762 del 16.04.2021

Dott.ssa Francesca Mariotti lettera prot. 1761 del 16.04.2021

Dott. Muhaj Taulant lettera prot. 1764 del 16.04.2021

S ol e




Ai candidati € stato comunicato o svolgimento del colloquio con modalita telematica, mediante collegamento

alla  piattaforma  “Scopia  mobile” fornendo loro le  credenziali di  accesso  al  sistema
htips:// webconference.e.toscanait ID_RIUNIONE 6825.

La Commissione dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del Direttore
Generale ISPRO n. 83 del 23.03.2021, accerta di dover procedere alla predisposizione di una graduatonia finale di
mezito sulla base:

- delia valutazione del curricolum formativo e professionale;
- di un colloquio diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessatie per lo svolgimento delle atuvita
progettuall,

Ogni singolo componente della commissione ha dichiarato P'assenza di sitwazioni d'incompatibilita di cur al D.
Lgs. n. 165/01 (art. 35, co 3, lett. €) - att. 35 bis, co 1, lett. a ) ¢ at sensi degli articoli 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile mediante firma di apposito medulo agli ata.

La Commissione, procede con la valutazione dei cutriculum formativi e professionalt, teneado conto che la
commissione, cosi come previsto dail’'avviso pubblico, ha disposizione 60 punti totali cosi ripartiti.

* 30 punt per la valutazione del cutriculum formatve e professionale

¢ 30 punti per il colloquio. Per il superamento del colloquio occorre il conseguimento della sufficienza
pasi ad un punteggio cortispondente alla meti pidt uno del punteggio massimo per il colloquio (16/30).

I 30 punti per la valutazione del curriculum formatvo e professionale sono cosi ripartiti:

- TITOLI PROFESSIONALL punti 20
In tale categoria saranno valutate le attivitd professionali e similari, specifiche rispetto ai requisiti richiest, svolte
presso Enti Pubblici o ptivati {rapporto di lavoro subordinato, incarichi libero professionali, collaborazioni
coordinate e continuative, frequenze volontarie, borse di studio,...).
Nellambito di tale categoria, il relativo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo il prudente
apprezzamento, teauto conto, tra Paltro, della tipologia del rapporto, dellimpegno orario e di ultedon elementi
idonei ad evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, purché attinente alia attivita da espletare.

- TITOLI VARI: punti 10
In tale categotia verranno valutati gli ultedort dtoli, non rentranti nella precedente categoria, wdoner ad
evidenziare il livello di qualificazione professionale acquisito, quali: titoli di studio/professionali, corsi di
formazione/aggiornamento, convegni scientifici, attivita didattica, attivita scientifica).
Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione, devono essere edite 2 stampa € non possono essere
autocertificate.
Nell'ambito di tale categoria, il teladvo punteggio viene attribuito dalla Commissione secondo d suo prudente
apprezzamento, ¢ con adeguata motivazione, tenendo conto dell’attinenza alla atuvita da espletare.
La commissione decide, tenendo conto anche di quanto dpottato sopra, di attribuire, per la valutazione dei
curticulum, i seguentt punteggl:

Pet i titoli professionali:

- 0,15 punti per ogni mese di rappozto di lavoro subordinato;

- 0,10 punti per ogni mese di incarichi libero professionali e di collaborazione a progetto;
- 0,05 puntt per ognt mese di borse di studio o assegni di ricerca;

- 0,01 punti per ogni mese di frequenza volontarta.




Per i titoli vari:

-Titolt di studio max 4.00

-Titoli professionalt o master max 2,00

-Corsi di formazione/ aggiornamento/ convegni scientifici max 1,00
-Ardviea didattica max 1,00

-Atrvita scientifica (pubblicazioni) max 2,00

La Commissione dopo aver effettuato la valutazione dei curriculum dei candidati risultati idonei al colloquio,
attribuisce il seguente punteggio:

COGNOME Punteggio | Punteggio GIUDIZ1O Curticulum
E NOME Titoli proflli | Titoli vari
Max p. 20 | Max p. 10
e
Nora Bonfioli 1,42 0,00 1l cv della candidata dimostra un percorse universitario e
Cavalcabe’ post universitazio declsamente attinente al bando.
Arnanna Bortolotti 0,05 0,20 1l cv della candidata dimostra un percorso universitario

attinente al bando e uaa breve esperienza di ficerca post
universitatia parzialmente affine aglt obiettivi dello studio.
Filippo Gon 0,70 0,12 Tl cv del candido dimostra un petcorso universitario
attinente e un’attivitd post universitaria in ambiti per lo pid
diversi da quelli dell'Epidemiologia nutrizionale

Sonia Faenza 0,05 0,33 H v deltz candidata dimostra ua percorso untversitario
attinente al bando e un buon mpegno anche dopo la
taurea in ambit affini a quelli oggetto del progetio di
ricesca.

Mariomi Francesca 0,00 0,30 il cv della candidata dimnostra un percorso universitario
attinente al bando, st evince notevole motivazione data ia
pattecipazione a corsi di aggionamento/ formazione sia
prima che dopo la laurea.

Taulant Muhay 0,00 0,30 It cv del candidato dimostra un percorso universitario
attinente al bando, si evince notevole motivazione attestata
dalla partecipazione a cotsi di aggionamento/formazione
sia prima che dopo la laurea.

L.a Commissione inoltre stabilisce che il colloquio consistera nell'approfondire le competenze e le conoscenze dei
candidati nel settore oggetto dell’avviso pubblico di selezione e dectde di porre le seguentt domande:

1) Quali sono gli strumenti di raccolta delle informaziont alimentari nogli studi epidemiologici descrivendo Untilizzo, ¢ vantaggi e gl
svantagei di ognuno.

2} La BDA - Banca dati di composizione deghi aliments per studi epideniologici in ltakia, ne descriva le caratteristiche o lutilizzo nella
recered.

3) "Differense tra  studi retrospettivi (caso-controlla) e prospettici (osservagionalif coorte ¢ sperimentalif trial)  nell'anibito
dell epidemivlogia nutrizgonale”

La Commissione inizia {'espletamento del colloquio, come da comunicazioni inviate, previa identificazione del
canditati che avviene attraverso lettura da parte degli stessi del n. identificativo del documento di riconoscimento.

Alle ore 11.30 st collega, per sostenere i colloguio:
- Dott.ssa Nora Bonfioli Cavalcabo’ documento n. AX6232429

&

e -




Alle ore 11.50 si collegaa, per sostenere il colloquio:
- Dottssa Artanna Bortolotti documento n. CA969881H

Alle ore 12.15 si collega, per sostenere il colloquio:
- Dott.Filippo Gori documento n. AY 7299543

Alle ore 12.35 si collega, per sostenere il colloquio:
- Dort.ssa Sonia Faenza documento n. CA96722D7T

Alle ore 13.00 s1 collegaa, per sostenere il colloquio:
- Dott.Muhaj Taulant documento n. CA07408FA

Alle ore 13.20 si collega, per sostenere it colloquio:
- Dottssa Francesca Marioti documento n. CA16038E7

Per il colloquio ai candidati & attribuito i seguente punteggio, precisando che la safficienza &, in questo caso,
rappresentata da un punteggio di almeno 16 /30:

COGNOME E NOME Punteggio in /30 GIUDIZIO COLLOQUIO

Nosa"Bonfioli Cavalcabo’ La candidata risponde in modo esaurente dimostrando
29.00 otttma comprensione degii aspettl nutrizionali legati agh

studi epidemiologici. La preparazione appare coerente
con le necessita richieste dal bando.

Aranna Bortolot 26,00 La candidata dsponde in modo soddisfacente
mostrando una discreta comprensione degli argoment
oggetto del colioquio.

Filippo Gon 22,00 Il candidato risponde alle domande e appare orientato
tispetto ai contenuti del bando pur mostrando alcune
] incertezze su specifici argomenti del colloguio.

Sonia Faenza 26,00 Ia candidata risponde 0 modo soddisfacente
mostrando una discreta comprensione degli argoment
oggetto del colloquio,

Mariotd Francesca 28.00 La candidata sisponde in modo esauriente dimostrando
una comprensione molto buona degli aspetts nutrizionali
legari agli studi epidemiologici. La candidata ha
competenze adeguate alle necessita del bando,

Muhaj Taulant 22,00 I candidato nsponde alle domande e appare odentato
rispetto ai contenud de] bando pur mostrando alcune
Incertezze su specifici argomenti del colloquio.
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.




Al termine dei lavor la Comtmissione redige la graduatoria finale di merito contenente il punteggio complessivo
attribuito, titoli e colloquio, come sotto riportaro:

C |COGNOME E NOME Colloquio Titoli Totale
1 |[Nord Bonfioli Cavalcabo’ 29 1,42 30,42
2 | Mariota Francesca 28 0,30 28,30
3 |Sonia Faenza o 26 0,36 26,36
"4 ! Arianna Bortolotd 26 0,25 26,25
5 | Filippo Gos 22 0,82 22,82
6 | Muhaj Taulant 22 0,30 2230

Le operazioni termuinane alle ore 14.00

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione dell'Tstituto, per 1 provvedimentt di competenza.
Letto, approvato e sottoscritto.
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