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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{(Nomiinate con D.P.GRT. #. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per l'attribuzione di n. 1 Borsa di Studio ad un laugeato in
Scienze dell’Alimentazione o equipolienti (laurea magistrale), nell’ambito del progetto di ricerca: “LUNg
uitrasonnd to monitor and GUIDE fluid mawagement in acute beart failure: a new model for personalized healthiare in emergency
wedicine. LUNGUIDE”, finanziato dallUniversita di Pisa

Approvazione verbali della Commissione Esaminatrice.

Attribuzione della borsa di studio alla Dott.ssa Mriam Fontana

Responsabile della Direttore SOC Gestione
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IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE
Contl Economici
Spesa Descrizione Conto Codice Conto Anno Bilancio
€ 42.000,00 “Costi per personale borsista 3B 02 04 17 2021/2023
non sanitatio sanitario”

Eseguibile a norma di Legge dal

Pubblicato 4 norma di Legge 1l

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio, la Prevenzione e la Rete Oncologiea, con sede in Via Cosimo il Veechio 2 -
50139, Firenze, in forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 172 del 18.12.2020.
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Visti:

- i Decreto Legislative 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integraziont;

- la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitatio Regionale ¢
successive modifiche ed integrazioni;

- la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, 2 seguito dellassorbimento delle
funzioni dell’Istituto toscano tumord (ITT), Mstituto per lo studio ¢ la prevenzione oncologica assume la
denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica JSPRO); '

- Delibera DG n. 150 di presa d’atto della DGRT 490 del 7 maggio 2018 di approvazione statuto e
regolamento del’ISPRO;

- la Delibera del Direttore Gerierale: n. 11 del 13.01.2020 di modifica di organizzazione ¢
organigramma dellIstituto.

- la convenzione stipulata tra ISPO e I'Azienda USL 10 di Firenze, sottoscritta ¢ repertoriata al n. 15292 in
data 26.02.2015, sulla base della quale ISPRO si avvale del supporto di personale di detta ASL per la
gestione di varie materie tecnico operative ed amministrative, fra le quali Ia gestione del personale.

Preso atto come con delibera del Direttore Generale ISPRO n. 312 del 30.10.2020, ¢ stato approvato. ed
indetto Avviso pubblico per titoli e ¢olloquio, per Iattribuzione di n. 1 Borsa di Studio ad un lauceato in
Scienze delP’Alimentazione o equipollenti (laurea magistrale), nell'ambito del progetto di rcerca: ‘LUNg
ultrasound to monitor and GUIDE fluid management in awute heart fuilure: a new.model Sfor perionalized bealthcare in
emergenyy medicine, LUNGUIDE?, finanziato dall’Universita di Pisa

Preso atto come P'Avviso Pubblico in questionc ¢ stato pubblicato alPAlbe Ufficiale delPIstituto e sul sito
internet per la durata di 15 giorni, al fine di consentire la massird pubblicith, con scadenza per la
presentazione delle domande in data 28.12.2020.

Visti gli atd ed i verbali trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, ‘appositamente individuata, si ritiene
opportuno procedere all’approvazione dei verbali che, quale allegato di lettera “A” si uniscono al presente
atto per formarne paste integrante e sostanziale.

Preso atto come dalla gradudtoria finale di merito, redatta per Ia valutazione dei titoli e colloquio, risulta
vincittice la Dott.ssa Miriam Fontana, con punt 30,90.

Ritenuto pertanto di dover procedere al conferimento della borsa di studio in questione, alla Dott.ssa
Miriam Fontana, da espletarsi presso la S.C. Epidemiologia Molecolare e degli Stili di Vita, via Cosimo il
Vecchio 2, 50139 Firenze,

Evidenziato che i compiti richiesti al borsista, da riteriersi mansioni non sanifarie, indispensabili per Iz
realizzazione dellattivita progettuale, sono:

- SomrmiRisirazione ¢ gestione guesiionari stile vita e alimentiiri ¢ di gradimento;

- ativild di edwazione alimentare ¢ stile vita (indluso la preparagione di materiali ad hoc);
- follow-up dei rogeetis;

- elaborazione del dati specifici:

- stfyporto alla stesura df report € pubblicazioni per iz parte di specifico interesse.

Dato atto che al borsista, per un periodo presunito di 24 mesi, dalla data di effettivo inizio dell’attivita, verra
corrisposto un importo lordo complessivo, pari ad € 42.000,00 (IRAP inclusa), comprensivo anche di onerd a
carico dell’Ente, previsti dalla normativa vigente.

Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibeta pari ad € 42.000,00 al Conto Economico n. 3B 02 04 17
“costi personale borsista non sanitario”, di.cui all’autorizzazione dj spesa n. 104/2020 cdc 801;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Ditettore Sanitazio, ciascuno per quanto di
competenza (ai sensi del D. Lgs. 502/09 ¢ ss.mm. e ii)
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DELIBERA
Per 1 motivi espressi in patte narrativa:

1. Di approvare i verbali tasmessi dalla Commissione Esaminatrice, appositamente individuata per
Pattribuzione di n. 1 Borsa di Studio ad un laureato in Scienze dell’Alimentazione o equipollenti (laurea
magistrale), nell'ambito del progetto di ricerca: ‘LUNg mltrasound to monitor and GUIDE flud management in acle
heart failure: a new model for personalized healtheare in emergeny medicine. LUNGUIDE”, finanziato dall’Universita di
Pisa, che quale allegato di lettera “A”, si unisce al presente atto, per formarne parte integrante e sostanziale.

2. D1 attribuire la borsa di studio &i cul sopra, alla Dott.ssa Miriam Fontana, candidata partecipante
risultata idonea con punti 30,90, come da graduatoria finale di merito redatta per Ia valutazione dei titoli e
colloquio, con attivita da espletarsi presso la S.C. Epidemiologia Molecolare e degli Stili di Vita, via Cosimo il
Vecchio 2, 50139 Firengze.

3. D dare atto come la borsa &i studio in questione gvta una durata presunta di 24 mesi e che al borsista
verra corrisposto un importo lordo ed omnicomprensive pari ad € 42.000,00 (IRAP inclusa), comprensive di
onerl a carico dell’ente previsti dalla normativa vigente.

4. Di iscrivere la spesa derivante dalla presente delibera pari ad € 42.000,00 al Conto Economico n. 3B 02 04
17 “costi per personale borsista non sanitario”, di cul allautorizzazione di spesa n. 104/2020, cdc 801,

5. Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile al fine di procedere celermente allattribuzione
della borsa di studio di cui sopra.

6. Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale, ai_senisi delPart. 42 comma 2, della legge Regionale
Toscana n. 40 del 24.8.2005. [
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Elenco degli allegati

Allegato A Verbali Commissione Esaminartice n. pagine: 07
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Strutture aziendali da partecipare:

5.C. Epidemiologia Molecolare e degli Stili di Vita ISPRO;
Settore Attivita Supporto Ricerca ISPRO;

5.5. Programmazione e Gestione Risorse Economiche ISPRO;
S.0.C. Gestione Risorse Umane {AUSLTC),;

5.0C. Contabilita Generale e Piano d'Investimenti (AUSL TC).
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VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER IPATTRIBUZIONE DI N. 1 BORSA DI
STUDIO AD UN LAUREATO (LAUREA MAGISTRALE) IN SCIENZE DELLALIMENTAZIONT
O EQUIPOLLENTI, NELIAMBITO DEL PROGETTO DI RICERCA “LUNG ULTRASOUND TO
MONITOR AND GUIDE FLUID MANAGEMENT IN ACUTE HEART FAILURE: A NEW
MODEL FOR PERSONALIZED HEALTHCARE IN EMERGENCY MEDICINE. ACRONIMO
LUNGUIDE”.

Verbale n. 1
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI

Lanno 2021 ed ogei 07 gennaio alle ore 14.00=, si ¢ riunita presso la 8.8 Epidemiologia Molecolare e
deglt Suli di Vita di ISPRO), Via Cosimo il Vecchio 2, 50139 la Commissione Esaminatrice dell’ Avviso
Puab]mo per lassegnazione di n. 1 Borsa di Stadio ad un lavreato in Scienze dellalimentazione o
equipollent: (laurea magistrale) nell’ambite del progetto di ricerca ‘1L Ng udtrasonnd to mopitor and GUIDE
Suid management in acnle beart failure: a pew model for persvialized bealtheare in emergensy medicine. Acronimo

LUNGUIDE™

Detta Commissione ¢ stata regolarmente costituita con Deliberazione del Direttore Generale n. 312 del
30.10.2020

Seno presenti:
PRESIDENTIE:

Drssa Giovanna Masala, Dirigente Medico, Direttore SC Epidemiologia Clinica e di supporto al Governo
Clnico SPRO.

COMPONENTI ESPERTT:

Dotessa Hana Ermini, Dietista, Coordinamento Infermienstico, ISPRO;

Dr. Calogero Sateva, Dirigente Medico SC Epidemiologia Molecolare e degli Stli di Vita, ISPRO;

.LE.LuA Blftoh (,,uﬂﬁbomtm-e Amm.vo Prolle ISPRO

La Commissione prende atto, in ptimo luogo, che IAvvisa Pubblico per il conferimento dell’incarico per il
progetto in quunone ¢ stato indetto con delibera del Direttore Generale n. 312 del 3.10. 2020, e che al
relativo bando ¢ stata data pubbliciti mediante pubblicazione sul sito internet ISPRO per la durata di 15
giorni e mediante Iinvio tramite posta elettronica a rurte le AQ e ASL delia chumc Toscana, con scadenza
del termine per la presentazione delle domande alle ore 12.00 del 28.12.2020. Alla scadenza del 28.12.2020
sono pervenute n. 4 domanda di partecipazione alla selezione:

1. Dorrssa Nora de Bonfioli Cavaleabo
2. Detossa Sonia Faenza

3. Dottssa Miram Fontana

4. Dott. Sergio La Sala

Sulla base del suddetto elenco, ciascun membro della Commissione esaminatrce dichiara Passenza di
situazioni d'incompatibilitd di cw al D. Lgs. n. 165/01 (art. 35, co 3, lett. e - arr. 35 bis, co 1, lett. a)eal
sensi deghi ardeoli 51 e 52 del Codice di Procedura Civile mediante firma di apposite modulo uh attd,
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La Commissione, dopo aver preso visione dell'avviso pubblico di selezione approvato con Delibera del
Direttore Generale ISPRO 0. 312 del 30.10.2020, passa ad accertare se 1 candidad risulrano essere in
possesso det requisin di ammissione previsd dal bando e quindi ammissibili al collogquio mirato
alPaccertamento delle esperienze ¢ competenze professionali richieste per Pattivitd progettuale,

Dallesame della documentazione presentata, in candidad di seguito indican msultanc in possesso dei
requisiti stabitits dalla legge e dall'avviso e pertanto vengono ammessi a sostenere il colioquio in data 26/01
/2021

1. Dott.ssa Nora de Benfioli Cavaleabd alle ore 12.30
2. Dotrssa Mirtam Fontana alle ore 12.50

Dall’esame della documentazione presentata

1. Dott.ssa Sonia Faenza
2. Dott. Sergio La Sala

non risultano in possesso del requisito “Abweno 1 amno & esperienza nell'umbite di Jragetli di ricered” pertanto
non vengono ammessi al colloquio.

Tenuto conto ISPRO a seguito del diffonderst del contagio pandemico da SARS-COV 2 ha deciso di far
espletare la prova dei colloqui non in presenza ma “a distanza” tramite | supporti web a disposizione, in
particolare mediante  collegamento  alla pattaforma "Suwpid", o ala plataforma istituzionale,  Ia
Commissione stabilisce di rendere noto ai candidat tale modalita nella comunicazione di espletamento del
collogquic

Terminara la fase di ammissione/esclusione del candidati la Commissione stabilisce di convocare al
colloquio, nel giorno nel fuogo e nell’ora sopra riportatl, i candidati ammessi a mezzo posta elettronica.
Nello stesso glome, prima di effettuare 1l colloquio, la Commissione procedera alla valurazione det aroli.

La runione termina alle ore 14.30

Letto, approvato e sottoscritto

L PRESIDENTE (Dott.ssa Glovanna Masala)

L COMPONENTE {Dottssa Maria i}

IL COMPONENTE (Dou. Calogero Saieva)

IL SEGRETARIO (Flena Biffoli)




VERBALE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LATTRIBUZIONE Di N.
P BORSA DI STUDIO AD UN LAUREATO LAUREA MAGISTRALE) IN SCIENZE
DELIALIMENTAZIONE O EQUIPOLLENTI, NELLAMBITO DEL PROGETTO
DI RICERCA “LUNG ULTRASOUND TGO MONITOR AND GUIDE FLUID
MANAGEMENT  IN  ACUTE  HEART FAILURE: A NEW MODEL FOR
PERSONALIZED HEALTHCARE IN EMERGUENCY MEDICINE.  ACRONIMO
LUNGUIDE”,

Verbale n. 2
VALUTAZIONE TTTOLI E COLLOQUIO

Lanno 2021 ed oggl 26 gennaio alle ore 11:45=, la Commissione Esaminatrice
del’ Avviso Pubblico, pet I'assegnazione di n. 1 Borsa di Studio ad un laureato in Scienze
del’alimentazione o equipollent (laurca magistrale) nell'ambito del progetto di ricerca
LUNg whtrasound to monitor and GUIDF fluid management in acute beart failure: a new model for
personaized bealtheare in emergency medicine. Acronimo LUNGUIDE”, in ottemperanza a quanto
previsto dalle disposizion nazionali (IDPCM 03/11/2020) per il contenimento del virus
COVID-19, st € riunita in modalita telemartica.

Detta Commissione & stata regolarmente costituita con Deliberazione del Diretiore Generale
. 312 del 30.10.2020

Sono present:
PRESIDENTE:

Drssa Giovanna Masala, Dirigente Medico, Direttore SC Epidemiologta Climca e di
Supporto al Governo Clinico, ISPRO.

COMPONENTI ESPERTI:

Dottssa Harta Ermuing, Dietsta, Coordinamento Infermierisiico, 1ISPRO;

Dr. Calogero Saieva, Dirigente Medico SC Epidemiologia Molecolare ¢ degli Stili di Vita,
ISPRO;

SEGRETARIO:

Hlena Biffoli Collaborarore Ammvo Profle ISPRO

[a Commissione, cosi come risalta dal verbale n. 1 del 04.11.2020, prende atto che ha
ammesso zlla selezione n. 2 candidare

1. Dottssa Nora de Bonfioll Cavaleabd
2. Dott.ssa Migiam Fontana
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e che le stesse, per sostenere 1 colloquio, sono state convocate tramite posta elettronica con
lettera prot. n. 121 e 122 del 14.01.2021 per il giorne 26.01.2021 e precisamente la dott.ssa
Dottssa Nora de Bonfioli Cavaleabo alle ore 1230 ¢ Ia Dort.ssa Mirtam Fonrana alle ore
12,50,

Alle candidtate ¢ stato comunicato lo svolgimento del colloquio  con modalita telematica,
mediante collegamento alla piattaforma “Scopia mobile” fornendole le credenziali di accesso

crence.otoscanaar 1D RIUNIONE 6825,

al sistema: hitps:/ Zwebeon

a2 Commissione dopo aver preso visione dell’avviso pubblico di selezione AppProvato corn
Delibera del Direttore Generale ISPRO n. 312 del 30.10.2020, accerta di dover procedere
alla predisposizione di una graduatoria finale di merto sulla base:

- della valutazione del curriculum formativo e professionale;
- di un collequio diretto ad accertare le conoscenze e le esperienze necessatie per lo
svolgimento delle attivita progetiuali.

Ogni singolo  componente della commissione ha dichiarato lassenza di  situazioni
d'incomparibilitd di cui al . Lgs. n. 165/01 (art. 35, co 3, lett. e) - art. 35 bis, co 1, lett.a )y e
ar senst degh articoll 51 e 52 del Codice di Procedura Civile mediante firma di apposito
modulo agli actl.

La Commissione, dopo aver esaminato la domanda del candidato idoneo, prende atro che il
suddetto candidato risulta  ammesso alla selezione e al colloquio e procede quindi alla
alutazione det curriculum formativi e professionali, tenendo conto che la commissione, cosi
come previsto dall’avviso pubblico, ha dispasizione 60 punti totali cost ripartit.

e 30 punti per la valutazione del curriculum formativo e professionale
¢ 30 puntt per il colloquio. Per il superamento del colloquio occorre il consegulmento
della sufficienza pari ad un punteggio corrispondente alla meti pit uno del punteggio
massimo per 1 colloquio (16/30).

1 30 punti per la valutazione del curriculum formativeo e professionale sono cosi rpartits
~-TITOLI PROFESSIONALIL: punti 20

In tale categoria saranno valutare le attivita professionali e similan, specifiche rispetto ai
requisiti richiesty, svolte presso Enti Pubblici o privatt {rapporto di lavoro subordinato,

incarichi ibero professionali, collaborazioni coordinate e continuative, frequenze volontarie,
borse di studio,. . .).

Nell'ambito di tale categora, il relativo punteggio viene atribuite dalla Commissione
secondo i prudente apprezzamento, tenuto conto, tra Paltro, della tipologia del rapporto,
dellimpegno orario ¢ di ulterior elementi idonet ad evidenziare i lvello di qualificazione
professionale acquisito, purché attinente alla atdvita da espletare.
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In tale categonta verranno valutar gl ulterion utoli, non renrranti nella precedente categoria,
idoner ad evidenzire il bvello di qualificazione professionale acquisito, quale atoli di
studio/professionali, corsi di formazione/aggiornamento, convegni  sclentficl, attivita
didatuca, attivita scientifica).

Le pubblicazioni, per essere oggerto di valutazione, devono essere edite a stampa ¢ non
POSSON0 essere autocertificate,

Nellambito di 1ale categoria, 1l relative punteggio viene atiribuito dalla Commissione
secondo 1l suo pradente apprezzamento, e con adeguata motivazione, tenendo conto
dellattinenza alla atdvita da espletare.

La commussione deaide, tenendo conto anche di quanto riportato sopra, di acribuire, per la
valutazione del curriculum, i seguenti puntegat:

Per i titoli professionali:

- 0,15 punti per ogni mese di tapporto di lavoro subordinaro;

- 0,10 puntt per ogni mese di incarichi kibero professionali ¢ di collaborazione a progetro,
- 0,05 punti per ogni mese di borse di studio o assegni di ricerea;

- 0,01 punu per ogni mese di {requenza volontaria,

Peri titoli vari:

CTiolt di studio max 4.00

-Trol professionall o master max 2,00

-Corst di formazione/ aggiomamento,/ convegni scientifici max 1,00
~Artvitd didattica max 1,00

Ativita sclentifica (pubblicazioni) max 2,00

La Commissione procede alla valutazione de! cursiculum del candidato risultato idoneo al
colloquio, attrthuendo il seguente punteggio:

COGNOME Punteggio | Punteggio GIUDIZIO Curriculum
E NOME Titoli Titoli vari
profli Max p. 16
Nora de Bonfioli It ev della candidara indica una formazione adeguata
Cavalcabo 0,10 0,50 e un’esperienza professionale coerente, anche se
B | limutata, con le richieste del bando.
Miram Fontana 0,40 0,50 IIev della candidara indica una formazione adeguﬂtzt
e u’esperienza professionale coerente con le richieste
3 | del bando. -

La Commissione inoltre stabilisce che il colloquio consistera nel’approfondire le competenze
¢ le conoscenze del candidato nel settore oggetto dellavviso pubblico di selezione e decide di
porre le sepuent: domande:




1) L'alimentazione nel cardtopatico: principi generali
o (il studs d'intervento: i significato della randomuzzazione.

eln BDA (Banca fatt di composmione degli alimentt per studt epidemiologici in [talia:

caratteristiche ¢ unlizzo nells ricerca.

La Commissione inizia I'espletamento del colloguio previa identificazione det canditau che
avviene attraverso lettura da pacte dello stesso del n. identificatvo del documento di
riconoscimente: CIIND ANG23242% ¢ CIN.3574510AA

Alle ore 12,30 s1 € collegata, come da comunicazione sopracitata, per sostenere 1 colloquio:
Dott.ssa Nora de Bonfiol: Cavaleabd
A seguire alle ore 12.50 51 ¢ collegata, per sostenere d colloquio:

Dott.ssa Miriam Fontana

precisando che la sufficienza &,

un?

Per 1l colloguio al candidato ¢ atmribuito 1 seguente puntegeio,
N questo caso, appresentata da un punteggio dt almeno 16/50:
COGNOME E NOME Puntegeio in /30 - GIUDIZIO LOLLOQUIO

La candidata risponde 1 modo dppzoplmlo alle
Nora de Boafioli Cavalcabo 27 domande poste nel colloquio mostrando una buona

preparazione genesale,

ontana La candidata risponde 10 “modo Appropriato ¢
30 completo alle domande poste nel colloquio
mostrando  una ottima  preparazione sia per gl
aspetti nutrizional che di metodo.

Mirtam

Al termine dei lavort la Commussione redige la graduatoria finale di merito contenente 1l
punteggio complessivo attribuito, titoli e colloquio, come sotto riportato:

| C |COGNOMEENOME | Colloquio | Titoli | _.f.f_fif,owk o
| 1 Mittam Fontana 30 9 (3,9
J 2 |Now de Bonfioh Cavalcabd % 27 é 06 | 276

Le operaziont concorsuall terminano alle ore 13,10

Il presente verbale viene trasmesso alla Direzione delPIsumito, per 1 provvediment i

colmpetenza.,
E i

Letto, approvato ¢ SOIOSCritto. @ V)
W




TL PRESIDENTE (Drssa Grovanna Massala)

1L COMPONENTE (Dott.ssa Hana Hrmang

IL COMPONENTE (Dott. Calogero Saieva)
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