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% & istituto per lo studio, ta prevenzione
% e la rete oncologica

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.GRT. w. 177 del 16/12/2016)
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Oggetto: Approvazione contratto di convenzione per la sottoscrizione del servizio ATAF Firenze tea
Lstituto per lo studio, prevenzione e Ia rete oncologica (ISPRO) ¢ la societa MUOVERSI SRI. di Milano.
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Pubblicato a norma di Legge i

Inviato al Collegio Sindacale il

IL DIRETTORE GENERALE

di questo Isututo per lo studio, la prevenzione c ha rete oncologica, con sede in Via Cosimo il Veechio 2 -
50139 Firenze, m forza del Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 177 del
16/12/2016.
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Visti/e:

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, 1. 502 ¢ successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 24 febbraio 2005, n. 40 di disciplina del Servizio Sanitario Regionale e
successive modifiche ed integrazioni;

la Legge Regionale Toscana 28 dicembre 2015, n. 84 avente per oggetto “Riordine dell’assetto
istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla 1.R. 40/20057;

la Legge Regionale Toscana 14 laglio 2016, n. 44 recante “Ulterior disposizioni in merito al
rtordino dell’assetto istituzionale ¢ otganizzatvo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla L.R.
40/2005 e alla L.R. 3/2008";

la Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n. 74 che stabilisce che, a seguito dell’assorbimento
delle funziont dellIstituto toscano tumori (TTT), Plstituto per lo seudio e la prevenzione oncologica
assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione e la rete oncologica (ISPRO);

la Delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 di parere favotevole sullo statuto e regolamento
dell’'1SPRO;

la delibera aziendale n. 150/2018 di presa atto della delibera GRT n. 490 del 7 maggio 2018 sopra
menzionata;

Premesso che:

e

# le Pubbliche Amministrazioni sono chiamate ad improntare la Joro azione a critert di efficacia,
efficienza ed ecconomicita;
# ISPRO:

© € stato istituito con Legge Regionale n. fa Legge Regionale Toscana 14 dicembre 2017, n.
74 che stabilisce che, a seguito delPassorbimento delle funzioni dellIstituto Toscano
Tumori (ITT), Plstituto assume la denominazione di Istituto per lo studio, la prevenzione
e la rete oncologica (ISPRO) ed in forza della quale ISPRO & ente del SSR, dotato di
personalita giuridica pubblica ¢ di autonomia organizzativa, amministrativa ¢ contabile;

O ha interesse a concludere contratti/convenzioni con ent privati o pubblici in quanto
sttumentl atti a favorire Pinnovazione dellorganizzazione amministrativa, una migliore
qualita det servizi prestati ¢ a realizzare maggiorl economic;

» TFasy Welfare - Muoversi Stl, Milano, Via del’ Annunciata 21, CF. e PIVA. 05525760962 &
azienda leader in Italia nell’offerta di sistemi integratt di Welfare Aziendale;

» Hasy Welfare — Muoversi Stl ¢ partner ufficiale di Araf & Linea per la fornitura del servizio

Working Pass Aziende che permette ai dipendenti delle aziende, Fnti e Pubbliche

Amministrazioni di sottoscrivere abbonamenti annuali Ataf & Linea a tariffa agevolata fino al

10% e di riceverli direttamente in azienda addebitandone il costo in busta paga;

Preso atio che:
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e Muoversi Stl ha predisposto un contratto di convenzione che deve essere controfirmato
dallaziende, Ent e Pubbliche Amministrazioni che intendono attivare il servizio Working Pass
Aziendale;

e oggetto della convenzione ¢ Ia messa a disposizione, delle aziende che decideranno di aderire, di
un portale dedicato attraverso il quale i dipendenti delle aziende potranno sottoscrivere gli
abbonamenti annualt Ataf & Linea a tariffa agevolata;

e la convenzione:

» rappresenta I'unica fonte di disciplina del servizio oggetto di convenzione;

# ha durata di un anno dalla data della firma e si intenderd tacitamente rinnovata di anno in
anno salvo esercizio di recesso che va comunicato, a mezzo di raccomandata, 60 gioni
prima della decorrenza defl’anno;
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glt abbonamend vengono rilasciatt alle condizioni regolamentari ¢ tariffarie vigenti dei rispettivi

vettort, durano sino alla loro naturale scadenza e possono essere rinnovati alle condizioni vigent

al momento del rinnovo;

e 1 costo annuale del’abbonamento in convenzione ¢ di € 292.00 ovvero di € 279.00 se ISPRO
concede la rateizzazione del costo al dipendente senza interessi in dodici rate mensili;

e Muoversi 5l si impegna a consegnare gl abbonamenti presso la sede aziendale, salvo
Vindicazione di diverso indirizzo. Per gli abbonamenti ATAF, la consegna é a cura del vettore
stesso allinterno dellarea di Firenze senza nessun costo aggiuntivo;

e 1costidi gestione det servizi ATATL sono gratuiti;

e oli mnporti dovud per ghi abbonamenti annuali sazanno corrisposti in rimessa  diretta
successivamente alla ricezione di nota debito emessa da Muoversi Srl;

® simane in capo ad ISPRO la definizione delle modalita di recupero del costo degli abbonamenti

dai propi dipendenti;

Dato atto che ¢ interesse di ISPRO fornire ai propri dipendenti forme integrative di welfare aziendale
con l'obbiettivo di agevolare Parrivo sul luogo di lavoro cosi da favorire una migliore qualita dei servizi
prestati ¢ a realizzare maggiori economie;

Ritenuto quindi opportune procedere alla sottoscrizione della convenzione di cul allallegato lettera A)
che forma parte integrante ¢ sostanziale del presente atto;

Rilevata la legittimita ¢ la congruenza delfatto con le finalitd istituzionali di questo Fnre, stante
Pistrattoria effettuata;

Con la sottoscrizione del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario, clascuno per quanto di
competenza, at sensi dell’art. 3 del Decrero Legislativo n. 502/1992 e ss.mmuii.;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa che espressamente si richiama:

1. di approvare o schema di convenzione predisposto da Muoversi Stl, come da allegato lettera
A) che si ritiene parte ed integrante del presente atto;
di autorizzare la stipula della convenzione di cui all’ allegato lettera A) che forma parte
integrante e sostanziale del presente atto;
3. di nominare il Dr Domenichini Umberto come referente aziendale per la gestione dei rapporti
con la societa Muoversi Srl;
4. di dare atto che:
e la convenzione ha durata di un anno dalla dara della firma e potrd essere rinnovata di
anno m anno salvo esercizio di recesso che va comunicato, a mezzo di raccomandata,
60 giorni prima della decorrenza dell’anno;
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e i costo annuale del'abbonamento in convenzione ¢ di € 292.00 ovvero di € 279.00 se
ISPRO concede Ia rateizzazione del costo al dipendente senza interessi in dodici rate
mensili;

¢ Muoversi Stl si impegna a consegnare gli abbonamenti presso la sede azieadale, salvo
ndicazione di diverso indirizzo. Per gli abbonament ATAF, la consegna ¢ a cura del
vettore stesso all'interno dell’area di Firenze senza nessun costo aggtuntivo;

¢ icosti di gestione dei servizi ATAF sono gratuiti;
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e oli importi dovuti per gh abbonamenti annuali saranno cotrisposti in rimessa diretta
successivamente alla ricezione di nota debito emessa da Muoversi Stl;

¢ pmmane in capo ad ISPRO la definizione delle modalita di recapero del costo degli
abbonamenti dai propri dipendents;

5. di dichiarare 1l presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente;

6. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 42, comma 2, della 1.R.
Toscana n. 40/2005 contemporaneamente all’inoltro all’albo di pubblicita degli atti di questo
Istituto.

IL DIRETTORE
AMMINISTRATIVO
{Dott. Fabtizio Carraro)

IL DIRETTORE
. GENERALE,
tof;/Giami”fAmﬁnlli)

o 31 011 2008
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STRUTTURE AZIENDALI DA PARTECIPARE:

5.5, Risotse Umane - ISPRO
Dipartimento Gestione Servizi al Personale UOC trattamento Feonomico ESTAR
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Allegato “A” convenzione pet la sottoscrizione del servizio ATAF Firenze tra 1 Istituto per 1o studio,
prevenzione e la rete oncologica (ISPRO) e Ia societa MUOVERSI SRI di Milano. Pag. 7
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CONTRATTO DI CONVENZIONE PER LA SOTTOSCRIZIONE
DI SERVIZI Al DIPENDENTI

Tra

MUOVERSI SRL (di seguito detta MUOVERSI) con sede in Milano, Via dell'/Annunciata 21, C.F. e P.IVA.
05525760962, iscritta nel Registro Imprese di Milano REA 1829109 nella persona di Federico Isenburg
quale rappresentante legale delia societa.

E
Ragione Sociale (di seguito detta AZIENDA):
Indirizzo:
Cap: Localita: Prov:

Codice Fiscale e Partita Iva:

Registro Imprese di Milano Rea:

Rappresentante legale della societa:

Le parti stipulano e si impegnano ad applicare le condizioni contrattuali che seguono a pagina 2:

La presente convenzione deve essere timbrata e firmata in tufte le sue parti oftre a dove specificatamer-
te indicato e inviata per accettazione allindirizzo email amministrazione@muoversiservizi.net .

MUOVERSI S.R.L.

Via Copernico 38, 20125 Miano
Tel. +39 02 92850601
Fax. +39 02 70049290

Sede Legale: Capitale Sociale 56.525 € i.v,
Via dell’Annunciata 21 R.E.A, MI 1829109
20121 Milano (MI), Italy P.IVA e C.F. 05525760662
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Sezione 1: Oggetto della Conven-
zione e condizioni generali

a. MUOVERSI metterd a disposizione
delle aziende che decideranno di aderire
alla convenzione un portale dedicato at-
traverso i quale | dipendenti delle aziende
potranno sottoscrivere gli abbonamenti
annuali specificati nel modull contenut] in
calce alla presente.

b. UAzienda nominera un referente
aziendale per la gestione det rapporti con
la societd MUOVERSI che verra indicato
nell’ Allegate C denominate Dati di Attiva-
Zione,

L'Azienda inviera a MUOVERSI l'elenco dei
domini di posta elettronica dei dipendenti
che avranno accesso al servizio nel modu-
fo allegato Dati di Attivazione,

c. MUOVERSI, al ricevimento delle ri-
chieste mensifi di abbonamenti, affettuate
dal dipendente tramite portale seguendo
la procedura Informatizzata, procede alia
ermissione, entro i 5° giorne lavorativo del
mese, di nota debito intestata all’Azienda
relativa agli irnporti dovuti per gli abbo-
namenti annuali sottoscritti dai dipenden-
ti. le richleste inoltrate dai dipendenti
tramite portale risulteranno essere valide
a partire dalla chiusura della procedura
efettronica di conferma, che rendera non
modificabile |'ordine di abhonamento da
parte dei dipendenti stessi,

d. MUOVERS] inviera in allegato afia no-
ta debito un report con:

“ Anagrafiche dei dipendenti che
hanno effettuato la richiesta di abbo-
namento,

= Limporto del singolo abbonamento,

~  L%mporto del singolo abbonamento

rateizzato in 12 mensilita.
L'Azienda non ha nessun obblige a conce-
dere la rateizzazione ai propri dipendenti,
infatti rimane in capo all’Azienda la defini-
zione delle modalita di recupero det costo
deil'abbonamento dal proprio dipendente.
e. L'Azienda, previa verifica del do-
cumento aliegato, corrisponde in rimessa
diretta I'ammontare richiesto in nota debi-
to mediante bonifico bancario sul conto
corrente UNICREDIT  con IBAN:
IT 27 B 02008 01600 000100501586 con
causale: NOME AZIENDA E NUMERO
NOTA DEBITO. In caso contrario
MUOVERSI nan procedera alla consegna
di alcun titole di viaggio e sospendera
temporaneamente la fornitura dei Servizi
sino al saldo degli import] dovuti,
f. Gli abbonamenti della citta di Milano
potranno essere ritirati senza alcun costo
aggiuntive presso fa sede di MUGVERSI
SRL in Via Copemico n® 38, 20125 a Mila-

MUOVERSI S.R.L.

Via Copernico 38, 20125 Milano
Tel. +39 02 928506061
Fax. +39 02 700492090

no dafle ore 9:30 alle ore 13.00 e dalle
ore 14:00 alle ore 17:30 dal lunedi al ve-
nerdi. MUOVERSI offre la possibilitd di
consegnare gli abbonamenti annuali alle
Aziende che ne hanng fatto richiesta scrit-
ta, ai costi riportati nella sezione 2 della
presente convenzione,

Sezione 2: Costi e fatturazione

a. Spese di spedizione

Per i servizi, Muoversi si impegna a con-
segnare gli abbonamenti presso la sede,
salvo lindicazione di diverso inditizzo
neff'aliegato A - Servizi da Attivare, ai se-
guenti prezzi (VA esclusa):

=  Miano - 15€

e Provincia Milano ~ 22 €

w  Italia-30€

Per gli abbonamenti ATAF la consegna & &
cura del vettore stesso alfinterno dellarea
di Firenze senza nessun costo aggiuntive,
b. Costi di gestione

H costo dei servizi AUTOGUIDOVIE e
ATAF & gratuitc e non prevede alcuna
personaiizzazione del portale o del servizio
stesso.

It servizic ATM & TRENORD prevede una
fee del 5% del valore del gestito per
Vacquisto degli abbonamenti richiesti dat
Dipendenti ed un fatturato minimo garan-
tito di 500,00 € anticipato.

Eventuali modifiche verranng quotate se-
condo le richleste fatte daiAzienda al re-
sponsabile commerciale di MUOVERS].

¢. Fatturazione

MUOVERSIE fattura eventuali costi di con-
segna ed 1 costi di gestione semestral-
mente. LAZIENDA corrisponde gii importi
dovuti entro 30 giorni dalla data di emis-
sione della fattura.

Sezione 3: Utilizzo degli abbo-
namenti annuali

a. Gli abbonamenti vengono rilasciati alle
condizionl regolamentari e tariffarie vigen-
ti dei rispettivi vettori, durano sino alla
loro naturale scadenza e possono essere
rinnovati alle condizioni vigenti al momen-
to del rinnovo, Non sono in nessun caso
previste forme di  tacito  rinnovo.
le condizionl tariffarie applicate al mo-
mento sono indicate nell'allegato B - Ta-
riffe in vigore e si intendono valide al
momento della stipula della convenzione,
b. In caso di cessate utilizzo, smarri-
mento, deterioramento o furto fanno fede
le norme generali per il rifascio e l'uso
dell'abbonamento annuale del relativo
vettore.

¢. Muoversi provvederd a comunicare, a
mezzo posta eletironica, le norme generali

Sede Legale:

Via del’Annunciata 21
20121 Milano (MI), Ttaly
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per it rilascio e l'uso dell'abbonamento
annuale al momento delia sottoscrizione
dell'abbonamento annuale.

Sezione 4: Durata

It presente contratéo ha durata un anno
dalla data deila firma e si intendera taci-
tamente rinnovato di anno in anno salvo
esercizio del diritto di recessc che va
comunicato, a mezzo raccomandata,
60gg. prima della decorrenza dell'anno.

Sezione 5: Trattamento dei dati per-
sonali

Al sensi e per gli effetti di cui alfart. 13
det D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 & vieta-
to 8 MUOVERSI qualsiasi utilizzo o divui-
gazione dei dati def dipendenti aziendali di
cul verra a conoscenza, fatto salvo che i
dati personali trattati potranno essere
comunicati 2 dipendent! del vettore che
abbia necessitd di gestire i dati per ta cor-
retta esecuzione dei rapporti contrattuali,
nei limiti strettamente pertinenti alle finali-
ta di cub sopra.

Esprime i consenso

(firma)

Maggiori informazioni sul trattamento dei
dati personali possono essere richiesti al
numerc di telefono 02.83420350 oppure
su internet all'indirizzo:
wuww.muoversi.net

Sezione 6 Foro competente e spese
di registrarione

Per ogni confroversia
ra competente i) Foro di Mitano.
La presente Convenzione, redatta nella
forma di scrittura privata non autenticata,
& esente da registrazione fino al caso
duso, ai sensi e per ghi effetti dellart. 5,
2° comma del D.P.R. 26 aprile 1986, n,
131. Ove fosse richiesta, Fimposta di regi-
stro sara a carico delle PARTI seconde

legge.

sa-

Allegato 1: Dati di attivazione
Allegato 2: Informativa casa lavaro

DATA

(timbro e firma per esteso}

Miloversi Sri
darict) Isenbiyrg
o

Capitale Sociale 56.525 € Lv.
R.EA. ME 1829109
P.IVA e CF. 05525760962



Indicare i servizi che saranno sottoscrivibili tramite it portale Mobility Office e in base alle tariffe indicate

in calce alla presente
& MILANOC - ATM!

O MILANO — ATM CASA-LAVORO?
O CON INTEGRAZIONE?
L1 SENZA INTEGRAZIONE (selezionando I‘opzione si prende visione delfinformativa presen-
te nell'allegato "CASA LAVORO")
T TRENQRD
(1 FIRENZE ATAF
£3 PEGASO
0 AUTOGUIDOVIE

Indicare se l'azienda concede la possibilith di rateizzare il costo dell’abbonamento in 12 mensilita

O RATE

0 NORATE

Indicare se F'azienda richiede la consegna degli abbonamenti presso la propria sede:
0O CONSEGNA

[1 NO CONSEGNA

! gprione applicabite garantendo un minimo di 20 abbonamenti annuali.

2 |'attivazione delf'abbonamento CASA-LAVORO prevede {invio da parte del gestore def servizio di un tracciato che evidenzia le mo-
dafita di utilizzo del titolo di viaggio e che deve essere aderente alia normativa fiscale {rif. Testo Unico delle Imposte sui Redditi, art.
51, comma 2-d).

3 Sefezionando Fopzione integrato sara possibile utilizzare I'abbonamento al di fuori delle fasce orarie stabilite e per un numero di
corse iflimitato,

MUOVERSI S.R.L.

Via Copernico 38, 20125 Milano
Tel. +39 02 92850601
Fax. +3% 02 70049290

Sede Legale: Capitale Sodiale 56.525 € i.v.
Via dell’Annunciata 21 R.E.A. MI 1829109
20121 Milano (MI), Italy P.IVA & C.F. 05525760062
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Tariffe ATM (annuale)

Base

€ 318.50

€ 477.00

€ 486.00

672.00

€ 704.00

€ 739.00

Tasso Zero®

€ 309.50

€ 466.00

€ 472.00

€ 654.00

€ 685,00

€ 739.00

! Per aderire alla convenzione Tasso Zero FAZIENDA deve concedere fa ratelzzazione del costo del'abbonamento al dipandente sen-
za interessi in dodict rate mensili

Tariffe ATM Casa-Lavoro (annuale)

Casa Lavoro )
Integrato € 325,00 € 475,00 € 477,00 € 647,00 € 677,00 € 728,00
Casa Lavorg? € 286,50 € 439,00 € 441,00 € 611,00 € 641,00 € 691,00

2 Con validita limitata agli spostamenti casa lavoro.

Tariffe TRENORD (annuale)

KM. 1°CL. 2° CL. i~ (L, 2° CL.
1-5 377,00 251,00 358,00 238,00
6-10 482,00 321,00 458,00 305,00
11-15 585,00 390,00 556,00 371,00
16-20 617,00 447,00 586,00 425,00
21-25 769,00 512,00 731,00 486,00
26-30 853,00 569,00 810,00 541,00
31-35 940,00 627,00 893,00 596,00
36-40 1.015,00 677,00 964,00 643,00
41-50 1.153,00 769,00 1.095,00 731,00
51-60 1.273,00 849,00 1.205,00 807,00
61-76 1.35G,00 900,00 1.283,00 855,00
71-80 1.411,00 941,00 1.340,00 864,00
81-90 1.451,00 967,00 1.378,00 919,00
91-100 1.488,00 952,00 1.414,60 942,00
191-120 1.554,00 1.036,00 1.476,00 984,00
121-140 1.622,00 1.081,00 1.541,00 1.027,00
141-160 1.703,00 1.135,00 1.618,00 1.078,00

* Tariffe abbonamenti annuali con sconto 5% per nuovi abbonati Trenord : abbonati che non abbiano sottoscritto e utilizzate alcun
titolo di viaggio mensile o annuale (Trenord mensile/annuale fa-scia kem O/D, TrenaMilano, TrenoCitta, Io Viaggio) con la societd
Trenord S.r.l. nei 12 mesi che precedono la data di decorrenza delfabbonamento in sottoscrizione. Promozione valida fino at

30/06/2015.

 Fanno fede le tariffe indicate sul portale, eventuali e successive variazioni dei prezzi da parte def fornitore saranno automatica-

mente aggiornati.

MUOVERSI S.R.L.

Via Copernico 38, 20125 Milano
Tel. +39 02 92850601
Fax. +39 02 70049290

Sede Legale:
Via dell’Annunciata 21
20121 Mitano (MI), Italy

Capitaie Sociale 56.525 € i.v.
R.E.A. MI 1829109
P.IVA e C.F, 05525760962
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sywelfare

Tariffa abbonamento annuale Io Viaggio Ovunque in Lombardia

S

23 *"f‘-f}fiﬁ“ VHNOHE TN L OMB R

€ 1027,50

Tariffe ATAF Urbane (annuale

3 2
Base € 310.00 € 292.00
Rateizzato* € 310.00 € 276.00
* Per aderire alia convenzione IAZIENDA deve concedere la rateizzazione del costo dellabbonamento ai dipendente senza interessi
in dodici rate mensili

Tariffe PEGASO (annuale)
Gl abbonamenti Pegaso non presentano scont, le tariffe vengono stabilite direttamente dalla Regione Toscana.

ZONA A € 284,45 ,05
ZONA A/1 €331,23 €338,73
ZONA B € 415,23 €423,73
ZONA B/ 1 €457,73 € 464,73
ZONA C € 500,18 € 507,68
ZONA C/1 €7552,68 € 560,18
ZONA D € 605,18 €612,68
ZONAE € 710,18 €717,68
ZONA E/1 € 768,41 €775,91
ZONA F € 815,18 €822,68
ZONA F/1 € 883,91 € 891,41
ZONA G €1899,18 € 906,68
ZONA G/1 € 920,18 €927,68
ZONA H € 946,91 € 954,41
ZONA I € 1.041,41 €1.048,91
ZONA K €1.110,14 €1.117,64

MUOVERSI S5.R.L.

Via Copernico 38, 20125 Milano
Tel. +39 02 92850601
Fax. +3% 02 70049290

Sede Legale: Capitale Sociale 56.525 € i.v,
Via dell'Annunciata 21 R.E.A, MI 1829105
20121 Milano (ML), Italy P.IVA e C.F. 05525760562
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Spett.le MUOVERSI S.R.L
Via dell’Annunciata 21
20121 Milano

N.B. Il presente allegato costituisce parte integrante della convenzione per la sottoscrizione
di servizi ai dipendenti. Si prega di inserire tutte le informazioni richieste.

SEZIONE A. ANAGRAFICA REFERENTE AZIENDALE

Indicare nello spazio sottostante | dati del referente aziendale per if Servizio Abbonamenti sia per la ge-
stione amministrativa che operativa la persona di sequito indicata.

NOME REFERENTE RUOLO AZIENDA

E-MAIL AZIENDALE TELEFONO

CELL.AZIENDALE NUMERO FAX:

VIA/PIAZZA CITTA CAP

SEZIONE B. DOMINI AZIENDALI DA ATTIVARE PER IL SERVIZIO.

Indicare nello spazio sottostante i domini aziendali da attivare nei DB del Mobility Office,

D P B @ B B ® 6

MUOVERSI S.R.L.

Via Copernico 38, 20125 Milano
Tel. +39 02 92850601
Fax. +39 02 70049290

Sede Legale! Capitale Sociale 56.525 € i.v.
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SEZIONE C. ELENCO SEDI AZIENDALI

Indicare nello spazio sottostante le sedi aziendali per fe quali si richiede fattivazione del servizio

ID | INDIRIZZO SEDE NOME SEDE®
1 VIB/PIAZZA. ..o N. ...

Cap. oo Citta .o e
5 VB PIBZZE. ..o N

Cap. v, Citta ..o s
3 VIG/PIBZZB. ..o N

Cap. e, GHa e e et e
4 VIB/PIBZZA. oo N .

Cap. i Citta e S fraer e
5 VI PIBZZA. ...ccovveeerieeeii e eer e N

Cap. v, Cita e

SEZIONE D. SEDE DI CONSEGNA

Da compilare in caso di indjirizzo di consegna diverso da quello di fatturazione

NOME AZIENDA NOME REFERENTE

VIA/PIAZZA CITTA’ CAP

SEZIONE D. FASCE ORARIE*

*Le fasce devono comprendere la totalita dei dipendenti in forze all'azienda e Fintervallo massimo non
deve essere superiore alle tre ore lavorative - Ex; 7:30 — 10:30.

* Nome che verrd visualizzato sul portale, da segnalare se diverso dallindirizzo fisico. (ex MUOVERSI SEDE 1 oppure LN nome Cono-
sciuto al dipendenti),

MUOVERSI S.R.1.
¥: Cfg;a ?écgz?%e‘é%izs Mitano Sede Legale: Capitale Socizle 56.525 € i.v.
; Via dell’Annunciata 21 R.E.A. MI 1829109
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